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EDITAL DE CONCORRÊNCIA PÚBLICA N.º 005_2020 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 3457/2020. 
 
MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PUBLICA ( REPUBLICAÇÃO ) 

TIPO DE LICITAÇÃO: MENOR PREÇO 
 
DATA DA REALIZAÇÃO: 12 de JANEIRO  de 2022. 
 
HORÁRIO: 09:00hs. 
 
ENDEREÇO ELETRÔNICO: Site:www.barreiras.ba.gov.br transparencia/licitacoes 
 
 
 
 

O MUNICÍPIO DE BARREIRAS, por meio de sua Comissão Permanente de Licitação, com sede 

na Rua Edgard de Deus Pitta nº 914 , Loteamento Aratu , Barreiras /BA CEP 47.803.914, torna 

público que, devidamente autorizado pelo(a) Portaria nº 0371/2021 de 11 de Março de 2021 , na 

forma do disposto no processo administrativo n.º 03457/2020, fará realizar, no dia 12 de janeiro de 

2022, às 09:00 horas, no endereço acima , licitação na modalidade CONCORRÊNCIA PUBLICA 

, do tipo MENOR PREÇO e regime de Empreitada Por Preço Global , que se regerá pela Lei 

Federal n.º 8.666/93, e suas alterações posteriores, pela Lei Complementar n.° 123/06, além das 

demais disposições legais aplicáveis e do disposto no presente Edital, normas estas que os 

Licitantes e interessados declaram conhecer. 

 

1 - CONSIDERAÇÕES GERAIS 

 

1.1 As retificações do instrumento convocatório, por iniciativa oficial ou provocada por eventuais 

impugnações, obrigarão a todos os licitantes, devendo ser publicadas no Diário Oficial do 

Município e Transparência Municipal , reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto 

quando, inquestionavelmente, a modificação não alterar a formulação das propostas  
1.2 O edital se encontra disponível no endereço eletrônico www.barreiras.ba.gov.br 

transparencia/licitacoes,  

1.3 Os interessados poderão obter maiores esclarecimentos ou dirimir suas dúvidas acerca do 

objeto deste instrumento convocatório ou interpretação de qualquer de seus dispositivos, por 

escrito, até  
02 (dois) dias úteis anteriores à data do início da licitação, no seguinte endereço: 

cpl@barreiras.ba.gov.br , de 08:00 horas até 12:00horas de Segunda a Sexta Feira exceto sábados , 

domingos e feriados. 

1.4 Caberá ao Presidente da Comissão Permanente de Licitação, auxiliado pelo setor responsável 

pela elaboração do edital, responder aos pedidos de esclarecimentos no prazo de até 48 (quarenta e 

oito ) horas , antes do encerramento do prazo de acolhimento de propostas, com publicação de  

Todos os esclarecimentos publicados na Transparência Municipal as resposta para todos os 

interessados, observado o disposto no item 1.1. 

http://www.barreiras.ba.gov.br/
mailto:cpl@barreiras.ba.gov.br


 

 

 

 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS 
Estado da Bahia 

 

Rua Edgard de Deus Pitta nº 914 , Loteamento Aratu , Barreiras /BA CEP  47.803.914. 
Fone: (77) 3614-7100  CNPJ nº 13.654.405/0001-95 Site:www.barreiras.ba.gov.br 

 

 

1.5 Os licitantes poderão formular impugnações ao edital em até 2 (dois) dias úteis anteriores à 

abertura da sessão, no seguinte endereço , Rua Edgard de Deus Pitta nº 914 , Loteamento Aratu , 

Barreiras /BA CEP 47.803.914 até 12:00 horas documentação em original ( não serão aceitos cópia 

da petição ou assinatura scaneada. 

 

1.6 Caberá a Secretaria Municipal de Administração , auxiliado (a) pelo Presidente da Comissão de 

Licitação, decidir sobre a impugnação, com encaminhamento das respostas para Publicação no 

Diário Oficial do Município e Transparência Municipal para que todos os interessados tenham 

acesso , observado o disposto no item 1.1 

 

2 - DO OBJETO 

 

2.1. Objeto da presente licitação é a contratação de pessoa jurídica, especializada para prestação de 

serviços de gestão, organização e serviços assistenciais de saúde, através de profissionais que 

assegurem de forma a ampliar a assistência universal e gratuita da população a ser atendida, dentro 

do município de Barreiras, para atuar em regime de gerenciamento complementar com o poder 

público municipal nas Unidades de Saúde de Baixa e Média complexidades, situadas no território 

do Munícipio de Barreiras-BA e conforme determinação da SMS e obedecendo os princípios do 

Sistema Único de Saúde – SUS; 

 

3 - DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS 
 

 

3.1. Os recursos necessários à realização do objeto ora licitado correrão à conta da seguinte dotação 

orçamentária: 
 
UNIDADE : 03.09.50 – Fundo Municipal de Saúde –Barreiras -

FMSB PROGRAMA DE TRABALHO: 
 
2055 –Apoio e Incentivar as Ações do Conselho Municipal de Saúde 
 

2060 –Manter a Gestão das Ações de Saúde do Trabalhador 
 

2061 – Manter as Ações e Serviços do Fundo Municipal de Saúde 
 

2065 - Manter , Ampliar , Fortalecer , e apoiar as Ações de Assistência Farmacêutica 
 

2066 - Manter , Ampliar , Fortalecer , e apoiar as Ações de Vigilância em Saúde 
 

2067 - Manter , Ampliar , Fortalecer , e apoiar as Ações de Vigilância Sanitária 
 

2068 - Manter , Ampliar , Fortalecer , e apoiar Proc. E Unidades de Média e Alta Complexidade 

Ambulatorial e Hospitalar . 
 

2069 - Manter ,  Fortalecer , e Equipar a Gestão de Atenção Básica 
 

2123 – Enfrentamento da Emergência COVID 19 
 

Elemento de Despesa : 33.90.39 -Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídicas 

Fonte de Recursos: 6102 –Rec. De Impostos e Transferência de Impostos Saúde 

15% 0114 –Transferência de Recursos do Sistema Único de Saúde ( SUS). 
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0214 – Transferência . Fundo a Fundo Rec. SUS do Governo Federal 

 

4 - TIPO DE LICITAÇÃO 

 

4.1. A presente licitação rege-se pelo tipo Menor Preço , sendo executada sob o regime de 

Empreitada por Preço Global. 
 

 

5 - DAS VEDAÇÕES DE PARTICIPAÇÃO 

 

a) Poderão participar da presente Concorrência Pública todas as empresas interessadas, que 

comprovarem possuir os requisitos mínimos de qualificação exigidos neste Edital.  
b) Não serão admitidas na licitação as empresas punidas, no âmbito da Administração Pública 

Municipal, com a sanção prescrita no inciso III do art. 87 da Lei Federal n. º 8.666/93.  
c) Não será permitida a participação na licitação de mais de uma sociedade empresarial sob o 

controle de um mesmo grupo de pessoas, físicas ou jurídicas, sendo também vedada a participação 

de licitante que tenha recebido punição de inidoneidade ou impedimento de contratar com a 

Administração, no âmbito da Administração Pública Municipal, Estadual ou Federal, com fulcro no 

art. 87, inciso IV da Lei Federal n.º 8.666/93. 
 
d) Não será permitida a participação na licitação das pessoas físicas e jurídicas arroladas no art. 9º 

da Lei federal n.º 8.666/93.  
e) Entidades de benefício mútuo destinadas a proporcionar bens ou serviços a um círculo restrito de 

associados ou sócios;  
f) Sindicatos, associações de classe ou de representação de categoria de profissional;  
g) Instituições religiosas ou voltadas para a disseminação de credos, cultos, práticas e visões 

devocionais e confessionais;  
h) Organizações partidárias e assemelhadas, inclusive suas fundações;  
i) Entidades e empresas que comercializem planos de saúde e assemelhados;  
j) Entidades desportivas e recreativas dotadas de estrutura ou escopo empresarial. 
 

 

6- CREDENCIAMENTO 

 

a) Instaurada a sessão de abertura, os licitantes apresentarão à presidente da Comissão Permanente 

de Licitação suas credenciais. A credencial deverá ser apresentada em papel timbrado da empresa, 

separado dos envelopes de documentação e proposta, com identificação do representante (nome, nº 

da identidade e CPF) e comprovação de poderes do outorgante para a prática dos atos necessários, 

inerentes ao procedimento licitatório. 
 

b) O credenciamento de sócio administrador ou administrador não-sócio, responsável em falar em 

nome da empresa far-se-á através da apresentação do ato constitutivo, estatuto ou contrato social 

(cópia autenticada), e no caso das sociedades por ações, acompanhado do documento de eleição e 

posse dos administradores (cópia autenticada). 
 
c) O credenciamento de mandatários far-se-á mediante a apresentação de procuração por 

instrumento público ou particular. Tratando-se de instrumento particular, deverá ter firma 
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reconhecida em cartório, e que contenha, preferencialmente, o conteúdo constante no modelo, 

devendo ser exibida a prova da legitimidade de quem outorgou os poderes (cópia autenticada). 
 
d) Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (EPP) deverão apresentar também declaração de 

que atendem os requisitos do artigo 3º da Lei Complementar nº 123/2006 e suas alterações, para 

que possam fazer jus aos benefícios previstos na referida lei, bem como que, inexistem fatos 

supervenientes que conduzam ao desenquadramento desta situação. A declaração a qual se refere o 

item acima deverá estar assinada pelo representante legal da empresa. 
 
e) A falsidade das declarações prestadas, objetivando os benefícios da Lei Complementar Federal 

nº123 de 14 de setembro de 2006 e suas alterações, poderá caracterizar o crime de que trata o artigo 

299 do Código Penal, sem prejuízo do enquadramento em outras figuras penais e das sanções 

administrativas previstas na legislação pertinente, mediante o devido processo legal, e implicará, 

também a inabilitação da licitante, se o fato vier a ser constatado durante o trâmite da licitação. 
 
f) Cada licitante poderá credenciar apenas um representante, ficando este adstrito a apenas uma 

representação.  
g) O representante legal deverá apresentar cópia do documento de identificação com foto.  
h) A ausência de representante da microempresa ou empresa de pequeno porte na sessão implica na 

preclusão do Direito de Preferência.  
i) Após o presidente da Comissão Permanente de Licitação conceder 10 minutos de tolerância do 

horário fixado para a licitação, iniciado o credenciamento, não será recebida proposta da empresa 

retardatária e, em nenhuma hipótese, será concedido prazo para apresentação ou complementação 

de documentos exigidos neste edital, nem admitida qualquer retificação ou modificações das 

condições ofertadas, salvo nas hipóteses previstas em Lei. 
 
j) Os representantes das empresas concorrentes deverão permanecer no local da sessão até a 

conclusão dos procedimentos, inclusive assinando a ata e documentos respectivos.  
k) Não serão realizadas autenticação  de documentos no dia do certame.  
l) As empresas deverão apresentar, na fase de credenciamento, os atestados de visita técnica de 

todas as unidades de saúde constantes do termo de referência, os quais deverão estar assinados 

pelos coordenadores das respectivas unidades, com a firma devidamente reconhecida, sob pena de 

não credenciamento da licitante; caso não intencionem realizar as visitas, as empresas deverão 

apresentar declaração expressa de que abriram mão da opção, e que estão cientes de que não 

poderão alegar desconhecimento sobre quaisquer informações relacionadas. 
 

7- APRESENTAÇÃO DOS ENVELOPES 
  
7.1. Os documentos para participação nesta licitação deverão ser apresentados em envelopes 

separados, opacos, fechados e indevassáveis, atendendo a seguinte composição e identificação, 

para cada licitante. 
 

 

ENVELOPE N. 01 HABILITAÇÃO 
 
CONCORRÊNCIA PUBLICA N°.005_2020 
 
RAZÃO SOCIAL DA LICITANTE 
 
DATA E HORÁRIO DA ABERTURA 
 

ENVELOPE N. 02 - PROPOSTA DE PREÇOS 
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CONCORRÊNCIA PUBLICA N°.005_2020 
 
RAZÃO SOCIAL DA LICITANTE 
 
DATA E HORÁRIO DA ABERTURA 

 

a) A inversão de documentos nos respectivos envelopes acarretará a inabilitação ou 

desclassificação da licitante. 
 
b) Em hipótese alguma, nem sob qualquer alegação, será concedido prazo para apresentação ou 

complementação dos documentos exigidos para a habilitação. 
 
c) Os documentos exigidos somente poderão ser apresentados em original, ou por qualquer 

processo de cópia autenticada por cartório competente ou pelos Membros da Comissão dois dias 

antes da abertura do certame. (NÃO SERÃO ACEITOS DOCUMENTOS IMPRESSO EM 

FRENTE E VERSO) . 
 
d) Os documentos de credenciamento e habilitação não autenticados em cartório, poderão também 

ser autenticados por servidor da Administração ( Comissão Permanente de Licitação) , quando 

exibido o original. (dois dias antes da abertura do certame) 
 
e) Os documentos extraídos via Internet somente serão considerados válidos após a confirmação da 

autenticidade por servidor municipal oficial (site) do órgão emitente. 
 
 

 

8- DA FASE DE HABILITAÇÃO 

 

DA HABILITAÇÃO JURÍDICA 
 

 

Para fins de comprovação da habilitação jurídica, deverão ser apresentados, conforme o caso, os 

seguintes documentos: 
 

I – Cédula de Identidade Ou documento Equivalente (CNH)  

II - Registro na Junta Comercial, no caso de empresa Individual. 
 

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado ou inscrito em se 

tratando de sociedade comercial, e, no caso de sociedade por ações, acompanhado de documento de 

eleição de seus administradores, com objeto social compatível com o objeto da licitação; 
 
b) Inscrição do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhado de prova de diretoria em 

exercício; 
 
c) Decreto  de  autorização,  em  se  tratando  de  Pessoa  jurídica  ou  sociedade  estrangeira  em 

 
 

funcionamento no País, e ato de registro ou autorização para funcionamento, expedido pelo órgão 

federal competente quando a atividade assim o exigir. 
 

d) No caso de cooperativas ou entidades sem fins lucrativos: 
 

a) Documentos de eleição dos atuais administradores, acompanhados da fotocopia da 

documentação de cada membro da diretoria; 
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b) Ato constitutivo devidamente registrado no órgão competente acompanhado de prova 

da diretoria em exercício 
 

c) Registro perante a entidade estadual da Organização das Cooperativas Brasileiras, em 

se tratando de sociedade cooperativa. 
 

 

DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA 

 

a) Prova de Inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica (CNPJ); 
 
b) Prova de inscrição no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal se houver, relativo ao 

domicílio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compatível com o objeto 

contratual; 
 
c) prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal do domicílio ou sede do 

licitante; 
 
d) prova de regularidade para com a Fazenda Federal através de certidão expedida pela Secretaria 

da Receita Federal e Certidão da Dívida Ativa da União, emitida pela Procuradoria da Fazenda 

Nacional, que abranja, inclusive, as contribuições sociais previstas nas alíneas‗a‘ a d‘ do parágrafo 

único do art. 11 da Lei nº 8.212, de 24 de julho de1991; 
 
e) prova de regularidade relativa à Seguridade Social (INSS), mediante a apresentação da Certidão 

Negativa de Débitos/CND e do Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS), mediante a 

apresentação do Certificado de Regularidade do FGTS -CRF. 
 
f) Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas, conforme exigência da Lei nº.12.440, de 7 de Julho 

de 2011. 

 

DA QUALIFICAÇÃO ECONÔMICO-FINANCEIRA 
 

a) Balanço Patrimonial e Demonstrações contábeis, do último exercício social, já exigível e na 

forma da lei, devidamente registrado no Livro Diário bem como no órgão competente, incluindo 

Termo de Abertura e de Encerramento, comprovando a boa situação financeira da licitante, vedada 

a sua substituição por balancetes ou balanços provisórios, podendo ser atualizados por índices 

oficiais quando encerrados há mais de 03 (três) meses, da data de apresentação da proposta; 
 
b) Para Sociedades Anônimas e outras Companhias obrigadas à publicação de Balanço, na forma 

da Lei 6.404/76, cópias da publicação de: 
 
c) Balanço Patrimonial. 
 
 

d) Demonstrações do resultado do exercício. 
 
e) Demonstração de fluxo de caixa. 
 
f) Demonstração dos lucros ou prejuízos acumulados. 
 
g) Notas explicativas do Balanço. 
 
h) Comprovação de patrimônio líquido de no mínimo 5% do custo estimado da contratação, admitida a 

sua atualização para a data da apresentação da proposta, através do índice oficial IGP-M. 
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i) A situação financeira da Empresa deverá ser apresentada conforme critérios objetivos abaixo:  
 

SG = AT/ (PC + PNC) ≥1,0 
 
ILC = AC/PC ≥ 1,0 

 
IEG = (PC + PNC)/AT ≤ 1,0 

 

Onde: 
 

AC = Ativo Circulante 
 

PC = Passivo Circulante 
 

PNC = Passivo Não Circulante SG = Solvência Geral 
 

AT = Ativo Total 
 

ILC = Índice de Liquidez Corrente 
 

IEG = Índice de Endividamento Geral 
 

A não observância dos índices ensejará a inabilitação da licitante. 
 

 

j) Certidão Negativa de Falência e recuperação judicial expedida pelo distribuidor da sede da 

pessoa jurídica, ou, pedido de homologação de plano de recuperação da empresa expedido até 60 

(sessenta) dias anteriores. 
 
k) As certidões valerão nos prazos que lhes são próprios; inexistindo esse prazo, reputar-se-ão 

válidos por 90 (noventa) dias, contados de sua expedição. 
 
l) Índices de liquidez avaliam a capacidade de pagamento da empresa frente a suas obrigações, 

sendo de grande importância para a Administração Pública na contratação das empresas. 
 
m) Assim, os índices possuem a finalidade de refletir a capacidade de pagamento das dívidas da 

empresa em longo prazo. Indica que a empresa possui de ativos realizáveis no curto e longo prazo 

para cada unidade monetária da dívida assumida com terceiros também a curto e longo prazos. 

Quanto a interpretação do índice devemos tratar que se o índice for igual ou maior que 1, significa 

que a entidade terá recursos financeiros para honrar seus compromissos. 
 
 

DA QUALIFICAÇÃO TÉCNICA 
  
- Deverão ser apresentados os seguintes documentos: 
 

a) Comprovação de aptidão do desempenho de atividade pertinente ou equivalente compatível 

com o objeto da presente licitação, através da apresentação de um ou mais atestados de capacidade 

técnica fornecida por pessoa jurídica de direito público, ou se fornecido por pessoa jurídica de 

direito privado, comprovando o bom desempenho das atividades, devidamente registrado no 

Conselho Regional de Administração (CRA – BA) e no Conselho Regional de Enfermagem 

(COREM); 
 
b) No caso de a concorrente apresentar atestados de capacidade gerencial/experiência em nome de 

profissional de nível superior, serão no máximo, dois atestados por pessoa física. 
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c) Alvará de Funcionamento como prova de inscrição no cadastro de contribuintes municipal, 

relativo ao domicílio ou sede do licitante; 
 
d) Comprovação de que os responsáveis técnicos e/ou membros da equipe técnica acima elencados 

deverão pertencer ao quadro permanente da licitante, na data prevista para entrega da proposta, 

entendendo-se como tal, para fins deste Edital, o sócio que comprove seu vínculo por intermédio de 

contrato social/estatuto social; o administrador ou o diretor; o empregado devidamente registrado 

em Carteira de Trabalho e Previdência Social; 
 
e) Declaração ou certidão comprobatória do Conselho Regional de Medicina – CRM, COREN e 

Conselho Regional de Administração - CRA de que o responsável técnico indicado pela licitante 

está cadastrado como tal junto ao Conselho Regional de Medicina – CRM, COREN, Conselho 

Regional de Administração – CRA e todos os serviços dispostos na planilha; 
 
f) Certidão ou Declaração que comprove que empresa, Instituto, Fundação, Cooperativa ou 

entidade licitante está devidamente registrada no Conselho Regional de Medicina – CRM, COREN, 

Conselho Regional de Administração – CRA e todos os serviços dispostos na planilha, bem como 

seus respectivos responsáveis técnicos; 
 
g) Certidão de quitação de anuidades, emitidas pelo Conselho Regional de Medicina – CRM, 

COREN, Conselho Regional de Administração - CRA, e todos os serviços dispostos na planilha da 

empresa, Instituto, Fundação, ou entidade licitante e do responsável técnico; 
 

As sociedades cooperativas devem apresentar: 
 

a.1) Ata de fundação; estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; 
 

b.1) Editais de convocação das três últimas assembleias gerais extraordinárias; 
 

c.1) Ata da sessão que os Cooperados autorizaram a Cooperativa a contratar o objeto da 

Concorrência; 
 

d.1) Declaração assinada pelo responsável legal da Cooperativa de que os serviços serão 

executados com autonomia pelos cooperados, de modo a não demandar relação de subordinação 

entre a Cooperativa e os Cooperados, nem entre a Administração e os Cooperados; 
 

e.1) Relação dos Cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratação e que 

executarão o contrato com as respectivas atas de inscrição e a comprovação de que estão 

domiciliados na localidade da sede e/ou da prestação de serviço respeitando o quanto disposto nos 
 

artigos. 4º inciso XI, 21, inciso I e 42, §§2º a 6º da Lei nº5.764/1971; 
 

f.1) Documentos pessoais de todos os cooperados, informado se irão executar os serviços 

constantes no objeto deste Edital (Identidade, CPF, comprovante de residência, registro no 

Conselho Regional de Medicina - CREMEB - da Pessoa Física ―caso seja médico‖ -, Diploma e 

Título de especialização, devidamente registrado no CREMEB, quando for o caso). 
 

g.1) Modelo de gestão operacional a ser executado com autonomia pelos cooperados 
 

h.1) Lista de todos os cooperados associados 
 

- DA DECLARAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO ART. 7º, INCISO XXXIII, DA 

CONSTITUIÇÃO FEDERAL 
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Todos os licitantes, inclusive as microempresas e empresas de pequeno porte, deverão apresentar 

declaração, na forma do ANEXO, de que não possuem em seus quadros funcionais nenhum menor de 

dezoito anos desempenhando trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou qualquer trabalho por menor 

de dezesseis anos, na forma do art. 7º, inciso XXXIII, da Constituição Federal. 

 

9 - DO PRAZO DE VALIDADE DAS CERTIDÕES 

 

As certidões valerão nos prazos que lhe são próprios; inexistindo esse prazo, reputar-se-ão 

válidas por 90 (noventa) dias, contados de sua expedição. 
 

10- DO ENVELOPE 02 

 

PROPOSTA DE PREÇOS 
 

a) A proposta deverá ser elaborada de acordo com o Anexo I e o Termo de Referência, as 

instruções contidas neste Edital e seus demais Anexos, sendo desconsideradas para análise e 

julgamento, a que não atenda, integralmente, aos requisitos estabelecidos nos documentos desta 

licitação. 
 
b) O envelope, contendo todos os itens da proposta, deverá ser entregue à Comissão de Licitação 

na data e hora indicadas no cabeçalho deste Edital, por intermédio de Representante credenciado da 

Instituição devidamente identificado. A Comissão de Licitação não considerará nem abrirá 

propostas de instituições retardatárias, nem se responsabilizará pelas que não lhes sejam entregues, 

fechadas, até o horário indicado. 
 
c) Ressalvadas as exceções referentes às especificações técnicas, a respeito das quais a SMS se 

reserva o direito exclusivo de aceitação, serão rejeitadas as Propostas que contiverem divergências 

das condições básicas do serviço indicadas nos documentos desta licitação, bem como, as que não 

oferecerem informações suficientes para identificar e qualificar adequadamente os objetivos 

propostos. 
  
d) A proposta deverá ter prazo de validade mínimo de 60 (sessenta) dias contados da data de sua 

apresentação (expressa no corpo da proposta de preços). 
 
e) A execução dos serviços contratados deverá ocorrer imediatamente após a assinatura do 

contrato. 
 
f) Os preços cotados referir-se-ão a data do recebimento das propostas considerando-se a condição 

de pagamento à vista, não devendo, pois, ser computado qualquer custo financeiro para o período 

de processamento das faturas. 
 
g) Deverão estar inclusos na proposta de preços apresentada todos e quaisquer custos ou despesas 

necessárias à prestação dos serviços objeto da presente licitação, tais como: encargos tributários, 

trabalhistas, previdenciários, sociais, dentre outros. 
 
h) Para efeito de composição de preços, o proponente deverá levar em consideração, a prestação 

dos serviços em conformidade com os preceitos legais e os seguintes fatores: 
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i) Encargos sociais e demais impostos; 
 
j) Na hipótese de alteração dos valores ajustados para a recomposição do equilíbrio econômico e 

financeiro do contrato por fato superveniente, imprevisto e imprevisível, o termo aditivo será 

precedido de procedimento administrativo através do qual a Contratada formulará a pretensão e 

comprovará a ocorrência do fato e a repercussão do mesmo no preço, sob pena do pedido de 

revisão ser indeferido. 
 
k) Deverá ser juntada à proposta de preços comprovação de que a licitante possui conta corrente 

bancária, contendo o número da conta corrente e agência de origem, bem como o CNPJ da 

licitante. 
 
l) Os quantitativos de atendimento constantes em Anexo são estimados e têm como referência os 

números e dados dos os setores e atendimentos executados pelo Município, assim como os 

parâmetros epidemiológicos, sobre o atendimento médico à população com a qualidade pretendida 

pela Administração, servindo para efeito de comparação das propostas de preço, inexistindo, 

porém, obrigação da Administração de assegurar a ocorrência dos atendimentos nas quantias 

previstas. 

 

11- DA GARANTIA PARA A PROPOSTA DE PREÇOS 
 

a) As licitantes deverão prestar garantia no valor de 1% (um por cento) do valor global que perfaz 

em o valor de R$ 350.000,00 ( trezentos e cinquenta mil reais ) até o 5º dia útil à data de 

realização da licitação; ( Envelope A)  
b) São modalidades de garantia: 

II - seguro-garantia; 

III - fiança bancária.  
c)  A devolução da garantia desta caução ocorrerá da seguinte forma:  
- para os licitantes desclassificados e inabilitados, após o resultado da classificação e da habilitação, 

respectivamente  
- para os demais licitantes, logo após a homologação ou o fim de validade da proposta, o que   
ocorrer primeiro; 
 

- para o contratado, logo após a homologação ou o fim de validade da proposta, o que ocorrer 

primeiro; 
 

12- PROCEDIMENTO LICITATÓRIO 
 

a) Os envelopes para esta licitação serão recebidos pela Comissão, na data, horário e local 

indicados nos itens neste edital. 
 
b) Não serão admitidas propostas ou documentação enviadas e-mail ou protocolada em qualquer 

departamento desta prefeitura. Só serão aceitas as propostas e documentação entregues na data, 

horário e local previstos neste Edital. 
 
c) No horário e local indicados no preâmbulo, será aberta a sessão, iniciando-se com o 

credenciamento dos interessados e entrega dos envelopes nº 01 e nº 02. 
 
d) Em nenhuma hipótese serão recebidas documentação e proposta fora do prazo estabelecido neste 

Edital. 
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e) Serão abertos, pela comissão, o envelope contendo os documentos de ―HABILITAÇÃO, 

ocasião em que se procederá a verificação da sua conformidade com os requisitos estabelecidos 

neste Edital , os quais serão em seguida encaminhados para à Comissão de Julgamento com a 

proclamação das licitantes habilitadas, e, se houver, as inabilitadas , o resultado será 

publicado no Diário Oficial do Município. 
 
f) Após a etapa anterior, se procederá à abertura do ENVELOPE DE PREÇOS  do proponente. 
 
g) A classificação dar-se-á pela ordem crescente de preços globais propostos, será declarado 

vencedor o licitante que apresentar a proposta de acordo com as especificações deste edital, com 

preço de mercado e ofertar o menor preço global. 
 
h) Serão desclassificadas as propostas que não atenderem às exigências contidas no objeto desta 

licitação; as que contiverem opções de preços alternativos; as que forem omissas em pontos 

essenciais, de modo a ensejar dúvidas, ou que se oponham a qualquer dispositivo legal vigente. 
 
i) Não serão consideradas, para julgamento das propostas, vantagens não previstas no Edital. 
 
j) Verificado o atendimento das exigências fixadas neste Edital, o proponente que apresentar o 

menor preço será declarado vencedor. 
 
k) Caso sejam constados erros materiais irrelevantes e/ou a falta de qualquer documento descrito, 

serão objeto de saneamento, mediante ato motivado da comissão , no prazo máximo de 03 (três) 

dias úteis para a juntada posterior de documentos. 
 
l) Constatados vícios na documentação analisada e/ou exaurido o prazo disposto neste edital, sem 

manifestação da proponente, a mesma estará desclassificada. 
 
m) Poderão ser interpostos recursos administrativos contra os atos da Comissão, nas hipóteses 

previstas no art. 109 da Lei 8.666/93, observando-se ainda que: 

 

n) Deverão ser assinados por representante legal da recorrente ou por Procurador devidamente 

habilitado. 
 
o) O recurso ou representação interposto fora do prazo não será conhecido . (Recursos 

enviados por e-mail ou por cópia não serão aceitos)  
 
p) Os recursos deverão ser encaminhados ao Presidente da Comissão, no endereço mencionado no 

preâmbulo, mediante protocolo na Prefeitura Municipal, vedado qualquer outra forma de 

encaminhamento. 
 
q) O recurso contra decisão da Comissão de Licitações terá efeito suspensivo. O deferimento do 

pedido de recurso importará a invalidação apenas dos atos insuscetíveis de aproveitamento. 
 
r) Decorrido o prazo de recurso, sem que nenhum tenha sido interposto, ou decididos os 

porventura interpostos, o Presidente da Comissão remeterá o processo ao Prefeito Municipal, para 

homologação e adjudicação do objeto. 
 
s) A falta de manifestação no prazo, importará na decadência do direito e na continuidade do 

certame pelo Presidente da Comissão, atendendo as regras e condições fixadas no Edital, opinando 

pela adjudicação do objeto da licitação ao proponente vencedor. 
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t) Da sessão pública da Concorrência será lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuízo de 

outros, o registro dos licitantes credenciados, na ordem de classificação, da análise da 

documentação exigida para habilitação e dos recursos interpostos, que será assinada pelo presidente 

da Comissão, equipe de apoio e representantes presentes, constando da mesma toda e qualquer 

declaração. 
 
u) Caso haja necessidade de adiamento da Sessão pública, será marcada nova data para 

continuação dos trabalhos, devendo ficar intimidados, no mesmo ato, as Licitantes presentes. 
 

13- DA ANÁLISE E DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS 
 

a) A classificação das propostas será por ordem crescente, a partir da mais vantajosa, sagrando-se 

vencedor a licitante que apresentar a proposta com menor preço e em conformidade com este 

edital. 
 
b) Ocorrendo empate entre duas ou mais licitantes nas condições inicialmente propostas, observar-

se-á para efeitos de desempate, o quanto estabelecido na Lei 8.666/93; 
 
c) A CPL poderá, a juízo da autoridade competente, desclassificar qualquer licitante, se tiver 

conhecimento de fato anterior, no curso ou posterior ao julgamento da licitação, que denuncie dolo, 

má fé, ou que comprometa a capacidade, ou idoneidade administrativa, técnica ou financeira da 

licitante, garantida a prévia defesa, disso não resultando para a mesma, direito a qualquer 

ressarcimento ou indenização. 
 
d) Serão desclassificadas as propostas apresentadas em desacordo com este edital ou que 

contenham borrões, rasuras, entrelinhas, emendas, ressalvas, omissões, apresentem irregularidades 

insanáveis ou, ainda, as que ofereçam preços excessivos ou manifestamente inexequíveis, estes 

apurados de acordo com o preço de mercado da época. 
 
 

e) Não serão consideradas qualquer oferta de vantagem não prevista neste edital, nem preço ou 

vantagem com base em ofertas de outras licitantes. 
 
f) A Comissão de Licitação poderá solicitar aos concorrentes esclarecimentos, informações: dados 

adicionais necessários ao julgamento das Propostas. As respostas não poderão implicar em 

modificações das condições ofertadas e deverão ser prestadas sempre por escrito no prazo 

estabelecido pela Comissão de Licitação, sob pena de desclassificação da licitante. 
 
g) Será proclamada vencedora a proposta que apresentar o Menor Preço Mensal e Anual. 
 
h) É facultado à Secretaria Municipal da Saúde-SMS, convocar as demais licitantes na ordem de 

classificação e consultar se aderem ao preço do primeiro colocado, para assumir a execução dos 

serviços caso a licitante vencedora não assine o contrato, ou venha a ter o contrato rescindido. 

 

14- DOS CRITÉRIOS DE JULGAMENTO 

 

a. Será considerada vencedora a proposta DE MENOR PREÇO GLOBAL, de acordo com a 

proposta, desde que atendidas às especificações constantes no Edital. O valor estimado para a 



 

 

 

 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS 
Estado da Bahia 

 

Rua Edgard de Deus Pitta nº 914 , Loteamento Aratu , Barreiras /BA CEP  47.803.914. 
Fone: (77) 3614-7100  CNPJ nº 13.654.405/0001-95 Site:www.barreiras.ba.gov.br 

 

execução TOTAL DO SERVIÇO é de R$ 35.484.601,07 ( tinta e cinco milhões quatrocentos e 

oitenta e quatro mil e seiscentos e um real e sete centavos) . 
 

a) O objeto desta Licitação será adjudicado ao proponente cuja proposta seja considerada 

vencedora.  
b) Se duas ou mais propostas, em absoluta igualdade de condições, ficarem empatadas, a 

classificação far-se-á, obrigatoriamente, por sorteio, em ato público, na própria sessão, conforme 

disposto na Lei nº 8.666/93. 
 
c) A comissão de licitações poderá desclassificar as propostas cujos preços estejam superiores ao 

praticados no mercado ou suspender a sessão para que seja realizada pesquisa a fim de verificar tal 

conformidade. 

 

15- DA IMPUGNAÇÃO DO ATO CONVOCATÓRIO 

 

a) Qualquer cidadão poderá solicitar esclarecimentos, providências ou impugnar os termos do 

presente Edital, por irregularidades, protocolando o pedido até 05 (cinco) dias úteis antes da data 

fixada para a realização do Certame da Licitação, no serviço de Protocolo, situado no endereço 

mencionado no preâmbulo, cabendo ao Presidente da Comissão de Licitação decidir sobre a petição 

em até 03 (três) dias úteis, vedada qualquer outra forma de encaminhamento. 
 
b) Decairá do direito de impugnar os termos do presente edital o proponente que não apontar as 

falhas ou irregularidades supostamente existentes no Edital até os 05 (cinco) dias úteis que 

antecederem a realização da abertura dos envelopes de habilitação. Sendo intempestiva, a 

comunicação do suposto vício não suspenderá o curso do certame 
 
c) A impugnação feita tempestivamente pela proponente não a impedirá de participar do processo 

licitatório, ao menos até o trânsito em julgado da decisão a ela pertinente. Acolhida a petição contra 

o ato convocatório, será designada nova data para a realização do certame, exceto quando a  
alteração no edital não afetar a formulação da proposta. 

 

16- DA ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

 

a) Após a declaração do vencedor da licitação, não havendo manifestação dos proponentes quanto 

à interposição de recurso, o presidente da Comissão opinará pela adjudicação do objeto licitado, o 

que posteriormente será submetido à autoridade competente.  
b) A autoridade competente homologará o resultado da licitação, e a seguir será emitida nota de 

empenho.  
c) O Município se reserva o direito de revogar o procedimento licitatório e rejeitar todas as 

propostas, a qualquer momento, antecedendo a assinatura do contrato, por razões de interesse 

público decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado, ou de anulá-lo por ilegalidade, 

sem que às licitantes caiba qualquer direito à indenização ou ressarcimento. 
 

 

17- DO PRAZO 

 

a) O prazo de vigência do Contrato será de 12 (doze) meses, contados a partir da expedição da 

Ordem de Serviço, desde que posterior à data de publicação do extrato deste instrumento no 
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Boletim Oficial do Município de Barreiras - BA, valendo a data de publicação do extrato como 

termo inicial de vigência, caso posterior à data convencionada nesta cláusula. 

 
b) O prazo contratual poderá ser prorrogado, observando-se o limite previsto no art. 57, inciso II, 

da Lei Federal n.º 8.666/93, desde que a proposta da CONTRATADA seja mais vantajosa para o  
CONTRATANTE. 
 

18- DA SUBCONTRATAÇÃO 

 

Só será admitida a subcontratação: 
 

a) A subcontratação será admitida mediante prévia autorização do Secretário de Saúde ou Prefeito 

Municipal. As consultas deverão vir acompanhadas da qualificação técnica da empresa 

subcontratada.  
b) Os pagamentos aos subcontratados serão realizados diretamente pela CONTRATADA, ficando 

vedada a emissão de empenho do CONTRATANTE diretamente ao (s) subcontratado (s), 

ressalvada a hipótese dos arts. 48 e 49 da Lei Complementar n.º 123/2006. 
 
c) A subcontratação não altera a responsabilidade da CONTRATADA, que continuará integral e 

solidariamente responsável perante o Município de Barreiras/BA.  
d) A subcontratação porventura realizada será integralmente custeada pela CONTRATADA. 
 
 

19- DA CONTRATAÇÃO 
 

a) Homologada a licitação, a Administração emitirá a nota de empenho e depois firmará contrato 
  
com o licitante vencedor, visando à execução do objeto desta licitação nos termos da minuta que 

integra este edital. 
 

b) O licitante vencedor terá o prazo de até 05(cinco) dias úteis, contados a partir da convocação 

para assinar contato. 
 
c) O contrato não poderá ser objeto de subcontratação, cessão ou transferência, no todo, sem prévia 

e expressa anuência da Administração. 
 
d) O contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas contratuais, os acréscimos ou supressões de até 

25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contato. 
 
e) Se, por ocasião da formalização do contato, as certidões de regularidade de débito da 

Adjudicatária perante a Seguridade Social(INSS), o Fundo de Garantia por Tempo de Serviço 

(FGTS) e as Fazendas Federal, Estadual e Municipal estiverem com prazos de validade vencidos, o 

setor financeiro verificará a situação por meio eletrônico devidamente habilitado para fornecer tais 

informações, certificando nos autos do processo a regularidade e anexando os documentos 

passíveis de obtenção por tais meios, salvo impossibilidade devidamente justificada. 
 
f) Se não for possível atualizá-las por meio eletrônico a Adjudicatária será notificada para, no 

prazo de 02 (dois) dias úteis, comprovar a sua situação de regularidade, mediante a apresentação 

das certidões respectivas, com prazos de validade em vigência, sob pena de a contratação não ser 

realizada. 
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g) O valor total estimado da presente contratação é referente ao período de 12 (doze) meses. 
 

20- DO PAGAMENTO 
 

a) Os pagamentos devidos a Contratada serão efetuados através de ordem bancária ou crédito em 

conta corrente, nos prazos estabelecidos no Termo de Referência, contados da data da apresentação 

da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada a execução o contratual, desde que não haja pendência 

a ser regularizada pelo contratado. 
 
b) Em havendo alguma pendência impeditiva do pagamento, o contratado será notificado e será 

considerada como data da apresentação da fatura aquela na qual ocorreu a regularização da 

pendência por parte da contratada. 
 
c) A atualização monetária dos pagamentos devidos pela Administração, em caso de mora, será 

calculada considerando a data do vencimento da Nota Fiscal/Fatura e do seu efetivo pagamento, de 

acordo com a variação do INPC do IBGE pro rota rempore. 
 

21- DAS PENALIDADES 

 

21.1. Ao LICITANTE que incidir nas hipóteses abaixo relacionadas serão aplicadas as sanções 

abaixo descritas, graduadas conforme a gravidade da infração, sem prejuízo de sanções civis e 

criminais, após o prévio processo administrativo, garantida a ampla defesa e o contraditório. 

 

21.2 O fornecedor sujeitar-se-á, no caso de cometimento de infrações ou inadimplemento de suas 
  
obrigações, às penalidades previstas na Lei 8.666/93, sem prejuízo das demais cominações legais. 
 

21.3 -PENAS 
 

a) Advertência escrita sempre que forem constatadas infrações leves. 
 
b) Multas aplicadas às faturas de pagamento conforme avaliação qualitativa a ser efetuada 

periodicamente pela SMS, ou em caso de falta grave ou reincidência leve, ainda que inespecífica. 
 
c) Multa de até 15% (quinze por cento) sobre o valor da nota de empenho ou contrato, em caso de 

recusa da CONTRATADA em efetuar o reforço da caução, quando exigida; 
 
d) As multas aplicadas deverão ser pagas espontaneamente no prazo máximo de 05 (cinco) dias ou 

serão deduzidas do valor correspondente ao valor do fornecimento, após prévio processo 

administrativo, garantida a ampla defesa e o contraditório ou, ainda, cobradas judicialmente, a 

critério da Secretaria Municipal de Saúde de Barreiras - BA. 
 

22- DA RESCISÃO DO CONTRATO 

 

22.1 O contrato poderá ser rescindido, nos casos de: 
 

a. Persistência de infrações, após a aplicação das multas previstas no item 21; 
 
b. Nos casos previsto na Lei Federal nº. 8.666/93. 

23 - DA RESILIÇÃO DO CONTRATO 
 

23.1. O contrato poderá ser resilido por conveniência da Administração Pública Municipal. 
 

24- DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
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a) A apresentação de propostas a esta licitação implica na aceitação integral e irretratável dos 

termos deste edital. 
 
b) A licitante vencedora responsabilizar-se-á por quaisquer danos causados por seus empregados 

ou prepostos ao patrimônio da Administração Municipal ou a terceiros, dentro da área de 

abrangência dos serviços, objeto desta licitação. 
 
c) A critério da Comissão, poderá a sessão ser prorrogada por até 30 (trinta) minutos que será 

entendida como tolerância, em virtude de fatos supervenientes que prejudiquem o início dos 

trabalhos. 
 
d) A Comissão poderá transferir o local de realização desta licitação caso haja necessidade, 

comunicando todos os interessados o novo local, data e hora da (s) nova (s) sessão (ões). 
 
e) A Administração poderá, desde que conveniente aos seus interesses e devidamente motivada, 
  
revogar a licitação, sem que com isso as licitantes tenham direito a interpor recursos ou solicitar 

indenizações. 
 

f) É facultado à Comissão a promoção de diligência para esclarecer e complementar informações 

do processo, em qualquer fase desta licitação. 
 
g) Decairá do direito de impugnar os termos deste edital a licitante que, tendo-os aceitos sem 

objeção, venha apontar, depois da abertura dos envelopes de habilitação, falhas ou irregularidades 

que o viciaram, hipótese em que tal comunicação não terá efeito de recurso. 
 
h) O interessado fica obrigado a comunicar eventuais mudanças de endereço, telefone, registrado 

no protocolo de retirada deste edital, até a data de realização das respectivas sessões. 
 
i) Os casos omissos no presente Edital serão resolvidos pela CPL, com base na legislação vigente. 
 
j) Os envelopes referentes às propostas de preços das empresas ou instituições inabilitadas no 

presente certame, estarão disponíveis para devolução junto à CPL, até 30 dias após a homologação 

da licitação. 
 
k) Qualquer pedido de esclarecimento em relação a eventuais dúvidas na interpretação do presente 

Edital e seus Anexos deverá ser encaminhado, por escrito, à Comissão Permanente de Licitações, 

através do e-mail: cpl@barreiras.ba.gov.br , até dois dias úteis antes da data de abertura do 

Certame, das 08h00 às 12h00. Para outras solicitações, o licitante deverá entrar em contato através 

do telefone: 77 -3614-7100; 
 
l) Deverá o licitante atualizar-se constantemente no site da Prefeitura: www.barreiras.ba.gov. 

br.transparencia/licitacoes para ficar ciente de algum ajuste porventura existente no referido edital. 
 
m) O presente Edital e seus Anexos, bem como a proposta do licitante vencedor, farão parte 

integrante do Contrato, independentemente de transcrição. 
 
n) Os proponentes são responsáveis pela fidelidade e legitimidade das informações e dos 

documentos apresentados em qualquer fase da licitação. 
 
o) Após apresentação da proposta, não caberá desistência, salvo por motivo justo decorrente de 

fato superveniente e aceito pela Comissão. 
 

mailto:cpl@barreiras.ba.gov.br
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p) Não havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeça a realização do 

certame na data marcada, a sessão será automaticamente transferida para o primeiro dia útil 

subsequente, no horário e local aqui estabelecido, desde que não haja comunicação da Comissão 

em contrário. 
 
q) Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-á o dia do início e 

se incluirá o do vencimento. Só se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Prefeitura 

Municipal de Barreiras – BA. 
 
r) O desatendimento de exigências formais não implicará no afastamento do licitante, desde que 

seja possível a aferição da sua qualificação e a exata compreensão da sua proposta, durante a 

realização da sessão pública do referido certame. 
 
s) As normas que disciplinam este certame serão sempre interpretadas em favor da ampliação da 

disputa entre os interessados, sem comprometimento da segurança do futuro contrato. 
 
t) Será advertido verbalmente, pela presidente da comissão, o licitante cuja conduta vise perturbar 
  
o bom andamento da sessão, podendo essa autoridade determinar a sua retirada do recinto, caso 

persista na conduta faltosa. 
 

25- FORO 
 

25.1 Fica designado o foro da Cidade de Barreiras - BA, Estado Bahia, para julgamento de 

quaisquer questões judiciais resultantes deste edital. 

 

26- ANEXOS DO EDITAL 
 

26.1 Integram o presente edital para todos os efeitos de direito apenas os seguintes anexos: 
 

Anexo I - Modelo de Carta-Proposta e Proposta de Planilha de Preços; 
 

Anexo II - Termo de Referência; 
 

Anexo III - Modelo de Procuração; 
 

Anexo IV - Declaração de pleno conhecimento e atendimento as exigências de 

habilitação Anexo V- Declaração de Trabalho do menor 

Anexo VI- Declaração de qualificação Técnica 
 
Anexo VII- Declaração de Ciência das Condições da Licitação 

Anexo VIII - Declaração de Inexistência de Servidor Público 

Anexo IX- Declaração de Superveniência à Prefeitura 
 
Anexo X - Declaração de Micro empresa ou empresa de pequeno 

porte Anexo XI - Minuta de Contrato 

Barreiras/BA 09 de dezembro de 2021 
 

 

Edilson Xavier Neves 
 

Presidente da Comissão Permanente de Licitação 
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CONCORRÊNCIA PUBLICA - N°. 005/2020 
 

ANEXO I 
 

 

MODELO DA CARTA – PROPOSTA e PROPOSTA DE PLANILHA DE PREÇOS 

 

OBJETO: Contratação de pessoa jurídica, para atuar em regime de gerenciamento complementar 

com o poder público municipal nas Unidades xxxxxxxxx,situadanoxxxxxxxxx e conforme 

determinação da xxxxxxx 

 

Atendendo ao aviso do Edital, apresentamos a proposta para a execução dos serviços objeto da 

licitação referenciada. 

 

O nosso preço total de R$ (...) (valor por extenso) foi elaborado de acordo com as prescrições do 

Edital. 

 

Manteremos válida esta proposta pelo prazo de 60 (sessenta) dias. 

 

O prazo previsto para execução dos serviços é de 12 (doze) meses, contados a partir da data da 

expedição da ordem de serviço. 

 

Declaramos expressamente que: 

 

Concordamos integralmente e sem qualquer restrição, com as condições da licitação expressas no 

aviso do edital e anexos. 

 

Temos pleno conhecimento das condições de execução dos trabalhos e utilizaremos equipe técnica 

e administrativa que forem necessárias para a perfeita execução dos serviços comprometendo-nos, 

desde já, a substituir os profissionais, caso assim o exija a fiscalização. 

 

Na execução dos serviços observaremos, rigorosamente, as especificações, bem como as 

recomendações e instruções da fiscalização, assumindo, desde já, integral responsabilidade pela 

perfeita realização dos trabalhos, de conformidade com as especificações e padrões dessa 

Prefeitura. 
 
Data______/______ /2022 

 

Atenciosamente,  

 

Assinatura do Representante Legal 
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ANEXO I.I   

ANEXO - PLANILHA DE QUANTITATIVO E PREÇOS UNITÁRIOS 

ITEM SERVIÇO CARGA HORÁRIA 
QUANT. / 

HORAS 
VALOR 

UNITÁRIO 
VALOR 

MENSAL 
VALOR ANUAL 

  

01 Médico Obstetra PLANTÃO / 24 H 68       
  

02 Médico Pediatra PLANTÃO / 24 H 25       
  

03 Médico Clinico Geral PLANTÃO / 24 H 375       
  

04 Assist. Administrativo - 533       
  

05 Assistente Social - 1680       
  

06 
Auxiliar de Consultório 
Dentário 

- 2560       
  

07 Biomédico - 120       
  

08 Educador Físico - 320       
  

09 Enfermeiro - 9280       
  

10 Farmacêutico / Bioquímico - 640    
  

11 Fisioterapeuta - 3360       
  

12 Fonoaudiólogo - 120       
  

13 Médico Cirurgião Geral - 21       
  

14 Médico Ginobstreta - 20       
  

15 Médico Hematologista  - 33       
  

16 Médico Mastologista - 16       
  

17 Médico Pediatria - 434       
  

18 Médico Psiquiatra - 63       
  

19 Médico Ultrassonografista - 35    
  

20 Médico Clinico Geral - 5288       
  

21 Motoristas Socorristas - 3680       
  

22 Nutricionista  - 120       
  

23 Odontólogo - 2470       
  

24 Psicólogo - 1560       
  

25 Téc. De Laboratório - 120       
  

26 Téc. Enfermagem - 16200       
  

27 Unidade Móvel - 30       
  

         

         
% CUSTOS 

OPERACION
AIS  

TOTAL CUSTOS 
OPERACIONAIS  

% DESPESAS 
ADMINISTR

ATIVAS  

TOTAL DESPESAS 
ADMINISTRATIVAS  

% LUCRO 
TOTAL 
LUCRO 

% OUTROS 
CUSTOS 

TOTAL 
OUTROS 
CUSTOS 

TOTAL 

10% R$ 0,00 5% R$ 0,00 0% R$ 0,00 2,0% R$ 0,00 R$ 0,00 

% PIS / 
COFINS 

TOTAL PIS / 
COFINS 

% IR/CSLL TOTAL IR / CSLL % ISS TOTAL ISS % OUTROS  
TOTAL 

OUTROS 
TRIBUTOS  

TOTAL 
MENSAL 

3,65% R$ 0,00 1,50% R$ 0,00 5% R$ 0,00 1% R$ 0,00 R$ 0,00 

COMPONETE "A" 
COMPONENT

E "B" 
COMPONENTE "C" 

TOTAL 
MENSAL 

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 
R$ 0,00 
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ANEXO COMPOSIÇÃO DE PREÇOS UNITÁRIOS, ENCARGOS SOCIAIS E BDI 
                     MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 

1  Composição da Remuneração  Valor (R$) 

1° Salário base   

2° Adicional de periculosidade   

3° Adicional de insalubridade   

4° Adicional noturno   

5° Hora noturna adicional   

6° Adicional de hora extra   

7° Outros (especificar)   

Total da Remuneração   

   
 

 MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS  

2 Benefícios Mensais e Diários Valor (R$) 

1° Transporte   

2° Auxílio alimentação   

3° Assistência médica e familiar   

4° Auxílio creche   

5° Seguro de vida, invalidez   

6° Auxilio funeral   

7° Outros (especificar)   

Total de Benefícios Mensais e Diários   

   
 

MÓDULO 3: INSUMOS DIVERSOS E EPI'S 

3 Insumos Diversos e EPI's Valor (R$) 

1° Uniformes   

2° Materiais e Ferramentas   

3° Outros (especificar)   

Total de Insumos Diversos   

              MÓDULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 

4.1 Encargos previdenciários e FGTS Valor (R$) 

1° INSS   

2° SESI ou SESC   

3° SENAI ou SENAC   

4° INCRA   

5° Salário Educação   

6° FGTS   

7° Seguro acidente do trabalho   

8° SEBRAE   

TOTAL   

4.2 13º Salário e Adicional de Férias Valor (R$) 

1° 13 º Salário   

2° Adicional de Férias   
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TOTAL   

4.3 Provisão para Rescisão Valor (R$) 

1° Aviso prévio indenizado   

2° Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado   

3° Multa do FGTS do aviso prévio indenizado   

4° Aviso prévio trabalhado   

5° 
Incidência do submódulo 4.1 sobre aviso prévio 
trabalhado 

  

6° Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado   

TOTAL   

4.4 
Composição do Custo de Reposição do 

Profissional Ausente 
Valor (R$) 

1° Férias   

2° Ausência por doença   

3° Licença paternidade   

4° Ausências legais   

5° Ausência por Acidente de trabalho   

6° Outros (especificar)   

TOTAL   

   

   MÓDULO 5 - BDI 

5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (R$) 

1° Administração Central   

2° Seguro + Garantia   

3° Risco   

4° Despesas Financeiras   

5° Lucro   

6° 
COFINS - Contribuição para o Financiamento da 
Seguridade Social 

  

7° PIS - Programa de Integração Social   

8° ISS - Imposto Sobre Serviço   

9° CSLL - Contribuição Social Sobre Lucro Líquido   

10° IR - Imposto de Renda   

TOTAL   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Carimbo do CNPJ   Data Assinatura do Responsável  
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DADOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO  
Nome:  

CPF:                                                                     RG: 

Cargo: 

Fone:                                                                    E-mail: 



 

 

 

 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS 
Estado da Bahia 

 

Rua Edgard de Deus Pitta nº 914 , Loteamento Aratu , Barreiras /BA CEP  
47.803.914. Fone: (77) 3614-7100  CNPJ nº 13.654.405/0001-95 

Site:www.barreiras.ba.gov.br 

 

 
 

ANEXO III 

 

MODELO DE PROCURACÃO PARA A PRATICA DE ATOS CONCERNENTES AO 

CERTAME 
 
 

 

Através do presente instrumento, nomeamos e constituímos o(a) Senhor  
.......... , (nacionalidade, estado civil, profissão), portador do Registro de identidade n°- ..............,  
expedido  pela  ..........,  devidamente  inscrito  no  Cadastro  de  Pessoas  Físicas  do  Ministério  

da Fazenda, sob o n°- ....., residente a rua ..................................................„ n°- como nosso 

mandatário, a quem outorgamos amplos poderes para praticar todos os atos relativos ao 

procedimento licitatório indicado acima, conferindo lhe poderes para:  
(apresentar proposta de preços, formular ofertas, interpor recursos e desistir deles, contra-

arrazoar, assinar contratos, negociar preços e demais condigoes, confessar, firmar compromissos 

ou acordos, receber e dar quita são e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame etc). 

 

Barreiras-BA de_________________ de 2022, 
 
 

 

Razão Social:  

CNPJ:  

Nome e Assinatura do Diretor ou Representante Legal da Empresa 
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ANEXO IV  

MODELO DE DECLARAÇÃO DE PLENO CONHECIMENTO E ATENDIMENTO AS  

EXIGÊNCIAS DE HABILITAÇÃO 
 

 

Declaramos sob as penas da lei o pleno conhecimento e atendimento as exigências de 

habilitação, cientes das sanções factíveis de serem aplicadas de acordo com legislação vigente. 

 

xxxxxxxx de de 2022 
 
 

 

Razao Social: CNPJ: 
 
Nome e Assinatura do Diretor ou Representante Legal da Empresa 
 
 

 

 

ANEXO V 

 

MODELO DE DECLARAÇÃO DE TRABALHO DO MENOR 

 

À PREFEITURA MUNICIPAL DE XXXXXXX 
 

 

A , CNPJ nº 00.000.000/0001-00, situada na , para os fins desta Concorrência nº. 054/2018, sob 

as penas da lei expressamente, que não emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho 

noturno, perigoso ou insalubre e nem menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, 

salvo na condição de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme previsto no inciso 

XXXIII, artigo 7 - da Constituição Federal. 
 
 

XXXXXX,  de _ 

 De2022.    
 
 

RAZÃO SOCIAL CNPJ 
 
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL E ASSINATURA 
 
 
 
OBS: ESTE MODELO DEVE SER APRESENTADO COM A LOGOMARCA E/OU 
CARIMBO DO CNPJ DA EMPRESA 
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ANEXO VI 
 

DECLARAÇÃO DE QUALIFICAÇÃO TÉCNICA 
 
 

 

À PREFEITURA MUNICIPAL DE xxxxxxxx 
 
 

Declaramos, sob as penas da lei, que a empresa.......................... ,portadora

 do 
 

CNPJ, sob o nº, localizada à xxxxxxxxxxxxxxxxxx, possui pessoal qualificado, instalações, 

ferramentas e equipamentos necessários e disponíveis ao cumprimento do objeto desta licitação. 
 
 
 
 

XXXXXX

,  de 

 de2022.   
 
 
 
 
 

RAZÃO SOCIAL CNPJ 
 
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL E ASSINATURA 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

OBS: ESTE MODELO DEVE SER APRESENTADO COM A LOGOMARCA E/OU 

CARIMBO DO CNPJ DA EMPRESA. 
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ANEXO VII 

 

MODELO  DE DECLARAÇÃO DE CIÊNCIA DAS CONDIÇÕES DA LICITAÇÃO 
 

 

À PREFEITURA MUNICIPAL DE ................................ 
 

 

Declaro ciência das condições da licitação, tendo pleno conhecimento do seu conteúdo, 

condições do Edital e das normas federais, estaduais e municipais aplicáveis à atividade. 

Assumimos responsabilidade peia autenticidade e veracidade de todos os documentos 

apresentados, sujeitando as penalidades legais e a sumária desclassificação da licitação, e que 

forneceremos quaisquer informações complementares solicitadas pelo Município, bem como 

tomaremos todas as medidas para assegurar um controle adequado da qualidade do serviço. 

 

Declaramos também estarmos cientes sobre a responsabilização administrativa e civil de pessoas 

jurídicas pela prática de atos contra a administração pública de acordo com a Lei nº 12.846/2013. 
 
 
 

 

XXXXXXX,  de 

 de2022.   
 
 
 
 
 

RAZÃO SOCIAL CNPJ 
 
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL E ASSINATURA 
 
 
 
 

 

OBS: ESTE MODELO DEVE SER APRESENTADO COM A LOGOMARCA E/OU 

CARIMBO DO CNPJ DA EMPRESA. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

 

 

 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS 
Estado da Bahia 

 

Rua Edgard de Deus Pitta nº 914 , Loteamento Aratu , Barreiras /BA CEP  
47.803.914. Fone: (77) 3614-7100  CNPJ nº 13.654.405/0001-95 

Site:www.barreiras.ba.gov.br 

 

 

 

ANEXO VIII 
 

MODELO DE DECLARAÇÃO DE INEXISTÊNCIA DE SERVIDOR PÚBLICO 
 
 
 

 

À PREFEITURA MUNICIPAL DE ......................... 
 
 

 

Declaramos, para os devidos fins legais, na qualidade de proponente da licitação acima 

mencionada, que não possuímos em nosso quadro societário servidor público da ativa, ou 

empregado de empresa pública ou sociedade de economia mista. 
 

Por ser expressão da verdade, firmamos o presente. 
 
 
 
 
 

 

xxxxxxx,  de2022. 
 
 
 
 
 

RAZÃO SOCIAL CNPJ 
 
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL E ASSINATURA 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

OBS: ESTE MODELO DEVE SER APRESENTADO COM A LOGOMARCA E/OU 

CARIMBO DO CNPJ DA EMPRESA. 
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ANEXO IX 
 
 

 

DECLARAÇÃO DE SUPERVENIÊNCIA À PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BARREIRAS/BA. 
 

Declaro, para efeito de Registro Cadastral, vir a informar qualquer fato superveniente impeditivo 

de licitar ou contratar com a Administração Pública que venha a ocorrer· no período de validade 

do Certificado de Registro Cadastral, comprometendo-me ainda a manter atualizada a Certidão 

Negativa de Débito perante as Fazendas Municipal, Estadual e Federal, inclusive Instituto 

Nacional de Seguridade Social - INSS e Fundo de Garantia por Tempo de Serviço – FGTS. 
 
 
 
 
 
 
 

 

xxxxxxxx,  de2022. 
 
 
 
 
 

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL E ASSINATURA 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

OBS: ESTE MODELO DEVE SER APRESENTADO COM A LOGOMARCA E/OU 

CARIMBO 
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ANEXO X  

MODELO DE DECLARAÇÃO DE MICRO EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO 

PORTE 
 
 
 
 
 
 
 
 

Aempresa ,CNPJn.º , declara à   
Prefeitura Municipal de Barreiras/BA, para fins de participação no procedimento licitatório em 

epígrafe, cumprir plenamente os requisitos para classificar-se como Microempresa ou Empresa 

de Pequeno Porte, nos termos do art. 3º da Lei Complementar Nº. 123, de 14 de dezembro de 

2006. Declara-se, ainda, ciente das responsabilidades administrativa, civil e criminal. 
 
 

 

, de , de2022  
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Nome do Representante:   

RG e CPF 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

OBS: ESTE MODELO DEVE SER APRESENTADO COM A LOGOMARCA E/OU 

CARIMBO DO CNPJ DA EMPRESA. 
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ANEXO XI 
 

MINUTA CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO n° XXX/2022: 

Processo Administrativo nº ______/2020. 

 

Contrato de Prestação de Serviços que entre si celebram a Prefeitura Municipal de Barreiras - 

BA, Secretaria Municipal da Saúde / Fundo Municipal de Saúde (FMS) e XXXXXXXXXXXXX 

que visa a presta são de serviços de saúde, para os fins que se destina. 

 

O Município de Barreiras, Estado da Bahia, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no 

CNPJ sob o n°.: XXXXXXXXXXXXXXXXX, com sede na XX XXXXXXXXXXXXX, neste 

ato representado pelo Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal, JOÃO BARBOSA DE SOUZA 

SOBRINHO, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n°.: xxxxxxxxxxxxx, juntamente com a 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE (CNPJ n° 

xxxxxxxxxxxxxxxx), representado pelo Secretário Municipal, xxxxxxxx, doravante denominada 

CONTRATANTE, e de outro XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrito no CNPJ sob o n° 
 
XXXXX XXXX X, com endereço na XXXXXXXXXXXXXXXX, CEP.: XX.XXX-XXX, , 

neste momento representado pelo Sr. XXXXXXXX, portador da cédula de identidade RG n° 

XXXXXXXX, com CPF n° XXXXXXX, neste ato denominado CONTRATADO, resolvem 

celebram o presente CONTRATO DE PRESTAÇAO DE SERVIÇOS, mediante as cláusulas e 

condições a seguir delineadas: 

 

CLAUSULA PRIMEIRA — FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: 
 

1.1 O presente Instrumento será celebrado em decorrência do Processo Administrativo Nº 

3457/2020, Concorrência Publica nº 005/2020, instaurado e será regido pela Lei Federal n° 

8.666/1993 e suas alterações, observada a conveniência e oportunidade, após manifestação de 

órgãos técnicos da Prefeitura Municipal, como a Controladoria interna e da Secretaria Municipal 

de Saúde, o Prefeito Municipal poderá editar portarias para, de forma complementar, e observado 

o princípio da eficiência da Administração Pública e demais constante no caput do art. 37, da 

Constituição Federal, normatizar a execução deste Contrato de Prestação de Serviços. 
 
 

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: 
 

2.1 O presente CONTRATO tem por objeto a contratação de pessoa jurídica, ESPECIALIZADA 

PARA PRESTACAO DE SERVISOS de organização, direção e serviços assistenciais de saúde, 

através de profissionais de nível médio e superior que assegure de forma a ampliar a assistência 

universal e gratuita a população a ser atendida, dentro das unidades de saúde do município de 

Barreiras, obedecendo aos princípios do Sistema Único de Saúde - SUS, conforme especificações 

constantes no Edital de convocação e seus Anexos em conformidade com os Anexos a seguir 

elencados, que integram o presente instrumento, independentemente de transcrição. 
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2.2 O Objetivo geral da contratação e consolidar a identidade e a imagem da Secretaria de Saúde 

do município de Barreiras, comprometido com sua missão de atender as necessidades dos 

usuários, primando pela melhoria na qualidade da assistência. A finalidade de prestação de 

serviços Contrato de Prestação de Serviços deverá ser executada de forma a garantir: eficiência, 

eficácia e efetividade. 

 

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAÇOES:  
3.1 A CONTRATADA compromete-se a: 
 
3.1.1 Cumpri fielmente os ANEXOS descritos no presente Instrumento. 
 

3.1.2 Assegurar a assiduidade dos serviços e profissionais contratados, visando manter a 

eficiência da prestação de serviços; 
 
3.1.3 Quando houver habilitação de novo serviço da unidade, ainda não incluído no presente 

contrato, esse serviço deverá ser acrescido mediante termo aditivo ou apostilamento, no qual 

conste a nova pactuação com a data do início da prestação do serviço, com valores e prazos para 

cumprimento pleno da nova meta. 
 
3.1.4. Manter quadro de recursos humanos qualificados e compatíveis com o porte da Unidade e 

com os serviços prestados, conforme estabelecido nas normas sanitárias, para funcionamento 

ininterrupto 24h e outras detalhadas neste Instrumento. 
 
3.1.5. Apresentar os documentos de regularidade fiscal exigidos no Instrumento como 

condição para assinatura do Contrato e para os pagamentos mensais a CONTRATADA. 
 

3.1.6. Manter durante toda a execução do Contrato a compatibilidade com as obrigações por ele 

assumidas, bem como todas as condições de habilitação e qualificação exigidas no processo 

administrativo; 
 
3.1.7. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuízo, de qualquer natureza, causados a 

CONTRATANTE, usuários e/ou a terceiros por sua culpa, em consequência de erro, negligencia 

ou imperícia, própria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade na execução dos 

serviços contratados; 
 
3.1.8 Em nenhuma hipótese cobrar direta ou indiretamente do paciente por serviços médicos ou 

outros complementares referentes a assistência a ele prestada, sendo licito, no entanto, buscar 

junto a CONTRATANTE o ressarcimento de despesa s realizadas e que não estão pactuadas, 

mas que foram previamente autorizadas. 
 
3.1.9. Responsabilizar-se por cobrança indevida feita ao paciente ou a se u representante, por 

profissional executante do trabalho ou preposto, em razão da execução deste Contrato. 
 

3.1.10 Enviar a CONTRATANTE, nos prazos e instrumentos por ela definidos, todas as 

informações sobre as atividades desenvolvidas. 
 

3.1.11. Encaminhar a CONTRATANTE as informações de que trata o item anterior, até o dia 10 

do mês subsequente ao das atividades desenvolvidas, ou no dia útil que lhe for imediatamente 

posterior. 
 

3.1.12. Incentivar o uso seguro de medicamentos tanto ao usuário internado como ao 

ambulatorial, procedendo a notificação de suspeita de reações adversas, por meio de formulários 

e sistemáticas da SMS/PMB. 
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3.1.13. Realizar seguimento, analise e adoção de medidas de melhoria diante das sugestões, 

queixas e reclamações que receber com respostas aos usuários, no prazo máximo de 30 dias 

uteis. 

3.1.14 Permitir o livre acesso do Conselho Municipal de Saúde e de possíveis Comissões 

instituídas pela CONTRATANTE, da Controladoria Geral do município e do Sistema Nacional 

de Auditoria do SUS ou Estadual, em qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos 

relacionados direta ou indiretamente com este Instrumento, quando em missão de fiscalização, 

avaliação ou auditoria, desde que previamente agenda do ou comunicado num prazo superior a 

48 (quarenta e oito) horas. 
 
3.1.15 Garantir a segurança patrimonial e pessoal dos usuários do SUS que estão sob sua 

responsabilidade, bem como a de todos aqueles que trabalham nas unidades onde seus 

colaboradores prestam serviço. 
 

3.1.1.6 Apresentar ao Setor de RH da SMS os comprovantes de recolhimento dos encargos 

previdenciários dos funcionários/cooperados; 
 
3.1.1.7 Apresentar a prestação de contas mensalmente o RH da SMS. 
 
 

3.1.16. CLAUSULA CONTRA COBRANÇA EM DUPLICIDADE DE PROCEDIMENTOS E 

PLANTOES. 
 

3.1.16.1 A prestação de contas dos serviços realizados nas unidades municipais pelos 

profissionais da Adjudicada serão fiscaliza dos pelo Departamento de Recursos Humanos do 

Fundo Municipal, cuja atribuição será de atestar a efetiva prestação do serviço, através de 

relatórios das coordenações das unidades, bem como registro de ponto dos profissionais, a fim de 

aferir o faturamento mensal da Contratada, sendo vedada a contabilização de plantões em 

horários cujo profissional esteja realizando procedimento cirúrgico/anestesia eletivo. 
 
3.2 A CONTRATANTE compromete-se a: 
 

3.2.1 Disponibilizar a CONTRATADA adequada estrutura física, recursos financeiros, materiais 

permanentes, equipamentos e instrumentos para a organização, administração e gerenciamento 

da Unidade. 
 
3.2.2. Prover a CONTRATADA dos recursos financeiros necessários ao fiel cumprimento da 

execução deste Contrato, indicando a fonte de recursos e o empenho do presente contrato, não 

podendo anular ou cancelar sob pena de responsabilidade fiscal e improbidade administrativa, os 

recursos necessários para custear os seus objetivos, de acordo com o sistema de pagamento 

previsto. 
 
3.2.2.1 Os serviços de procedimentos médicos cirúrgicos e diagnósticos constantes na planilha de 

serviços do Termo de Referência e serão executados de acordo com o teto orçamentário estimado 

na proposta de pregos e serão pagos à medida que forem executados de acordo com o ANEXO I. 

3.2.3. Realizar, semestralmente, por meio da Procuradoria Geral do Município, avaliação global 

do cumprimento das metas e do Contrato sob os as aspectos administração, jurídico e, em 

especial, a assistência aos usuários, emitindo parecer conclusivo, após o devido contraditório. 

 

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA: 
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4.1 A vigência do presente Instrumento será até a data de xx de xxxxxx de 20_____, iniciando-se 

a partir da data de sua assinatura e Ordem de Serviço expedida pela Secretaria Municipal de  
 
Saúde / Fundo Municipal de Saúde, podendo ser prorrogada nos termos da lei. 
 

4.2 Fica pactuado que a CONTRATANTE, a qualquer momento, poderá rescindir o presente 

Contrato se for de interesse público em razão do não cumprimento dos princípios basilares da 

Administração Pública, desde que instruído por Processo Administrativo específico e oferecido 

ampla defesa e contraditório a CONTRATADA. 

 

CLAUSULA QUINTA - DAS ALT£RAÇOES: 
 

5.1 O presente Contrato poderá ser alterado, mediante revisão das necessidades e dos valores 

financeiros inicialmente pactuados, desde que prévia e devidamente justificada, mediante parecer 

favorável da PGM e da Controladoria Geral do Município e autorização do Gestor Municipal; 
 

5.2 Poderá, também, ser alterado para acréscimos ou supressões nas obrigações, desde que 

devidamente justificado, e anterior ao termino da vigência; 
 

5.3. As alterações de que tratam os itens acima deverão ser formalizadas, por meio de termos 

aditivos, devendo para tanto ser respeitado o interesse público e o objeto do presente Contrato. 

 

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTAÇAO 

ORCAMENTARIA: 
 

6.1 Os recursos financeiros para a execução do objeto deste Contrato serão alocados para a 

CONTRATADA mediante transferências oriundas da CONTRATANTE. 
 

6.2 Para a execução do objeto deste Instrumento, a CONTRATANTE repassara a 

CONTRATADA, no prazo e condições constantes deste Contrato e seus Anexos, para um 

período de vigência, conforme quadro abaixo: 
 

DESCRIÇAO CODIGO DENOMINAÇAO: 
 

UNIDADE : 03.09.50 – Fundo Municipal de Saúde –Barreiras -FMSB PROGRAMA DE 

TRABALHO: 
 
10.122.024.2055 –Apoio e Incentivar as Ações do Conselho Municipal de Saúde 
 

10.122.014.2056 - Enfrentamento da Emergência COVID 19  

10.331.014.2060 –Manter a Gestão das Ações de Saúde do Trabalhador 
 

10.122.014.2061 – Manter as Ações  e Serviços do Fundo Municipal de Saúde 
 

10.303.014.2065 – Manutenção das Ações de Assistência Farmacêutica 
 

10.305.014.2066 –Manutenção das Ações de Vigilância Epidemiológica 
 

10.304.014.2067 – Manutenção  das Ações  de Vigilância Sanitária  
 

10.302.014.2068 – Manutenção das Ações  de Assistência  Ambulatorial e Hospitalar . 
 
10.301.014.2069 – Manutenção das Ações de Atenção Primaria  
 

Elemento de Despesa : 33.90.39 -Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídicas Fonte de 

Recurso: 6102 –Rec. De Impostos e Transferência de Impostos Saúde 15%                       

0114 –Transferência de Fundo a Fundo Recursos do Sistema Único de Saúde ( SUS). 
 
0214 – Transferência . Fundo a Fundo Rec. SUS do Governo Federal  
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6.2.1.O valor total deste Contrato é estimado em R$ XXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXX), 

correspondente ao valor mensal estimado de R$ XXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXX), 

cujos pagamentos serão realizados de acordo com a quantidade de serviços efetivamente 

medidos, atestados e recebidos pelo município. 
 

6.3. Os recursos financeiros para a execução do objeto deste Contrato serão alocados para 

a CONTRATADA mediante transferências oriundas da CONTRATANTE. 
 
6.4 O pagamento do valor constante nesta Clausula será efetuado pela CONTRATANTE 

mediante ordem bancaria, em moeda corrente, até o quinto dia útil de cada mês subsequente ao 

serviço prestado, valendo essa ordem como recibo. 

 

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS HUMANOS: 
 

7.1 A CONTRATADA utilizara os recursos humanos necessários e suficientes para a realização 

das ações previstas neste Contrato e seus Anexos, de acordo com solicitado no presente certame. 

7.2 A CONTRATADA responder pelas obrigações, despesas, encargos trabalhistas, securitários, 

previdenciários e outros, na forma da legislação em vigor, relativos aos trabalhadores necessários 

na execução dos serviços contratados, sendo-lhe defeso invocar a existência deste Contrato para 

eximir-se daquelas obrigações ou transferi-las a CONTRATANTE. 

7.3 Utilizar como critério para remuneração dos trabalhadores que executam o contrato a 

negociação e a celebração de acordos coletivos de trabalho vinculados ao cumprimento das 

metas estipuladas, a redução interna dos custos ou ao aumento da produtividade da instituição, 

sempre compatíveis com o pratica do no mercado de trabalho. 
 

7.4 E vedada a contratação de servidores públicos em atividade, salvo os casos em que houver 

previsão legal e compatibilidade de horário. 

 

CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO PELA 

SMS/PMB: 
 

8.1 A CONTRATANTE, responsável pelo acompanhamento, fiscalização e avaliação, instituirá 

normas através de Portaria para acompanhamento e fiscaliza o Contrato de Prestação de Serviços 

em questão, no prazo máximo de 10 (dez) dias após a assinatura deste Contrato. 

 

8.2 A execução do presente Instrumento será acompanhada pelo Conselho Municipal de Saúde e 

pelo Fundo Municipal de Saúde. 
 

 

8.2.1. A prestação de contas dos serviços realizados nas unidades municipais pelos profissionais 

da Contatada serão fiscalizados pelo Departamento de Recursos Humanos do Fundo Municipal, 

cuja atribuição será de atestar a efetiva prestação do serviço, através de relatórios das 

coordenações das unidades, bem como registro de ponto dos profissionais, a fim de aferir o 

faturamento mensal da Contratada, sendo vedada a contabilização de plantões em horários cujo 

profissional esteja realizando procedimentos cirúrgicos /anestesia. 
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8.2.2. Os procedimentos cirúrgicos/anestesia a serem realizados pelos profissionais da 

Adjudicada submeter-se-ão ao permanente controle, avaliação e fiscalização da Auditoria 

Municipal, cujo objetivo é garantir aos beneficiários o bom funcionamento e a adequada 

utilização dos serviços de saúde, cabendo a este departamento efetuar diligencias e quais outros 

meios necessários a evidenciar e dirimir qualquer dúvida inerente a prestação dos serviços. 

 

CLAUSULA NONA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA: 
 
 

9.1 A CONTRATADA é responsável pela indenização de danos decorrentes de ação ou omissão 

voluntaria, ou de negligencia, imperícia ou imprudência, que seus agentes, nessa qualidade, 

causarem aos usuários, aos órgãos do SUS e a terceiros a esses vinculados, bem como aos bens 

públicos moveis e imóveis elencados neste Instrumento sem prejuízo da aplicação das demais 

sanções cabíveis. 

 

CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES: 

 

10.1. A inobservância, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigação constante deste Contrato 

e seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara a 

Secretaria Municipal de Saúde, mediante Processo Administrativo acompanhado pela 

Procuradoria Geral do Município, garantida a plena defesa e o contraditório, aplicar as 

penalidades abaixo: 
 
a) Advertência;  
b) Multa;  
c) Suspensão temporária de participar de processos de seleção com o Município de Barreiras, por 

prazo não superior a 02 anos. 
 
10.2. A imposição das penalidades previstas nesta clausula dependera da gravidade do fato que 

as motivar, considerada sua avaliação na situação e circunstancias objetiva em que ele ocorreu, e 

dela será notificada a CONTRATADA.  
10.3. As sanções previstas nas alíneas "a" e "c" desta clausula poderão ser aplicadas juntamente 

com a alínea "b".  
10.4. Da aplicação das penalidades a CONTRATADA terá o prazo de 15 dias para interpor 

recurso, dirigido ao Gestor Municipal, com cópia para o Secretário Municipal de Saúde. 
 
10.5. O valor da multa que vier a ser aplicada, após o seu "trânsito em julgado administrativo", 

será comunicado a CONTRATADA e o respectivo montante será descontado dos pagamentos 

devidos em decorrência da execução o do objeto contratual, não podendo ultrapassar o percentual 

de 10% (dez por cento). 
 
10.6. A imposição de qualquer das sanções estipuladas nesta clausula não elidira o direito de a 

CONTRATANTE exigir indenização integral dos prejuízos que o fato gerador da penalidade 

acarretar para os órgãos gestores do SUS, seus usuários e terceiros, independentemente das 

responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato. 

 

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO: 
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11.1 O presente Instrumento poderá ser rescindido a qualquer tempo por acordo entre as partes 

ou administrativamente, independente das demais medidas legais cabíveis, desde que a 

CONTRATADA recebe notificação formal, por escrito, num prazo mínimo de 30 (trinta) dias da 

data prevista da rescisão e nas seguintes situações: 
 
I- por ato unilateral da CONTRATANTE, na hipótese de descumprimento, por parte da 

CONTRATADA, ainda que parcial, das cláusulas que inviabilizem a execução de seus objetivos 

previstas no presente Contrato, decorrentes de comprovada na gestão e administração, culpa e/ou 

dolo; 
 
II- por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse público; 
 

III- por ato unilateral da CONTRATADA na hipótese de atrasos dos repasses devidos pela 

CONTRATANTE superior a 45 dias da data fixada para o pagamento, cabendo a 

CONTRATADA notificar a CONTRATANTE, com antecedência mínima de 10 dias, 

informando do fim da prestação dos serviços contratados; 
 
IV- se houver alterações do contrato social/ata/estatuto da CONTRATADA que implique em 

modificação das condições de sua qualificação ou de execução do presente instrumento; 
 
V- Pela superveniência de norma legal ou evento que tome material ou formalmente inexequível 

o presente Instrumento, com comunicação  o previa de 60 dias. 
 
VI- A omissão no pagamento dos encargos, trabalhistas e previdenciários dos profissionais 

objeto da proposta, são passiveis de rescisão contratual, devendo ser apresentados antes do 

pagamento da parcela-se subsequente. 
 
11.2 Verificadas as hipótese de rescisão contratual com fundamento nos incisos I e IV do item 
 

11.1, aplicara as sanções legais cabíveis após a conclusão de processo administrativo que garantir 

a o Princípio do Contraditório e Ampla defesa. 
 
11.3 Em caso de deliberação pela rescisão, essa será precedida de processo administrativo 

assegurado o contraditório e a ampla defesa. 
 

11.4 Em caso de rescisão unilateral por parte da CONTRATADA, ressalvada a hipótese de 

inadimplemento da CONTRATANTE, a mesma se obriga a continuar prestando os serviços de 

saúde contratados pelo prazo mínimo de 30 (trinta) dias, contados da denúncia do Contrato de 

Prestação de Serviços. 
 
11.5 Na hipótese do inciso III do item 11.1, a CONTRATANTE responsabilizar-se-á apenas 

pelos prejuízos suportados pelas CONTRATADA, exclusivamente em decorrência do retardo na 

transferência de recursos, cabendo a CONTRATADA a comprovação do nexo de causalidade 

entre os prejuízos alegados e a mora da CONTRATANTE. 

 

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO FORO: 

 

12.1 As partes CONTRATANTES elegem o Foro da Comarca de Barreiras BA, como 

competente para dirimir toda e qualquer controvérsia resultante do presente Contrato, que não 

puderem ser resolvidas amigavelmente, renunciando, expressamente, a outro qualquer pôr mais 

privilegiado que se configure. 
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA – VINCULAÇÃO AO INSTRUMENTO 

CONVOCATORIO 

 

13.1. Integra o presente contrato, como se nele estivessem transcritas, as cláusulas e condições 

estabelecidas no processo licitatório referido no preambulo deste instrumento, no instrumento 

convocatório e seus anexos e na proposta do licitante vencedor, apresentada na referida licitação. 

13.2. As partes elegem o Foro da Cidade de Barreiras Estado da Bahia, que prevalecerá sobre 

qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer dúvidas oriundas do 

presente contrato. 

 

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DISPOSIÇOES GERAIS: 

 

14.1 O presente Contrato terá o seu extrato pública do no Diário Oficial do Município, no prazo 

de lei, contados da data de sua assinatura. 

 

E por estarem acordes, assinam este Instrumento os representantes das partes, em quatro vias de 

igual teor e forma, para que alcancem os jurídicos e desejados efeitos. 

 

Barreiras/BA, XX de XXXXX de 2022.  
 
 
 
 
 
 
 

 

CONTRATANTE 

 

_________________________________ 
 
CONTRATADO 

 

TESTEMUNHAS: 
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TERMO DE REFERÊNCIA 

 

 

1. DA APRESENTAÇÃO  

1.1 Concorrência, na forma de execução indireta, sob o regime de empreitada por preço global, 

do tipo Menor Preço para a contratação de empresa especializada em prestação de serviços 

de organização, direção e serviços assistenciais de saúde, através de profissionais de nível 

médio e superior que assegure de forma a ampliar a assistência universal e gratuita à 

população a ser   atendida, dentro das unidades de saúde do município de Barreiras-BA, 

obedecendo aos princípios do Sistema Único de Saúde – SUS,  visando o objeto descrito 

no item seguinte. 

 

2. DO OBJETO 

2.1 Contratação de pessoa jurídica, especializada para prestação de serviços de organização, 

direção e serviços assistenciais de saúde, através de profissionais de nível médio e superior 

que assegure de forma a ampliar a assistência universal e gratuita à população a ser   

atendida, dentro das unidades de saúde do município de Barreiras-BA, obedecendo aos 

princípios do Sistema Único de Saúde – SUS, conforme descrição contida neste Termo de 

Referência e nos seus anexos; 

2.2 Os serviços constantes deste Termo deverão ser realizados pela empresa a ser contratada 

sob supervisão, coordenação, fiscalização e orientação permanente do Fundo Municipal de 

Saúde de Barreiras; 

2.3 Para fins de contratação, poderá participar deste credenciamento, qualquer interessado que 

detenha atividade pertinente e compatível com quaisquer dos procedimentos objeto deste 

Termo de Referência e que atenda a todas as suas exigências, inclusive quanto à 

documentação; 

2.4 A licitante vencedora não implica no direito à contratação integral dos serviços, a qual 

dar-se-á ao exclusivo critério do Fundo Municipal de Saúde, de acordo com as necessidades 

do município, metas planejadas e programadas pela Secretaria de Municipal de Saúde, a 

disponibilidade financeira e orçamentária e a demanda de pacientes para os serviços 

oferecidos; 

2.3 Os serviços objeto da presente contratação deverão ser prestados no município de 

Barreiras, à população própria e a referenciada de sua Região de Saúde, de acordo com as 

normas e diretrizes do SUS, a ser inserido na Rede de Atenção à Saúde do município, 

conforme definido neste instrumento e seus Anexos. 

 

3. DO OBJETIVO 

3.1 O objetivo deste Termo de Referência é definir o objeto deste instrumento e do sucessivo 

Contrato, bem como estabelecer os requisitos, condições e diretrizes técnicas e 

administrativas para contratação do objeto. 
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4. DA JUSTIFICATIVA 

4.1 O município de Barreiras tornou-se o principal centro urbano, político, educacional, 

tecnológico e econômico da região Oeste do Estado da Bahia. A gestão do sistema 

municipal de saúde de uma cidade do porte de Barreiras é complexa e de grande 

responsabilidade. Os problemas de saúde do município de Barreiras, vários oriundos das 

condições socioeconômicas da população, exigem a execução de uma série de ações em 

saúde, de grande complexidade e magnitude, como a promoção, prevenção, proteção, 

recuperação e reabilitação, dirigidas ao indivíduo, à família e ao meio. O processo de 

descentralização da Gestão do Sistema de Saúde no Estado da Bahia efetivou as ações do 

Sistema Único de Saúde - SUS e fortaleceu a gestão municipal através da Gestão Plena do 

Sistema Municipal de Saúde, no qual Barreiras se encontra inserido. Com isso, o município 

aumentou a sua capacidade de intercessão sobre os problemas de saúde da população da 

macrorregião oeste da Bahia. 

4.2 Contudo, o Brasil enfrenta um problema grave na atenção à saúde, que é a carência de 

profissionais, sejam médicos, enfermeiros, psicólogos, entre outros. Tal problema está 

presente inclusive na iniciativa privada, mas é na esfera pública em que ele se mostra ainda 

mais grave. São vários os fatores que contribuem para a falta de profissionais nos hospitais 

públicos, postos de saúde, UPAs etc.: teto da remuneração ao subsídio do prefeito; 

limitação aos gastos com pessoal impostos pela LRF; infraestrutura precária em muitos 

municípios; distanciamento dos grandes centros urbanos. A noção do serviço público, 

intimamente ligado à prestação de atividades cujo foco primordial é o atendimento de 

necessidades da população, pelos mais diversos meios, vêm sofrendo enorme modificação 

em seu conteúdo e forma. Face a nova realidade social e, principalmente a um espírito 

nunca antes evidenciado na gestão pública, e legalizado através da Emenda Constitucional 

nº 19, de 4 de junho de 1998, que adicionou o vocábulo "eficiência" como mais um dos 

princípios norteadores da administração pública, construiu-se, assim, uma nova ótica 

reguladora, pela qual o servidor e o administrador público devem possuir como objetivo 

inerente a satisfação integral do interesse público. Ampara-se a enorme demanda junto a 

população através do Sistema Único de Saúde - SUS. O serviço de saúde contraiu para os 

entes federados enorme responsabilidade e, acima de tudo, presteza, eis que se de um lado 

a população clama por um atendimento digno e eficaz, seus administradores veem-se às 

voltas para atender a enorme demanda junto a escassa linha de frente, formada por médicos, 

odontólogos, enfermeiros, entre outros profissionais do ramo; 

4.3 Entretanto, o município de Barreiras, é habilitado em Gestão Plena do Sistema Único de 

Saúde - SUS devendo garantir o acesso universal, igualitário e integral ao SUS, devendo 

ampliar a rede interna de atendimento através da oferta de mais procedimentos com a 

inserção de corpo técnico complementar e reestruturação da rede de atendimento básico, 

tendo em vista que é uma demanda necessária que visa reduzir a entrada de pacientes na 

rede de media a alta complexidade por meio do diagnostico preventivo, reduzindo custos 

com a utilização da rede credenciada privada e procedimentos avulsos, proporcionando o 

crescimento da rede própria. Tal melhoria do número de atendimentos na rede própria, se 

dará através da contratação de empresa especializada na oferta de serviços médicos, 



 

 
Rua Vasco da Gama, Nº 360, Vila Regina, CEP. 47.806-111 -Barreiras – Bahia 

Telefone: (77)3613-8300 – E-mail: saude@barreiras.ba.gov.br 

 
3 

 

assistência técnica e corpo técnico complementar de apoio, a serem introduzidos na rede 

interna de saúde do município de Barreiras, como componente de sufrágio complementar, 

sob gerencia, coordenação e fiscalização da Secretaria de Saúde de Barreiras. Com o 

objetivo de alcançar uma gestão de qualidade e a modernização da gestão pública com a 

implantação de programas de qualidade e participação. Este modelo de contratação indireta 

se faz indispensável frente a outros moldes de incorporação funcional no âmbito público, 

uma vez que a característica de atendimento é macrorregional, que segundo estudos 

realizados no Plano Municipal de Saúde 2014/2017 aprovado pelo Conselho Municipal de 

Saúde através da Resolução Nº 005/2013, estima que o município de Barreiras, na área de 

saúde, é referência para macrorregião, com uma população aproximada de 900 (novecentos 

mil) habitantes nos 37 municípios que compõe a macro. Isto posto, é constatado que o   

município atende por meio de pactuação uma demanda por muito maior que a sua 

densidade populacional, vez que tal pacto não caracteriza uma vinculação indeterminada, 

sendo que os vários municípios podem por iniciativa deliberada optar pela saída e 

desvinculação ao modelo de Programação Pactuada e Integrada - PPI de Barreiras, 

inclusive de forma coletiva a exemplo de consórcios regionais de saúde que se desenham 

no cenário contemporâneo, podendo, nesta situação, em   casos de uma escolha de 

contratação equivocada onerar o Fundo de Saúde de Barreiras com passivos trabalhistas 

irrevogáveis extremamente superiores a capacidade financeira do mesmo, bem como a 

ociosidade destes profissionais, consequentemente vindo a descumprir as determinações 

da Lei de Responsabilidade Fiscal, e aos princípios da Eficiência, Eficácia e Efetividade 

do Serviço Público. 

4.4 De tal arte, ante ao exposto, entende-se por justificada a concorrência para contratação de 

pessoa jurídica para complementação, organização, supervisão das equipes profissionais e 

procedimentos cirúrgicos com vista a obtenção de melhor preço e técnica pois a efetivação 

de profissionais sem a garantia da manutenção financeira da Programação Pactuada e 

Integrada - PPI, pode ocasionar prejuízos futuros a administração e aos usuários do Sistema 

Único do Município. 

4.5 Portanto, partiu-se para a verificação da possibilidade de contratação, através de licitação 

pública, de sociedade que preste serviços na área de saúde, complementando assim o 

quadro de serviços prestados pelo município. 

4.6 Sobre o assunto, a Constituição Federal em seu art. 199 assim preceitua:  

 

Art. 199. A assistência à saúde é livre à iniciativa privada.  

§ 1º. As instituições privadas poderão participar de forma 

complementar do sistema único de saúde, segundo diretrizes deste, 

mediante contrato de direito público ou convênio, tendo preferência as 

entidades filantrópicas e as sem fins lucrativos.  

 

4.7 Outrossim, a terceirização da saúde tem previsão também no artigo 197, da Constituição 

que dispõe que as ações e serviços de saúde podem ser feitas tanto diretamente pelo Poder 

Público, como mediante a contratação de terceiros, inclusive por pessoa física ou jurídica 
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de direito privado. Acreditamos, portanto, ser clara e transparente a legislação no tocante a 

contratação de empresas para auxiliar o acesso a saúde nos Estados e Municípios. 

4.8 E é nesse contexto que se inserem as cooperativas de saúde que têm sido utilizadas na 

terceirização das atividades de saúde do Estado, como forma de complementar e melhorar 

os serviços públicos. Deste modo, no plano de trabalho para dar início na contratação de 

serviços é obrigatório fundamentar a economia a ser obtida. Logo, para justificar a 

contratação de serviços de saúde por meio de cooperativa, os custos deverão ser mais 

reduzidos do que se o gestor tivesse que arcar com todos os encargos inerentes ao servidor 

público. 

 

5. DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA  

5.1 As despesas decorrentes da execução dos serviços a serem contratados correrão à conta de 

recursos específicos consignados no Orçamento Geral do Fundo Municipal de Saúde deste 

exercício; 

UNIDADE : 03.09.50 – Fundo Municipal de Saúde –Barreiras -FMSB PROGRAMA DE 

TRABALHO: 

10.122.024.2055 –Apoio e Incentivar as Ações do Conselho Municipal de Saúde 
 

10.122.014.2056 - Enfrentamento da Emergência COVID 19  

10.331.014.2060 –Manter a Gestão das Ações de Saúde do Trabalhador 
 

10.122.014.2061 – Manter as Ações  e Serviços do Fundo Municipal de Saúde 
 

10.303.014.2065 – Manutenção das Ações de Assistência Farmacêutica 
 

10.305.014.2066 –Manutenção das Ações de Vigilância Epidemiológica 
 

10.304.014.2067 – Manutenção  das Ações  de Vigilância Sanitária  
 

10.302.014.2068 – Manutenção das Ações  de Assistência  Ambulatorial e Hospitalar . 
 
10.301.014.2069 – Manutenção das Ações de Atenção Primaria  
 

Elemento de Despesa : 33.90.39 -Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídicas  

Fonte de Recurso: 6102 –Rec. De Impostos e Transferência de Impostos Saúde 15%   

0114 –Transferência de Fundo a Fundo Recursos do Sistema Único de Saúde ( SUS). 
 
0214 – Transferência . Fundo a Fundo Rec. SUS do Governo Federal 

 

6. DA LEGISLAÇÃO, DAS NORMAS E DOS REGULAMENTOS 

6.1 A Lei 8.666/93, em seu art. 22, § 1º prevê que concorrência pública “é a modalidade de 

licitação entre quaisquer interessados que, na fase inicial de habilitação preliminar, 

comprovem possuir os requisitos mínimos de qualificação exigidos no edital para execução 

de seu objeto”; 

6.2 No caso em tela, o objeto licitatório é a contratação de pessoa jurídica especializada na 

prestação de serviços de organização, direção e serviços assistenciais de saúde, através de 

profissionais de nível médio e superior que assegure de forma a ampliar a assistência 

universal e gratuita à população a ser   atendida, dentro das unidades de saúde do município 

de Barreiras-BA, obedecendo aos princípios do Sistema Único de Saúde – SUS; 
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6.3 Desta forma, a concorrência mostra-se a modalidade licitatória adequada para atender o 

caráter competitivo do certame, tendo em vista ser a modalidade mais completa em suas 

fases, pois prevê exigências mais rígidas. 

 

7. DOS PRAZOS 

7.1 O prazo de execução dos serviços a serem contratados é de 12 (doze) meses corridos, 

contados da data de assinatura da ordem de serviços e de acordo com o cronograma físico 

financeiro apresentado pelo licitante vencedor. 

7.2 O prazo do contrato decorrente da licitação será de 12 (doze) meses corridos, contados da 

sua assinatura, podendo tal prazo ser prorrogado nas hipóteses elencadas no parágrafo 

primeiro do artigo 57 da Lei nº 8.666, de 1993. 

 

8. DOS ELEMENTOS DE EXECUÇÃO E REGULAÇÃO DOS SERVIÇOS   

8.1 Os elementos necessários à perfeita caracterização do objeto deste Termo de Referência, 

são: 

8.1.1 FORMA DE EXECUÇÃO E REGULAÇÃO DOS SERVIÇOS 

8.1.1.1 Os serviços a serem contratados serão prestados mediante solicitação do Fundo 

Municipal de Saúde de Barreiras expedida conforme relatórios de demanda emitidos pelos 

Departamentos de Recursos Humanos, Central de Regulação, Auditoria e outros definidos 

oficialmente pela Administração, a serem realizados em Unidades de Saúde do Município. 

8.1.1.2 Após a contratação a proponente terá 10 (dez) dias a partir da assinatura do contrato 

para apresentar a equipe de apoio inicial ao Fundo Municipal de Saúde, sob pena de ser 

considerado nulo o ato de contratação e consequentemente a convocação do próximo 

proponente. 

8.1.1.3 Após a oficialização da solicitação do profissional, a Adjudicada terá prazo de até 05 

(cinco) dias uteis a contar da data do recebimento do pedido para encaminhar o profissional 

conforme característica funcional, para o início das suas atividades junto à unidade 

competente. 

8.1.1.4 Os profissionais deverão possuir experiência técnica devidamente comprovada, bem 

como registro junto ao Conselho Profissional Competente, devendo esta comprovação ser 

feita mediante apresentação de documentos que atestem tal qualificação. 

8.1.1.5 A Adjudicada deverá manter sua regularidade, fiscal, previdência e trabalhista durante 

toda a execução do contrato, cabendo ao Fundo Municipal de Saúde solicitar a qualquer 

tempo comprovação de pagamentos dos encargos trabalhistas e previdenciários, e na 

ausência destes aplicar todas as sanções administrativas e judicias pertinentes. 

 

8.2 DAS EQUIPES PROFISSIONAIS 

8.2.2.1 Os serviços serão executados de forma continuada por se tratar de atividades 

imprescindíveis à consecução dos objetivos estabelecidos pelo Fundo Municipal de Saúde  

de Barreiras, podendo ser interrompidos, a  bem da administração pública, a qualquer  

tempo, mediante comunicado prévio com antecedência de no mínimo 30 (trinta) dias 

corridos, feito pelo Contratante; 



 

 
Rua Vasco da Gama, Nº 360, Vila Regina, CEP. 47.806-111 -Barreiras – Bahia 

Telefone: (77)3613-8300 – E-mail: saude@barreiras.ba.gov.br 

 
6 

 

8.2.2.2 A prestação de contas dos serviços realizados nas unidades municipais pelos 

profissionais da Adjudicada serão fiscalizados pelo Departamento de Recursos Humanos 

do Fundo Municipal, cuja atribuição será de atestar a efetiva prestação do serviço, através 

de relatórios das coordenações das unidades, bem como registro de ponto dos profissionais, 

a fim de aferir o faturamento mensal da Adjudicada,   sendo vedada a  contabilização de 

plantões em horários cujo profissional esteja realizando procedimento cirúrgico/anestesia 

eletivo com base no Decreto Municipal Nº 469/2015; 

 

8.3 DOS PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS E DE ANESTESIA 

8.3.3.1 A realização dos procedimentos cirúrgicos e de anestesia constantes do Decreto 

Municipal Nº 469/2015, deverão ser precedidos de autorização, devidamente agendada e 

originaria da Central de Regulação ou outro órgão definido pela administração, vedada a 

duplicidade de atendimento em horário que o profissional esteja realizando plantão na 

unidade. 

8.3.3.2 Os procedimentos cirúrgicos/anestesia a serem realizados pelos profissionais da 

Adjudicada submeter-se-ão ao permanente controle, avaliação e fiscalização da Auditoria 

Municipal, cujo objetivo é garantir aos beneficiários o bom funcionamento e a adequada 

utilização dos serviços de saúde, cabendo a este departamento efetuar diligencias e quais 

outros meios necessários a evidenciar e dirimir qualquer dúvida inerente à prestação dos 

serviços. 

8.3.3.3 A avaliação e auditoria das guias será efetuada em até 10 (dez) dias úteis após o 

recebimento das faturas, e o pagamento em até 20 (vinte) dias após a entrega da Nota Fiscal 

no Setor Financeiro da Secretaria Municipal de Saúde. Havendo glosa no faturamento ou 

outra circunstância que impeça a liquidação da despesa no que se refere a produtividade, 

ficará a despesa pendente e o pagamento sustado, até que o contratado providencie as 

medidas saneadoras necessárias, não acarretando, neste caso, quaisquer ônus por parte do 

Fundo Municipal de Saúde. 

 

8.4 DA ESTRUTURA PARA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS: 

8.4.1 A prestação dos serviços dar-se-á de acordo com as necessidades e objetivos estratégicos 

do Fundo Municipal de Saúde de Barreiras, diretamente pela Proponente Adjudicatária nas 

dependências das unidades de saúde do Município da Zona Urbana e Rural, próprias e 

locadas, as quais promovem Suporte Administrativo e Atendimento Básico, Especializado 

e de Média Complexidade, sendo: 

 

 

ITEM 

                                               UNIDADE 

1 ALMOXARIFADO DA SAÚDE 

2 CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACÊUTICO - CAF 

3 CENTRAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS - CPD 

4 CENTRAL DE REGULAÇÃO 

5 CENTRO DE ATENDIMENTO A MULHER - CAM 
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6 CENTRO DE ATENDIMENTO AMBULATORIAL EDGARD PITA - CTA 

7 CENTRO DE ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL - CAPS 

8 CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES 

9 
CENTRO DE SAÚDE LEONIDIA AYRES DE ALMEIDA – MORADA 

NOBRE 

10 CEPROESTE - CENTRO DE REABILITAÇÃO - BARREIRINHAS 

11 CEREST - CENTRO REGULAÇÃO DE REFERÊNCIA À SAUDE 

12 COORDENAÇÃO DE APOIO INSTITUCIONAL À ATENÇÃO BÁSICA I 

13 COORD. DO PROG. DE IMUNIZAÇÃO - COPIM - CENTRO 

14 FARMÁCIA POPULAR 

15 HOSPITAL DE MULHER (MATERNIDADE MUNICIPAL) 

16 HOSPITAL EURICO DUTRA - BARREIRINHAS 

17 LABORATÓRIO MUNICIPAL LEONIDIA AYRES DE ALMEIDA 

18 NÚCLEO DE ATENÇÃO A SAÚDE DA FAMÍLIA NASF 

19 POSTO DE SAÚDE 24 HORAS - BARREIRINHAS 

20 POSTO DE SAUDE ALBERT SABIN - CENTRO 

21 UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE BARAÚNA 

22 UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE CLARO XAVIER DE LIMA (BEZERRO) 

23 
UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE DANIEL BUENO TEIXERENSE - (VILA 

BRASIL) 

24 
UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE RUCI ROSEMBERG DE ARAÚJO 

(BURITIS) 

25 POSTO DE SAÚDE DR. HANS WERNER - VILA AMORIM 

26 POSTO DE SAÚDE HERCULANO FARIAS - BARREIRINHAS 

27 POSTO DE SAÚDE ADOLFINA ARAÚJO VIEIRA (MUCAMBO) 

28 POSTO DE SAÚDE OURO BRANCO - OURO BRANCO 

29 UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE BARTOLOMEU DA CRUZ (TATU) 

30 POSTO DE SAÚDE RESIDENCIAL SÃO FRANCISCO 

31 
UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA I e II DR. JOSÉ MARIA DE 

MAGALHÃES NETO (SANTA LUZIA) 

32 
UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA III PROFª ALDA BARROS DE 

LACERDA (SANTA LUZIA) 

33 UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA IV e V CAIC 

34 
UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA VI JOÃO GUALBERTO DE 

ALMEIDA (VILA NOVA) 

35 
UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA VII ALMIRO VIEIRA DE MELO 

(MORADA DA LUA DE BAIXO) 

36 
UNIDADE DE S. DA FAMÍLIA VIII CRISPINIANA FERREIRA DE 

SOUZA (M. DA LUA DE CIMA) 

37 
UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA IX ANTONIO LUClO PEIXOTO 

(VILA RICA) 

38 
UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA X CLARA CECILIA FERNANDES 

(VILA RICA) 

39 
UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA XI DR. GILENO SÁ OLIVEIRA 

(LOTEAMENTO RIO GRANDE) 
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40 
UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA XII AROLDO CAVALCANTE 

(SANTA LUZIA) 

41 
UNIDADE DE S. DA FAMÍLIA XIII, XIV, XV ANTONIA ZELIA DE 

OLIVEIRA SOUZA (VILA AMORIM) 

42 
UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA XVI, XVII, XVIII DR. JAIME DIAS 

LIMA (VILA DULCE) 

43 
UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA XIX ROMUALDO ALBERNAZ 

(LOTEAMENTO FLAMENGO) 

44 
UNIDADE DE S. DA FAMÍLIA XX, XXI, XXII MARTINA CLARA 

BATISTA MÁXIMO (BARREIRINHAS) 

45 SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA - SAMU 

46 TFD - TRATAMENTO FORA DOMÍCÍLIO 

47 UNIDADE MOVEl 01 

48 UNIDADE MOVEl 02 

49 VIGIlÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

50 VIGIlÂNCIA SANITÁRIA 

 

8.4.2 Para realização do objeto proposto, o Fundo Municipal de Saúde disponibilizará a partir 

da data da assinatura do contrato, e mensalmente, escala com a demanda da equipe 

profissional necessária e a relação das unidades de destino, bem como cronograma de 

procedimentos eletivos. Todas as despesas inerentes a manutenção das unidades, EPI, 

equipamentos, instrumentos, utensílios e medicamentos correrão por conta do Fundo 

Municipal de Saúde. 

 

8.5 DOS RECURSOS HUMANOS PARA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS 

8.5.1 Todos os custos com recursos humanos, encargos sociais, previdenciários, trabalhistas, 

tributos, despesas com estadia, deslocamento, e quaisquer outras que venham a infligir 

despesas com os profissionais necessários ao perfeito atendimento dos objetos desta 

licitação correrão por conta da Proponente Adjudicatária; 

8.5.2 A Proponente Adjudicatária poderá, de acordo com suas necessidades, substituir 

profissionais da equipe, desde que os novos profissionais também possuam os requisitos 

definidos neste Termo de Referência; 

8.5.3 O serviço deve ser realizado por profissional devidamente registrado no quadro 

funcional da empresa com a especialidade e qualificação compatível com a atividade, bem 

como registro no conselho profissional competente, e em se tratando de cooperativas este 

deverá ser prestado por profissional pertencente ao rol de cooperados da entidade, em 

conformidade com as necessidades, interesses e conveniências do Contratante; 

8.5.4 Os profissionais da equipe de apoio deverão resguardar estrita ligação com o solicitado 

neste termo. A comprovação da escolaridade e da experiência profissional com formação 

acadêmica e especialização, far-se-á por meio de: currículo dos profissionais, contendo 

suas qualificações e experiência profissional, discriminando suas áreas de atuação, 

constando, entre outros dados, o nome das(s) empresa(s) ou instituição(ões) na(s) qual(is) 

desempenhou a(s) respectiva(s) função(ões); cópia(s) do(s) diploma/certificado(s), ou 
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declaração(ões) ou atestados  ou certidão(ões), registro profissional, no que couber; nos 

casos de especialidades medicas em que for exigida a residência, está deverá ser 

comprovada através de registro no conselho da classe. 

 

8.6 DAS COMPETÊNCIAS DOS PROFISSIONAIS 

8.6.1 Detalhamento e Atribuições dos Serviços 

 

ITEM PROFISSIONAL DETALHAMENTO E 

ATRIBUIÇÃO DOS SERVIÇOS 
 

01 MÉDICO OBSTÉTRA 

 Prestar assistência integral aos 

indivíduos sob sua 

responsabilidade; 

 Avaliar exames e histórico 

familiar; 

 Receitar medicamentos e 

vitaminas, cuidando de todos os 

procedimentos necessários para 

detectar possíveis problemas 

com a mãe ou o bebê. 

 Realizar consultas e orientações 

aos pacientes; 

 Aconselhamento pré-natal e 

acompanhamento da evolução 

do feto; 

 Receitar tratamentos 

adequados, quando necessário, e 

realizar partos (normal ou 

césarea). 

02 MÉDICO PEDIATRA 

 Prestar atendimento médico 

hospitalar e ambulatorial, 

examinando pacientes, 

solicitando e interpretando 

exames complementares, 

formulando diagnósticos e 

orientando-os no tratamento; 

 Realizar avaliações solicitadas 

pelos outros serviços; 

 Efetuar exames médicos, emitir 

diagnóstico, prescrever 

medicamentos, na especialidade 

de Pediatria, e realizar outras 

formas de tratamento para 

demais tipos de patologia, 

aplicando recursos da medicina 

preventiva ou terapêutica; 
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 Elaborar programas 

epidemiológicos, educativos e 

de atendimento médico 

preventivo, voltados para a 

comunidade em geral; 

 Manter registro dos pacientes 

examinados, anotando a 

conclusão diagnosticada,  

tratamento prescrito e evolução 

da doença; 

 Prestar atendimento de urgência 

em Pediatria; 

 Coordenar atividades médicas 

institucionais a nível local; 

 Coordenar as atividades 

médicas, acompanhando e 

avaliando ações desenvolvidas, 

participando do estudo de casos, 

estabelecendo planos de 

trabalho, visando dar assistência 

integral aos munícipes. 

03 MÉDICO DE CLÍNICO GERAL 

 Prestar assistência integral aos 

indivíduos sob sua 

responsabilidade; 

 Valorizar a relação médico-

paciente e médico-familia como 

parte de um processo 

terapêutico e de confiança; 

 Enfatizar os aspectos 

preventivos e de educação 

sanitária nos contatos com os 

indivíduos sadios ou doentes; 

 Empenhar-se em manter seus 

pacientes saudáveis, quer 

venham às consultas ou não; 

executar ações básicas de 

Vigilância Epidemiológica e 

Sanitária em sua área de 

abrangência; 

 Executar as ações de assistência 

nas áreas de atenção à criança, à 

mulher, ao trabalhador, ao 

adulto e ao idoso, realizando 

também atendimentos de 

primeiros cuidados nas 

urgências e pequenas cirurgias 

ambulatoriais; 



 

 
Rua Vasco da Gama, Nº 360, Vila Regina, CEP. 47.806-111 -Barreiras – Bahia 

Telefone: (77)3613-8300 – E-mail: saude@barreiras.ba.gov.br 

 
11 

 

 Discutir de forma permanente, 

junto à equipe de trabalho e 

comunidade, o conceito de 

cidadania, enfatizando os 

direitos à saúde e as bases legais 

que os legitimam; participar da 

programação, planejamento e 

organização do processo de 

trabalho Unidade de Saúde; 

 Seguir diretrizes estabelecidas 

em protocolo programático, 

conforme determinação da 

Secretaria Municipal de Saúde; 

 Seguir diretrizes estabelecidas 

pelas pactuações firmadas pelo 

Município assim como as  metas 

determinadas. 

 Executar outras atividades que 

lhe forem delegadas pelos níveis 

hierárquicos superiores, 

relacionados à sua área de 

atuação. 

  

04 
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO 

 Elaborar, emitir, conferir e 

arquivar formulários, 

documentos, ofícios, planilhas e 

relatórios administrativos ou 

técnicos correspondentes do 

setor; 

 Operar equipamentos de 

fotocópias, fax e impressoras; 

 Manter o setor abastecido de 

materiais de escritório 

necessários ao andamento das 

tarefas; 

 Atender e fazer as ligações 

telefônicas do setor; 

 Receber e distribuir a 

correspondência do setor; 

 Preparar e enviar a 

correspondência do setor; 

 Manter os arquivos do setor 

atualizados e organizados; 

 Preparar, conferir e enviar 

requisições diversas; 

 Realizar atividades específicas 

do setor em que está alocado; 
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 Realizar outras atividades 

correlatas a função de acordo 

com as determinações de seu 

superior. 

  

05 ASSISTENTE SOCIAL 

 Realizar estudos técnicos e 

pesquisas, afim de garantir 

direitos e acessos aos serviços 

de saúde ofertados à população; 

 Realizar acompanhamento 

social do tratamento da saúde; 

 Estimular o usuário a participar 

do seu tratamento de saúde; 

 Fazer acompanhamento social 

do tratamento da saúde; 

 Elaborar relatórios sociais e 

pareceres sobre matérias 

específicas do serviço social; 

 Discutir com os demais 

membros da equipe de saúde 

sobre a problemático do 

paciente, interpretando a 

situação social dele; 

06 
AUX. DE CONSULTÓRIO 

DENTÁRIO 

 Auxiliar o cirurgião-dentista nos 

procedimentos clínicos; 

 Executar as etapas relativas à 

esterilização de instrumentais; 

 Executar qualquer outra 

atividade que, por sua natureza, 

esteja inserida no âmbito das 

atribuições inerentes ao cargo e 

à área. 

07 BIOMÉDICO 

 Controlar o setor técnico de 

laboratórios de análises clínicas, 

fixando os procedimentos de 

exame a serem cumpridos, 

desde a coleta do material a ser 

analisado até a determinação do 

laudo final, passando pelos 

processos de estocagem e 

análise das amostras biológicas 

coletadas. 

 Isolar e identificar vírus, 

bactérias e outros agentes 

patogênicos, determinando as 

condições que favorecem ou 

detêm o seu crescimento e 
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reprodução no organismo 

humano, propondo o controle 

médico adequado a cada caso. 

 Pesquisar novos remédios e 

determinar os efeitos de 

medicamentos já existentes, 

comparando resultados das 

provas efetuadas em animais de 

laboratório com os resultados 

das experimentações clínicas, 

determinando a aplicação e dose 

adequadas desses 

medicamentos no tratamento de 

doenças. 

 Utilizar instrumentos, 

equipamentos e materiais de 

pesquisa biomédica, como 

microscópios, computadores, 

refrigeradores, balanças de 

precisão, centrifugadoras, tubos 

de ensaio, pipetas, reagentes 

químicos e colônias de 

microorganismos. promover o 

cumprimento das normas de 

segurança que regem as 

atividades em laboratórios, 

controlando inclusive a 

estocagem, manuseio e 

destinação final de materiais 

que apresentam risco de 

contaminação biológica. 

08 EDUCADOR FÍSICO 

 Identificar, em conjunto com as 

Equipes Saúde da Família e a 

comunidade, as atividades, as 

ações e as práticas a serem 

adotadas em cada uma das áreas 

cobertas; 

 Identificar, em conjunto com as 

ESFe a comunidade, o público 

prioritário a cada uma das ações; 

 Atuar, de forma integrada e 

planejada, nas atividades 

desenvolvidas pelas ESF e de 

Internação Domiciliar, quando 

estas existirem, acompanhando 

e atendendo a casos, de acordo 
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com os critérios previamente 

estabelecidos; 

 Acolher os usuários e 

humanizar a atenção; 

Desenvolver coletivamente, 

com vistas a intersetorialidade, 

ações que se integrem a outras 

políticas sociais como: 

educação, esporte, cultura, 

trabalho, lazer, entre outras; 

 Promover a gestão integrada e a 

participação dos usuários nas 

decisões, por meio de 

organização participativa com 

os Conselhos Locais e/ou 

Municipais de Saúde; 

 Elaborar estratégias de 

comunicação para divulgação e 

sensibilização das atividades do 

NASF por meio de cartazes, 

jornais, informativos, e outros 

veículos de informação; 

 Avaliar, em conjunto com as 

ESF e os Conselhos de Saúde, o 

desenvolvimento e implantação 

das ações e a medida de seu 

impacto sobre a situação de 

saúde, por meio de indicadores 

previamente estabelecidos; 

 Elaborar e divulgar material 

educativo e informativo nas 

áreas de atenção do NASF; 

 Elaborar projetos terapêuticos 

individuais, por meio de 

discussões periódicas que 

permitam a apropriação coletiva 

pelas ESFe o NASF do 

acompanhamento dos usuários, 

realizando ações 

multiprofissionais e 

transdisciplinares, 

desenvolvendo a 

responsabilidade 

compartilhada. 

  

09 ENFERMEIRO 
 Realizar assistência integral 

(promoção e proteção da saúde, 
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prevenção de agravos, 

diagnóstico, tratamento, 

reabilitação e manutenção da 

saúde) aos indivíduos e famílias 

na UBS e, quando indicado ou 

necessário, no domicílio e/ou 

nos demais espaços 

comunitários (escolas, 

associações etc), em todas as 

fases do desenvolvimento 

humano: infância, adolescência, 

idade adulta e terceira idade; 

 Conforme protocolos ou outras 

normativas técnicas 

estabelecidas pelo gestor 

municipal ou do Distrito 

Federal, observadas as 

disposições legais da profissão, 

realizar consulta de 

enfermagem, solicitar exames 

complementares e prescrever 

medicações; 

 Planejar, gerenciar, coordenar e 

avaliar as ações desenvolvidas 

pelos ACS; 

 Supervisionar, coordenar e 

realizar atividades de educação 

permanente dos ACS e da 

equipe de enfermagem; 

 Participar do gerenciamento dos 

insumos necessários para o 

adequado funcionamento da 

UBS; 

 Desenvolvimento de atividades 

de enfermagem voltadas à 

coordenação, supervisão,  

avaliação, pesquisa, educação e 

execução nos diversos níveis da 

assistência; 

 das atividades de ensino, 

pesquisa e extensão. 

10 FARMACÊUTlCO/BIOQUÍMICO 

 Compor a equipe do CAPS e ter 

habilidade de trabalhar em 

equipe multiprofjssional, 

colaborando na construção do 

projeto terapêutico da unidade; 
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 Disponibilidade em trabalhar na 

lógica do território: conhecer, 

diagnosticar, intervir e avaliar a 

prática cotidiana de acordo com 

as necessidades da população da 

região; 

 Realizar tarefas específicas de 

desenvolvimento, produção, 

dispensação, controle, 

armazenamento, distribuição e 

transporte de produtos da área 

farmacêutica tais como 

medicamentos, alimentos 

especiais, cosméticos, 

imunobiológicos, 

domissanitários e insumos 

correlatos. 

 Participar da elaboração, 

coordenação e implementação 

de políticas de medicamentos; 

 Exercer fiscalização sobre 

estabelecimentos, produtos, 

serviços e exercício 

profissional; 

 Orientar sobre uso de produtos e 

prestam serviços farmacêuticos. 

 Poder realizar pesquisa sobre os 

efeitos de medicamentos e 

outras substâncias sobre órgãos, 

tecidos e funções vitais dos 

seres humanos e dos animais. 

 Proceder à manipulação dos 

insumos farmacêuticos, como 

medicação, pesagem e mistura, 

utilizando instrumentos 

especiais e fórmulas químicas, 

para produção de remédios e 

outros preparados. 

 Analisar produtos 

farmacêuticos acabados e em 

fase de elaboração de seus 

insumos, valendo-se de métodos 

químicos para verificar 

qualidade, teor, pureza e 

quantidade de cada elemento. 

 Analisar soro antiofídico, 

pirogênio e outras substâncias, 
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valendo-se de meios biológicos 

e outros, para controlar sua 

pureza, qualidade e atividade 

terapêutica. 

 Proceder a manipulação, análise 

e estudo de reações e ao 

balanceamento de fórmulas, 

utilizando substâncias, método 

químicos, físicos, estatísticos e 

experimentais, para obter 

remédios e outros preparados. 

 Realizar estudos, análises e 

testes   com   plantas   

medicinais, utilizando 

técnicas e aparelhos especiais 

para obter princípios ativos e 

matéria-prima. 

 Elaborar pareceres, informes 

técnicos e relatórios, realizando 

pesquisas, entrevistas, fazendo 

observações e sugerindo 

medidas para implantação, 

desenvolvimento ou  

aperfeiçoamento de atividades 

em sua área de atuação. 

 Realizar exames laboratoriais de 

média e alta complexidade. 

Definir, implementar e 

monitorar os padrões de 

desempenho no controle de 

garantia de qualidade dos 

exames realizados. 

 Planejar e dirigir pesquisas 

clínicas quando se tornar 

necessário. 

 Monitorar os procedimentos 

analíticos e de controle de 

qualidade, além de realizar o 

treinamento dos profissionais 

que realizam os exames. 

 Assegurar a identificação, a 

integridade e a estocagem dos 

reagentes  laboratoriais. 

 Preservar a integridade do 

equipamento, materiais e 

instalações do Laboratório. 

Assinar e datar os resultados dos 
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exames realizados sob sua 

responsabilidade. 

 Implantar e manter um sistema 

que resulte no devido preparo do 

paciente, na devida coleta,   

identificação, preservação, 

transporte e processamento das 

amostras e a entrega de laudos 

exatos. 

 Seguir as medidas de ordem, 

higiene e  limpeza, aplicar as 

precauções de saúde e 

segurança, de acordo com a 

regulamentação pertinente. 

 Realizar outras atribuições 

compatíveis com sua 

especialização profissional. 

11 FISIOTERAPEUTA 

 Identificar, em conjunto com as 

Equipes Saúde da Família e a 

comunidade, as atividades, as 

ações e as práticas a serem 

adotadas em cada uma das áreas 

cobertas; 

 Identificar, em conjunto com as 

ESF e a comunidade, o público  

prioritário  a cada uma das 

ações; 

 Atuar, de forma integrada e 

planejada, nas atividades 

desenvolvidas pelas ESF e de 

Internação Domiciliar, quando 

estas existirem, acompanhando 

e atendendo a casos, de acordo 

com os critérios previamente 

estabelecidos; 

 Acolher os usuários e 

humanizar a atenção; 

 Desenvolver coletivamente, 

com vistas a intersetorialidade, 

ações que se integrem a outras 

políticas sociais como: 

educação, esporte, cultura, 

trabalho, lazer, entre outras; 

 Promover a gestão integrada e a 

participação dos usuários nas 

decisões,   por meio de 

organização participativa com 
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os Conselhos Locais e/ou 

Municipais de Saúde; 

 Elaborar estratégias de 

comunicação para divulgação e 

sensibilização das atividades do 

NASF por meio de cartazes, 

jornais, informativos, e outros 

veículos de informação; 

 Avaliar, em conjunto com as 

ESF e os Conselhos de Saúde, o 

desenvolvimento e a 

implantação das ações e a 

medida de seu impacto sobre a 

situação de saúde, por meio de 

indicadores previamente 

estabelecidos; 

 Elaborar e divulgar material 

educativo e informativo nas 

áreas de atenção do NASF; 

 Elaborar projetos terapêuticos 

individuais, por meio de 

discussões periódicas que 

permitam a apropriação coletiva 

pelas ESF e o NASF do 

acompanhamento dos usuários, 

realizando ações 

multiprofissionais e 

transdisciplinares, 

desenvolvendo a 

responsabilidade 

compartilhada. 

12 FONOAUDIÓLOGO 

 Diagnóstico dos distúrbios de 

comunicação da área geográfica 

de abrangência do programa da 

Saúde da Família, para 

priorização das ações; 

 Diagnóstico precoce e 

intervenção desde bebês 

recém-nascidos até a 3º idade, 

dentro  dos diferentes distúrbios 

da fala, voz, audição e 

linguagem; 

 Atuação criativa, curiosa, 

versátil com exploração de 

habilidades manuais, atividade 

de pesquisa, postura 

profissional, dinamismo e 
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flexibilidade; 

 Intervenções diretas na 

comunidade, em escolas, 

creches, asilos ou na própria 

clínica de forma 

individualizada; 

 Estruturar a atuação em suas 

respectivas especialidades e 

demanda populacional; 

Aplicações educacionais, 

estéticas e terapêuticas 

relacionadas mais intimamente 

com a  Psicologia, a Lingüística, 

a Medicina e a Física Acústica; 

 Atuações específicas no âmbito 

da prevenção e assistência na 

gagueira, dislexia, 

alfabetização, comunicação do 

deficiente auditivo, afasia, 

entre outros agravantes; 

Atuações domiciliares, através 

de visitas às famílias  

identificadas pelos 

profissionais das Estratégias de 

Saúde da Família; 

 Ações e parceira com 

Instituição de Ensino; 

 Identificação dos indicadores 

de saúde para avaliação da 

consecução das metas que se 

deseja aferir; 

 Análise do sistema de saúde 

para conhecimento da rede de 

saúde, necessidades locais, 

capacidade instalada, oferta e 

demanda de serviços, estrutura 

física, equipamentos, 

profissionais disponíveis, forma 

de organização da atenção á 

saúde (básica, média e alta 

complexidade), produção, 

resultados em termos de acesso 

etc. 

  

13 MÉDICO CIRURGIÃO GERAL 
 Realizar avaliação cirúrgica e 

cirurgias eletivas e de urgência e 

emergência; 
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 Efetuar exames médicos, emitir 

diagnóstico prescrever 

medicamentos e realizar 

tratamento de enfermidades; 

 Executar outras atividades 

correlatas. 

14 MÉDICO GINOBSTÉTRA 

 Prestar assistência integral aos 

indivíduos sob sua 

responsabilidade; 

 Avaliar exames e histórico 

familiar; 

 Receitar medicamentos e 

vitaminas, cuidando de todos os 

procedimentos necessários para 

detectar possíveis problemas 

com a mãe ou o bebê. 

 Realizar consultas e orientações 

aos pacientes; 

 Aconselhamento pré-natal e 

acompanhamento da evolução 

do feto; 

 Receitar tratamentos 

adequados, quando necessário, e 

realizar partos (normal ou 

césarea). 

15 MÉDICO HEMATOLOGISTA 

 Realizar atendimento na área de 

hematologia; 

 Desempenhar funções da 

medicina preventiva e curativa; 

 Realizar atendimentos, exames, 

diagnóstico, terapêutica e 

acompanhamento dos pacientes; 

 Executar qualquer outra 

atividade que, por sua natureza, 

esteja inserida no âmbito das 

atribuições pertinentes ao cargo 

e área; 

 Participar, conforme a política 

interna da instituição, de 

projetos, cursos, eventos, 

comissões, convênios e 

programas de ensino, pesquisa e 

extensão; 

 Elaborar relatórios e laudos 

técnicos em sua área de 

especialidade; 
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 Participar de programa de 

treinamento, quando 

convocado. 

16 MÉDICO MASTOLOGISTA 

 Realizar atendimento na área de 

mastologista; 

 Desempenhar funções da 

medicina preventiva e curativa; 

 Realizar atendimentos, exames, 

diagnóstico, terapêutica e 

acompanhamento dos  

pacientes; 

 Executar qualquer outra 

atividade que, por sua natureza, 

esteja inserida no âmbito das 

atribuições pertinentes ao cargo 

e área; 

 Participar, conforme a política 

interna da instituição, de 

projetos, cursos, eventos, 

comissões, convênios e 

programas de ensino, pesquisa e 

extensão; 

 Elaborar relatórios e laudos 

técnicos em sua área de 

especialidade; 

 Participar de programa de 

treinamento, quando 

convocado. 

  

17 MÉDICO PEDIATRA 

 Prestar atendimento médico 

hospitalar e ambulatorial, 

examinando pacientes, 

solicitando e interpretando 

exames complementares, 

formulando diagnósticos e 

orientando-os no tratamento; 

 Realizar avaliações solicitadas 

pelos outros serviços; 

 Efetuar exames médicos, emitir 

diagnóstico, prescrever 

medicamentos, na especialidade 

de Pediatria, e realizar outras 

formas de tratamento para 

demais tipos de patologia, 

aplicando recursos da medicina 

preventiva ou terapêutica; 
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 Elaborar programas 

epidemiológicos, educativos e 

de atendimento médico 

preventivo, voltados para a 

comunidade em geral; 

 Manter registro dos pacientes 

examinados, anotando a 

conclusão diagnosticada,  

tratamento prescrito e evolução 

da doença; 

 Prestar atendimento de urgência 

em Pediatria; 

 Coordenar atividades médicas 

institucionais a nível local; 

 Coordenar as atividades 

médicas, acompanhando e 

avaliando ações desenvolvidas, 

participando do estudo de casos, 

estabelecendo planos de 

trabalho, visando dar assistência 

integral aos munícipes. 

18 MÉDICO PSIQUIATRA 

 Compor equipe de saúde 

mental, participando das 

reuniões do serviço, tanto 

administrativas como técnicas; 

 Atendimento individual para 

avaliação médica, diagnóstico, 

prescrição medicamentosa, 

orientações e 

encaminhamentos; 

 Atendimento em grupos (grupo 

de orientação de medicamentos, 

psicoterapia, grupo operativo, 

entre outros); 

 Atendimento em oficinas 

terapêuticas executadas por 

profissional de nível superior ou  

nível médio; 

 Visitas domiciliares, com 

objetivo de avaliar a situação do 

usuário em seu domicílio e 

propor ações no sentido de 

prestar assistência e reinserção 

social; 

 Atendimento à família; 
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 Atividades comunitárias 

enfocando a integração do 

usuário na comunidade; 

 Atividades comunitárias 

enfocando a integração do 

dependente químico na 

comunidade e sua inserção 

familiar e social; 

 Atendimento de desintoxicação; 

 Desenvolvimento de ações 

intersetoriais, em áreas como 

assistência social, educação e 

justiça; 

 Participar de atividades de apoio 

matricial. 

19 
MÉDICO 

ULTRASSONOGRAFISTA 

 Realizar atendimento na área de 

ultrassonografia; 

 Diagnosticar e emite laudos de 

exames ultrassonográficos 

abrangendo a ecografia geral 

e/ou específica (pélvica 

obstétrico abdominal, pequenas 

partes, etc); 

 Desempenhar funções da 

medicina preventiva e curativa; 

 Realizar atendimentos, exames, 

diagnóstico, terapêutica, 

acompanhamento   dos 

pacientes e executar qualquer 

outra atividade que, por sua 

natureza, esteja inserida no 

âmbito das atribuições 

pertinentes ao cargo e área. 

 Participar das atividades de 

ensino, pesquisa e extensão. 

  

20 MÉDICO DE CLÍNICO GERAL 

 Prestar assistência integral aos 

indivíduos sob sua 

responsabilidade; 

 Valorizar a relação médico-

paciente e médico-familia como 

parte de um processo 

terapêutico e de confiança; 

 Enfatizar os aspectos 

preventivos e de educação 

sanitária nos contatos com os 

indivíduos sadios ou doentes; 
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 Empenhar-se em manter seus 

pacientes saudáveis, quer 

venham às consultas ou não; 

executar ações básicas de 

Vigilância Epidemiológica e 

Sanitária em sua área de 

abrangência; 

 Executar as ações de assistência 

nas áreas de atenção à criança, à 

mulher, ao trabalhador, ao 

adulto e ao idoso, realizando 

também atendimentos de 

primeiros cuidados nas 

urgências e pequenas cirurgias 

ambulatoriais; 

 Discutir de forma permanente, 

junto à equipe de trabalho e 

comunidade, o conceito de 

cidadania, enfatizando os 

direitos à saúde e as bases legais 

que os legitimam; participar da 

programação, planejamento e 

organização do processo de 

trabalho Unidade de Saúde; 

 Seguir diretrizes estabelecidas 

em protocolo programático, 

conforme determinação da 

Secretaria Municipal de Saúde; 

 Seguir diretrizes estabelecidas 

pelas pactuações firmadas pelo 

Município assim como as  metas 

determinadas. 

 Executar outras atividades que 

lhe forem delegadas pelos níveis 

hierárquicos superiores, 

relacionados à sua área de 

atuação. 

 

21 MOTORISTAS SOCORRISTAS 

 Conduzir veículo terrestre de 

urgência destinado ao 

atendimento e transporte de 

pacientes; 

 Conhecer integralmente o 

veículo e realizar manutenção 

básica do mesmo; 

 Estabelecer contato radiofônico 

(ou telefônico) com a central de 
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regulação médica e seguir suas 

orientações; 

 Conhecer a malha viária local; 

 Conhecer a localização de todos 

os estabelecimentos de saúde 

integrados ao sistema 

assistencial local; 

 Auxiliar a equipe de saúde nos 

gestos básicos de suporte à vida; 

 Auxiliar a equipe nas 

imobilizações e transporte de 

vítimas; 

 Realizar medidas de reanimação 

cardiorrespiratória básica; 

 Identificar todos os tipos de 

materiais existentes nos 

veículos de socorro e sua 

utilidade, a fim de auxiliar a 

equipe de saúde; 

 Comparecer, atuando ética e 

dignamente, ao seu local de 

trabalho, conforme escala de 

serviço predeterminada, e dele 

não se ausentar até a chegada do 

seu substituto: 

a) a substituição do plantão 

deverá se fazer na base; em caso 

de um atendimento prolongado, 

que exija permanência por mais 

de uma hora além da escala, o 

Condutor-Socorrista poderá 

solicitar a substituição no local 

do atendimento; 

b) as eventuais trocas de plantão 

da escala de serviço deverão ser 

realizadas mediante 

preenchimento 

e assinatura de um formulário 

próprio, por ambas as partes, e 

entregue ao Diretor Técnico ou 

seu 

substituto, com antecedência de 

24 (vinte e quatro) horas; 

c) no caso de não haver troca 

oficial de plantão por opção das 

duas partes, a responsabilidade é 
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do profissional que estava 

escalado originalmente. 

 Cumprir com pontualidade seus 

horários de chegada aos 

plantões determinados, com o 

mínimo de quinze minutos de 

antecedência; 

 Tratar com respeito e 

coleguismo os outros Médicos, 

Enfermeiros, Técnicos em 

Enfermagem e Condutores, 

liderando a equipe que lhe for 

delegada com ordem e 

profissionalismo; 

 Utilizar-se com zelo e cuidado 

das acomodações, veículos, 

aparelhos e instrumentos 

colocados para o exercício de 

sua profissão, ajudando na 

preservação do patrimônio e 

servindo como exemplo aos 

demais funcionários, sendo 

responsável pelo mau uso; 

 Manter-se atualizado, 

freqüentando os cursos de 

educação permanente e  

como dominar o conhecimento 

necessário para o uso adequado 

dos equipamentos da Unidade 

Móvel; 

 Acatar e respeitar as rotinas 

estabelecidas; 

 Participar das reuniões 

convocadas pela direção; 

 Participar das comissões de 

estudo e de trabalho, quando 

requisitado pela direção técnica; 

 Ser fiel aos interesses do serviço 

público, evitando denegri-los, 

dilapidá-los ou conspirar contra 

os 

 mesmos; 

 Acatar as deliberações da 

direção técnica. 

22 NUTRICIONISTA 
 Diagnóstico de saúde, com 

ênfase em características 

relacionadas aos aspectos de 
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nutrição e dietética da área 

geográfica de abrangência do 

programa da Saúde da Família, 

para fins de priorização das 

ações. 

 Planejamento em saúde pública, 

incluindo objetivos a curto e 

longo prazo em relação aos 

programas integrados de saúde; 

 Afirmação do profissional junto 

a equipes de trabalhos em Saúde 

Pública; 

 Participação efetiva no 

Programa Suplementação de 

Ferro juntamente com as 

Unidades de Saúde da Família; 

 Participação em atlvídades de 

grupos informativos, operativos 

e de vivência com público-alvo 

específico das Unidades de 

Saúde da Família e do Núcleo 

de Apoio à Saúde; 

 Atuação ativa no 

desenvolvimento do Programa 

Hiperdia; 

 Ações domiciliares de acordo 

com o levantamento das 

necessidades de atuação in locu, 

identificadas pelos profissionais 

das Equipes de Saúde da 

Família de referência, bem 

como às famílias identificadas 

com de risco nutricional; 

 Desenvolvimento e 

implementação de projetos 

científicos juntamente com a 

Faculdade de Nutrição da 

UFRB- Universidade Federal do 

Recôncavo da Bahia; 

 Atendimentos individuais, no 

domicílio; 

 Desenvolvimento de ações e 

parceria com as Associações de 

moradores dos bairros para a 

implementação de Hortas 

Comunitárias e 

desenvolvimento de programas 
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de educação alimentar e 

nutricional; 

 Parceria com escolas municipais 

e estaduais para 

desenvolvimento de ações 

conjuntas de Educação para a 

saúde com enfoque em Nutrição 

e Hábitos Alimentares como 

resultantes de saúde; 

 Programas de reeducação 

alimentar individual e em 

grupo; 

 Ações individuais e coletivas 

com enfoque para a prevenção 

do alcoolismo, do tabagismo e 

do uso de drogas; 

 Acompanhamento individual e 

coletivo de alcoolistas, 

tabagistas e dependentes 

químicos. 

23 ODONTÓLOGO  

 Realizar diagnóstico com a 

finalidade de obter o perfil 

epidemiológico para o 

planejamento e a programação 

em saúde bucal; 

 Realizar a atenção a saúde em 

saúde bucal (promoção e 

proteção da saúde, 

 Prevenção de agravos, 

diagnóstico, tratamento, 

acompanhamento, reabilitação e 

manutenção da saúde individual 

e coletiva a todas as famílias, a 

indivíduos e a grupos 

específicos, de acordo com 

planejamento da equipe, com 

resolubilidade; 

 Realizar os  procedimentos 

clínicos da Atenção Básica em 

saúde bucal, incluindo  

atendimento das urgências, 

pequenas cirurgias 

ambulatoriais e procedimentos 

relacionados com a fase clínica 

da instalação de próteses 

dentárias elementares; 
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 Realizar atividades 

programadas e de atenção à 

demanda espontânea; 

 Coordenar e participar de ações 

coletivas voltadas à promoção 

da saúde e à prevenção de 

doenças bucais; 

 Acompanhar, apoiar e 

desenvolver atividades 

referentes à saúde bucal com os 

demais membros da equipe, 

buscando aproximar e integrar 

ações de saúde de forma 

multidisciplinar; 

 Realizar supervisão técnica do 

Técnico em Saúde Bucal (TSB) 

e Auxiliar em Saúde Bucal 

(ASB); e participar do 

gerenciamento dos insumos 

necessários para o adequado 

funcionamento da UBS. 

24 PSICÓLOGO 

 Diagnóstico de saúde mental da 

área geográfica de abrangência 

do programa da Saúde da 

Família para priorização das 

ações; 

 Traçar estratégias para o alcance 

de melhoria dos indicadores de 

saúde, especialmente de saúde 

mental, a partir das 

características da população 

identificadas a partir do 

diagnóstico; 

 Desenvolvimento de grupos 

com ações para promoção da 

saúde, prevenção e reabilitação; 

formação de grupos 

terapêuticos; 

 Atendimentos familiares e 

individuais aos usuários 

referenciados pelas Unidades de 

Saúde da Família; 

 Realização de atividades de 

educação em saúde para grupos 

e individuais, com valorização 

da temática de Saúde Mental; 
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 Fortalecimento dos mecanismos 

de referência e contra-

referências entre o NASF, as 

Unidades de Saúde da Família, 

CAPS e Hospital Psiquiátrico; 

 Acompanhamento de pacientes 

portadores de doenças mentais 

na comunidade, objetivando 

entre outras ações a 

desospitalização e favorecendo 

a reinserção social; 

 Supervisão e acompanhamento 

às Equipes de Saúde da Família 

com ênfase em ações de saúde 

mental que visam oferecer 

cuidados e atenção especial aos 

profissionais "Cuidando de 

quem cuida"; 

 Desenvolvimento de ações de 

Educação Continuada com as 

Equipes de Saúde da Família de 

referência com estimulo à 

realização da escuta terapêutica, 

atendimento em grupo e 

estimulo ao relacionamento 

interpessoal;  

 Desenvolvimento de ações 

interdisciplinares, que visam a 

desmedicalização da população, 

envolvendo especialmente o 

profissional farmacêutico e o 

terapeuta ocupacional; 

 Favorecer a formação de grupos 

de vivências na comunidade; 

 Ações individuais e coletivas 

com enfoque para a prevenção 

do alcoolismo, do tabagismo e 

do uso de drogas; 

 Acompanhamento individual e 

coletivo de alcoolistas, 

tabagistas e dependentes 

químicos. 

25 TÉCNICO DE LABORATÓRIO 

 Coletar do material clínico. 

 Isolamento do microorganismo. 

 Identificação do 

microorganismo; 
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 Testes de sensibilidade aos 

antibióticos, incluindo 

secreções, fezes, urina, sangue e 

líquidos corporais; 

26 TÉCNICO DE ENFERMAGEM 

 Prestar assistência de 

enfermagem de caráter 

preventivo e/ou curativos 

internos e externos da unidade, 

conforme planejamento de 

trabalho estabelecido pelo 

enfermeiro; 

 Participar das atividades nos 

programas específicos 

desenvolvidos na rede básica de 

saúde do Município; 

 Participar das atividades de 

orientação dos profissionais da 

equipe de enfermagem quanto 

às normas e rotinas; 

 Participar da organização do 

arquivo central da unidade, bem 

como dos arquivos dos 

programas específicos; 

 Colaborar na elaboração das 

escalas de serviços; executar e 

auxiliar na supervisão e no 

controle de material 

permanente, de consumo e no 

funcionamento de 

equipamentos; 

 Colaborar na elaboração de 

relatórios; 

 Realizar levantamento de dados 

para o planejamento das ações 

de saúde; 

 Colaborar em pesquisas ligadas 

à área de saúde, desenvolvidas 

nas unidades; 

 Participar de reuniões, 

treinamentos e reciclagem; 

proceder o registro de dados 

estatísticos e do procedimento 

realizados; 

 Participar das atividades nos 

programas específicos 

desenvolvidos na rede básica de 
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saúde do município, de acordo 

com a normatização do serviço; 

 Preparar pacientes para 

consultas, exames e 

tratamentos; observar, 

reconhecer e descrever sinais e 

sintomas; ministrar 

medicamentos por via oral e 

parenteral; 

 Realizar controle hídrico, fazer 

curativos, nebulização; 

 Executar tarefas referentes a 

conservação e aplicação de 

vacinas; 

 Colher material para exames 

laboratoriais; executar 

atividades de desinfecção e 

esterilização; 

 Orientar pacientes no pós 

consulta; executar outras 

atribuições afins. 

27 UNIDADE MÓVEL* 

 Realização exames de 

ultrassonografia (110 

procedimentos); 

 Realização exames de raio x (25 

procedimentos); 

 Realização exames de 

eletrocardiograma (15 

procedimentos); 

 Realização exames de 

eletroencefalograma (22 

procedimentos); 

 Realização de exame 

papanicolau (23 

procedimentos); 

 Realização coleta de sangue 

para exames laboratoriais (20 

procedimentos); 

 Realização de consultas com 

médicos especialistas (30 

consultas). 

 

OBSERVAÇÃO: *Os procedimentos 

serão requisitados previamente via 

ofício pela Secretaria Municipal de 

Saúde. 
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9. DA ESTIMATIVA MÁXIMA PARA CONTRATAÇÃO 

9.1 EQUIPES PROFISSIONAIS: 

a) A metodologia de cálculo utilizada leva em conta os valores para pagamento de plantões 

(24h) e horas trabalhadas em regime celetista. Nos valores totais já estão estimados todos 

os encargos trabalhistas, tributários, previdenciários e administrativos. 

b) Havendo modelo adverso ao de contratação do item "a", este deverá ser considerado pela 

empresa para formação da sua proposta de preços. 

 

10.  DA DOCUMENTAÇÃO RELATIVA À HABILITAÇÃO JURÍDICA 

10. 1 Para fins de comprovação da habilitação jurídica, deverão ser apresentados, conforme o 

caso, os seguintes documentos: 

I – Cédula de Identidade Ou documento Equivalente (CNH)  

II - Registro na Junta Comercial, no caso de empresa Individual. 

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado ou inscrito 

em se tratando de sociedade comercial, e, no caso de sociedade por ações, acompanhado 

de documento de eleição de seus administradores, com objeto social compatível com o 

objeto da licitação; 

b) Inscrição do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhado de prova de 

diretoria em exercício; 

 c )    Decreto  de  autorização,  em  se  tratando  de  Pessoa  jurídica  ou  sociedade  estrangeira  

em funcionamento no País, e ato de registro ou autorização para funcionamento, 

expedido pelo órgão federal competente quando a atividade assim o exigir. 

d) No caso de cooperativas ou entidades sem fins lucrativos: 
 

d.1) Documentos de eleição dos atuais administradores, acompanhados da fotocopia 

da documentação de cada membro da diretoria; 

d.2) Ato constitutivo devidamente registrado no órgão competente acompanhado de 

prova da diretoria em exercício 

d.3) Registro perante a entidade estadual da Organização das Cooperativas 

Brasileiras, em se tratando de sociedade cooperativa. 
 

10.1 A REGULARIDADE FISCAL SERÁ COMPROVADA MEDIANTE A 

APRESENTAÇÃO DOS SEGUINTES DOCUMENTOS: 

a) prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica - CNPJ; 

b) prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal do domicílio ou sede do 

licitante; 
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c) prova de regularidade para com a Fazenda Federal através de Certidão expedida pela 

Secretaria da Receita Federal e Certidão da Dívida Ativa da União emitida pela 

Procuradoria pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional; 

d) prova de regularidade relativa à Seguridade Social (INSS), mediante a apresentação da 

Certidão Negativa de Débitos/CND e do Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS), 

mediante a apresentação do Certificado de Regularidade do FGTS – CRF; 

e) prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, mediante a 

apresentação de certidão negativa de débitos trabalhistas (CNDT), nos termos do Título 

VII-A da Consolidação das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o 

de maio de 1943. (Incluído pela Lei nº 12.440, de 2011) (Vigência). 

 

10.2 DOCUMENTAÇÃO RELATIVA À QUALIFICAÇÃO TÉCNICA 

10.2.1 Comprovação de aptidão do desempenho de atividade pertinente e compatível em 

características com o objeto da licitação, através da apresentação de um ou mais atestados 

técnicos fornecidos por pessoa jurídica de direito público ou privado (no caso de atestado 

fornecido por pessoa jurídica de direito privado, deverá vir com firma reconhecida em 

cartório); 

10.2.2 Comprovação de inscrição da licitante junto aos conselhos de entidades de classes 

CRM e COREN; 

10.2.3 Comprovação de Registro no CNES; 

10.2.4 Alvará da Vigilância Sanitária; 

10.2.5 Certificação das Entidades Beneficentes de Assistência Social (CEBAS); 

10.2.6 Em relação às licitantes cooperativas será, ainda, exigida a seguinte documentação 

complementar:  

a) relação de cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratação;  

b) regimento dos fundos instituídos pelos cooperados;  

c) editais das três últimas assembleias gerais extraordinárias;  

d) ata da sessão que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar com o objeto 

licitado. 

 

10.3 DOCUMENTAÇÃO RELATIVA À QUALIFICAÇÃO ECONÔMICO-

FINANCEIRA 

a) Balanço Patrimonial e Demonstrações contábeis, do último exercício social, já exigível e 

na forma da lei, devidamente registrado no Livro Diário bem como no órgão competente, 

incluindo Termo de Abertura e de Encerramento, comprovando a boa situação financeira 

da licitante, vedada a sua substituição por balancetes ou balanços provisórios, podendo 

ser atualizados por índices oficiais quando encerrados há mais de 03 (três) meses, da data 

de apresentação da proposta; 

b) Para Sociedades Anônimas e outras Companhias obrigadas à publicação de Balanço, na 

forma da Lei 6.404/76, cópias da publicação de: 

 

c) Balanço Patrimonial. 
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d) Demonstrações do resultado do exercício. 
 

e) Demonstração de fluxo de caixa. 
 

f) Demonstração dos lucros ou prejuízos acumulados. 
 

g) Notas explicativas do Balanço. 
 

h) Comprovação de patrimônio líquido de no mínimo 5% do custo estimado da contratação, 

admitida a sua atualização para a data da apresentação da proposta, através do índice oficial 

IGP-M. 
 

i) A situação financeira da Empresa deverá ser apresentada conforme critérios objetivos 

abaixo: 

 

SG = AT/ (PC + PNC) ≥1,0 

ILC = AC/PC ≥ 1,0  

IEG = (PC + PNC)/AT ≤ 1,0 

Onde: 

AC = Ativo Circulante 

PC = Passivo Circulante 

PNC = Passivo Não Circulante SG = Solvência Geral 

AT = Ativo Total 

ILC = Índice de Liquidez Corrente 

IEG = Índice de Endividamento Geral 

A não observância dos índices ensejará a inabilitação da licitante. 

j) Certidão Negativa de Falência e recuperação judicial expedida pelo distribuidor da sede 

da pessoa jurídica, ou, pedido de homologação de plano de recuperação da empresa 

expedido até 60 (sessenta) dias anteriores. 
 

k) As certidões valerão nos prazos que lhes são próprios; inexistindo esse prazo, reputar-se-

ão válidos por 90 (noventa) dias, contados de sua expedição. 
 

l) Índices de liquidez avaliam a capacidade de pagamento da empresa frente a suas 

obrigações, sendo de grande importância para a Administração Pública na contratação 

das empresas. 
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m) Assim, os índices possuem a finalidade de refletir a capacidade de pagamento das dívidas 

da empresa em longo prazo. Indica que a empresa possui de ativos realizáveis no curto e 

longo prazo para cada unidade monetária da dívida assumida com terceiros também a 

curto e longo prazos. Quanto a interpretação do índice devemos tratar que se o índice for 

igual ou maior que 1, significa que a entidade terá recursos financeiros para honrar seus 

compromissos. 

 

10 .4  - DA QUALIFICAÇÃO TÉCNICA;  

10.4.1 - Deverão ser apresentados os seguintes documentos:  

a) Comprovação de aptidão do desempenho de atividade pertinente ou equivalente 

compatível com o objeto da presente licitação, através da apresentação de um ou mais 

atestados de capacidade técnica fornecida por pessoa jurídica de direito público, ou se 

fornecido por pessoa jurídica de direito privado, comprovando o bom desempenho das 

atividades, devidamente registrado no Conselho Regional de Administração (CRA – BA) 

e no Conselho Regional de Enfermagem (COREM);  
 

b) No caso de a concorrente apresentar atestados de capacidade gerencial/experiência em 

nome de profissional de nível superior, serão no máximo, dois atestados por pessoa 

física. 
 

c) Comprovação de que os responsáveis técnicos e/ou membros da equipe técnica acima 

elencados deverão pertencer ao quadro permanente da licitante, na data prevista para 

entrega da proposta, entendendo-se como tal, para fins deste Edital, o sócio que comprove 

seu vínculo por intermédio de contrato social/estatuto social; o administrador ou o diretor; 

o empregado devidamente registrado em Carteira de Trabalho e Previdência Social; 
 

d) Declaração ou certidão comprobatória do Conselho Regional de Medicina – CRM, 

COREN e Conselho Regional de Administração - CRA de que o responsável técnico 

indicado pela licitante está cadastrado como tal junto ao Conselho Regional de Medicina 

– CRM, COREN, Conselho Regional de Administração – CRA e todos os serviços 

dispostos na planilha; 
 

e) Certidão ou Declaração que comprove que empresa, Instituto, Fundação, Cooperativa ou 

entidade licitante está devidamente registrada no Conselho Regional de Medicina – CRM, 

COREN, Conselho Regional de Administração – CRA e todos os serviços dispostos na 

planilha, bem como seus respectivos responsáveis técnicos; 
 

f) Certidão de quitação de anuidades, emitidas pelo Conselho Regional de Medicina – 

CRM, COREN, Conselho Regional de Administração - CRA, e todos os serviços 
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dispostos na planilha da empresa, Instituto, Fundação, ou entidade licitante e do 

responsável técnico; 
 

10.5 - As sociedades cooperativas devem apresentar: 

a.1) Ata de fundação; estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; 

b.1) Editais de convocação das três últimas assembleias gerais extraordinárias;  

c.1) Ata da sessão que os Cooperados autorizaram a Cooperativa a contratar o objeto da 

Concorrência; 

d.1) Declaração assinada pelo responsável legal da Cooperativa de que os serviços serão 

executados com autonomia pelos cooperados, de modo a não demandar relação de 

subordinação entre a Cooperativa e os Cooperados, nem entre a Administração e os 

Cooperados;  

e.1) Relação dos Cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a 

contratação e que executarão o contrato com as respectivas atas de inscrição e a 

comprovação de que estão domiciliados na localidade da sede e/ou da prestação de 

serviço respeitando o quanto disposto nos   artigos. 4º inciso XI, 21, inciso I e 42, §§2º 

a 6º da Lei nº5.764/1971;  

f.1) Documentos pessoais de todos os cooperados, informado se irão executar os serviços 

constantes no objeto deste Edital (Identidade, CPF, comprovante de residência, registro 

no Conselho Regional de Medicina - CREMEB - da Pessoa Física ―caso seja médico‖ 

-, Diploma e Título de especialização, devidamente registrado no CREMEB, quando for 

o caso).  

g.1) Modelo de gestão operacional a ser executado com autonomia pelos cooperados. 

h.1) Lista de todos os cooperados associados 

j.1) Da declaração do cumprimento do art. 7º, inciso XXXIII, da constituição federal 

      j.1.1 - (Todos os licitantes, inclusive as microempresas e empresas de pequeno porte, 

deverão apresentar declaração, na forma do ANEXO, de que não possuem em seus quadros 

funcionais nenhum menor de dezoito anos desempenhando trabalho noturno, perigoso ou 

insalubre ou qualquer trabalho por menor de dezesseis anos, na forma do art. 7º, inciso 

XXXIII, da Constituição Federal). 

11. DA PROPOSTA DE PREÇOS  

 

a) A proposta deverá ser elaborada de acordo com o Anexo I e o Termo de Referência, as 

instruções contidas neste Edital e seus demais Anexos, sendo desconsideradas para 

análise e julgamento, a que não atenda, integralmente, aos requisitos estabelecidos nos 

documentos desta licitação. 
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b) O envelope, contendo todos os itens da proposta, deverá ser entregue à Comissão de 

Licitação na data e hora indicadas no cabeçalho deste Edital, por intermédio de 

Representante credenciado da Instituição devidamente identificado. A Comissão de 

Licitação não considerará nem abrirá propostas de instituições retardatárias, nem se 

responsabilizará pelas que não lhes sejam entregues, fechadas, até o horário indicado. 
 

c) Ressalvadas as exceções referentes às especificações técnicas, a respeito das quais a SMS 

se reserva o direito exclusivo de aceitação, serão rejeitadas as Propostas que contiverem 

divergências das condições básicas do serviço indicadas nos documentos desta licitação, 

bem como, as que não oferecerem informações suficientes para identificar e qualificar 

adequadamente os objetivos propostos. 
 

d) A proposta deverá ter prazo de validade mínimo de 60 (sessenta) dias contados da data 

de sua apresentação (expressa no corpo da proposta de preços). 
 

e) A execução dos serviços contratados deverá ocorrer imediatamente após a assinatura do 

contrato. 
 

f) Os preços cotados referir-se-ão a data do recebimento das propostas considerando-se a 

condição de pagamento à vista, não devendo, pois, ser computado qualquer custo 

financeiro para o período de processamento das faturas. 
 

g) Deverão estar inclusos na proposta de preços apresentada todos e quaisquer custos ou 

despesas necessárias à prestação dos serviços objeto da presente licitação, tais como: 

encargos tributários, trabalhistas, previdenciários, sociais, dentre outros. 
 

h) Para efeito de composição de preços, o proponente deverá levar em consideração, a 

prestação dos serviços em conformidade com os preceitos legais e os seguintes fatores: 
 

i) Encargos sociais e demais impostos; 
 

j) Na hipótese de alteração dos valores ajustados para a recomposição do equilíbrio 

econômico e financeiro do contrato por fato superveniente, imprevisto e imprevisível, o 

termo aditivo será precedido de procedimento administrativo através do qual a Contratada 

formulará a pretensão e comprovará a ocorrência do fato e a repercussão do mesmo no 

preço, sob pena do pedido de revisão ser indeferido. 
 

k) Deverá ser juntada à proposta de preços comprovação de que a licitante possui conta 

corrente bancária, contendo o número da conta corrente e agência de origem, bem como 

o CNPJ da licitante. 
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l) Os quantitativos de atendimento constantes em Anexo são estimados e têm como 

referência os números e dados dos os setores e atendimentos executados pelo Município, 

assim como os parâmetros epidemiológicos, sobre o atendimento médico à população 

com a qualidade pretendida pela Administração, servindo para efeito de comparação das 

propostas de preço, inexistindo, porém, obrigação da Administração de assegurar a 

ocorrência dos atendimentos nas quantias previstas. 

 

12 - DA GARANTIA PARA A PROPOSTA DE PREÇOS 

 

a) As licitantes deverão prestar garantia no valor de 1% (um por cento) do valor global que 

perfaz em o valor de R$ 350.000,00 ( trezentos e cinquenta mil reais) até o 5º dia útil à 

data de realização da licitação; 
 

b) São modalidades de garantia: 

II - seguro-garantia;  

III        - fiança bancária.  

c)  A devolução da garantia desta caução ocorrerá da seguinte forma: 

c.1- para os licitantes desclassificados e inabilitados, após o resultado da classificação e da 

habilitação, respectivamente 

c.2- para os demais licitantes, logo após a homologação ou o fim de validade da proposta, o 

que ocorrer primeiro; 

c.3 - para o contratado, logo após a homologação ou o fim de validade da proposta, o que 

ocorrer primeiro; 

 

13. DOS ELEMENTOS DESTE INSTRUMENTO 

13.1 - Os elementos necessários à perfeita caracterização do objeto e que farão parte integrante 

deste Termo de Referência, são: 

13.2 Os documentos a serem apresentados pelos licitantes são: 

ANEXO I -  DECLARAÇÃO DA VISITA AO LOCAL 

ANEXO II -  DECLARAÇÃO DE COMPROVAÇÃO DE QUE O DIRIGENTE DA 

EMPRESA NÃO POSSUI CARGO DENTRO DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE.  

ANEXO III -  DECLARAÇÃO DE DISPONIBILIDADE DO PESSOAL TÉCNICO 

 

14. DA VISITA AOS LOCAIS DOS SERVIÇOS 

14.1 A Contratada deverá visitar os locais onde serão executados os serviços, para se 

inteirarem de todos os aspectos referentes à sua execução. 

14.2 A visita deverá ser realizada por intermédio de representante legal do licitante que 

assinará a Declaração, conforme modelo constante no ANEXO I, deste Termo de 

Referência, a qual deverá constar no envelope de habilitação. Esta visita, necessariamente, 
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será acompanhada por técnico do órgão licitante, igualmente habilitado, na data estipulada 

neste instrumento. 

 

15. DA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS  

15.1 A execução dos serviços seguirá os procedimentos e especificações constantes do Item 

08. 

 

16. DA SUBCONTRATAÇÃO 

16.1 Conforme estabelecido no Artigo 72 da Lei Federal no 8.666/93, é vedada a 

subcontratação da totalidade dos serviços objeto do contrato. 

  

17. DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS  

17.1 A contratada que cometer qualquer das infrações previstas na Lei nº 8.666/1993, e no 

Contrato ficará sujeita, sem prejuízo da responsabilidade civil e criminal, às sanções 

estabelecidas em lei. 

17.2 A inobservância pela CONTRATADA de cláusula ou obrigação constante desta 

concorrência, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizará 

ao Município, garantida a prévia defesa, a aplicar, em cada caso, as sanções previstas nos 

Arts. 86, 87 e 88 da Lei Federal nº 8.666/93, saber: 

I - advertência escrita; 

II - multa de 2% até 5% do valor total do contrato a ser firmado; 

III - multa dia de até 1/60 (um sessenta avos) do valor do contrato a ser firmado; 

IV - suspensão temporária dos encaminhamentos aos procedimentos credenciados;  

V - rescisão de contrato e descredenciamento;  

VI - suspensão temporária de contratar com a Administração Pública Municipal;  

VII - declaração de inidoneidade.  

17.3 A imposição das penalidades previstas neste capítulo dependerá da gravidade do fato que 

as motivar, considerada sua avaliação na situação circunstância objetiva em que ela 

ocorreu, através de auditagem assistencial ou inspeção, e dela serão notificadas à 

CONTRATADA.  

17.4 O valor da multa dia será descontado dos pagamentos devidos pela Secretaria Municipal 

de Saúde à CONTRATADA.  

17.6 A reincidência da CONTRATADA em quaisquer irregularidades tornará o contrato 

passível de rescisão.  

17.5 Da decisão da Secretaria Municipal de Saúde de rescindir o contrato caberá, inicialmente, 

pedido de reconsideração no prazo de 5 (cinco) dias úteis, a contar da intimação do ato.  

17.6 Sobre o pedido de reconsideração, formulado nos termos do item anterior, a Secretaria 

Municipal de Saúde deverá manifestar-se no prazo de 5 (cinco) dias úteis e poderá ao 

recebê-lo atribuir-lhe eficácia suspensiva.  

17.7 A imposição de qualquer das sanções estipuladas neste capítulo, não ilidirá o direito de 

o município através da Secretaria Municipal de Saúde, exigir o ressarcimento integral dos 

prejuízos e das perdas e danos, que o fato gerador da penalidade acarretar para os órgãos 
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da Prefeitura, seus usuários e terceiros, independentemente da responsabilidade criminal 

e/ou ética do autor do fato. 

 

18. DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 

18.1 Constituem obrigações da Contratada: 

a) Submeter-se a todas as condições contratuais, estabelecidas como condição para a prestação 

dos serviços objeto deste Contrato; 

b) Respeitar o código de conduta ético-profissional; 

c) Emitir Nota Fiscal ou instrumento apto a substitui-lo no caso de pessoa jurídica, em nome 

da CONTRATANTE após a prestação do serviço; 

d) Manter-se, durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as obrigações 

assumidas, assim como todas as condições de habilitação e qualificação exigidas e 

comprovadas na contratação, devendo encaminhar a Secretaria Municipal de Saúde, assim 

que vencidas, novas certidões atualizadas, bem como eventuais alterações no seu contrato 

social. 

e) Aceitar, sem restrições, a fiscalização por parte da CONTRATANTE no que tange ao fiel 

cumprimento das condições e cláusulas pactuadas. 

f) Zelar pela qualidade dos serviços prestados, promovendo as alterações necessárias, às suas 

expensas, no total ou em parte, quando esses estiverem em desacordo com o estabelecido 

neste Contrato; 

g) Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer prejuízos 

materiais e pessoais por ela causados, por culpa ou dolo, à CONTRATANTE ou a terceiros; 

h) Arcar com todos os ônus decorrentes da execução deste Contrato, pagando os tributos 

devidos por suas atividades, cumprindo regularmente as obrigações próprias do 

empregador, especialmente de natureza trabalhista, previdenciária e tributária, sem 

qualquer responsabilidade ou solidariedade por parte da CONTRATANTE. 

i) O profissional deverá registrar a frequência no relógio de ponto ou no livro de ponto. 

 

19. DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE 

19.1 Constituem obrigações da Contratante: 

a) Prestar ao CONTRATADO todas as instruções e esclarecimentos que se fizerem 

necessários para a boa execução dos serviços, objeto deste contrato. 

b) Comunicar por escrito ao CONTRATADO todo e qualquer entendimento administrativo 

e operacional necessários à execução deste contrato;  

c) Observar as normas e os regulamentos do estabelecimento contratado, previamente 

apresentado à CONTRATANTE para conhecimento; 

d) Efetuar o pagamento de acordo com o estabelecido no Item 20;  

e) Notificar a CONTRATADA quando da ocorrência de alguma irregularidade, fixando- 

lhe prazo para saná-la. 

 

20. DO PAGAMENTO 
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20.1 A CONTRATADA apresentará a respectiva Nota Fiscal, devidamente discriminada, em 

nome do FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE, CNPJ nº. 08.595.187/0001-25, e 

acompanhada das respectivas comprovações/certidões de regularidade fiscal e trabalhista. 

20.2 A liberação para pagamento da Nota Fiscal ficará condicionada ao atesto da unidade 

responsável. 

20.3 Qualquer atraso ocorrido na apresentação Nota Fiscal, ou dos documentos exigidos como 

condição para pagamento por parte da CONTRATADA, importará em prorrogação 

automática do prazo de vencimento da obrigação da CONTRATANTE. 

20.4 O ATESTO na Nota Fiscal e o respectivo PAGAMENTO será efetuado nos seguintes 

prazos:  

a) Prazo máximo para atesto: Em até 05 (cinco) dias úteis contados da apresentação da Nota 

Fiscal; 

b) Prazo para pagamento: Em até 30 (trinta) dias  a contar da data de entrega da nota fiscal 

atestada,  junto ao Setor Financeiro da Secretaria Municipal de Saúde;  

c) Havendo glosa no faturamento ou outra circunstância que impeça a liquidação da despesa 

no que se refere a produtividade, ficará a despesa pendente e o pagamento sustado, até que 

o Contratado providencie as medidas saneadoras necessárias, não acarretando, neste caso, 

quaisquer ônus por parte do Fundo Municipal de Saúde. 

20.5 Nenhum pagamento será efetuado à CONTRATADA, enquanto pendente de liquidação 

qualquer obrigação financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou 

inadimplência, sem que o atraso gere direito a acréscimos de qualquer natureza. 

21. DA FISCALIZAÇÃO CONTRATUAL 

21.1 O contrato deverá ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cláusulas 

avençadas e as normas da Lei Federal Nº 8.666/93 e alterações posteriores, respondendo 

cada uma pelas consequências de sua inexecução total ou parcial. 

21.2 Fica expressamente consignado que a fiscalização da execução do objeto do presente 

contrato estará a cargo da Secretaria de Municipal de Saúde com o poder de solicitar, 

receber ou rejeitar os serviços realizados. 

21.3 Essa fiscalização, em nenhuma hipótese, eximirá a CONTRATADA das 

responsabilidades contratuais e legais. 

21.4 Doravante. fica designado como Fiscal de Contrato, a Srª Dalviene Ferreira Borges -

Coordenadora de Gestão de Pessoas, Matricula 40460 – Portaria Nº 449/2021. 

 

22. DISPOSIÇÕES GERAIS 

22.1 Demais requisitos, condições e diretrizes técnicas e administrativas para a contratação 

do objeto se encontram discriminados neste Termo de Referência, Edital e seus Anexos. 

 

Barreiras-BA,      06 de outubro de 2021. 

 

 

MELCHISEDEC ALVES DAS NEVES 

Secretário Municipal de Saúde 

 

DALVIENE FERREIRA BORGES 

Coordenadora de Gestão de Pessoas 

Matricula 40460 – Portaria Nº 449/202



 

 
Rua Vasco da Gama, Nº 360, Vila Regina, CEP. 47.806-111 -Barreiras – Bahia 

Telefone: (77)3613-8300 – E-mail: saude@barreiras.ba.gov.br 

 
44 

 

 

ANEXO I DO TERMO DE REFERÊNCIA  

MODELO DE DECLARAÇÃO DA VISITA AO LOCAL 

 

EDITAL DE LICITAÇÃO: DESCREVER MODALIDADE Nº. XX/20XX  

 

DESCRIÇÃO DO OBJETO:  DESCREVER O OBJETO  

 

(nome / razão social) , inscrita no CNPJ n°. ........................................................ , por 

intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) ........................................................................, 

Portador (a) da Carteira de Identidade nº. ......................................e do CPF 

nº. .........................................., Inscrição Estadual n° ....................................... e 

Inscrição Municipal n° ........................................., visitou o local onde serão executados os 

serviços referentes à licitação supracitada.  

 

 

LOCAL E DATA.  

 

 

 

Assinatura do representante legal 

Nome do representante:   

RG do representante:   

 

OBS: ESTE MODELO DEVE SER APRESENTADO COM A LOGOMARCA E/OU 

CARIMBO DO CNPJ DA EMPRESA 
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ANEXO DO TERMO DE REFERÊNCIA 

MODELO DE DECLARAÇÃO DE COMPROVAÇÃO DE QUE O DIRIGENTE DA 

EMPRESA NÃO POSSUI CARGO DENTRO DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE. 

 

(nome / razão social) , inscrita no CNPJ n°. ............................................ , por intermédio de 

seu representante legal o(a) Sr(a) ..............................................................................................., 

portador(a) da Carteira de Identidade nº. .....................................................  

e do CPF nº. ......................................., Inscrição Estadual n° .......................................  

e Inscrição Municipal nº.............................................. , DECLARA para os devidos fins 

legais e sob as penas da lei, que o(s) dirigente(s) da empresa(s) NÃO POSSUI (UEM) CARGO 

DENTRO DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE. 

 

 

LOCAL E DATA. 

 

 

Assinatura do representante legal 

Nome do representante:   

RG do representante:   

 

 

OBS: ESTE MODELO DEVE SER APRESENTADO COM A LOGOMARCA E/OU 

CARIMBO DO CNPJ DA EMPRESA 
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ANEXO DO TERMO DE REFERENCIA 

MODELO DE DECLARAÇÃO DE DISPONIBILIDADE DO PESSOAL TÉCNICO 

 

 

(nome / razão social) , inscrita no CNPJ n°. , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)                

...................................................., portador(a) da Carteira de Identidade 

nº........................................... e do CPF nº.................................., Inscrição 

Estadual nº ...................................e Inscrição Municipal.......................................... 

n° , DECLARA para os devidos fins legais e sob as penas da lei, QUE DISPÕE DE 

PESSOAL TÉCNICO, CONSIDERADO ESSENCIAL PARA O CUMPRIMENTO DO 

OBJETO DA LICITAÇÃO (CONCORRENCIA nº  ......./2020), NOS TERMOS DO §6.º DO 

ARTIGO 30, DA LEI FEDERAL N.º 8.666/93. 

 

LOCAL E DATA.  

 

 

Assinatura do representante legal 

Nome do representante: 

RG do representante: 

 

OBS: ESTE MODELO DEVE SER APRESENTADO COM A LOGOMARCA 

E/OU CARIMBO DO CNPJ DA EMPRESA 
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