
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS-BA.

^  /

INSTITUIÇÃO: Sociedade de Instrução e Assistência

Social - SIAS / Casa dos Sagrados Corações

CNPJ: 33.812.074/0008-58

TERMO N9: 06/2021

VALOR GLOBAL: RS 699.999,50

VIGÊNCIA: 31/08/2022

RECURSO: Fundo Municipal de Educação

FONTE: 01

PARCELA: 01

VALOR: R$ 58.333,31

PERÍODO: 01/09/2021à 19/10/2021

EXERCÍCIO 2021



I'RKI-KI rURA MIINICIPAL DE BARREIRAS

ESTADO DA BAHIA

COM ROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

PARECER PARCIAL N»021/2020

O CONTROI.ADOR GERAL DO MUNICÍPIO DE BARREIRAS - ESTADO DA BAHIA, no
uso dc suas atribuições, legais com fundamento na Lei na I-ei Eedcral n° 13.019/2014, alterada pela Lei n°
13.204/2015, Lei Federal n"'4.320/64. Leis Complementares n®06/I99I e n® 101/2000, Resolução do TOM
n®627/2002. Resolução n®138l/20l8. Decreto Federai n°8.726/2016 e Decreto Municipal n®245/20l7,
conferidas na Lei Municipal n® 1063 de 09 de Janeiro dc 2014 c, levando em consideração, ainda, as
colocações seguintes, faz o seguinte parecer.

A Prestação de Contas da Sociedade dc Instrução e Assistência Social-SIAS/CASA DOS
SA(;RAI)0S CORAÇÕES - CNIM N" 33.812.074/0008—58, exercício financeiro de 2021. referente a r(
primeira) parcela do TERMO DE FOMENTO N° 006/2021. vigência 31-08-2022.recurso do Fundo

Municipal dc Educação-FME, Fonte Ol.no montante dc RS, RS58.333,3I(cinqucnta oito mil, trezentos c

trinta três reais c trinta um centavos), conforme cronograma de desembolso", cujo objeto é proporcionar o

atendimento a 175 crianças e adolescentes em vulnerabilidade social . valorizando a educação . a cultura,

desenvolvendo habilidades de coordenação, da leitura interpretação, produção textual, oralidade,
liieralidade, aquisição de valores éticos, morais, .sociais, pontuando noções básicas de matemática,

conduzindo para um raciocínio num clima lúdico, mediante a orientação e acompanhamento da

Administração 1'ública Municipal, foi encaminhada tempestivamente, pelo seu Presidente, com informações

dc que os serviços foram prestados com as seguintes ações; pagamento de impostos, dc colaboradores, dc
contador, de colaborador/prestadores dcsscrviços, oficinas dc artesanatos, de músicas, de esporte,

entretenimento, aula de reforço, entre outros, para 175 crianças e adolescentes no período 01-09-2021 a 19-

10-2021.

A fiscalização contábil, financeira e orçamentária da Sociedade de Instrução Casa dos Sagrados

Corações-SIAS - CASA DOS SAGRADOS CORAÇÕES - A fiscalização contábil, financeira c orçamentária

foi realizada na integra pela equipe gestora da entidade, que promoveu a execução dos recursos, conforme Relatório de

Cumprimento do Objeto c Registros fotográficos(doc. ancxo).Também. somados ao Relatório fêcnico dc Inspeção da

Comissão Técnica de Auditoria da Secretaria Municipal de Educaçãn(doc. anexo), que promoveu o monitoramento,

fiscalização e avaliação da aplicabilidade correta dos recursos objeto da parceria, constatando que. os recursos Taram

executados de maneira coerente com o delineado no Plano de Trabalho, que registra a existência dos pagamentos à referida

entidade, mesmo com a redução das atividades em face do evento pandcmia da COVID-19. "Todavia, mantém-se o

Tuncionamemo dos serviços de acordo procedimentos recomendados pelas autoridades sanitárias. Portanto, a Controladoria

Cieral do Município, manifesta com base no Relatório "Técnico de Inspeção da Comissão da supracitada Secretaria que

resultados foram alcançados e impactos sociais benéficos para as crianças , adolescentes e famílias em vulnerabilidade

social . quanto a socialização, autoconfiança, responsabilidade e comprometimento com a saúde , segurança, enfim., etc.,

atingindo assim, metas previstas no Plano dc Trabalho, e por fim ofertando atendimento de qualidade para o referido

público, elevando a parceria e o compromisso social da Prefeitura Municipal.

Rclembrainos ao ilustre cxaminador que: empenho da despesa observa a fonte dc financiamento.

.A nota de empenho registra todas as informações básicas exigidas na norma da Resolução 1381/2018.

Os pagamentos estão sendo realizados mediante ordem bancaria pelo seu valor liquido.

Os pagamentos foram realizados mediante emissão de ordem autorizada pela autoridade

competente e processada pela contabilidade.

Em face do exposto, segue em anexq, a mcstação de contas dos valorcs^em questão.

Barreiras-Ba.iem
\

)l

Controlador Geral do Município

)

de 2021

RESMINI



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ: 33.812.074/0008-58

FOMENTO Ni ©iS/1011

PiiSTAÇÃO DE CONTAS

PARCELA 01/12

BARREIRAS-BAHIA
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Estado do(a) BAHIÁ
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE BARREIRAS

PREFEITURA

BARRBRAS
CAPITAL HO OESIE

3

exercício 2021

PROCESSO DE PAGAMENTO N° 844

DATA: 01/10/2021

CREDOR; SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

VALOR BRUTO R$

VALOR DAS DEDUÇÕES R$

VALOR LIQUIDO RS

58.333,31

0,00

58.333,31

DOTAÇAO: 03O8S0

2044

33S043O0DOOO

7101

FME ■ FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

GESTÃO DAS AÇOES DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Subvenções Soelals «

Ree.de impostos o Trensf. de Impostos Educação 2S%.

> O
C oP O

BANCO N. CONTA NOME DA CONTA DOCMTO VALOR

BANCO DO BRASIL SA. 66589 - 4 FMED • MDE 25% 46644 58.333,31

3 S
o-<5.

1 -2 s
5 O

3.

tl
í o
a. >

D O
I? g
o 70

Ê ®
3 O
O 5?
o.>

fS' o

ti. fA
0 O
a. C

1 ̂
tS XA
ft O

c g
Z z

^ 5
V I

oo ̂

? ~
UfJ ».J

à§
a. —

a.
KJ

? Ui

Empenho / Sub-Empenho: 831/1



FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE BARREIRAS
Q  R0DBR020.N.31

MORADA NOBRE

barreiras . 8A

CNPJ: 30.607^600001-53

NOTA DE EMPENHO

Prac, Atfm: Empenho; 831 Exeroj 2021 ripo; GLOBAL CredBo: Orçamtnlãile o Supitmaniar

CLASSriCAÇAO orçamentaria dados COMPLEMENTARES

unidade: 030650 - FME • FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇ&O

FunçOo: 12-EDUCAÇÃO

Sub-FunçSo: 122 - Administração Geral

Programa: 009 • EDUCA BARREIRAS

Açto: 2044 - GESTÃO DAS AÇOES DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇAO

Eletnenio; 3J.S0.43.00i)0.00 - Subvanç&es Sociais

Fonte 7101 • Reods Impostos e Transi, de Impostas Educação 25%.

Modalidade: Outros/Nlo le Aplica

Contrato:

Convênio; TF FME 0I»2021 - TF FME 006I2021 - CASA DOS SAGRADOS

Cal. da Despesa: 33504300 - SubvençSas Sociais

IncotpotaçSo:

Daep. da Pessoal:

Obs:

Saldo AnMrier

700.21S.S4

trator do Empenho

699S99,S0

Slide Aluai

216,04

CREDOR

R.SodaVNome: 8SS - SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

C.N.PJrCPF: 33.812.07410008-56 R.G.:

j  I.E.;
ioo: Agenda:

Endereço; R OR HEITOR BASTOS TIGRE

Bsino: BARREIRAS

ddadaAlF: BARREIRAS 1 BA

Conto:

HISlORICO/ESPEaFICACAO DA DESPESA

Referente ao Termo de Fmranto n» 00612021 que visa propardonan o aton«merao a 175 criaiiças e adolascontea em vulnoratrilidade sodaL cbietivando valorliflt a educação,
desem^tvondo tatmsOM do coortenaçflo. da loilura. íntorpreiaçâo. pfcduçào loxttial. ofalidado. btófoliaado. vatorizondo 0 cutiura. aouisiçfto do valoros dtteoo. ntüítò. «scíai®,
pontusftdo noçfios bàiicas do matemdticci aos integrantes. No Vslor cie R$ 699JS950 oom vigAneia atè 31/06/2022.

Daecrlçeo Unidade Quantidade 1 Vaiar Único | imiorToUI

Data do Empenho: 0110912021

AUTORIZO O EMPENHO DA DESPESA SUPRA MENCIONADA EM: 01109/2021 declaro OUê a IMPORTANCIA supra foi DEDUZIDA DO CRÉDITO PRÓPRIO
EM:0irD3l2021

6ABRIELA GALDINA SANTANA NOGUEIRA

Podaria n*4S4

■  Seerettria de EdueaçOo. Cultura. Esporte o Laaer

B/wítlLOMEU PINTO OA SILVA
CRC-04132Q/O-7

Contador(a)
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BARREIRAS
TÍOrSí:

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE BARREIRAS
ROO BR 020, N. 31 ,

MORADA NOBRE

BARREIRAS-BA

CNPJ: 30S67.266rOC01-53

NOTA DE SUBEMPENHO

[Empaiitio: 831 /1 [Exarei 2021 TIps: GLOBAL.

CLASSIFICAÇÃO ORÇAMENTARIA DADOS COMFLEMENTARES

unldsde: 030SSO • FME • FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Fiin«£o; 12-EDUCAÇÃO

Sbb-FunfSo; 122 - AdmIrJitni;3a Geral

ProraT.a: 009 - EDUCA BARREIRAS

Atão: 2044 - gestão DAS AÇOES DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇAO

Eleraenlo: 3J.S.D.43.00.COSO - SubvsncAas Sodab

Fonte 7101 • Roc.(ta Irapottos e Transi, da Impostos Educação 25%.

Saldo Antsriar

700^15,54

Valor do Empanho

«99.999.90

Saldo Atual

219,04

Ciãdlte: OtQamantãrlo o Suptemantar

Modaidade: Outras/Não se ApBea

Contraio:

ConvOnio: TF FME 00ea021 - TF FME 00612021 - CASA DOS SAGRADOS

Cal. da Despesa: 33S04300 • Subvençães Sociais

Incorporação;

Desp. da Passoal-

Saldo Antsrlor de Empenhe

699,999.50

SubEmpanhe

99.333,31

Saldo Atual do Empenho

941S96,19

CREDOR

R.Sodamome: 855 - SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

C.N.PjrCPF: 33S12.074r00D8-Se R.G.:

'14 I.E.:

ico: Agencia:

Endsraço: R DR HEITOR BASTOS TIGRE

Bairro: BARREIRAS

Cidade/UF; BARREIRAS / BA

Conta:

HISTÓRICO I ESPEaPICAÇAO DA DESPESA

Relaronto ao Tarroo do Fomento n* 006/2021 que visa propondonsr o alendimanto a 175 crianças a adolesoanles em vulnerabilidada social, objallvando valorizar a educaçte, desenvolvendo
habiMades do coordenação, da leitura. Interpretação, produção loiduaL oralldade. lateralidads. vatorlzendo a cultura, aquisição de valores «leoa, moreis, sociais, pontuando naçOes básicas
de melamática aos inlegnintos. No Vblor de R$ 699.999S0 com vlgánda alá 31/08/2022. Rol. 01* parcela.

llans do Empenho

Item Cddlgo Descrição Unidada Quantidada Vklof Único Valor Total

Data de Empanhor 23/990021

Vaton 999J99.50 (Seiscentoa a Noventa a Nove Mil Nevacontes a Noventa a Nove Reais o Cinqüenta Centavos)

AUTORIZO O EMPENHO OA DESPESA SUPRA MENCIONADA EM: 01/09^021

w

GABRIEU GALDINA SANTANA NOGUEIRA

Portaria n*4S4

Socrstáda de Educação, Cultura. Esperta o Lazer

DECLARO QUE A IMPORTÂNCIA SUPRA FOI DEDUZIDA DO CRÉDITO PRÓPRIO EM.
23NMa02t

"b^TOLOMEU pinto da SILVA
CRC-04132IVO-7

Contadcr(a)
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e
BARRBRAS
MtTilOaS:í't

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE BARREIRAS
ROOBR02D.N.31

MORADA NOBRE

BARREIRAS-BA

CNPJ: 304(7 J<MI001.53

NOTA DE LIQUIDAÇÃO

Proe. Adm; Empenhe: (31 /I Uit:9404

CLASSIFICAÇÃO ORÇAMENTARIA

EnrG42021 npe:

Qlobal

Crédito: Orçamontério • SiipiMwniní

OAOOS COMPLEMENTARES

URidada: 030(50 • FME • FUNDO MUNICIPAL DE EOUCAÇAO

FunçOo: 12-EDUCAÇÃO

Sub-FuRçéo: 122-AdminialraoOo Geral

Programa: 009 • EDUCA BARREIRAS

AgOo: 2044. GESTAO DAS AÇÕES DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Elemento: 34.50.4340.00.00 • Subvantòes Sedata

Fonie: 7101 - Ree.de Impcstoa e Trens), de Impostos EducatSo 25%.

Modalldeda: OutrosTNto se Aplica

Centiato:

Convênio:

Ca), de Despesa: 33S04300 • Suhvençêos Sodab

btoorporaçêo:

Desp. de Pessoal:

Saldo Anistiai

700.215,(4

valor do Empenho

(99439,50

Salda Atoai

219,04

Saldo Anterior do

Empenho

(99.999,50

SubEmpenho

(9.33341

Saldo Atual do Empenho

64l.M8,19

CREDOR

SodaVNome: (55 ■ SODEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

..PJICPF: 33412.D74A»oa-S( R.GJ

I.M.: 14-

Banco: Agência:

Endereça: R DR HEITOR BASTOS TIGRE

Balno: BARREIRAS

CidadoAJF: BARREIRAS I BA

Conta:

HISTÓRICO I ESPECIFICAÇÃO DA DESPESA

Relerento ao Termo da Fomento n* 008/2021 que vba prcpordoner o atondimonlo a 175 crtar.çaa e odelascanies em vulneiebindodo social. obJeHvando valorizar a educacSo. desonvokrondo
habilidades de coordenação, da leltuta. Interpisteção. produção toxtuil. oralidada, laleralldade. voletliando a cullura. aquisição da vatoios éticos, morais, sociais, pontuando nocães bêslcas
da oulomática aos Intogtantas. No Valor de RS 699499.50 com vigência atê 31/08/2022. Ral. 01* parcela.

Date do Empenha: 0in9/2021
Oata do Sub Empenho:

23/09/2021
Date da Uquldecie: 23/99/2021

Vetor Bruto: 58433.31 Valor Bruto por Eztaneo: Cinqüenta o Oito Mil Trezentoa □ Trinta e TWe Reale o Trlitte^UmCentevo^
RETENÇAO

Tolal da Retengão: 0,00

DOCUMENTO COMPROBATORIO: DOCUMENTOS DlVBiSOS

Número do Documento: 01/2021 - Mablcuto: - Oeta dn Emissão: 23/09/2021
Total do Doountento:

58.33341

5943341

valer Liquido: 58433,311 Clnquente o Oito Mil Tteienlos o Ttlnla o Ttee Reata e Trinta o Um Centeves|
DECLARO QUE ESTE MATEHIAL(A13) FO!(RAM) RECEBIDCHS) E REGISTRADOIS) NO LIVRO
'RÔPRIO QUE G(S) SERVIÇO FOI(RAM) PRESTAOOtS) CONFORME DOC. COMPROBATÔRIO

ANEXO.

GASRELA GALdInÃ^TANA NOGUEIRA
Portaiia n*4S4

Socretãrla da Educação. Cultura. Eeporte e Lazer

DECLARO QUE A DESPESA RELATIVA A NOTA DE EMPENHO SUPRA ESTA
LIQUIDADA. PODENDO EFETUAR O PAGAMENTO.

BARTOLOM^/fNTO DA SILVA
CRC^132a/0-7

Contadof(a)
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BARRBRAS
(AfirtkUS OESIE

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE BARREIRAS
ROD BR 020, N. 31

MORADA NOBRE

BARREIRAS-BA

CNPJ: 30.667^66/0001-53

NOTA DEPAGAM£NTQ

Prec. Adm: Empenho; 831 /1 lExerc,: 2021 Tipo: Global Crédito: Orçameiltárlo e Suplementar |

classificação orçamentaria DADOS complementares t

Unidade: 030650 - FME - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇAO

Função: 12-EDUCAÇÃO

Sut>-Função; 122 - Admirristiação Gera)

Programa: 009 - EDUCA BARREIRAS

Ação: 2044 • GESTÃO DAS AÇOES DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇAO

Elemento: 3.3.S.O.43.0O.OO.CO - SutrvençOes Sociais

Fonte 7101 • Rec.de Impostos e Transf, de Impostos Educação 25% .

Modalidade: Outros/Não se Aplica -s
*5

Contrato: |

Convênio: TF FME 006/2021 - TF FME 006/2021 - CASA DOS SAGRADOS |
c

CaL da Despesa: 33S04300 - Subvenções Sedais ^
ti

Incorporação: =
e

Oesp. de Pessoal: |
"S

Saldo Anterior

700216,54

Valor do Emponho

699299,50

Saldo Atual

216,04

Saldo Anterior do Empenho

699299,50

SubEmpenho

5623321

c

Saldo Atual do Empenho c

641.66«,19 1

CREDOR 1

r^'>^4l/Nome: 855 • SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

C.I CPF: 33.812.074/0008-56 R.G.;

I.M.: I.E.:

Banco:

Endereço: R DR HEITOR BASTOS TIGRE

Balira: BARREIRAS

Cidade/UF: BARREIRAS / BA

Conia:

HISTÓRICO I especificação DA DESPESA

Referenie ao Termo de Fomento n" 008/2021 que visa proporcionar o atendimento a 175 crianças e adolescentes em vulnaiabllldade social, objetivando valorizar a educação^
desenvolvendo habilidades de coordenação, da leitura, IntarpretaçSo, produção textual, oralidade, laleraDdade, valorizando a cultura, aquisição da vabres éticos, moreis,

sociais, pontuando noçOes básicas de matemática aos integrantes, No Valor de RS 699.999,50 com vlgãnda até 31/08/2022. Ref. 01* parcela.

g

DATA EMPENHO: 01/090021 - DATA DO SUB EMPB1K0; 23^9/2021 DATA UQUIDAÇAO: 23A)9/2D21 DATA PAGAMENTO: 01/10/2021

Valor Bruto: 88.333,31 Valor Bruto por Extenso: Cinqüenta e Oito MU Trezentos e Trinta a TVea Real» eTrinta « Um Centavoe

N* DO PROCESSO DE PAGAMENTO:

CÓDIGO BANCO AGÊNCIA

001 BANCO DO BRASIL SA. 02313-

CONTA

66589-4 - FMED - MDE 25%

DOCUMENTO

46644

FONTE

7101

VALOR

56.333,31

Total Pago: 56.333,31

Pague-se a quantia de RS 58.333,31 (Cinqüenta a Oito Mil Trezentos e Trinta e

Tres Reais e Trinta e Um Centavos)

QABRIELA GALDINA SANTANA NOGUEIRA

Portaria n'454

Secrelária de Educação, Cutlura, Esporte e Lazer

Fci paga a importância autorizada

^lA ADALGISA GUIMARÃES

Portaria n*314

Qestorta) de Fundo



Prefeitura RBunicIpal de Barreiras
Av Barão do Rio Branco. 149 Centro Empresarial

Vila Rica - BARREIRAS • BA CEP: 47813^1 ò
CNPJ: 13.654.405/0001-95

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS
Número: 001942/2021.1

NomeflRazâoSodal: SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
Nome Fantasia: CASÀ DOS SAGRADOS CORAÇÕES
l^alçâoMuniClpat 00(»Ó904Í CPF/CNPJ. 33.M2.074raM».5>
Endereço: RUA H0TOR BASTOS TIGRE, 604 sotuedo

VILA DOS FUNCIONÁRIOS BARRBRAS - BA CEP: 47813-430

RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA MUNICIPAL COBRAR QUAISQUER
APURAD^S^^MENTE, é ceptwcado que, até a presente data, NAO constam débitos
TRIBUTÁRIOS DO CONTRIBUINTE ACIMA CITADO PARA COM ESTE MUNICÍPIO.
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Observação
aieaaáeâàioii»**»***

Esta certidão foi emitida em.
07/07/2021 com base no Código Tributário Muntdpai.

Certidão válida até3^M0/202í?'

^ csta certidão abrange somente a Inscrição Munidpai acima identificada.

CMgodecontloleilesBoaBdâo; 7e0000603178(K«)010648í09l)001»42202107ll72

C««dSoeml«da.let™i«mentevia irtamel a aceitação desta cartidio está aindidonada à verMdaçâo de sua
autenütídade na intemet. no endereço eletrônico: Aniftntiiãdade
https://baireiras.saatri.com.br. Econômico - Certidão Negativa - Venficar Autentiadade

Atenção: Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

ã

Impresso em 07/07/2021 às 14:47.16



.  . . Emissão: 18/08/2021 16:24
GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DA FAZENDA

Certidão Negativa de Débitos Tributários
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j  H 113 o 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981-CódigolEmllIda p». os eWlos dos ^ BaW.I

Certidão N°: 20213354079

RAZAo'SOCIAL

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ

INSCRIÇ&O ESTADUAL
33.812.074/0008-58
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05/07/2021

MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO POSmVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E À DfVlDA ATIVA DA UNIÃO

Nome: SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ: 33.812.074/0001-81

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima Identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RJB) com
éxigibilitiade suspensa nos termos do art 151 da Lei n" 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Código Tributário Nacional (CTN), ou objeto de decisão judicial que determina sua
desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e

2. não constam inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nadonai (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN. este documento tem os mesmos efeitos da certidão
negativa.

Esta certidão é.válida para o estabeledmenlo matriz e suas filiais e, no raso
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se a ̂ ^o do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange indusive
nas alínéas 'a' a 'd' do parágrafo único do art 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condidonada à verificação de sua autentiddade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http'J/www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
EmiÜdã às 10:46:06 do dia 05/07/2021 <hora e data de Brasília>.
VálidaatéjOWMg^.
Código dáxonfrõíe da certidão: 7640.6111.CABC.41CE
Qualquer ra^râ. ou emenda invalidará este documento.
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PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome; SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 33.812.074/0008-58
Certidão n®; 19419037/2021
Expedição: 22/06/2021, às 19:22:18 j j •-
Validade - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição.

Certifica-se que socibdadb db instrocao e assistência sociai. (matriz b
InBcTlto(a) no CPa sob o n- 33.ei2.074/0008-58, BAO C0H8TA

do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas. ^
certidão emitida com base no art. 642-A da Consolidação das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n" 12.440, de 7 de lu o e ,
na Resolução Administrativa n- 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011. ^ rtoa
os dados cbnstantes desta Certidão são de
Tribunais do Trabalho e estão atualitados até 2 (dois) dias
anteriores à data da sua expedição. relação
HO caso de pessoa jurídica, a certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condioiona-se ã verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet .(http://www.tst.jus.br).
Certidão etnitida gratuitamente.

INPOiOlÃÇÃO IMPORTANTE

DO Banco Hacional de Devedores Trabalhistas
necessários ã identificação das pessoas sbriotcS"
inadimplentes perante a Justiça do "abalho q:«nto às Obrigações
estabelecidas em sentença condenatdria transitada em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive^ no concernente ao
recolhimentos previdenciârios, a honorários, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em püblico do
de execução de acordos firmados perante o Ministério Publico
Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia.

Utividao e sugestões: ciidtífttst. jus. br



22/09/2021 16:04 Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir
s >

CAfjrü
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS-CRF

Inscrição: 33.812.074/G008-S8
Razão SocialsiAS casa dos sagrados coracoes

Endereço: RUA dr heitor bastos tigre 32 / vila dos funcionari / barreiras
/ BA / 47800-160

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Valldadeg^9/20.2-1.3-21/-10/^Q2I7

Certificação Número: 2021092200561074923422

Informação obtida em 22/09/2021 16:04:38

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

^ s

hllps://consulla-crf.ca lxa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEnipregador.jsf 1/1



PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

DIRETORIA PEDAGÓGICA

RELATÓRIO DE MONITORAMENTO: CASA DOS SAGRADOS CORAÇÕES
TERMO FOMENTA N® 006/2021

REFERENTE À1' (PRIMEIRA) PARCELA

Coordenadora Geral: Dilia Fagundes de Souza

1. OBJETO DO TERMO DE FOMENTO

Garantir a 175 crianças e adolescentes em vulnerabilidade social e de risco, um espaço
socioeducativo assegurando — lhes o cumprimento de seus direitos e educando-os na
responsabilidade de seus deveres para o aprimorando de talentos e construção de valores através
de assistência social, atividades artísticas, culturais e pedagógicas.
Devido ao cenário atual do COVID-19, a entidade redimensionou os espaços com o objetivo de
preservar a saúde das crianças e adolescentes, bem como dos funcionários e colaboradores,
respeitando todos os protocolos de segurança e saúde.
O funcionamento da instituição é de 48 (quarenta e oito) horas semanais, de segunda a sábado,
das 07h: 30min às 1 Ih: 30min, das 13h; 30min às 17h: 30min, nos turno matutino e vespertino.
Levando em conta as medidas de segurança em que tange ao Covid-19, a entidade recepcionará
por turno até 50 crianças, sendo distribuída em quatro salas, com revezamento entre atividades
oferecidas pela mesma.

< -
fia TT*

2. METAS

Metas
Previstas

Atender crianças e
175

adolescentes

Contratação de Profissionais

Diretora 01

Coordenadora Administrativa 01

1 Especialista em Educação 01

Professores de sala (Regente) 07

Prestadores de Seiviços
04

(Oficinas)

Assistente Administrativo 01

Aux. Serv. Gerais 03

Merendeira 01

Diretora Geral e Professora de 02

Espanhol. (Voluntárias) 02

Rod. BR 020, n« 31 Bairro: Vila Rica
CEP: 47.810.423 Barreiras-BA

BARREIRAS:
6a^I^AL do OI38TB

CNPJ n« 13.654.405/0001-95



PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

DIRETORIA PEDAGÓGICA
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Metas
Material Previsto

2

Desenvolvimento e organização

das ações e atividades
administrativas.

Manutenção do espaço

físico

Reposição de material
elétrico e hidráulico

Prestação de serviço de mão
de obra elétrico e hidráulico

Despesas de custeio da

instituição

Energia, água, telefone,
intemet, cartuchos, toimer's

recarga, combustível e
confecção de uniformes.
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3. ANÁLISE DAS ATIVIDADES REALIZADAS.

O Centro de Promoção Humana Eugênia Ravasco - extensão da Casa dos Sagrados Corações é uma
obra social educacional que atende 175 crianças e adolescentes do sexo feminino no contra tumo
escolar com o intuito de garantir sua presença na escola, tirando - as da ociosidade e de todo tipo de
mazelas sócias que enfrentam. Além do trabalho pedagógico também realiza acompanhamento
escolar, orienta as crianças e adolescentes a manusear as tecnologias digitais através da informática.
Também desenvolve oficinas socioeducativas como:

- Música, bordados; pintura; crochê; piano; teclado; violão e voz.
- Dança, recreação e outros.

É constituído de estrutura própria, privada. Sustenta -se com as parcerias do poder público, setores
da vida privada e alguns serviços são voluntários.

4. ATIVIDADES OFERTADAS PELA INSTITUIÇÃO

fi. '
S)

es

3

ATIVIDADES QUANT. CH TURNO QUANT./TURMA

Acompanhamento e Reforço Escolar 175 40h Mat/Vesp 07

Formação Humana e Religiosa 175 7h . Mat/Vesp 07

Língua Estrangeira: Espanhol 175 3h Mat 03

Informática 175 7h Mat/Vesp 07

Atividade Física, Expr. Corporal e Dança 175 20h Mat/Vesp 07

Plano e Teclado 10 lOh Mat/Vesp 03

Violão 20 20h Mat 04

Canto Coral 30 2h Mat/Vesp 03

C^SSSHK^ABPEITURA
iSfiREIRASâ
ÒAAiVaC b"o oesTte

Rod. BR 020, ne 31 Bairro: Vila Rica
CEP: 47.810.423 Barreiras-BA

CNPJ n« 13.654.405/0001-95



PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

DIRETORIA PEDAGÓGICA

Ponto Cruz 25 20h Mat/Vesp 04

Ilhós 10 lOh Mat/Vesp 01

Vagonite 25 20h •Mat/Vesp 04

Crochê 50 30h Mat/Vesp 06

Pintura em tecido 15 lOh Mat/Vesp 02

Corte e Costura 06 6h Vesp 02

1- Segundo a diretora geral da Instituição as metas foram alcançadas. Das 175 crianças e adolescentes
atendidos não houve transferência e quando acontece, existe uma lista de espera e a vaga é
preenchida imediatamente.

2- Não é remunerada

3- Trabalha 40 horas na coordenação das atividades pedagógicas e as oficinas temáticas.
4- 02 educadores sociais atuantes com 40h c os demais 20h semanais.
5- 20h auxilia os educadores no desenvolvimento dos projetos educativos.
6- 20h desenvolve as atividades socioeducativas da instituição.
7- 40h auxilia na administração da instituição.

8- 40h trabalha na portaria da instituição.
9- 40h trabalha na manutenção da limpeza do espaço citado.
10- 40h prepara as refeições diárias.
11- São colaboradores e prestam serviços em diversas áreas (especialistas, estagiários das universidades

locais, dentista, Oftalmologista, Med Preve, TV Oeste, Fazenda São Francisco e outros).
12- Não são remunerados os dois voluntários (Professora de Espanhol e a Diretora Geral).

OBS. 1- São no momento 14 funcionários contratados e remunerados com o recurso do termo de
fomento.

2- A Casa dos Sagrados retomou suas atividades presencias com as crianças, adolescentes e
funcionários em 01 Setembro de 2021.

3- Serão contratados dois vigias, estão em processo de contratação.

Metas Material Previsto Executada

2

Garantir a efetividade das

atividades socioeducativas.

Acompanhamento e reforço do
ensino aprendizagem

Material didático

Material de Expediente
Livros, revistas.

executada

Alimentação Gêneros alimentícios
executada

Higiene pessoal e Ambiental
Material de Limpeza
Material de higiene pessoal

executada

IPREPeiTURA

8ATÍIKEIRAS
capiVaí. bo oaBTe

Rod. BR 020, n® 31 Bairro: Vila Rica
CEP: 47.810.423 BarreIras-BA

CNPJ n® 13.654.405/0001-95



PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

DIRETORIA PEDAGÓGICA

Metas Material Previsto Executada

Informática educacional
Manutenção e Compras de
Aparelho

executada

Oficinas de músicas, bordados,
pinturas e crochê

Materiais para realização
das oficinas.

executada

Metas
Material Previsto Executada

3
Desenvolvimento e

organização das ações e
atividades administrativas.

Manutenção do espaço

fisico

Reposição de material
elétrico e hidráulico

Prestação de serviço de mão
de obra elétrico e hidráulico

executada

Despesas de custeio da
instituição

Energia, água, telefone,
botijão de gás, intemet,
cartuchos, tonner's, recarga,

combustível e confecção de

uniformes.

executada

Para o cumprimento das metas, além do recurso que o Centro de Promoção
Humana Eugênia Ravasco recebe, a instituição realiza alguns eventos beneficentes para
complementação de recursos como: rifas, quermesse, almoços beneficentes bazares, feira de
artes, doações e projetos de canalização de recursos.

5. IMPACTO DO BENEFICIO SOCIAL OBTIDO EM RAZÃO DA AÇÃO ATÉ O PERÍODO.

Durante visita ao espaço e os relatos de alguns profissionais observa-se que o
trabalho prestado pela Instituição atende às necessidades das crianças e adolescentes. São bem
cuidados e orientados, como também, possui um excelente cardápio. A equipe é dinâmica e
organizada o que favorece o desenvolvimento integral para os assistidos.

a ̂
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Rod. BR 020, ns 31 Bairro: Vila Rica
CEP: 47.810.423 Barreiras-BA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

DIRETORIA PEDAGÓGICA

6. ANÁLISE DA COMPROVAÇÃO DE DESPESA.

> O recurso é utilizado para pagamento de 14 profissionais contratados que atuam na
Instituição mais os encargos sociais, organização e administração das ações e despesas com
atividades sócio educativas com a complementaçâo de recursos oriundos de eventos
beneficentes (rifas, quermesse, almoços beneficentes, bazares e outros). Vale ressaltar que
devido à pandemia o número de profissionais diminuiu, podendo assim voltar à quantidade
que era antes.
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Momento de recreação Realização de atividode
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Aula temática sobre a Aguo Momento lúdico no pátio

Dagmat^^ Virgens Porto
TÉCNICA PEDAGÓGICA

Barreiras, 14 de Setembro de 2021

Rod. BR 020, nô 31 Bairro: Vila Rica
CEP: 47.810.423 Barreiras-BAEarreirasA

■STVTVac bô oeSVK CNPJ ns 13.6S4.405/0001-9S



Detalhamento de transação pendente

Pendãneia número 1994867D

Tianssçio Transferencia entre contas diversas

Debitado

Nome

Agbicia

Conta corrente

Creditado

Nome

>^&icla

Conta corrente

\eiar

Oesttneçao

Data

231-3

66Se»4

soe INSTRUÇÃO E ASS SOC

231-3

46844-1

58.333,31

O

Nesta data

Assinada por JE78g021 lyiADALGLSAG BARB 0V10/202110K)9â8
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01/10/2021 - BANCO DO BRASIL - 11:45:17

023100231 SE6UNDAVIA 0002

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA

DE CONTA CORRENTE 91 CONTA CORRENTE

CLIENTE; FUNDO M EDUCACAO FMED

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 66.5e9-4

DATA DA TRANSFERENCIA 01/10/2021

NR. DOCUMENTO SSO^Í .000.046S44
VALOR TOTAL S8S33^1

TRANSFERIDO PARA:

CUENTE: SOO INSTRUÇÃO E ASS SOC

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 46.644-1

NR. DOCUMENTO 550.231.000.006^09

NRAUTENTICACAO 3.370.22E.23B.2e6.C36
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SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ 33.074.812/0008-58
RUA: DR. HEITOR BASTOS TIGRE, 604 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430
EMAIL: cph eugeniaravasco@hotinail.com / FONE: (77) 3612-1740 / O9.8868-1944.

CENTRO DE PROMOÇÃO HUMANA EUGÊNIA RAVASCO
RUA: FORTALEZA, N«. 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450 - BARREIRAS - BA.

Barreiras - BA, 20 de outubro de 2021

Sua Excelência o Senhor

JOÃO BARBOSA DE SOUZA SOBRINHO
Prefeito Municipal de Barreiras/BA

Assunto: Encaminha Prestação de Contas n° 001/12. Solicita a liberação de Repasse.

^  Exmo. Senhor Prefeito,

Em atendimento ao disposto no inciso I do art. 66 da Lei Federal n° 13.019/2014,
servimo-nos do presente para encaminhar o "Relatório de Execução do Objeto"
elaborado por nossa instituição e demais documentação comprobatória das despesas
realizadas.

Na ocasião solicitamos à Vossa Ex.° a liberação da parcela de recursos
subsequente em conformidade com a parceria celebrada entre esta Entidade e a
Prefeitura Municipal de Barreiras/BA por meio do Termo de Fomento PMB FME n°. 006
/2021.

Ressalto que A SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL, se
encontra cumprindo as exigências contidas na Lei Federal n° 13.019/2014, e no Decreto
Municipal n° 245/2017.

Desde já agradecemos pela atenção, nos colocando a disposição para o que se
fizer necessário.

Atenciosamente,

DILIA^FAGUNDES DE SOU

RESPONSÁVEL LEGAL
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TOANO DETRABALHO 202112^^22

Nome Entidade

SpriEnAnE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

CNPJ
33.812.074/0008-58

Endereço
Dii A. no HRirnR ractos TIGRE. 604 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS

CEP

47.813-440

Município

BARREIRAS - BA

E-mail

cnh eiieeniaravasco@liotiiialI.coiii

Telefone

17713612-1740

FAX

Conta Corrente

■^.644-1
Banco

BRASIL

Agência
0231-3

Praça de Pagamento
BARREIRAS

Nome:

DILIA FAGUNDES DE SOUZA
Endereço:
RUA! DR. HEITOR BASTOS TIGRE. 604 - VILA DOS FUNaONÂRIOS
Número RO
20.748.006-06

Data da Emissão
30/03/2012

órgão Emissor
SSP/BA

CPF

162.667.570-87

Telefone Fixo
(77)3612-1740

Celular

(77)9.9920-0724

A ser executado em 12 meses

- Período de execução: 01/09/2021A 30/0|8j^lâlS2
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o Centro de Promoção Humana Eugênia Ravasco é um ambiente de aprendizagem continua que
conta com espaços, objetivos, çronogramas e planejamentos determinados, profissionais
competentes e com objetivos claros. A Instituição se enquadra na educação não formal, e coopera
significantemente na construção e reconstrução, seja da formação humana, social, cognitiva,
psicológica das crianças e adolescentes que vivem em situação de vulnerabilidade social em
sintonia com a educação formal do municfpio de Barreiras cooperando, assim no

desenvolvimento dos índices de educação, mas principalmente na formação de cada crianças e
1 mesma.

O CPH - Eugênia Ravasco prima por uma formação de excelência, e para alcançar suas metas
fundamenta suas atividades e ações nos quatro pilares de Paulo Freire: APRENDER A APRENDER

a impulsiona a descoberta do saber, mostrando a necessidade de buscar a formação e informação
para construir o sujeito na sociedade, demonstrando o verdadeiro sentido da liberdade;
APRENDER A FAZER mostra a necessidade de aprender sempre, observando os detalhes daquilo

que se produz, na tomada de qualquer decisão. Pode haver riscos e/ou acertos. Optar por um

processo exige tempo, disciplina, inovação, conhecimento. A execução define os resultados,
conquistas ou ftustações; APRENDER A CONVIVER numa sociedade individualista, onde o TER

{r»p»rt^nria qiiP ft «tKR. A couvlvênciai omaipr desafio a ser enfrentado, a mudança de

comportamentos e atitudes requer também exercícios diários e princípios como: respeito,

fraternidade, justiça, compromisso e entendimento, que norteiam o caminho da cidadania e do

cuidado com a casa comum. E a formação do APRENDER A SER da pessoa faz a diferença.

A aplicabilidade dos pilares apresentados por Paulo Freire requer tempo, perseverança e cu!

diário e o envolvimento de todos agentes e professores são indispensáveis para êxito e efe

do projeto presente.

Faz parte do dia do Projeto, acompanhar as atividades escolares da escolar para reforçar os

conteúdos inseridos nelas, orientar sobre o uso da pontuação, do dicionário e outras ferramentas.

As práticas desenvolvidas na instituição são atividades educativas que se constróem por meio

de processos e atividades não vinculadas ao sistema de méritos e níveis, típico do sistema escolar

formal possibilitando aprendizagens articuladas que contribuem para o desenvolvimento

pessoal e social de crianças e adolescentes, atualizando e complementando conhecimentos já

trazidos por estes de sua vivência familiar e experiência cultural.



Toda criança e adolescente pode e tem o direito de aprender, independentemente de seu ponto
de partida, do repertório e da trajetória já construídos. Deve participar, de acordo com seu nível
de amadurecimento, do planejamento e da responsabilização em relação ao projeto pedagógico
coletivo e aprender a elaborar seu próprio projeto de desenvolvimento pessoal e social

Nesse sentido, as atividades desenvolvidas visam favorecer os aspectos atitudinais,
procedimentais e conceituais, reconhecendo os direitos e deveres no exercício da cidadania, o
respeito a si próprio e ao outro em suas diferenças, a valorização do trabalho cooperativo e o
diálogo na resoluçãolíê conflitos a consciência de suas potencialidades è ímaf^ra vaTórizapóda
própria identidade cultural, modos de vida. saberes e fezeres da cultura local na relação com a
diversidade das culturas, participação ativa e cooperativa de jogos e brincadeiras, a preocupação
com o cuidado ao ambiente em que vive e do próprio corpo, interesse por fatos, notícias,
conversas e situações relevantes que ocorrem nos diferentes espaços em que convive e aprende,
valorização do processo educativo, exercitando o conhecer, o fater, o conviver e o ser.

E nesse período em que precisamos saber conviver com o novo superando os desafios inerentes
ao mundo em mudança, principalmente em tempos de Pandemia da COVlD-19, o resgate da
dignidade humana ferida pela desigualdade social Atuando assim, na promoção da menii
mulher, garantindõ-lhe vida, áutõconfiêcimento. è Õ direito de cõhheeer. particlpari
da sua própria história.

A Casa dos Sagrados Corações inscrita no Cadastro Nacional De Pessoa jurídica sob n«
33.812.074/0008-58. reconhecida com o Título de Utilidade Pública municipal e estadual Possui

sede própria, situado na rua Heitor Bastos Tigre, n® 604, no Bairro Vila dos Funcionários, neste

município.

t

Còrtta-Sé com a segUiTite tfSli'ulura física;mna áreaúe 609,34m® totalffledind<Mia fipente45,40m2,—

lado direito 32 m^. lado esquerdo 36.71 m® e fundo 20,55 m®. Com uma área construída de 747,00

m^ em dois pisos, com os seguintes espaços: lado esquerdo temos secretária (11,74 m^) com

banheiro e almoxarifado, refeitório (59,00 m^j. Ateliê Corte/costura (14,0 m®), lavanderia

(17,15m2). banheiro (19.31m2) com 14 lavabos e 5 chuveiros, almoxarifado e biblioteca

(32.13m2). No lado direito térreo contamos cora: cozinha (30 m^), sala de professores (24,5m23,

sala de aprendizagem 01 (19,6m®), banheiro (17,5m2) com 2 lavabos e 4 vasos sanitários e 4

chuveiros, sala de aprendizagem 02 (19.52m2). sala de aprendizagem 03 (19,20ra2) e área de

.  ̂



recreação (79,00m2) e escada para o 1» piso. Lado direito piso, sala de repouso (30,Om^),
laboratório de informática (24,6m2), almoxarifedo, banheiro com 02 lavabos, quatro vasos

sanitários e 04 chuveiros, ainda uma sala de dança (37,0m2).

Diante do cenário atual devido a COVID-19, respeitando todas as orientações e protocolos de
segurança de saúde, a entidade redimensionou os espaços com intuito de preservar a saúde das
crianças e adoiescentes. bem como dos foncionários e colaboradores.

A Instituição funcionará 48 (quarenta e oito) horas semanais, de segunda a sábado, das 7H:30MIN
as 11H:30MIN das 13H:30MIN às 17H:30M1N, nos turnos matutino e vespertino, atendendo
anualmente 175 (cento setenta e cinco) crianças e adolescentes.

Considerando as medidas de segurança que preserva a saúde e salva vidas, a Entidade
ror^prinn:.rá pnr tiimo até 50 fcinQuenta) ctlanç^ e adqlKcentes sendo di^buida em (4)
quatro salas de ensino aprendizagem, com revezamentos entre as atividades oferecidas pela
mesma. Ou seja, turma "A" - 6 (seis) crianças no acompanhamento e reforço escolar as outras 6
(seis) estarão fazendo um das atividades das oficinas abaixo descritas.

O projeto Amar e Servir respeitando as diferenças, potencializando a dignidade humana, visa
garantir a formação da pessoa humana da mulher, crianças e adolescentes, em vulnerabilidade
social, promovendo uma educação integral em suas respectivas dimensões, incluindo a ética, a
moral, o social, o religioso, o psicológico, cuidando da vida, do meio ambiente e da freqüência

escolar, despertando para o senso crítico e para a cidadania, além de projetar o sujeito para o

futuro, visando uma graduação e uma profissão e um ser melhor.

A conexão harmônica e ordenada dos saberes, habilidades e comportamentos são capazes de

^  promover o aprendizado de maneira integral em diferentes lugares, com diferentes pessoas e ao

longo de uma vida!...

Em tempos de pandemia, de dificuldades financeiras, desânimo, falta de esperança, está ao lado

das famílias e das crianças, a Instituição cumpri sua missão em tirar dúvidas das atividades

remotas das escolas do município, anima-las a seguir diante, pois tudo irá passar e se retomará

caminhos novos. Algumas atividades de bordados se faz necessário para o desenvolvimento da

atenção, reflexão, ensinando através do trabalho manual, a arte do silêncio que resulta muitas

vezes em crlatividades e concentração.



•No CJecoirer dos anos de serviços prestados as comunidades carentes do município de Barreiras

o Centro de Promoção Humana Eugenia Ravasco oferece ao público que participa ativamente da
Entidade uma série de atividades e ações a seguir:

AS ATIVIDADES OFERTADAS PELA INSTITUIÇÃO

ATIVIDADE QUANT CH TURNO
-QUANT—

TURMA

1. Acompanhamento e Reforço Escolar 175 40H Mat/Vesp 07

2. Formação Humana e Religiosa 175 7H Mat/Vesp 07

3. Língua Estrangeira: Espanhol 175 3H Mat 09

4. Informática 175 7H Mat/Vesp 07

5. Atividade física, expr. corporal e dança 175 20 H Mat/Vesp 07

6. Piano e Teclado 10 10 H Mat/Vesp 03

7. Violão 20 20 H Mat 04

8. Canto coral 30 2H Mat/Vesp 02

SL-EcmtQfíCú? 25 20H ,.Mat/Ke^ ...Jftl

10. Ilhós 10 10 H Mat/Vesp 01

11. Vagonite 25 20 H Mat/Vesp 04

12. Crochê 50 30 H Mat/Vesp 06

13. Pintura em Tecido 15 10 H Mat/Vesp QZ

14. Corte e Costura 6 6H Vesp 02

A DESCRIÇÃO DA CARGA HORÁRIA SEMANAL

AÇÕES

No decorrer do ano a entidade executa diversas ações essenciais para o êxito do planejamento
proposto, a exéinprõr'

^ Celebrações da Palavra e Vida;
Visitas as famílias;

^ Visitas as escolas;

V Encontros com as famílias;

^ Palestras;

V Passeios;

Coleta seletiva de lixo;

V Eventos beneficentes;

^ Feira de Artes e Bazar.



As crianças e adolescentes recebem duas refeições por turno, na matutino elas tomam café da
manhã e almoça, já turno da vespertino é oferecido o lanche na entrada e janta para ao retomo
para rasa, Sempre após as alimentação é proporcionado as mesma a hi^enização bucaL
Existem algumas situações é necessário que haja a hi^enização corporal

O Centro de Promoção Humana Eugênia Ravasco sempre primou pela excelência em todas as
suas atividades. Os profissionais que fazem parte do quadro de fimcionários na sua maioria
são graduados, pós-graduados, ou tem cursos técnicos na sua área de atuação. E estão a anos
prestando serviços na instituição.

ACOMPANHAMENTO E REFORÇO ESCOLAR; FORMAÇÃO HUMANA, AMBIENTAL
ÉTICA E RELIGIOSA.

> Discutir sobre as diversas formas existentes de empoderamento das meninas,
mulheres e dos conhecimentos e quais impactos lhes causam para o seu bem-estar
fisico, mental, social e um desenvolvimento sustentável

^ Estimular a reflexão sobre a importância do diálogo, a partir de livre expressão das
participantes, construindo e expondo argumentos e respeitando as diversas
manifestações a respeito das temáticas em debates, rodas de conversas e etc.

> Despertar para importância do diálogo enquanto compromisso de amor, respeito e
rnnürtniçãn da unidade e paz entre aS peSSOas;

> Fortalecer e celebrar a convivência, a cooperação, o perdão, o respeito, o diálogo, a
solidariedade e a paz;

> Conhecer o sistema de garantia de proteção integral e a prevenção de risco o qual
atribui a Família, Sociedade e Estado responsabilidades perante os direitos da Criança
e Adolescente.

> Pesquisar sobre a garantia dos direitos das crianças e adolescentes, observando dados
estatísticos e apontando ações a serem realizadas pela Gestão Política.

^ Promover o protagonismo e a interação através da participação e convivência nos
espaços de cidadania promovidos pela Rede de atendimento à Crianças e Adolescentes
como Caminhadas, Fóruns e etc

> Estimular a prática coletiva de preservação do meio ambiente, através do
gerenciamento de resíduos sólidos, sensibilizando-se para a importância do mesmo à
saúde, e o desenvolvimento Sustentável;

> Refletir sobre a construção de uma sociedade mais livre e democrática, apresentando
modelos femininos que possam ser símbolos de inspiração para meninas e mulheres;

> Discutir coletivamente caminhos de superação da violência contra a mulher,
abordando questões inerentes à representatividade feminina, o direito à participação,
à livre manifestação e expressão do seu ser mulher;

> Compreender o verdadeiro sentido de cidadania plena e como vivenciá-la
efetivamente.

> Desenvolver o senso crítico discutindo a respeito das diferenças entre direitos,
deveres e ou obrigações de cada cidadão;

CWEkE COM



> Refletir durante o ano sobre o machismo e feminicídio acentuado que essa educação

OnClNA DE PONTO CRUZ E VAGONITE
> Criar vínculos de amizades;

> Desenvolver a capacidade de liderança;
^ Utilizar as linhas de bordados até o final;
> Desenvolver a capacidade de concentração;
^ Desenvolver o conhecimentos das fontes variadas de amostra;
> Apreciar o próprio trabalho e o de outrem;
> Aplicar a técnica em peças úteis;
> Expor os trabalhos do grupo;
> Confeccionar peças rentáveis;
^ Desenvolver capacidade de avaliação dos produtos (materiais e das peças realizadas};
> Propor a si mesmas desafios de menor tempo na confecção d^^pejgs;
> Autocontrole da mente;

> Elevar a autoestíma;

> Elaborar peças bonitas e úteis;
^  > Estabelecer disciplinas;

> Devolver a capaddade-de escolhas;
^ Favorecer material e a oportunidade de crescimento;
> Criar clima de silêncio;

> Combinar cores;

> Economizar linhas e tempos

> Zelar das ferramentas usadas nas oficinas.

META: com a oficina de Ponto Cruz período de março a dezembro.
a) Bordar 60 panos de pratos. _

OnCINADECROCHÊ

> Confeccionar com as mãos, utilizando agulhas e linhas para fazer; bicos, rendas
acabamentos de peças, tapetes, trilhos, jogos de cozinhas e salas;

> Utilizar a técnica, fiando a atenção no foco proposto;

> Higienizar as mãos antes de cada atividade;
^  > Desenvolver hábitos e atitudes de limpeza, atenção, responsabilidade e aquisição de

conhecimento;

> Aprender os pontos básicos de crochê;
> Entregar os trabalhos na época marcada;
> Adquirir pontualidade no grupo;
> Ajudar a colega em dificuldade; /n
> Pedir ajuda nas dificuldades; "ORIGINAL

META: com a oficina de crochê período de março a dezembro,
b} Fazer acabamento de 100 panos de pratos;
c) Confeccionar 10 tapetes de baii)antes cru;
d) Bicos em 80 panos de pratos.



OnCINA DE CORTE/COSTURA

> Colaborar com o crescimento da mulher, desenvolvendo técnicas que facilitem a
aprendizagem, contribuindo com a educação integral da pessoa, na busca de Deus, no
encontro com outro para contribuir na formação de uma sociedade mais human^
e independente.

^ Aprender a concertar as próprias roupas;
> Conhecer as máquinas de costura por cima e por dentro;
> Conhecer os tipos de linhas para costura na máquina;
> Desenvolver habilidades:

a) Para traçar: camisas, blusas, shorts, bermudas, camisas e vestidos;
> Desenvolver controle no uso do pedal;
> Mostrar boa vontade e interesse para costura;

> Aprender a ser generosas no grupo;

> Demonstrar gratidão pelas oportunidades;
> Evitar queixas e palavras grosseiras;
> Cultivar no grupo:

a] Colaboração;
^BJTÕí^mzaçiiõ;'

c) Mútua ajuda;
d) Espiritualidade.

META: Costurar até 6 peças sendo a metade é para bazar do Entidade e a outra para quem
confeccionou.

As turmas de corte costura terá duração de 6 (seis) meses atendendo 6 mães ou responsáveis
pelas crianças e adolescentes.

OFiaNA DE CRIVO OLHÓS)

rcomas mãos noríios do próprio teddor-

OFICINA DE PINTURA

> Distinguir cores;

> Formar novas cores;

> Expressar leveza;
> Cuidar da higiene e nuances.

MÚSICAS: PIANO, TECLADO. VIOLÃO E CANTO
> Conhecer as notas música no piano na clave de sol;
> Ler partitura;

> Observar os espaços;

^ ORIGfNAL

> Tocar algumas composições;

> Conhecer o violão e suas notas;



> Treinar exercícios;

> Estudar notas e posições no violão.

ATIVIDADE FÍSICA E DANÇA

> Proporcionar a integração da pessoa;
> Proporcionar ao corpo saúde e paz;
> Cuidar dos movimentos de todo corpo;

^ Desenvolver a criatividade, o gosto pelo belo, o gosto de estar juntos ou s<^
> Despertar os sentimentos;
> Reconhecer os sentimentos e leveza.

INFORMÁTICA
>  Familiarizar o aluno com noções e conceitos básicos em informática, bem como

possibilitá-lo desenvolver liabilidades na utilização de softwares apUcativos e utilitários
livres que possam ser úteis como ferramentas de trabalho em seu cotidiano, sua vida
acadêmica e profissional.
>  Despertar a capacidade de construção do conhecimento a partir dos

conhecimentos básicos da tecnologia da informática de forma interativa e significativa.
>  Aplicar os conhecimentos do universo da tecnologia da Infonnática, utilizando

os conteúdos da informática básica e avançada, de forma prática e sistematizada.
T  RêiBzãriSwiãaesãlpãítir dè cõhhecimentós prévios sobreT» espaça emiqiUB"

vivem representados, em suas várias formas de comunicação como construção
significativa do conhecimento.
>  Desenvolver a capacidade de observação e analise da realidade através do uso

de novas tecnologias, através da Cultura mldiátlca reconhecendo e desenvolvendo novas
linguagens, que favoreçam uma maior humanização global, ou seja uma verdadeira
mudança na sociedade.
>  Navegar na Internet; usando e-mail e mensagens instantâneas e eletrônicas por

meio dos recursos da Web.

> Assiduidade e comprometimento nas oficinas ajustando ao desempenho das
atividades proposta para as educandas;

> Comprometimento na vivência dos valores definidos pela Instituição:
> Interação, atenção e gentileza com os colaboradores internos e externos da Instituição

e com as colegas;

> Capacidade de concentrar atenção para evitar erros e defeitos.
> Empregar o tempo necessário para cada atividade sem desperdício.
> Utilização coesa e compatível dos recursos matérias oferecidos pela comunidade e a

Entidade;

> Prontidão para colaborar com o outro sempre que necessário, sendo iacilitador de
uma convivência saudável.

IFERE COíví

o ORIGINAL



> Adaptação a diversos cenários, se relacionar com diferentes pessoas, trabalhar com
diversas atividades, mudar estratégias e tentar novas possibilidades para atingir
resultados.

> Fortalecimento das relações interpessoais, coletivas e familiar;
> Desenvoltura nas atividades disponibilizada pela Instituição como: dança, violão,

canto coral, teclado, piano;

> Monitoramento e acompanhamento das atividades escolares realizadas em ambiente
de aprendizagem;

> Visitas semestrais na escola regular para diagnosticar o desenvolvimento do ensino
aprendizagem e da freqüência;

A escolha e definição das temáticas desenvolvidas levam-se em conta os desafios de um
mundo em mudança, as questões emergentes na comunidade e no mundo em tempos de
Pandemia COVID-19, buscando a ampliação das oportunidades de aprendizagem das CTianças
e adolescentes, suas demandas e necessidades e o resgate de valores humanos e cristãos.

Partindo dessas premissas serão desenvolvidas as estratégias de Reforço e Acompanhamento
Escolar articulando dos saberes e conteúdos acadêmicos das disciplinas de Português,
Matemática, Ciências, História, Geografia, dentre outras às temáticas relevantes na sociedade
atual de forma reflexiva e crítica, através de roda de conversas, leitura de livros, imagens,
obras de artes, poemas, círculos de leitura, debates temáticos, produção de mídias sociais,
êxpõiípõ^li^fnnréí concurso de redação, cóúfécçãó dé"lOgOS"pedagÕglcasr'
com material reciclável, construção de horta e jardins suspensos, plantio de mudas, eventos
formativos e mobilizadores, produção de materiais informativos e formativos como cartões,
murais e outros e socialização das atividades no pátio da instituição.

Serão disponibilizadas de acordo com a desenvoltura e aptidão de cada menina oficinas de
artes manuais em: crochê, ponto cruz, vagonite, ilhós, pintura; Musicalidade: violão, piano e
canto coral; as mesmas terão atividades grupais em informática, dança e atividade física.

Serão oferecidos e acompanhado com cuidado a higienização pessoal e ambiental com
fornecimento diária de uma alimentação sadia e rica em nutriente necessários para o
desenvolvimento e crescimento das meninas.

[RE COM

O ORIGINAL
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Passeio E(jológico (Fundação Mundo Lindo] 
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1
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 incIusãdDígital-Uso seguro da

Internet; j
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A
 impdrtância da preservação do

Meio Ambiente para a Saúde.
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Capacitação |e treinamento dos Colaboradores 
^
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Junho/2022 |

Direitos da^ Crianças e Adolescentes
)ulho/2022

Julho/2022 1

Evento Benèflcente (arrecadação de recursos
financeiros]}

Julho/2022
Julho/2022

Celebração da Pamflia
Agosto/2022

Agosto/2022

Semana conitra a violência contra a Mulher (Lei
13.340/2006}

Agosto/2022
Agosto/2022

C
o
m
e
m
o
r
a
d
o
 do dia do Estudante

Agosto/2022
Agosto/2022

A
 cultura Folclórica no Brasil

Agosto/2022
Agosto/2022

Encontro c
r
m
 as famílias

»

AgostD/2022
Agosto/2022
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Promoção e Potencialização das
Crianças e Adolescentes

i

Aquisição dos Materiais socioeducativos, eiqKdiente,
limpeza e gêneros alimentícios

Setembro/2021
Agosto/2022

Pagamentos
desenvolvia

dos custos fixos, variáveis e
 despesas para o

lento do projeto tqiresentado
Setembro/2021

Agosto/2022

P
a
g
a
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e
n
t
o
s

Serviços
dos Colaboradores Internos e

 os Prestadores
d
e

Setembro/2021
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^
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o
/
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3-440

SOCBDADE DE INSTRUÇAO E ASSISTÊNCIA SOOAL

RUA: DR. HEITOR BASTOS TI6RE, 604 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS.
CNPJ: 33.812.074/0008-58
CENTRO DE PROMOÇÃO HUMANA BJGÊNIAMVASCO C0RFlkE
RUA: FORTALEZA. N' 60 VILA DOS FUNGONÁRIOS. CEP: 47.813W „,«, ,
E-NIAIl:cphjBugeniaravasco@ho(tniail.com U UKiÜlNAL

«a»

RECURSOS humanos- Detalhartodos d vmtores (enrargoi, provlrfo, etc,) noinceol.

EqMdfiaçio Un Qtds VlrUnlttrio
T0TAL6BUU.

Idumnta apantilil
Vir manai Ceneadana PiiipwiaMIa

14 Obetora Geral (4ah) R$ 344340 BS 43.722,00 R$ 3443,50 lt$ 48.722^

14 Coordenador Admbilrtiativo 2.96645 R$ 35.6(0,20 it$ 246645 3540240 f$-

14 Especialista em Educaçlo R$ 2.686,24 R$ 34434,88 R$ 2.88644 R$ 3443448

14 Assistente Administrativo (40h) R$ 1.29647 R$ 15.563,64 R$ 1496,97 1548344

14 l^fessor(20h) R$ 1443,12 RS 121.22248 R$ iai0144 RS 121.22248

14 Audllar ite Serviços Gerais RS 1.10040 RS 39400.00 rS 340040 39400,00

1.7 Encaiges Sodab FGTS 12 RS 1.93543 R§ 23427,56 RS 1935,63 2342746 RS

14 ProvisSo (13< SaL FMm e Fgts resc.) R$ 643744 RS 7444448 RS 643744 7444448 RS

SUB-TOTAL RS rS 3246847 TfftltlFLtl

2 MATBUAIS:

24 DEEXPEMENTE Un Qtda VtrUnMrio TOTALGBtAL VIrraanal Conmiai*

2.1T- P»pelwmU8(A4O{t/10 lesmes) -€('-•10 RS- 195,00^ RS - 195040 RS . 16240 -24sa4aM  í -l -

2.14 Canela esièragrifica (cx 50 UNO) CX 5 RS 3840 RS 19040 RS 1543 RS 19040 RS - 1
2.13 Marcador paia quadro branco /12 UM a 3 RS 8048 RS 24044 RS 20,07 RS 24084 RS - 1

Pincel at6mlco/12 a 3 RS 2640 RS 7940 RS 6.60 RS 29,20 RS - 1

2.15 Reabastecedor de pincel /12 UM a 4 RS 10240 RS 40840 RS 3440 RS RS - 1
2.16 Grampos para grampeador UN 2 RS 740 RS 1540 RS WS R$ 1540 RS • I

Vl8 Fita adesiva grossa UN 5 RS 3,69 RS 18,45 RS 1,54 RS 1845 RS ■ 1

2.14 Fita adesiva Rna UN 5 RS 1.29 RS 645 RS 044 RS 645 RS - 1

2.140 CllpcnVs(12,4,8) UN 20 RS 3,55 RS 71,00 RS 5,92 RS 7140 RS - {
24.U Pasta AZ UN 12 RS 1345 RS 16740 RS 13,95 RS 16740 RS - 1
24.13 Bobina de Pepel Madeira IZOemx 200m UN 1 RS 29540 rS 29540 RS 2448 RS 29540 RS - 1
2-14S.T^radeteddo UN

. M.. 11940 71940 RS 59,95 RS 71940 RS - 1
2,145 Fite Mâiica 1.5 m UN 6 RS 2840 RS 16840 RS 1440 rS RS - 1
2446 Cola branca (mddia) UN 100 RS 170 RS 170,00 RS M,17 RS UIM» RS - 1
24.17 EVA UN 100 RS 169 RS 16940 RS 1448 RS 16940 RS • 1
2.118 lipis preto UN 200 RS 043 RS 4640 hS 3.83 R$ 4640 RS - . j
2.119 Cardeno brodiutSo UN 175 RS 449 RS 37345 RS 72,77 RS 97345 RS - 1

SUB.TOrAL RS 548649 RS 46548 RS 548699 RS - 1



Urr
% ' -

22.1 [ cx 5 RS 594» RS 2954» RS 24,58 RS 2954» RS

222 I a 6 RS 7820 RS 47220 RS 3920 RS 47220- RS

2241 «bSoemPó(24x500m1) o 5 RS 117,60 RS 5884» RS 494» RS RS ; , -

224 iabSoembaira (S(b200inQ cx 4 RS 110,00 RS 4404» RS 36,67 RS 4404» rS -

22.5 Ucool Uquldo etflko 70* cx 9 RS 1184» RS 14)624» RS 88,50 RS 10614» RS -

226 Multt-Uso(12x500mi) cx 4 RS 58,80 RS 23520 RS 19,60 RS 23520 RS

227 Ucool6el(12x5CIORil) cx 4 RS 33320 RS 133420 RS 11120 RS 133420 3S - - . ■ •'

228 Soco de Uxo de 100 It {U» und) pct 6 PS 1204» RS 7204» RS 604» rS 7204» RS -

2.22 Saco de Uxo de 50 H [25 URd) pct 10 RS 32,00 RS 3204» RS 26,67 RS 3204» RS

22.10 ^apeltoaPie 1000 fls pçt 30 RS 25,00 RS 7504» RS 6220 RS 2504» RS

2211 SalMiiete liquido (5 it) Un 6 RS 454» RS 270,00 RS 22,50 RS •rs-, ■ ; ■ -

*,2212 Apja Sanitária (24x11) cx 6 RS 3820 RS 23020 RS 1920 RS 2S02O rS

w'"' ■' • o- • ■' V'
■".V W ÍÍÃV'^'^

-™. • .«".7.V/S

y Ji ÉfYfáli éV*' •' *" V 'íS.-
H'/ VVf

.S.*- «»v7^

222 Sapatdiias Manto un 10 RS 2620 RS 2684» RS 2223 RS 2684» RS'-' - ■■

222 SapatOhas adulta un 10 RS 28,90 RS 2894» RS 244» RS 2834»

222 ÇoOantinbintll un 10 RS 36,80 RS 3684» RS 30,67 RS 3684» RS - -.

224 Colhnt adulto un 10 RS 39,00 rS 39014» RS 32,50 RS 39014» RS -

222 SalaTranspassada Infantil un Vo rT' 48,50 rS 4854» RS 4022" RT" "iâsiõõ ■4. 1 trt ■

22.6 Sala Transpassada adulto un jo RS 48,50 RS 4854» RS 40,42 R$ 489^ ■•RS:

22.7 Redes para coques un 10 RS 420 RS 484» RS 44» RS W» RS _ V

22.8 Meias Calças un 10 RS 23,50 RS 2354» RS 19,58 RS 23520 -rs:- _ •- ;

222 Corda de Pular un 5 RS 2620 RS 134,00 RS 1117 RS 1344» RS • ^ -

Cones 23 cm un 8 RS 12,50 RS 1004» RS 8,33 RS 1004» RS •

2221 Arco de Bambolè un .14 RS 620 RS 9620 RS 8415 RS ÓMO 'RS.

22.12 BolasdeVoiel un 2 RS 894» RS 1784» RS 1423 RS >784» RS

:22.13 Pe^ de Gtamine 10 m Mt 30 RS 33,90 RS 10174» RS 84,75 RS iJaà/é -

•  2224 Pano de Prato com barra 25 m Ml 25 RS 14,90 RS 372,50 RS 3104 RS 3715»

22.15 Corda de vlollo naylon un 10 RS 25,00 RS 2504» RS 2023 rS

2328 'HDtdSB ■ "un 6 RS 354» RS -  2104» RS 17,50

22.17 Cabos para tiricrofònes un 1 RS 794» RS 794» RS 628 RS »4» «s
v--— ^

■
■ j■ ism

-.m m tíflueáÉribih iV; ^Ü^Üi
.  V. V •

■' , '•"vK;"' '  : V i-V-v ! « 7 i .
V** - / y

3.L1 Game Bovino de primeira kg 80 RS 42,90 RS 1  3,432,00 2864» .RS '':.m3:m»

322 Carne Bovino (costela) l« 70 RS 29,90 ,RS 17422 RS 22934» RS



3.13 linsuICB 80 RS 20,90 RS 167230 RS 13933 RS 137230 ' 1

344 kg 100 RS 13,99 RS 139930 RS 11638 té xfi0jSa 1

3.1.5
cx 10 RS I8O30 RS I8OO3O RS 15030 RS 130030 rS - 1

'  • r' . 'A '

i f.V. Vííl

"■'f' Eíl

33.1 kg 120 RS 199 RS 238,80 RS 1930 RS RS - 1
batatinha kg 200 RS 2.99 RS 598,00 RS 4933 RS .59830 RS - 1

333 kg 200 RS 3.99 RS 79830 RS 6630 RS 79530. RS - 1
334 Beterraba kg 120 RS 239 RS 35830 RS 2930 RS RS - j

333 kg 120 RS 2.99 RS 35830 RS 2930 RS RS • 1

333 kg 120 RS 239 RS 358,80 RS 29,90 RS RS - 1
33.7 Fepbio kg 250 RS 2,99 RS 74730 RS 6239 RS 74730 rS - I

-w RS 2,99 RS 269,10 RS ■2233 ■rS • - 26a3l> "HS"— --j
333 90

r>|33 ks 250 RS 439 RS 1222,50 RS IOI3S ^  imM. RS - 1
33.» kg 30 RS 539 RS 179,70 RS 14,98 RS 17930 RS - }
3Í4Í kg 300 RS 3,99 RS 119730 RS 99,75 RS 119730 .RS.; • 1
3332 Mafg kg 200 RS 439 RS 99830 RS 83,17 RS 9KM» RS - j
33.13 kg 300 RS 139 RS 47730 RS 39,75 RS m/10 «  - 1
33.14 Laranja kg 250 RS 2,49 RS 622,50 RS 5138 RS 62230 as - 1
33.15 MaSo kg 200 RS 2,99 RS 598,00 RS 4933 RS 59839 RS •

33.15 MamSo kg 200 RS 2.99 RS 59830 RS 49,83 RS S983Ô \RS - I
33.17 Alho kg 8 RS 1839 RS 15132 RS 1236 RS 1S132 •  -■ 'l
33.18 Matxlioca kg 250 RS 2.99 RS 74730 RS 6239 RS 74330 RS. ■ -^ 1
3349 Abobrinha Verde ■kg ._80 RS - 2,49 RS 19930 RS . . 16,60 4«-...-«as»

BE ■  V ".'v
'aVliir-W >v».

lúnqlfios
-fr-

: ,
VVWT^<*6|

33JI AirxaCaçaroia Branco SOXlKg Fid 20 RS 125.00 RS Z500.00 RS 20S.33 RS RS

3.3.2 Af&irCl»si30XlKg Frd 20 RS 93.S0 RS 1.870.00 RS 155.83 tSIOflO

333 Ólea deSo]a Uza TOXSOOfnl Cx RS 139.90 RS 1.11930 RS 9337 RS 13Í930

333 FeiSgPadlmSOXlKg Frd RS 199.90 RS 119930 RS 99,9S RS 1199^

333 FlocSo BortorolDio SOQOOOgr Frd 30 RS 4930 RS 1497JOO RS 124.75 RS 1497,00

333 FúbadeMBhoSOXSOOBr Frd 5130 259,50 RS 21,63 2S930

33.7 Far. Mandioca 3QXlKg Frd RS 89.90 RS 71930 RS 59,93 RS

33.8 CaféBarreltaalOIQSOsr Frd RS 10530 RS 84030 RS 7030

'àâ MHho Verde24X200gr Cx RS 4630 RS 234,50 RS 1934 23430

33.101 Mlho Canjica 2Q0Q5QBr Frd RS 4630 RS 23430 RS 19,54

3.3.11 Ervilha 24úa08r RS 3630 184,50 1S38

33.12 Flocos de Aveia 12X200gr Pct RS 4430 RS 222,50 RS 18,54 RS;

33.13 Mac. Q'Deitca IOxSOOet Frd 41,90 RS 335.20 27,93 33530 RS

33.14 Far. detdBoS/Ferm lOXlKg Frd 10 RS 41,90 RS 41930 RS 3432 RS RS

43^



45940 R$38441 <9459,101 R$
34.15 iFar. deTrtgo C/ftm lOXlKg

7940' V»958,80 85

3J.17

29540
EM. ToiMte quero 24X18Qsr

MaiE-DeedamsOOgr

leite P6 PiracanJubiSaxZOagr

Leite Coco 24X200fnl

Maionese Sachet24X20Ogr

Creine de Leite 9}QOOinl

leite Condencado 9x395ml

pitoié de Frutas CX (/40 und

Picalé de creine CX ̂ 40 und

215,762389,10258,91

34.21

184,75184,75
34.22

440040440000

2M,67

Cremoitnho PCT 50

212,50
lorgMte 120 PCT tf 30 imd

1340040R$ 1100,00RS 1340040RS 110040Asdsttoda Contara

43L73O40RS 346040RS 42.72040RS 1.78040Educaderes SodaB

RS 4.14040RS 49.68O4ORS 138040Aüxiflar de Scrvitos Gerab

RS S.96040RS 7152040RS 1490,00Instrutoies (Oneinas)

RS 3.W640RS 4547240RS 1903,00

RS SO40RS 120,00Manutra{30 de Impiessora

RS 162,50195040RS 13040ManutencSode computadores

R$ 8448RS 6740Recama de Cartuchos Epson L3150

RS 144,95173940RS 289,90Toner EMn Pantun NT-PB211

RS VtíttOfiORS 84040RS 1048040RS 3540

mmãatftTOfr/u.

•"'*< ^'1 iVTOT^OS^VRJWiMiib

CombustM (gBtoBna) para ovcfculoFtat

TOTFfBWBfnlB
185402120,0037040B«tq8odeG4sP45

UN 1 RS 84040 84040MANUTENÇÃO DE SITE

i?S^

OORIGINAL
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R$ 5833339 RS 5833339 RS 5833339 R$ 58333^29

Mala

i-

«í 5833339 RS 5833339 RS 5833339 RS 5833339

Mata

:/;;.''itBiigiB ' , •; . ■ - •/ n" '■. ■ ,^-
•  ».*X" '*

R$ 5833339 RS 58333,29 RS 5833339 R$ 5833339

-  ■.'•■) ' .^.'} )}. ■/•■ . /
■\;: ■■.

Mata
-

•••'."V' .•

R$ RS RS RS

Mata

B$ RS * RS R$

Mata

'^10- -

K /■ • íãMmmm:ím:
RS RS RS RS

MB
- : -ifífjv-JÍ' fff- -?■

♦  ■ r,. r- • "* ' .■ 'ii
*. *. - '• • • • •-*, - ^

[ RS 58333,29 RS 5833339 RS 5833339 RS 5833339

Mata

•v*^' .  ■ ; . .-. «• :• ••:

n 58333,29 RS 5833339 RS 5833339 RS 5833339

Mata
.1 I - .1.."

'1^
R$ 58333,29 R$ 5833339 R$ 5833339 R$ 5833339

8arr»lras-BA19<l»pgostodeZ021

íQjJl
Barreitu-BA.

Dflii AifuncMs da Soma
RtipamtftftIUfil

ieio Barboa da Som SeMohe
PraMa da Banralra - 8A

ORIGINAL
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PREFEITURA

CAPITAL DO OESTE

TERMO OE FOMENTO PMB N*00«2021

Proc-Adm. 03466/20
Sfere com
ORIGINAL

TERMO DE FOMENTO QUEEMTRESICBJEBRAM OIHmtíPIO
DE BARREIRAS^ E SOCIBJ/UIE OE INSTRUÇÃO E
ASSISTÊNCIA SOCIM. - SM5 / CASA DOS SAOfMOOS
CORAÇÕES, PARA OSFINS QUEESPEaFICA

O MUNICÍPIO OE BARREIRAS/BA Inscrito no CNPJ sob tC 13.654.405/0001-85. com seda à Roa Edgar Pttta, 914 - Loteamanto
Aratu, dotawante denominado ADMINISTRAçAO PÚBUCA MUNICIPAL, neste ato representai pelo seu PrefWto Sr. JoSo Badiosa
de Souza Sobrinho, portador do RG tC 2091375. expedida pela SSP/BA e do CPF 176.219.505-44. residente e dondeOado nesta
ddade de Barreiías/BA,eSOaEOMaE DE INSTRU^OE ASSISTÊNCIA SOCIAL-8IAS/CASA 008 SAGRADOS CORAÇCES,
sociedade civil de direto privado, sem (ins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n". 33.812.074/0008-58. com sede na Rua Heitor Bastos
Tigre. 604. V9a dos Fundonáríos - Banebas/BA, doravante denominada ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL, representada por
sua procuradora Sra. Dllia Fagundes de Sojiza. portadora do CPF n' 162.667.570-87 e do RG tf 207460064)6 SSP/BA. residente e

nesta cidade de Barrsiras/B/L resolvem çelebrer o presente Temio de Fomento, regendo-se pelo dlspcsto nas Lata Federais
n" 13.019/2014 e n» 13.204/2015. no Decreto Municipal n»245/2017e na Resoíuçflo n" 13B1/2018doTCM-BAemedlante as cMusuias

CLÁUSULA PRIMEIRA-DO OBJETO
0 presente Ternio de Fomento objetiva a parceria entre as partes visando propordoner o atendimento a 175 (oanto e setenta e onw)
crianças o actotasoantas em vulnerablBdade sodalf valorizando a educaçfio. a cuBura, desenvelvando habRktedes de coofdensçflo, da
leitura. Interpretação, produção lexluaL oralidade. iateraMade. aquIsIçSo de valores éticos, morais, sociais, pontuando noções básicas
da matemátaia. conduzindo para o raciocínio num clima lúdico e prazeroso.
PAÍrAGR/VFO ÚNICO: Para alcance do «útieto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o Plano de TtabaOio. que e parte Integrante
deste Termo, devidamente aprovado pelo Municipta de Baneiras.

CLÁUSULA SEGUNDA • DAS OBRIGAÇÕES
Sâo Obrigações dos Participes;
1 - DA ADMINISTRAÇÃO PÚBUCA MUNICIPAL:
a) Fornecer orientaçfies especilicas de prestação de contas â OSC por ocssiáo da cetebraçSo desta parceria;
b) Ubarar os recursos por meto de transferência eletrônica e em obediência ao cronogiama de desembolso;
o) Prwnover o monitoramento e a avaliação do cumprimento do obieto da parceria;
d) Manter, em seu sMo oücial na intemet. a relação das parcerias catabradas e dos respectivos planos de trabalho, atê cento e

oitenta dias apôs o respectivo encerramento; ^
e) Instaurar tomada de contas antes do término tia parceria, arrte a constatação de evidências de IrregularUaites na execução do

objeto da parceria.

II - DA ORGANIZAÇÃO DA SOOEDAOE CIVIL- OSC:
a) Manter escrituração contábO regular.
b) Manter e movimentar os retxrrsos financeiros recebidos através deste Termo de Fonrento na seguinte conta tramaria

espectUea: Conta Bancária tf 46844-1. Agência 0231-3. Banco do Brasil 8/A.
c) Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Temio de Fomento;
d) Afixar em sua sede. em locais ile fedi visua&zaçêo para todos, as placas alusivas a parceria finnada através deste termo.

e)

9)

h)

k)

de imúvel(is) necé8Sãrio(s) ao desenvolvimento das atividades da OSC. conforme previsto no Plano de TtabaUio.
Realizar as attulsiçêes dos trens e/ou materiais previdtrs no Plano de Trabalho em cstabeíecnTtsntos irreais do município de
Batratràs/BA. salvo impossOraidade comprovada. . .
UtíUzsir os valores rios oalârios paços polo Município rio Barreíraa/BA Mrayte rio Procesoo Solorirâ ore vlQor. como paronouos
para estatrelecer os valores drrs saiêrlos pagos ê ettu^ necessária ao tleéenvolvimento das atividades previstas.
Caso haja previsão no Plano de Trabalho de gasto oom combustível para veiculo (s) de propriedade da OSC. esta deverá
apresentar nas Prestações de Contas comprovante fomecidita pelo Posto tíe Ctrmtrustiveís (com nome e assinatura tto
responsáveO cottterukr a data do abastecimento, o númere da placa e a quilometragem do veiculo atraatecido.
Dar livre aCTSSff dtrs servidores dtrs ôrgãrrs ou das entidades públicas repasssdoras dos recursos, do controls interno e do
Tribunal de Contas correspondentês aos processos, aos documentos, ás infòrmaçOes retbrerttes aos instrumentos da
transferências regulamentados pela Ul n" 13.019, de 2014. bem como aos locais de execução do objeto;
F^ponder exclusivamente peto gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos. Inclusive no que diz respeito
ás despesas de custeio, de Invesúmento e de pessoal;
Responder exclusivamente peto pagamento dos encargos trabalhistas, previdendários, fiscais e comerciais relacionados á
execução do objeto previsto, não implicando responsabilidade srúhJária ou suirsidíária da ADMINISTRAÇÃO PtJBLICA a
Inadimplência da OSC em relação ao referido pagamento, os ênus Incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrantes
de resbição á sua execução;
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I) Disponibilizar ao ddadfio na Internet e em locais visíveis da 3ua(s) sede(8) social (ais) e dos estabelecimentos em que exeiça
suas funções, consulta ás Infbnmaçtes desta parceria, conforme ̂lágrafò Único do ait 11 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA TERCEIRA-DOS RECURSOS FINANCeROS E DOTAÇAO ORÇAMENTARIA
O total de recurso a ser empregado na execução do obfeto do presente Termo de Fomento é de R$ 699.999,00 (seiscentos e
noventa e nove mil, novecentos e noventa e nove reais e cinqüenta centavos) a ser repassado em parcelas de acordo com ocrenograma
de desembolso abaixo:

•'Maja;,- SETttl NOVm

1 R$ 58.333,31 R$58.333,29 R$58.333,29 R$ 58.333,29 R$58.333,29 R$58.333,29

R$58.333,29 R$ 58.333,29 R$ 58.333,^ R$58.333,29 R$58.333,29 R$58.333,20

RE CO^i

PARAgrafo ÚNICO: As despesas decorrentes do presente Termo de Fomento correrão por conta da seguinte dotação
orçamentária:

Unidade: 03.08.50 FME - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇAO
Projetofaiivtdade: 2044 • (àestão rias Açfies do Fundo Municipal ile Educação
Elemento de Despesa: 33.50.43 - Subvenções Sociais . .
Fonte de Itocureo: 01 - Receita e Transi, de Imposto - Educação 25% Qfi

h ORIGINALCLAUSULA quarta - DA TRANSFERÊNCIA E APUCAÇAO DOS RECURSOS : U U l\l
ADMit4iSTiMÇA0 PÚBLICA MUNICIPAL transferirá os recursos em fevor da OSC, conforme o cranograma de tiesembolso contido
no plano de tratulho, mediante transferencia etetrOnlca em sua conta bancária especifica vinculada a este bntrumenta Poderão ser
pagas, entre outras despesas, com os racuisos vincubdos á parceria:
i - remuneração da equipe encarregada da execução do plano de trabalho, inclusive de pessoal práprto da organização da sociedade
civil, durante a vigência da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contrfbuiçães sociais. Fundo de
(Sarantia do Tempo de Serviço - F(3TS, férias, décimo terceiro salário, salários prepordonais, vertias resdseflas o demais encargos
sociais e trabalhistas;
II • diárias reféientes a desloeamento, hospedagem e alimentação nos casos em que a execução do objeto da parceria assbn o exSa;
III - custos indiretos necessários á execução do oltleto, seja qual for a proporção em relação ao valor total da parceria;
IV - aquisição de equipamentos a materiais pemranantes essenciais á consecução do olrjeto e senriços de adequação de espaço físico,
desde que necessários à Instalação dos referidos equipamentos e materiais
§1* • É lán^ória a aplicação dos recursos deste Temto de Fomento, enquanto não utilizados, em caderneta de poupança da
instituição financeira oficial, se a previsão do seu uso for igual ou superior a um más; ou em fundo de apficação finanoMra da curto
prazo, ou operação de mercado aberto lastreada em titulo da divida pública federal, quando sua utilização e^hrêr prevista para prazos
menores.

§2° • Os rendimentos das apHcaçües financeiras serão, obrigatoriaiTrente, aplicados no objeto do Tenno de Fomento, estando sujeitos
ás mesmas condiçfies de prestação de contas exigidos para os recursos tietaferidos.
§3° - As receitas oriundas dos rendimentos da aplicação no mercado financeiro não poderão ser computadas como contrapartida (caso
haja) devida pela OSC.
§4' - As parcelas dos recursos no âmbito da parceria não serão Dberadas e ficarão retidas nos seguintes casos;
I - quando houver evidências de inegularldade na aplicação de parcela anteriormente recebida;
II - quando constatado desvio de finaUdede na aplicado dos recursos ou o inadimplemanto da OSC em relação a cbrigaçOes
estabelecidas no termo de fomento;
III- quando a OSC deixar de adotar sem Justificativa suficiente as merfidas sanemioras apontadas pela administração púbtica ou
pelos útgãos de controle interno ou externo.
SS" - Por ocasião da eondusão. denúncia, rescisão ou extinção da parceria, os saldos financeiros mnanescerttes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicações financeiras realizadas, serão devolvidos á administração púbDca no prazo
Impronogável de trinta dias, sob pena de imediata instauração de tomada da contas especial do responsável, providenciada pela
autoridade competente da administração pública.

CLAUSULA QUINTA • DAS VEDAÇÕES
Fica expressamente vedada a utiQzação dós recursos transferUos, sob pena de nutidade do ato e responsabBidade do mente ou
representante da OSC, para:
I - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria; (Redação dada pela Lei n* 13.204, de 2015)
li - pagar, a qualquer tituto, sen/ídor ou empregado público com recursos vinculados á parceria, salvo nas hipóteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orçamentárias;

CLAUSULA sexta • DA VIGÊNCIA
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0 presente Termo de Fomento vlgerO a paidr de sua essinatura ate 31/080022 confarme prazo previsto no Plano de TrttaOio para
a consecução de seu objeto.
§1' - Caso haja atraso na llberaçSo dos recuraos financeiros, a ADMINISTRAÇÃO PÚBUCA MUNICIPAL promoyere a prorrogaçfto
*de oficio' da vigência do presente Temio de Fomento, independentemente de proposta da OSC, firnSado o prazo de pratrogaçOo ao
exato período do atraso verificado.

CLAUSULA sétima - DO MONITORAMENTO, 00 ACOMPANHAMENTO E DA FISCAUZAÇAO
A administração PÚBUCA acompanhara o cumprimento do objeto da parceria, para a qual designare o Gestor; emttM o respectivo
relatório tócnlco de monSoramento e avaOaçSo e o submetera ã comissfio de monitoramento e avaSação designada, que o Itomologate,
independentemente da obrigatoriedade de apresentação da prestação de contas devida pela OSC, nos tamios do Art 59 da Lei
13.019/2014.

§1' - Na hipótese de inexecução do objeto por culpa exclusiva da OSC, a ADMINISTRAÇÃO PÚBUCA poderá, exclusivanente para
assegurar o atendbnento de serviços essenciais à população, por ato próprio e independentemente de autorização Judicial, a fim de
realizar ou mantera execução das metas e ativWades pactuadas:
1 - Retomar os bens póbTroos em poder da OSC parceira, qualquer que tenha sido a modaSdade ou tRulo que concedeu dirritos de uso
de tais bens;
il - /Vssumtr a responsattilidade pala execução do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paraGsação, de modo
a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestação de contas o que foi executadopMa OSC até o momento em que
a administração assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA oitava • DA prestaçAo de contas
A OSC deverá prestar cantas dos recursos financeiros recebidos da ADMINISTRAÇÃO PÚBUCA MUNICIPAL conforme as normas e
prazos previstos na legislação perfinente.
§10 - A prestação de contas apresentada pela OSC deverá conter elememos que permitam ao gestor da parceria avafiar o andamento
ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrição pormenorizada das atividailes reafizadase a
comprovação do alcance das metas e dos resultados esperados, até o período de que trata a prestação de cordas. A taertação de
contas dar-se-á mediante a anãlise dos documentos relacionados no Manual de Prestação de Contas fornecido pele ADMINISTRAÇÃO
PÚBUCA MUNICIPAL, contendo dentre outros:
I- ReMório de execução do objeto, elaborado pela OSC, contando as athrtdadas ou prqJMos desenvolvidos para o cumprimento do
ot^eto e o comparativo da metas propostas com os resuBadcs alcançados;
11 - Relatório de execução financeira do Temno de Fomento, com a descrição das despmos e receitas efetivamente realbEadas e sus
vinculaçãocom a execução do objeto, na hfoótese de descumprimento de metas e resultados mlatiefocidos na plano de trabalho
iil - Extrato da conta bancária espaclfica;
iV- Notas e comprovantes fiscais. Inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da OSC e número do iratnanento da
parceria;
V-Comprovante do recolhimento do safcJo da conta bancária especifica, quarrdo houver; ^
VI - Material comprotwtório do cumprimento do o^ato em fotos, vídeos ou outros suportes; ^ vv
VII-Relação da bens adquiridos, produzidos ou construídos, quando for o caso; '
IX - Lista de presença do pessoal treinado ou capacitado, quarido fOr o casa
12." Serão glosados valores relacionados as metas a resultados descumprldos sem justificativa sufidente.
§ 3.° Caso a aplicação dos recursos financeiros não se dá em sua totalidade dentro do exercício em que forarn Htrerados pela
administração PÚBUCA MUNICIPAL, a OSC deverá prestar contas da aplicação parcial desses recursos até o último dia útil
anterior ao dia 31 de dezembro daquele exerddo.
§4" - A ADMINISTRAÇÃO PÚBUCA MUNICIPAL considerará amda em sua análise os seguintes relatórios elaborados internamente,
quando houver
I - Relatório da visita técnica In toco reaTeada durante a execução da parceria;
II - Relatório tácnteo de monitoramento e avattação, homologado pela comissão de monitoramento e avaliação designada, sobre a
eonfomnldade do cumprfinento do pbjeão e os resuttadoe alcançados durante a execução do termo de colaboração ou da fomento.
§5P - Os pareoerés técnicos do gestor acerca da prestação de contas, de que trata o art. 67 da lai n* 13.019, de 2014, deverão
conter análise de eficácia e de efofividade das açóes quanto:
I • Os resultados já alcançados e seus benefícios;
II • Os Impactos econômicos ou sociais;
III - O grau de satisfoção do púbUoo-atvo;
IV - A posslblidade de sustentablfidede das açóes após a conclusão do olijeto paâuado.
§6* - A manifestação conclusiva sobre a prestação de contas pela edmlnistr^ão pública obsenrará os prazos previstos na Lsl n*
13.019, da 2014, devendo concluir, aitemalivamente, pela:
I - Aprovação da prestação de contas;
II - Aprovação da prestação de contas com ressalvas; ou
III - Rejeição da prestação de contas e determinação de imediata instauração de tomada de contas especlal.
§7* - Constatada Irregularidade ou omissão na prestação de cordas, será concedido prazo para a OSC sanar a irregularidade ou
cumprir a obrigação.
§8*- O prazo refètido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificação, prorrogável, no máximo, por igual perioda dentro

O oWGtWAL

do prazo que a administração pública possui para analisar e deddlr sobre a prestação de oon^ e comprovação de resultados.
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§9°- Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissão, não havendo o saneamento, a autoridade administrativa
competente, sob pena de responsabffldadé solidária, deve adotar as providãneias para apuração dos fatos, identificação dos
responsáveis, quantificação do dano e obtenção do ressarcimento, nos tennos da legislação vigente.
§10° - A administração pública apreçará a prestação final de cordas apresentada, no prazo de até cento e dnquenta dias, cordado da
data de seu recebimerrto ou do cumprimento de dólgencia por ela datenninada, protTogãvsi|ustilicsdamente por igual perfodo.
§11° • As prestaçfles da contas serão avaliadas:
i •Reguiares, quando expressarem, de fonnactara a objmiva, o cumprimento dos objetivos e metas I
li - Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal <
ao erário;

iii - Inegulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstâncias:
a) Omissão no dever de prestar contas; Q
b) Descumprimento Injustificado dos objetivos e metas estatreleodòs no piano de trabalho;
c) Dano ao erário deconente de ato de gestão ilegítimo ou antlecortâmico;
<0 Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou vatores públicos.
§12°-O aidministradorpúbtico responde pela decisão sobre a aprovação da prestação de contas ou por omissão em ralação á análise
de seu conteúdo, levando em considera^, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro s Juridieo, sendo pemnilida delegação a
autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegação.
§13* - Quando a prestação de contas for avaSada como irregular, após exaurida a fase recursal, se mantida a decisão, a OSC poderá
solicitar autorização para que o ressarcimento ao erário seja promovido por meio de açOes compensatórias de interesse póirSoo,
mediante a apresentação de novo plano de babalho, oonfònne o objeto descrito no termo de cotaboração ou do fbmeríto e a área <te
atuação da organização, cuja mensuração eóonómica será feita a partir do plano de trabalho original, desde que não tenha havido doto
ou fraude e nfio seja o caso de restltui^o Integrai dos recursos.
§14° - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia útil subsequente ao da prestação de contas, a 08C deve manter em seu
arquivo os documentos originais que compOem a prestação de contas.

CLAüSUU nona • DAS ALTERAÇÕES
A presente parceria poderá ser alterada a qualquer tempo, mediante assbiatura de termo aditivo, devendo a solicitação ser
encaminhada com antecedência mfnima de 30 (trinta) dias em redação á data de término de sua vigêoda.
§1° • Não é permUida a celebração de aditamento deste Temro de Fomento com aiteiaçfio da natureza do objeto.
§2° - Quaisquer aReraçOes de^ Termo deverão ser praviamerite submebdes á Conbotedoria e á Procuradoria do Munitípto, órgãos
aos qirais deverão os autos ser encaminhados em prazo hábil para análise e parecer.
§3* - Ê obrigatório o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessária a efUivaçao de alterações que tenham por
otjetivo a mudança de valor, das metas, do prazo de vigência ou a utiüzação de recursos remanescentes do saldo do Tenno de
Fomento.

CLAUSULA DÉCIMA-DAS RESPONSABILIZAÇÕES EDAS SANÇÕES
Pela execução da parceria em desaconfo com o plano de trabalho, com a Lei n° 13.01S/2014, Lcri n° 13.20412015, Decreto Munidpal
n° 245/^7, Resolução TOM/BA 1381/2018 a demais normas pertinentes, a ADMINISTRAÇÃO PÚBUCA podoá, garantida a prévia
defesa, aplicar á OSC parceira as seguintes sartçóes:
I-Advertência:
il - Suspensão temporária da participação em CREDENCIAMENTO e impedimento de celebrar parceria ou contrato com órgãos a
entidades da esféra de governo da administração pública santíonadora;
ill - Dectaração de inidoneidada para partlcbrar de CREDENCIAMENTO ou celebrar parceria ou contrato com óigãr» e entidadas de
todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição ou ató que s^a prortrovlda a rsaUfitação
perante a própria autoridade quo apScou a ponaúdade, que será concedida sempre que a OSC rassardr a ADMINISTRAÇÃO PI^BLiCA
pelos prejuízos causados;
§1°. As sançfies estabeiscidaa nos incisos II e III são de competência exclusiva do Prefeito Municipal, tocultada a defása do Intareasado
no respectivo processo, no prezo de dez dias da abertura de vista;

CLAUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DOS BENS REMANESCENTES
Consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria,
necessários á consecução do objeto e previstos no Plano da TiabaOm, mas que a ela não se inccqMtsm.
§1°- Para os fins deste Tenno, equiparanMa a bens remanescentes os bens e equipamentos eventuaknente adquiridos, produzidos,
transformados ou oormtruldos com os recursos apDcados em razão desto Tormo,
§2° • Os bens remanescentes seráo de propriedade da OSC e gravados com cláusula de Inelienabilidade, devendo a OSC fbnnalízar
promessa de transteráncia da propriedade á ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA, na hipóteae da aua exIInçãO.
§3° - Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderão, a critário do administrador público, ser doados a outra
OSC que se proponha a fim igual ou semaihanta ao da Organização donatária, quando, após a consecução do objeto, não forem
neoèssários para assegurar a continuidade do objeto pactuado,
§4° —Os twns doados ficarão gravados com cláusula de ínalienatiilidade e deverão, exclusivamente, ser uUIizados para oontbtuldade
da execução de objeto Igual ou semelhante ao previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversão em favor da Adminiitiacão
PúbEca.
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CLAUSUU décima segunda - DA DENÚNCIA E DA RESCISAO
0 presente Teimo de Fomento poderá ser
1 - Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsáveis somente pelas ofar^çOes e aufistíndo as vantagens do tampo
em que paitic^iarem voluntariamente da avenga, respeitado o prazo mínimo de 60 (sessenta) dias da anteoedáricia para a pvblieidada
dessa iritenção;
II • Rescindido, independente da piávia nodficacao ou interpelação judidal ou extrajud^l, nas seguintes htpdtesas:
a) Uliüzaçáo dos recursos em desacordo com o Plano de Tratialho;
b) Inadlmplemento de quaisquer das cláusulas pactuadas;
c) Constatação, a qualquer tempo, de falsidade ou Incorreção em qualquer documento apresentado;
d) Verificação da ocorránda de qualquer circunslãnda que enseje a instauração de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA décima TERCBRA - DA PUBUCtDAOE
A eficácia do presente Termo de Fomento ou dos adrtamentos que ImpOquem em atteração ou ampliação da execução do ob|elo
deserdo neste instrumento, fica condicionada ã publicação do respectivo extraio no Oldrfo Oficial do Município, a qual deverá ser
providenciada pela ADMINISTRAÇÃO PÚBUC^ MUNICIPAL no prazo de até 20 (vmte) dias a contar da respectiva assbiatura

CLAUSUU décima quarta - DO FORO
Será competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, que não possam ser resolvidas pela via
administrativa, o foro da Comarca de Barreiras, Estado da Baliia, com renúncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

E, por assni estarem planamente de acordo, os participes obrfganvee ao total e inenunciâval cumprimento dos termos do presente
Instrumento, o qual lido e actiado conforme; foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e tbrma, que vão assinadas pelos participes,
para que produza seus jurídicos a legais efeitos, em Juízo ou fora dele.

BarreIras/BA, 01 de setembro 2021.

JOAO BARBOSA DE SOUZA SOBRINHO
Prefeito da Banefras

GABRIELA OXOflRA^ANTANA NOGUEIRA
Secretária da Educação C. E. e Lazer

D(UA FAGUNBE8 DE SOti
Presidente - OSC
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EXTRATO DE PORTARIA SEMMAS N" 036/2021

PORTARIA SEMMAS N" 036/2021 de 03 de setembro de 2021. O Secretário Municipal de Meio Ambiente e

Sustentabilidade - SEMMAS, no exercício da competência que lhe foi delegada pela Portaria N" 048/2018, de 02 de

fevereiro de 2018 e a Lei Municipal n° 921 de 23/12/2010, Lei Complementar n» 140C011 de 08/12/2011 e Art. 145 seus

parágrafos e incisos, do Decreto Estadual n" 14.024/2012 de 06/06/2012, ainda a Resolução CERRAM n" 4.327 de

31/10/2013 e suas alterações, tendo em vista o que consta no processo SEMATUR n® 2021.0000420.TEC.LS.0020, com

Parecer Técnico favorável ao pleiteado, RESOLVE; Art. 1® - Conceder Licença Ambiental Simplificada (LS), válida por 03

(três) anos, à Claro S.A., Pessoa Jurídica, inscrita no CNPJ sob o n®: 40.432.544/0081-21, com sede na Rua Altlno Serbeto

de Berros, n° 348, Terreo, Pituba, Salvador - BA, para atividade de Estação de Rádio-Base de Telefonia Celular com

potência máxima do transmissor de 81,85 W, localizada na Rua PIndorama, s/n. Bairro Santa Luzia, Barreiras - BA, neste

município de Barreiras - BA, sob as Coordenadas UTM (X/Y): 502.716,66/8.658.403,873, mediante o cumprimento da

legislação vigente e dos condicionantes constante na integra desta portaria que se encontra no processo. Art. 2® -

Estabelecer que esta Licença, bem como cópias dos documentos relativos ao cumprimento dos condicionantes adma

citados, sejam mantidos disponíveis à fiscalização da SEMMAS e aos demais órgãos do Sistema Nacional de Melo

Ambiente - SISN/^A. Art. 3.® - Essa Portaria refere-se á análise de viabilidade ambiental de competência da Secretaria

de Melo Ambiente e Sustentabilidade — SEMMAS, cabendo ao Interessado obter anuência e ou autorização nas outras

instâncias no âmbito Federal, Estadual e Municipal, quando couber, para que a mesma alcance seus efeitos legais. /Vt.
4.® - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. Demósthenes da Silva Nunes Jú^or - Secretário Municipal
de Meio Ambiente e Sustentabilidade.

RE COM
ORIGINAL

Edital n® 004/2020. Proc. Adm. n® 3456/2020. Concedente: MUNICÍPIO DE BARREIRAS/BA, CNPJ 13.654.405/0001-
^  95. Convenente: SOCIEDADE iBE:iWSIIRt3gAQrE"ASSISTiéweiiir:SQeKggwSIASgl^ÃSáe00S^3M3RBBQS)

@@B8S@ES> ÇNPd ri*3SSjf2.0j^5)0flS1585Objeto: Proporcionar o atendimento a 175 (cento e setenta e dnco) crianças
e adolescentes em vulnerabilidade social, valorizando a educação, a cultura, desenvolvendo habilidades de
coordenação, da leitura, interpretação, produção textual, oralidade, lateralidade, aquisição de valores éticos, morais,
sociais, pontuando noções básicas de matemática, conduzindo para o raciocínio num clima lúdico e prazeroso. Vigência;
A vigência deste Tenno de Fomento é da data de sua assinatura até o dia 31 de agosto de 2022. Valor; R$ 699.999,50
(seiscentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa e nove reais e cinqüenta centavos) a ser repassado em parcelas
de acordo com o cronograma de desembolso. Assinaturas: 01 de setembro de 2021 - João Barbosa de Souza Sobrinho
(Prefeito de Barreiras), Gabriela Galdina Santana Nogueira (Secretária de Educação, Cultura, Esporte e Lazer) e Dilia
Fagundes de Souza (Presidente OSC).

extrato da DISPENSA DE LICITAÇÃO n® 021-FMS/2021.
PROCESSO ADMINISTRATIVO n® 2416/2021.

Site; www.barreiras.ba.gov.br CNPJ n? 13.654.405/0001-95



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ 33.812.074/0008-58
RUA DR HEITOR BASTOS TIGRE, 604 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430
EMAIL cph eugeniaravasco@hotmail.com / FONE: (77) 3612-1740 / O 9.8868-1944.

CENTRÒ DE PROMOÇÃO HUMANA EUGÊNIA RAVASCO
RUA: FORTALEZA, N". 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450 - BARREIRAS - BA

NOTA EXPLICATIVA

A Sociedade de Instrução e Assistência Social (SIAS) - Casa dos Sagrados

Corações, Sociedade Civil de Direito Privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ

33.812.074/0008-58 de Utilidade Pública Municipal conforme a Lei Ordinária 043/2007, de 18

de abril de 2008, com sede na rua Dr. Heitor Bastos Tigre, n® 604 - Vila dos Funcionários.

Público alvo: Crianças e Adolescentes com olhar voltado para as necessidades

femininas.

Meta: Atendimento socioeducativo a 175 (cento e setenta e cinco) meninas, nos tumos

matutino e vespertino.

Atividades Essencial: Acompanhamento e Reforço Escolar,

Atividades Secundárias: Atividade de Música (Piano, Teclado, Violão); Dança e

Expressão Corporal, Informática, Artes Manuais (Ponto Cruz, llhós, Ponto Reto, Vagonite,

Crochê).

Ações diárias: Higiene bucal. Refeições manhã: (Café da manhã e Almoço) e a Tarde:

(Lanche e Janta).

O retorno das crianças e adolescentes para atividades presenciais no primeiro mês

(setembro) ocorreu de maneira escalonada 50% do público alvo freqüentou a Instituição nos

dias segunda, quarta e sexta e outras 50®/o na terça, quinta e sábado. A Entidade optou em

trabalhar com grupo dividido para garantir a segurança de todos os partícipes, observando

assim, o comportamento e atitudes de todos, em meio à crise de saúde que estamos

vivenciando bem como, o grau de contaminação o mesmo.

Saliento que, algumas alunas que moram no residencial São Francisco, Arboreto I e

Arboreto II, que freqüentavam as atividades do CPH - Eugênia Ravasco anos anteriores e

permanecem matriculadas no ano de 2021, não conseguiram retornar as atividades devido à

falta de transporte escolar, sendo notório que as mesmas não tem condições de custear um

transporte privado. Ciente da situação, encaminhamos um ofício para secretária Municipal de



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ 33.812.074/0008-58
RUA: DR HEITOR BASTOS TIGRE, 604 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430
EMAIL: cph eugenlaravasco@>hotmall.com / FONE: (77) 3612-1740 / O 9.8868-1944.

CENTRO DE PROMOÇÃO HUMANA EUGÊNIA RAVASCO
, . RUA: FORTALEZA, N«. 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450 - BARREIRAS - BA.

Educação, comunicando a situação e pedindo informações, haja visto, que nos anos

antecedentes as crianças e adolescentes utilizavam esse meio de transporte público.

Ressalto ainda, que a assinatura do Termo de Fomento 006/2021 foi efetivado em 1°

(primeiro) de setembro de 2021. A Entidade em observância ao plano de trabalho

apresentado consolidou a contratação por meio do regime trabalhista CLT de 13 (treze)

funcionários sendo: 6 (seis) professores, 01 (um) com 40 (quarenta) horas, 05 (cinco) com a

carga horária de 20 (vinte) horas; 01 (uma) coordenadora pedagógica, 02 (dois) auxiliares de

serviço gerais, 01 (uma) merendeira e 03 (três) profissionais no administrativo. Devido ao

^ processo de contratação só conseguimos assinar a carteira em 08 (oito) de setembro,

conforme os documentos em anexo. Diante desta situação, o pagamento foi realizado

integralmente. É importante frisar, que neste período foram trabalhados todos os sábados.

Os profissionais que atuam nas oficinas de artes manuais (crochê, ponto cruz, ilhós);

música e educação física, atividades importantes que agregam valor e contribuem para o

desenvolvimento cognitivo, econômico e dimensões humanas das beneficiadas, ponto que

favorável no progresso de acompanhamento e reforço escolar, esse meio definiu-se através

do contrato de prestação de serviço.

O pagamento dos funcionários devido alguns problemas de conexão de Internet e ainda

falta de limite para pagamento no banco, realizau-se entre os dias 05 e 06 de outubro do ano

em curso.

A folha de pagamento é composta por 14 funcionários, no entanto, a funcionária

Gabríela de Almeida Pereira contratada pela Entidade deste dezembro 2019, permaneceu em

folha mediante estabilidade gestacional. No mês de setembro sobre a orientação da

contabilidade a Entidade solicitou a Previdência Social a compensação do valor pago durante

o período de licença maternidade da funcionária (segue em anexo o Relatório do

Compensação).

VALOR DO INSS NO MÊS 09/2021 R$ 2.162,18

SAL. GABRIELA ALMEIDA (R$1.097,21)

FGTS (R$ 90,50)

TOTAL (R$1.181,71)



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ 33.812.074/0008-58
RUA: DR HEITOR BASTOS TIGRE. 604 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430
EMAIL cph eugeniaravasco@hotinail.com / FONE: (77) 3612-1740 / 0 9.8868-1944.

CENTRO DE PROMOÇÃO HUMANA EUGÊNIA RAVASCO
RUA: FORTALEZA, N«. 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450 - BARREIRAS - BA.

O Saldo da transferência realizada pela Prefeitura de Barreiras, encontra-se na

poupança, o recurso mantém na aplicação com resgate automático para custeio e despesas

mensais das atividades e ações, bem como para garantir os pagamentos futuros das

obrigações trabalhistas que estão assegurados no plano de trabalho.

Segue abaixo, a tabela com os depósitos e as despesas não vinculadas à ação do

termo de fomento 006/2021, que corresponde ao período de setembro de 2021 para

monitoramento da entidade e do município:

PARCELA MÊS DEPÓSITOS
DESPESAS

BANCÁRIAS

1® SETEMBRO 400,00 368,01

SALDO 31,99

Cumprindo o dispositivo do Art. 11, da Lei n° 13.019/2014 sobre a publicação da

parceria entre a Prefeitura de Barreiras e a Entidade, a publicação referente à parcela, 01/12

da prestação de conta está disponível no site: vvvwv.eugeniaravasco(gorg.br/transparencia

Agradeço a todos pela compreensão e parceria, renovo votos de respeito e elevada

estima.

Barreiras - BA, 21 de outubro de 2021

Atenciosamente,

<íl>ilia Fagundes De Souza UFagundes
Responsável Legal
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CASA DOS SAGRADOS CORAÇÕES
Rua Dr. Heitor Bastos Tigre N^. 604. Bairro: Vila dos Funcionários
CNPJ; 33.812.074/0008-58
Extensão - Centro de Promoção Humana Eugênia Ravasco - CPH
Ru: Fortaleza, N^. 60 - Vila dos Funcionários. Tel./Fax: (77) 3612 -1740
CEP: 47.813-450 - Barreiras - BA.

E-mail: cph_eugeniaravasco@hotmail.coni

RELATÓRIO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

ENTIDADE:

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E
ASSISTÊNCIA SOCIAL

CNPJ:

33.812.074/0008-58

Termo n® 006/2021

Vigência:
01/09/2021 a 31/08/2022

Recursos Trans. pelo Município
R$ 58.333,31

Rec. da Entidade

R$ 400,00
Rec. de Aplic. Financeira
R$ 00,00

OBJETO:

Garantir as crianças e adolescentes em vulnerabilidade social e de risco, um espaço
socioeducativo, harmônico, limpo e agradável assegurando - lhes uma convivência pacífica,
garantindo - lhes o cumprimento dos seus direitos e educando - as na responsabilidade de
seus deveres, aprimorando talentos, elevando a sua autoestima para descobrir em si e nos
outros valores capazes de construir personalidades firmes, conscientes, honestas, solidárias,
levando para seu meio o protagonismo de mudança e conquistas.

PRESTAÇÃO DE CONTAS

PARCELA PARCIAL: 01/12 Período de: 01/09 a 19/10/2021

RELATÓRIO CONSUBSTANCIADO

AÇÕES PROGRAMADAS:

> Espiritualidade-Relacionamento com Deus e os irmãos e irmãs;

> Ética e Moral;

> Atitudes e Comportamento Social em tempos de Pandemia COVID-19;

> Família, Comunidade e Sociedade;

> Cidadania e participação- Compromisso e responsabilidade;

> Aprender a ser e a conviver;

^ Acompanhamento e Reforço Escolar



^ Oficinas de Artes Manuais (Crochê, Ponto Cruz, Vagonite, Pintura, llhós e corte/costura)

^ Musicalidade (Teclado, Piano, Violão e Canto)

^ Atividade de Educação Física e Dança

✓ Inclusão Digital

^ Alimentação

^ Higiene Pessoal

Celebração da Palavra e Vida

^ Contratação, capacitação e treinamento dos Colaboradores

Palestras com colaboradores

Acolhida as crianças e adolescentes no ambiente

^ Capacitação e treinamento dos Colaboradores

^ Cultivando os valores cívicos pelo Brasil, Bahia, Barreiras

Gincana da Bíblia

^ Realização de Capacitação e treinamentos dos colaboradores do CPH, através de

momento de espiritualidade, dinâmicas de integração, apresentação do plano de trabalho

2021 e consciência da retomada do trabalho nesse tempo de pós-pandemia. Visita dos

Educadores à Reserva Ambiental Mundo Lindo.

✓ 13 de Setembro de 2021 iniciou-se as atividades do Centro de Promoção Humana Eugênia

Ravasco, com a participação das meninas, seguindo os protocolos de segurança para

evitar a COVI-19, como aferição da temperatura, exigência obrigatória do uso de máscaras

e o distanciamento.

✓ Acolhida das crianças e adolescentes, através de atividades de integração nas turmas,

abordando a importância da autoestima, através de roda de conversas, dinâmicas de

integração, músicas, convidando-as para a retomada das atividades do CPH de forma

consciente e participativa.

Abordagem das seguintes temáticas, a partir do alinhamento entre as seguintes atividades:

Espiritualidade e relacionamento com Deus e os irmãos e irmãs através dos momentos de

celebração da vida; Ética e Moral, Atitudes e Comportamento Social em tempos de

Pandemia COVID-19, Família, Comunidade e Sociedade a partir das aulas de Formação

Humana e Religiosa; Cidadania e participação- Compromisso e responsabilidade;

Aprender a ser e a conviver temáticas desenvolvidas nas atividades grupais de reforço

escolar.



^ Desenvolvimento de ações de aprendizagem e desenvolvimento das competências

cognitivas e sócio emocionais, através das atividades de acompanhamento e orientação

das atividades escolares e atividades de reforço escolar grupai e individual.

^ Plano de aula de reforço escolar grupai e individual relacionado aos componentes

curriculares de matemática e língua portuguesa, utilização de material de apoio, como

jogos pedagógicos, mídias digitais, leitura em voz alta, leitura silenciosa, ditado de

palavras, ditado de textos curtos, redação, caligrafia, situações problemas, estudo da

tabuada de multiplicação, fração e outros, alfabetização com foco no multiletramento.

^ Realização de formação e planejamento semanal com os educadores abordando a

temática da Educação integral como caminho e premissa, organização da agenda

semanal-Rotina das turmas, projeto pedagógico de reforço escolar.

^ Realização da Semana da Cidadania, cultivando os valores cívicos pelo Brasil, Bahia,

Barreiras e a Gincana Bíblica realizada no pátio da instituição, com provas como Quiz

Bíblico, Concurso de Paródias e Flash Mob; Semana da Criança com atividades diversas

iniciando com a celebração da Criança, Sessão Cinema com os Filmes Din e o Dragão

Genial, A ilha da Imaginação e Uma Skatista Radical.

^ Direitos e deveres das Crianças e Adolescentes, pesquisas na biblioteca construção

coletiva de mural e poemas.

^ AÇÕES EXECUTADAS NAS OFICINAS:

^ 1 (uma) toalha bordada com 6 guardanapos em ponto cruz, acabamento com bicos;

^ 10 panos de pratos bordados também com ponto cruz, acabamento em crochê e ilhós.

v 15 panos de copa com crivo, finalizado em crochê;

^ 04 tapetes de crochê;

✓ 15 panos de copa, arte em pintura;

10 panos de pratos bordados em vagonite com acabamento em bicos de crochê.

BÉNEFfÇJQS ALCANÇADOS:

A socialização das meninas com as demais meninas e com o meio em que se

encontram.

Responsabilidade e comprometimento no cumprimento das diversas atividades

realizadas.

^ Apresentação de autoconfiança e empenhos nas oficinas de trabalhos manuais e nas

demais atividades.

^ Empenho no seguimento das normas de segurança para evitar a COVI-19.



^ Realização de atendimento odontológico em parceria com o Consultório do Dr. Rogério

Nakamura.

:biríi0yi#^IS'iKS0NiMft^^ ' ■ ■' ' ■ '■' . -rír- -í- - ■ ^ ^

^ Apresentação de casos de meninas em situação de analfabetismo.
^ Dificuldades na composição de pequenos textos e também na resolução de situações

problemas com as quatro operações matemáticas.
^ Algumas meninas possuem dificuldades no âmbito da leitura e escrita.
✓ Algumas apresentam distorção de série/idade;

RESiiN^ÊtL

BARREIRAS - BA. 19 de outubro de 2021

DILIA FAGUNDES DE SOUZA

RESPONSÁVEL LEGAL
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CASA DOS SAGRADOS CORAÇÕES
Rua Dr. Heitor Bastos Tigre N**. 604. Bairro: Vila dos Funcionários
CNPJ: 33.812.074/0008^8

Extensão - Centro de Promoção Humana Eugênia Ravasco - CPH
Ru: Fortaleza, N®. 60-Vila dos Funcionários. Tel./Fax; (77) 3612-1740
CEP: 47.813-450 - Barreiras - BA.

E-mail:cph_eugeniaravasco@hotmail.com

ANEXO III

DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DA RECEITA E DA DESPESA

Entidade:

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

Termo N.:

006/2021

Jl^restaçâo de Contas: 01/12 Período: 01/09 A19/10/2021

RECEITA DESPESA

SALDO ANTERIOR

Conta Corrente R$

Aplicação R$

TOTAL R$

TRASF. DO MUNICÍPIO R$ 58.333,31

DESPESAS

Com recursos do Termo. R$ 36.825,73

CONTRAPARTIDA/REC.PRÓPRIOS.... R$ 400,00

REND. DE APUC. FINANCEIRAS R$

RESSARCIMENTOS

Realizados nesta parcela R$ 368,01

A realizar na próxima parcela R$

DEVOLUÇÃO DE SALDO R$

SALDO ATUAL R$ 21.539,57

TOTAL DA RECEITA R$ 58.733,31 TOTAL DA DESPESA R$ 58.733,31

RESPONSÁVEIS

Responsável pela Execução dos recursos

DILIA FAGUNDES DE SOUZA V

Responsável pela Prestação de Contas

/U-r>éi
/SILVANA BARBOSA DOSMNTOS



I Entidade
IsOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

CASA DOS SAGRADOS CORAÇÕES
Rua Dr. Heitor Bastos Tigre N9.604. Bairro: Vila dos Funcionários
CNPJ: 33.812.074/0008-58

Extensão - Centro de Promoçio Humana Eugênia Ravasco - CPH
Ru: Fortaleza, NS. 60 - Vila dos Funcionários. Tel./Fax: (77) 3612 -1740
CEP: 47.813-450 - Barreiras - BA.
E-mall:cph_eugenia ravasco® hotma il.com

ANEXO IV

demonstrativo da BtECUÇÃO FfSiCO-FINANCEIRA
Termo N. V

Tipo de PC:

PARCIAL N2 01/12

Período da Prestação de Contas:

006/2021

igência Termo

31/08/2022

01/09 A19/10/2021

META
ETAPA

FASE

1.1

DESCRIÇÃO

Garantir a formação da pessoa humana
da mulher, crianças e adolescentes, em
vulnerabilidade social, promovendo
uma educação integral em suas
respectivas dimensões, Incluindo a ética,
a moral, o social, o religioso, o
psicológico, cuidando da vida, do meio
ambiente e da freqüência escolar,
despertando para o senso critico e para
a cidadania, buscando o conhecimento,
desenvolvendo o raciocínio lógico,
aprendendo técnicas do bom viver, de
bem falar e boas expressão escrita.

FÍSICO

UNIDADE

PESSOAS

TOTAL

NO período

PROG. EXEC.

175 175

175 175

Imeta

~í

ETAPA

FASE

1.1

CONCEDENTE

53.333,31

TOTAL 53.333,31

PROPONENTE OUTROS

400,00

-

400,00

FINANCEIRO (R$)

TOTAL

53.733,31

53.733,31

BFALÍ2AD0 ATE O período

CONCEDENTE

53.333,31

53.333,31

PROPONENTE OUTROS

400,00

400,00

TOTAL

53.733,31

53.73331

I responsáveis
Responsável pela Execução dos recursos

DlUA FAGUNOi^E SOUZA ^ (J

Responsável pela Prestação de Contas

y^LVANA BARBOSA DOS S^íNTOS
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Consultas - Extrato de conta corrente

G3311110587278671

11/11/2021 11:13:15

Cliente - Conta atual

Agância

Conta corrente

Perfodo do extrato

231-3

46644-1SOC INSTRUÇÃO E ASS SOO

de 01 /10 / 2021 até 20 /10 / 2021

JXfrr ...
r>í»Í-

Lançamentos

Dl. balancete Dt.

05/02/2021

01/10/2021

01/10/2021

01/10/2021

01/10/2021

01/10/2021

01/10/2021

01/10/2021

01/10/2021

04/10/2021

04/10/2021

05/10/2021

05/10/2021

05/10/2021

05/10/2021

05/10/2021

05/10/2021

05/10/2021

05/10/2021

05/10/2021

06/10/2021

06/10/2021

06/10/2021

06/10/2021

06/10/2021

06/10/2021

06/10/2021

06/10/2021

movimento Ag. origem

0000

0231

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0231

0231

0231

0231

0231

0000

0000

0000

0000

0231

0231

0231

0231

0231

0231

0231

0000

Lote Histórico Documento

00000 000 Saldo Anterior

99015 870 Transferência recebida 550.231.000.066.589

01/10 0231 66589-4 FUNDO M EDUCAC

13113 245 Tarifa Renovação Cadastro 812.740.902.255.138

Cobrança referente a 05/03/2021

13113 170 Tarifa Pacote de Serviços 872.740.900.614.268

Cobrança referente a 05/03/2021

13113 170 Tarifa Pacote de Serviços 872.740.900.711.205

Cobrança referente a 06/04/2021

13113 170 Tarifa Pacote de Serviços 872.740.900.814.167

Cobrança referente a 05/05/2021

13113 170 Tarifa Pacote de Serviços 872.740.900.923.128

Cobrança referente a 07/06/2021

13113 170Tarifa Pacote do Serviços 872.740.901.040.665
Cobrança referente a 05/07/2021

00000 480 Aplicação Poupança 148

13113 170 Tarifa Pacote de Serviços 862.770.905.154.180

Cobr pare ref a 05/02/2021

00000 825 Resgate Poupança

99021 470 Transferência enviada

05/10 0231 41464-6 ANTONIA VERBEN

99021 470 Transferência enviada 610.231

05/10 0231 62939-1 CÉLIA FREITAS

99021 470 Transferência enviada 610.231

05/10 0231 63792-0 EVELIN B S DE

99021 470 Transferência enviada 614.231

05/10 4231 17648-6 ANA F BERNARDI

99021 470 Transferência enviada 614.231

05/104231 19728-9 CRISTIANE CONC

13105 144 PIX - Enviado

05/1016:18 Silvana Barbtosa Dos Santos

13105 144 PIX - Enviado

05/10 1 7:04 Kaiamar

13113 435 Tarifa Pacote de Serviços 892.781

Cobrança referente 05/10/2021

00000 825 Resgate Poupança

99015 470 Transferência enviada

06/10 0231 52649-5 JADEIRIS CARNE

99015 470 Transferência enviada 554.231.000.025.051

06/104231 25051-1 MONICA MARIA S

99021 470 Transferência enviada 610.231.000.028.006

06/10 0231 28006-2 JACILEIDE TEXE

99021 470 Transferência enviada 610.231.000.042.123

06/10 0231 42123-5 M/UÍIA XAVIER D

99021 470 Transferência enviada 610.231.000.063.733

06/10 0231 63733-5 MARINALVA B DO

99021 470 Transferência enviada 610.231.000.066.853

06/100231 66853-2 GABRIELAALMEI

99021 470 Transferência enviada 613.338.000.021.176

06/10 3338 21176-1 LINDALVA MARIA

13105 144 PIX - Enviado 100.601

148

610.231.000.041.464

.000.062.939

.000.063.792

.000.017.648

.000.019.728

100.501

100.502

.300.257.002

148

550.231.000.052.649

Valor RS Saldo

0,00 c

58.333,31 C

52,35 D

52,00 D

52,00 D

52,00 D

52,00 D

52,00 D

58.020,96 D 0,00 C

1,26 D

1,26 C 0.00 C

1.329,74 D

1.017,50 D

1.248,02 D

2.568.61 D

1.017,50 D

3.144.62 D

1.417,81 D

52,00 D

11.795,80 0 0,00 C

2.568,61 D

1.329,74 D

1.329,74 D

1.329,74 D

1.017,50 D

1.097,21 D

1.329,74 D

2.634,23 D



06/10/2021

06/10/2021

06/10/2021

06/10/2021

06/10/2021

06/10/2021

06/10/2021

06/10/2021

06/10/2021

06/10/2021

06/10/2021

07/10/2021

07/10/2021

19/10/2021

19/10/2021

20/10/2021

06/10 08:13 Izabela Lopes Matos Costa

0000 13105 144 PIX - Enviado

06/10 08:23 Ana Ollver Arte

0000 13105 144 PIX - Enviado

06/10 15:24 Luana

0000 13105 144 PIX - Enviado

06/1015:26 Mhag Santos Instnjtora De

0000 13105 144 PIX - Enviado

06/1015:26 Clave De Sol

0000 13105 144 PIX - Enviado

06/10 15:27 Elisangela De Oliveira Gon

0000 13105 375 Impostos

DARF- 33.812.074/0001-81 -0561

0000 13105 375 Impostos

FGTS ARRECADACAO GRF

0000 13105 144 PIX - Enviado

06/1015:46 SSP

0000 13113 170 Tarifa Transi Recurso-E/I

Cobrança referente 06/10/2021

0000 13113 170 Tarifa Transi Recurso-E/I

Cobrança referente 06/10/2021

0000 00000 825 Resgate Poupança

0000 13105 144 PIX - Enviado

07/1016:31 Suporte Consultoria

0000 00000 825 Resgate Poupança

8764 70364 830 Depósito Online TAA

19/1010:23 SOP-SANDRA REGINA

0000 00000 480 Aplicação Poupança

0000 00000 999SALDO

100.602

100.603

100.604

100.605

100.606

100.607

100.608

100.609

852.791.200.109.173

852.791.200.109.174

148

100.701

148

876.470.364.102.312

148

1.417.81 D

1.417,81 D

1.723,73 D

1.723,73 D

1.313,89 D

304,51 D

2.026,13 D

1,417,81 D

1,20 D

1,20 D

23.984.33 0 0.00 C

1.100,00 D

1.100.00 C 0,00 c

400,00 C

400,00 D 0.00 C

0,00 0

Transação efetuada com sucesso por: J5443818 DILIA FAGUNDES DE SOUZA.
Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088

COM
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í  EsmiESA
Extratos - Poupança

51 - POUPANÇA-OURO DIÁRIA

G3362508131344541

25/10/2021 08:32:51

Agência / Conta 231 -3 / 46644-1

Período 01/10/2021 a 25/10/2021

Variação POUPANÇA-OURO DIÁRIA (51)
Titularidade SOC INSTRUÇÃO E ASS SOC

Saldo: 21.539,57 C

DL lançamento Dt. base Dia Histórico Ag. origem Documento Infonnações Valor Saldo

30/09/2021 Saldo anterior 0,00 C

04/10/2021 01/10/2021 1/10 880 Aplicacao Automática Poupança 231-3 9.023.101 58.020,96 C

05/10/2021 04/10/2021 248 Resgate Automático 231-3 9.023.104 1,26 0

06/10/2021 05/10/2021 248 Resgate Automático 231-3 9.023.105 11.795,80 0

07/10/2021 06/10/2021 248 Resgate Automático 231-3 9.023.106 23.984,33 0

08/10/2021 07/10/2021 248 Resgate Automático 231-3 9.023.107 1.100,00 0

20/10/2021 19/10/2021 19/10 880 Aplicacao Automática Poupança 231-3 9.023.119 400,00 C

Saldo atual

Saldo bloqueado

Saldo total

Rendimentos:

21.539,57 C

0,00 D

21.539,57 C

SELIC Igual/menor que 8,5% A.A.: TR-i-70% DA SELIC
SELIC maior que 8,5% A.A.: TR-i-0,5% A.M.

Transação efetuada com sucesso por J5443818 DILIA FAGUNDES DE SOUZA.

Serviço de Atendimento ao Consumidor • SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088



CASA DOS SAGRADOS CORAÇÕES
Rua Dr. Heitor Bastos Tigre Ns. 604. Bairro: Vila dos Funcionários

CNPJ: 33.812.074/0008-58

Extensão - Centro de Promoção Humana Eugênia Ravasco - CPH

Ru: Fortaleza, Ns. 60 - Vila dos Funcionários. Tel./Fax: (77) 3612 -1740

CEP: 47.813-450 - Barreiras - BA.

E-mail:cph_eugeniaravasco@hotmail.com

ANEXO VI

DEMONSTRATIVO DE RENDIMENTOS DA APLICAÇÃO FINANCEIRA

Entidade:

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

Termo N.:

006/2021

PRESTAÇÃO DE CONTAS

Prestação de Contas: PARCIAL Ns 01/12 Período de 01/09 A19/10/2021

DADOS BANCÁRIOS

Banco

BRASIL

Agência

0231-3

Conta-Corrente ns

46644-1

Tipo de Apiicação

POUPANÇA

MOVIMENTAÇÃO BANCÁRIA
SALDO ANTERIOR] R$

DATA
VALORES (R$)

APLICADO RENDIMENTO RESGATADO SALDO

RS R$ 312,35 R$ 58.020,96

RS R$ 1,26 -R$ 1,26

RS RS 11.795,80 -R$ 11.795,80

RS R$ 23.984,33 -R$ 23.984,33

RS R$ 1.100,00 -R$ 1.100,00

RS RS R$ 400,00

RS R$ 37.193,74 R$ 21.539,57

01/10/2021

04/10/2021

05/10/2021

06/10/2021

07/10/2021

19/10/2021

R$

RS

RS

RS

RS

RS

58.333,31

400,00

TOTAL RS 58.733,31

RENDIMENTO TOTAL RS

RESPONSÁVEIS

Responsável pela Execução dos recuKos

DILIA FAGUI^ES DE SOUZA ^

Responsável peia Prestação de Contas

oIàXí porr^
/SILVANA BARBOSA DOS SANTOS



CASA DOS SAGRADOS CORAÇÕES
Rua Dr. Heitor Bastos Tigre NS. 604. Bairro; Vila dos Funcionários

CNPJ: 33.812.074/0008-58

Extensão - Centro de Promoção Humana Eugênia Ravasco - CPH

Ru: Fortaleza, N2. 60 - Vila dos Funcionários. Tel./Fax: (77) 3612-1740

CEP: 47.813-450 - Barreiras - BA.

E-maii:cph_eugeniaravasco@hotmail.com

ANEXO VII

conciuaçAo bancária

Entidade

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
Termo N.:

006/2021

PRESTAÇÃO DE CONTAS

Prestação de Contas: PARCIAL N2 01/12 Período de 01/09 A19/10/2021

DADOS BANCAIRIOS

Banco

BRASIL

Agência

0231-3

Conta-Corrente ns

46644-1

MOVIMENTAÇÃO BANCÁRIA
DISCRIMINAÇÃO VALOR SALDO

(+) Saldo do Extrato Bancário em: 19/10/2021

(+) Tarifas bancárias debitadas pelo banco a serem

ressarcidas

(-) Cheques emitidos e não compensados pelo banco:

(+) Outras despesas glosadas não pertencentes ao objeto
do Termo

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SALDO DISPONÍVEL (Contábil) 0,00

RESPONSÁVEIS

Responsável pela Execução dos recursos

DILIA FAGUIWES DE SOUZA (J

Responsável pela Prestação de Contas

jLÍt1)innív(^^W
/SlLVANA BARBOSA DOS^NTOS



CASA DOS SAGRADOS CORAÇÕES

Rua Dr. Heitor Bastos Tigre NS. 604. Bairro: Vila dos Funcionários

CNPJ: 33.812.074/0008-58

Extensão • Centro de Promoção Humana Eugênia Ravasco - CPH

Ru: Fortaleza, N^. 60 - Vila dos Funcionários. Tel./Fax: (77) 3612 -1740

CEP: 47.813-450 - Barreiras - BA.

E-mail :cph_eugenia ravasco@ hotma il.com

ANEXO V

DEMONSTRATIVO ANAÜnCO DAS RECEÍTAS AUFERIDAS E RENDIMENTOS FINANCEIROS, POR FONTES DE

RECURSOS E DAS DESPESAS REALIZADAS POR FONTES DE RECURSOS.

Entidade:

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
Termo N.

006/2021

Tipo de Prestação de contas: PARCIAL 01/12

Período de execução 01/09 a 19/10/2021

RECEITAS DESEPESAS

ESPECIFICAÇÃO VALOR R$ NATUREZA DAS DESPESAS VALOR R$

RECURSOS FEDERAIS

RECEBIDOS R$
DESPESAS REALIZADAS COM

OS RECURSOS FEDERAIS
R$

RECURSOS ESTADUAIS

RECEBIDOS R$
DESPESAS REALIZADAS COM

OS RECURSOS ESTADUAIS
RS

RECURSOS MUNICIPAIS

RECEBIDOS
R$ 58.333,31

DESPESAS REALIZADAS COM

OS RECURSOS MUNICIPAIS
R$ 36.825,73

RECURSOS DE DOAÇÕES R$ 15.398,68

DESPESAS REALIZADAS COM

OS RECURSOS DE DOAÇÕES R$ 15,188,66

CONTRAPARTIDA ENTIDADE

ê
o
o
o

DESPESAS REALIZADAS COM

OS RECURSOS DE

CONTRAPARTIDA DA

ENTIDADE

R$ 368,01

OUTRAS FONTES DE

RECURSOS
R$

DESPESAS REALIZADAS COM

OS RECURSOS DE OUTRAS

FONTES

RS

TOTAL R$ 74.131,99 TOTAL R$ 52.382,40

PERCENTUAL DA PARTICIPAÇÃO DE
RECURSOS PÚBLICOS NA MANUTENÇÃO DA ENTIDADE

7030%

RESPONSÁVEL

Responsável pela Execução dos recursos Responsável pela Prestação de Contas

'DILÍA FAGUNDES DE SOUZA Q /SILVANA BARBOSA DOS^SANTOS



""íwiws

CASA DOS SAGRADOS CORAÇÕES

Rua Dr. Heitor Bastos Tigre NS. 604. Bairro: Viia dos Funcionários

CNPJ: 33.812.074/0008-58

xtensão - Centro de Promoção Humana Eugênia Ravasco - CPH

Ru: Fortaleza, N». 60 - Vila dos Funcionários. Tel./Fax: (77) 3612 -1740

CEP: 47.813-450 - Barreiras - BA.

E-mail:cph_eugeniaravasco@hotmaii.com

ANEXO XXII

1
Entidade:

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊ

Termo N.s

SICIA SOCIAL PMB FME 006/2021

Tipo de Prestação de Contas:

PARCIAL NS 01/12

Período

de 01/09 A19/10/2021

Objeto

Proporcionar o atendimento a 175 (cento e setenta e cinco) crianças e adolescentes em vulnerabilidade social,
valorizando a educação, a cultura, desenvolvendo habilidades de coordenação, da leitura, interpretação,

produção textual, oralldade, lateralidade, aquisição de valores éticos, morais, sociais, pontuando noções básicas
de matemática, conduzindo para o raciocínio num clima lúdico e prazeroso.

RECEITA DESPESA

ESPECIFICAÇÃO VALOR R$ NATUREZA DA DESPESA VALOR R$

RECURSOS MUNICIPAIS RECEBIDOS R$ 58.333,31 43 R$ 36.825,73

CONTRAPARTIDA CONVENENTE

RENDIMENTO DE APLICAÇÃO FINANCEIRA R$

ISS RETIDO R$ ISS RECOLHIDO R$

IRRF RETIDO R$ 304,51 IRRF RECOLHIDO R$ 304,51

INSS RETIDO R$ 2.162,18 INSS RECOLHIDO R$ 2.162,18

SALDO(RECOLHIDO/ A RECOLHER)

19 de outubro de 2021

Ã^Âia\ At AfHJL^
dlíia Fagundes de ̂uza O



19/10/2021 - BANCO 00 BRASIL
COMPROVANTE OE OEPOSITO EM CONTA CORRENTE

EM DINHEIRO

CLlSÍ^ soe INSTRUÇÃO E ASS SOC
agencia: 231-3 CONTA : 46.644-1

OftTÃ" 19/10/2021
NR. DOCUMENTO
VALOR DINHEIRO 400.00
VAI flR TOTAL HÜJiiíWw
QUANTIDADE DE CED^A^PROCESSADAS ^
NR^'ÃÜtÍNTÍcÃcÃÕ 5.222.607.ÍF9.FE6.833
Leia no verso cono conservar este documento,
entre outras informações.

c«£.tO^





SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ; 33.812.074/0008-58

PROCESSO DE PAGAMENTO NS 001A 014

Data: 06/10/2021

Valor Líquido: R$ 22.692,50

FOLHA DE PAGAMENTO 09/2021
V.



Empresa:

CNP];

Cálculo:

Ccmpstáncia:

SOOEDAOE OE INSTRUÇÃO E ASSISTENCU SOC

33.B12.()74/0K8-5S

Folha Mensal

09/2021
Hoas:

i/í

OS/KVTim
11:39:18

RELAÇÃO GERAL DOS ÜQUIDOS

Códigp Neme do empregado CPF Volor

Empregados

JOTO A/nOMAVERBOa MARTINS dos:
1Õ71 câftOEHlEnASOÈÃilAUX) ;
1072 CRISTIANE DA CÒNCOCÃO SOVA C
' 1073 BÉLNBâTWZSAMipSDeCÀRV. ̂

1066 GABRIBA DE ALMEIDA FSIEIRA

1074 nABaAlOPÊSMATOS ÓJSTA ,
1075 lAaiEIDETEnElRALlMA

. 1076: JÃáOTSjDMl^^
1081 UNDALVA MARIA OE SOUZA

1Ò78 HARINALVÁ BATISTA ÒÒS SANTOS
1079 MÓNICAMARIAOCSOLáACAVALC .
lOEO SILVANA BARBOSA DOS SANTOS

Empregados: 14 Estagiárias: O ContrUMiíntes: O
(vinte e dds m3 novecentos e sessenta e dois retís e dnqOenta centavos)

704.993.6S-34

3J61.S

664J02.075-09

619J63.703-25

voò^i:^^:. ■ =2;^ fi;
as9.g8a9S5-79

ÒÕ4.7Ím.36S-47

003J12.181-63

1J29,74

13117^

1.097^

iy:.;
_  1.329,74

1J29.74

-UIR^

1.017,50

„;;L3P^4
3.144,62

22.9623»

BARREIRAS, 05/10/2021 Responsável.

Declaro que:
Serviços
Materiais
Obras □ Assinatura
Constantes nesta N.F foram;
Prestados 0
Recebidos I I
Executados! 1

Em í>f> / in iJílOI

PAGO
COM RECURSOS DO TERMO
DE FOMENTO IrOfí^í
CONCEDENTE: PREFEITURA

DE BARREIRAS

O ORIGINAI-

saema llcendado oara aUSTlANO OE ALMEIDA LUIZ



Empresa:

CNPJ;

Cálculo:

Competência:

113 - SOOEOADE OE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOC

33.812.074/0008^8

Folha Mensal

09/2021

gtCOtt
ORIGWM-

Pá]^: V4

extrato MENSAL

Enpr.: lOSOANAFlAVU^VIAROmOEARBOSA
Çnso: 24l>BÓfESS0RA DESAIADEMJIA
cc -■ - -1 . .-

. i SALARIO MENSAL 23,00
19 DIFERENÇA DE SALARIOS 673,46

Stia(So: TkabaOianto
Vihtúlo: Oeledsta

■■ 'ftíto: 1--

f aifi 04a340.e8S:p'^ ,
Of/psir^l

HD: D Proywtos;
NF: O BaselNSS:

2.866,24 Descontos:
2.88^ BoalehtE DiiSS:

2.212,78?.-v
673,46 P

317,63 Inbimativa:
0,00 '

999 IMPOSTO DE RENDA

230,89 Infdrmattva Oedutsia:

-iíií{rerer 7.

. . .iauasojjfrz
ClTSSért: 3427135(M20

■ S ' . " 9,1í|iií:;T. .'Í-;263^40';"
7^ 53,89 0

O  .2:5a,61
VSIiffl^. í - -J2£E^

Assinatura

Ehiíw- ÍOTOAMTPNIA^VHti^ MAinÍNS DOS SANTOS SÍis^
(irso: 24 PROFIRA DE SALA OE AULA Vàioilo: Ctíeiaa

.  OéSi: 1 .■
^ 08/09/2021

' - IF® íWtuamosí
CTP^Sêiie: 0083229/00053

ISAIARIÒMB^
19 DIFERENÇA 0Í SALARIOS

ND:

NF:
0 Proventos:

"o^BaselHSS:
l.W,I2 Descontos:

^1.^3,12 EMiédentélNál:

23,00 IJ0639P,.
336,73 336,73 P

'••• " m- ■

113,38 Inlbnnatlva;
'  0,00 .Base FGTS:";/ ""

,  . Dara de^^nento :

115,44 Infonnatlva Dedutora: o  Lipddo: U29,74

Asstnalura

Entpr4 ia71(^MD£HtÊnÃS0EAR^^
t^rpo: 15 Auxiliar de Serviços Cerals
CC:-/";. - ■ •■i"

.  laLAeiO MENSAL :
19 DIFERENÇA DE SALARIOS

SRues^; .IWbálhand^^
t^cujo: Celetista

í:SÊá^:2%«5-ÍO:;
08/09/2021

.23J)0
256,67

IU/33P
256,67 P

998 INSS,.

ÇlWgêrie: S985275/0O«
y:,;- "Stíito!;^.y :l;/_-Li08Íft

,:7ío 82,SD.D

ND:

NF:

O Proventos:

OBaseltiSS:
1.100,00 Descontos:

: ycã,00 Excedente INSS:
82,50 Infbnnallva:

. ;Ò,OÍI ,"BÍasé'FBtS:'
88,00 Infcmallva DediÃoraT

•T4ÍKÍÓ0;'>»S®í "■ ■;

■' DatâdênaÕBrnãtig!' ■ V/4 v- ,vcv y ,

O  Uouldo: 14n7,S0
sa/jo ..Base.isçií y iíâila'

AsaAialura

618*4 1072uoailAHEbÁCbNCEICAO^VAljOSSAÍl| ghn^-
Cargo: 15 AusIBar de Sovios Gerais VEiote Cdelfaia
ói:'- - . 1 ■ >■ y':,;iã8ao:.i Atbn; 08/05/2021

I .SALAIUO M^NS/U. ,
19 DIFERENÇA DE SALARIOS

. 23,00
256,67

ND: O Proventos:
NE: Ò 88se'ÍNSS:,

1.1IR),00 Descontos:
í^jx» BcoédenlBlNSS:

■  843,330:
256,67 P

32,50 Inlimnatírra:
b/OÒ :Ba« 'F^

■:998:;'ÍNSs;sr5

88,00 Infontialivâ Dedutora:
; LítóiOÒ" ;;jÍa[*reÍfeÍ^

, 'Da68ei]kÍBni^:t'-:p' l '

;Pia^^.: ■ 130,837483)6^
CIPS/Sáfte: 207204/003

sàSTló; '''Wj:'>,..3'ílÓbjOÔ"

7,50.;'_,,y : .82ÍO'p2i
■ V ■■ ViVC.' . ^ - y. - . - - -•

o  tiguIdK 13)17,ra
. yí^aWlFtt., 4,017,3)

Assinatura

Empr.: , lb73 .EyEtpl B£ATRE'SANTOSbÉ Stua^q: Thd^iárêto
Cargo: 3 Assistente AdminStraBvo Víhculo: Ceieilsia
CC: , .^ 1 "Dedíoi: í" ' "" -y '

_  I.SÁLARIO MENSAL -
19 DIFERENÇA DE SALARIOS

99SSÁ'íARldFAMILIA

. 23,00
302,63
5147

302,0 P
S1Í27P~

A^iÁõãniax
,.:t- ■ '

; «a.

■' -.-.i; y NS;;,-.',.. .i;,-.,16M37B8.S3fce
OTSreírIe: 0724507/005Õ

i/xi xürtWã.; ,i.W,22 P--

ND: O Proventos:
NF: 1 BaselNSS:

Déciarò que
Serviços -Ixl
MalP-rIflIc □ ^

1.348,24 ..Deseontos:
1.256,97 Excedente INSS:

100,22 lA/IVTPadva:
0,00 8ase FGTS:

Data de pagamento:

1.296,97 valor FGTS: 103,75 BaseIRRF:

J  /

1.1%7S

Obras □ Assinatura

A «"•méiTia Liwiii

Prestados
Rerohlrinc I I

PAfiO

n/^ , l/l , 'inni
COM RECURSOS DQ TERMO ,
DE FOMENTO N° WÓ/^üi



Empresa:
CNPJ:

Cálculo:

Competência:

113 - SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOC
33.812.074/0008-58
Folha Mensal

09/2021
C0FERE COM

ORIGINAL

2/4

Empr.; tp6861!lSjEUÓÈ'«JíeDÁPÉ«aw
24 mOFESSORA OESALÃÒe auÍa

CC . 1' , : ■

' í SALARlO MÉÜéU.
S9S SALARlO FAMIUA

EXTRATO MENSAL

■ Stuê^a:Ttââiàmlo'' '
Vmulo: CdeÓsta

' , OeptKl /■ ••• MhK 03/12/2019

30,00
LOp S1,27P

.  . .Pife ' 1(3,3880557-0
6488187/00»

hO: 1 Eventos:
NF: " 1

1.182,52 Descontos:
1-13Í,25 Ew^ãtte INã:

85,31 Infomiatlva:
8,00 B^ÍSIS: 7-

9050 DifamiaWoeÀAora:
■'Ü3112S" 7 íí;

o  liquUo:
..90,»; ^■■'■Basêfflail^T;

1.09751
■■3ÍS6,tí

Paia de'wSniaái !"■: y/y--:7 ■

Assinatura

Ehipr;: »W4I2ABaA'lOTE5(«70S COSTA
Carso: _ 28 Cootderadora Administrativa
CÇ . / ^

,1'SAURIÒ MENSAL •
19 OlFBtBICA DE 5ALAR10S

^cão: i>iili$ían(ã
jAtculo: Çáetlsia
.V,o^to:'2'-'V. . 7

á,oo
69256

ND: o (Voventos:
NF; " 0 BaM lies; '

2.966,65 Descontos:
75'9S655 Êcêi^lte iNSS;

257459P
692,26 P

.  . .. , V. AA .•■ .

332,62 Inftuinativa:
~ O/i» 8a«FGT5:

.' ■■ ;.;çwf;,(K3^505«
Adm: O8/Ô9/2021

999^ IMPOSTO DE RENDA
7''.77

23754 Infonnatlva Dedutora:
■ 7 .lÁSÊSlj^- . ■

Data de pa^nit^'tis-'

00991/00064
i ..".'7 . j. '■ .^àássías-

■ 7;- -v;,,."952,.. , ró,4iD
.  S9,21D

O  Uiuido: 25M53
23754;;,. ;^-nOK7Í-.T;--.-7

Assinatura

1075ÍÁaLElDE TEÔÇEIRÂ UMA
2 Siiiàiibú Tlatíaéandó4PROFESKJHA DESAIADEAULA Vãnodo:

Oésto: 1'

■ A>àAUiap mensnl;;^ 7.'
19 DIFERENÇA DE SALARIOS

;cffL;jaaaQ^s
Adm: 08/09/2021

7 23, 00
336,73

Ü06,39P
336,73 P

';998 _,ut5;;s;7'

""7 7

CTIÇe^: 786^01/0010
■:.7Í;KSE®ld:iiV;

7'' ' ÍoMd U-
ND: 0 Pmventos:
NF: O .Base nàS:

1.443,12 Descontos:
,  'Í.443,'U Ocedénle liiss:, 115,44 Morneorá Deãitora:

7.; ,7:;0,oò • : •

Dafedé.págàn^Énto' i

P , , 1529,74

1.076 JWEIRI5 ÓUINEIITO ppS SANTOS
29 E 7; .vSÒatSo; TijfâÊndospedalisla em Educado Vínculo: Cdedsta

Dento: 1

..4;'aLA!ad,HEiis«.' 7
19 DIFERENÇA DE SALARIOS ..?3.ro

673,46

Np: O Pioventos:
NÍ3

5886,24 Descontos:
Excedente 0^

2-2|25|R7
673,46P

317,63 Inftvmatlvá:
\âsà'rejS:

;':)^(^^iil6^7
Adm: (W09/202Í

:  ' ■•'77;. .; ■ ..>pfie;i!2";.■^•■■7 7

999 mPJpSTO pE RENDA

230,89 Mománna oèdutoia:
72#^' -"^réKr^íí-

7;ü,'-''ws!7
CTPSíSirie:

7,»

O

230!59'
OalB de pagámentó: ^ ' f-^ y

7,3014819!)^,
cmaaiaiwm
1- 2^63

. ;7.5ó54d ;
53,89 0

2568,61
ogricn

Assinatura

Ef^U ■ 1081UNDALVÁI4A^ DE SOUZA ■
Caioo: 24 PROFESSORA DE SALA OE AULA
CC: . 'i; ' .■ . ■ ■7>- . : ,,

. í SÁÍARip.MBeAL
19 On^RENCA DE SAIARIOS

ND:^ O Proventos:
NF: '. pl^lNSS:

^ 1.443,12 Descontos:
'].4<a,U Exàidente RISS:

.3iacSiK TnleBànila .7
VEic^ Celetista

. *■ "-rDèptò: L .■,^;v7;'"-'%.^

2350 , ; UP659>:7 ;
336.73 336,73P

11358 Inltumaliva:
" 5,òd'-toso:reT5r 7

. 7 CPft' rôJMp,9aS-79-; nst^i.^^írüáeaizsjsii.
.-.-ÍÍTl-Seyyy , ClPS/Sérfe: 8316386/0030
7,,,, FUiãlia' -7^7- '

;lrss:.. ,  756r, ; 11358 D ;;

Qeclaro que

Materiais r3 v
Obras □

Daã de pagamento

O  liRijido:.'1.443,a* ' ..ytitóTársí-':;':'. -- 7..7ijs/i4j.''. ^'Baseíorar:''
/7'"/- ■7"7-7

Assinatura

Prestãoõs
RfirAhIrine

PAGO
COM RECURSOS 00 TERMOnc cnaaruxrr mo ^ |

i  //n , r\ 1
CONCEDENTE: PREFEITURA

OE BARREIRAS

1529,74
il.3ÍB!,74



Empresa:
CNPJ:

Cálculo:

Competência:

113 - SOOEOAOE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOC
33.B12.074/a008-58
Folha Mensal

09/2021

3/4

Enipr.: ■ 1077 MARjAitAVÍER DOS SAÍNTOS
Cargo: 24 PROFESSORA DE SAU OE AULA
CC: 1

ISALÂWOMENSAL
19 DIFERENÇA DE SALARIOS

extrato MENSAL

JlhiaçBÓ: ̂Tiab^imâo
VÍRo^: Cdelista

-  DípId: i'
0ft/0V2021 cm/sifte: OOTSTSiyiXKBl

23,00

336.73

MD: O Eventos:
NF; 0!bwINSS:

1.443,12 Descontos:

1.443,12 Bocadente mss:

l.Jt^Ç ■
336,73 P

113J8 Intbrnaõva;
0,00 Bá&FSIS:'

' ■y tís^b

115,44 btfofrròtiva Dedutota:
£|o,n.. * ■ . lisMí - OaseJRRFí

1329,74
13S,74

iilTB FlARnWLVA M DÓS SANTOS
11 M

9tuã{8o: TodaOiando
ereixlejra Vinculo; Cdelisla

1.SAIARH) MENSAL.
19 DIFERENÇA OE SALARIOS "

,^íE!PH^Ç®/??/2021 Cr^^e; 3<16498V0CI50

.23,00
256,67

ND:

NF:

O Roventos:
' O Base lNSS:

1.100,00 Descontos;
' í.100,00 EiONl^ l^ .

8Ò33P
256,67P

82,50 Informativa:
:■ 0,00 BâáRns:

Ma «pãipnténto:;

9J8v:jUtSS. ■ ■  .Msop yi

88,00 informativa Dedutna:
ÍÍÚÓfiÓ' JJi^^RiÊSÍ V; ,

Jh2-J"

O

ISBiÜOi;
tAadtto: L01730

1079»4pN^MÍmDESpUZA «V SlàiÉoiJWti&aJo
24PROFESSORA DE SALA OE AULA vóioulo: Celetista

:Depto: 1

ISAÍ^OMBéAL
19 DIFERENÇA DE SALARIOS

-  ' ■ q*: 874JM^« ,.; .BS: m.444DSJ»6
cms/sto: ' oo9463(vboÍ27

. 23,IÍD
336.n

MO: o Proventos:
NF: O BffièmsS:

l.W,12 Descontas:

i.443,12 éótedente mss:

: iao^9P ■ .
336,nP

113,36 InfonraUva:
ÒJÓ.

115,44 Infomailto De^toia:

■vJ*;.. -^'7,«:á; -11?,38D'

O  Mçiífte 1329,74
•13331.74

liatadspasáiiieftla:

Érapr.: ^ itosày/ÍNÂBÃRBbs^
1 Diretora

'• Sl^^r-^lljWÍandd''' ;,
yíiKUte Cdeõsta

Deptet i ' i -

1 iSAlARlÕ MENSAL;
19 DIFERENÇA DE SALARIOS

08/09/M21 ^ CTPSfSárIe; 5502273/0040

.■'.■93^;-
15,00 137,520

NO: o Proventos:
NF: O ^ BtSS:

3.643,50 Descontos:
3.643,50 BzBietdB irl^

; 23.bò; : ;
9W , IHPOOTO tJE RENDA

ífMs irrfiíiraiNÍDediítaS: T ^ 'Vv.^

.  ' PatóiteiB^nãBaD - i";

Trrtal Cerol Prormntos: S.429,19 fotãl Gètál pâorHoK'"^'
LEtuÜo Geral:

:,f'246S,69r
22.96230

Resumo por Rubrica

1 SAÜWIO MENSAL
19 DIFERENÇA DE SALARIOS

995 SA^ÍIUÒ FÁI4IÜA /

■  3S,00
5.645,62

52,27 ;

193ai,03.^P ■ '
5.645,62 P

'  iósCStP;':

■isssxüiã.-;::.
999 IMPOSTO OE RENDA

■ • ;24«2:i8'D^
37,M 304,51 D

DE FOMENTON''nnhfj., ,,
CONCEDENTE: PREFEITURA

DE barreiras
9stenia Dcendado pata CRISTIANO DE ALMETOAIJÜE

Declaro quei
Serviços M
Materiais □ ^

"Otsraí □ AÜífÜTQ^
Constantes nesta N.F foram;

' U(i*0o.Geiafc7

CQNFtRE COM
ORIGINAL



Empresa:
CNPJ:

Cálculo:

Competência:

113 - SOOEOADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOC
33.812.074/0008-58
Folha Mensal

09/2021

Página; 4/4

Situações

Numero de estagiários:
Ttatálhàndo;

4ÍBStoto direitas integrais:
atiUente dê tibaOto:

Abstada senip ntilitan

Salário inatemídade INSS:
Obenca;
Doenp Profissional:

Uoáni(a sèffl vèncíiiientiK
Oemltlda:

Trónsfertdó: ' ' •
Pinas:

Manibtbsindicã!:.,
Aposentadoiia:

Pytio.m^progiamá^dèiiuá^^
Ausándajustüicada:

Admissões:

NUniero de oonliitRjsites:

14

o

14

O

.0

O

O

O

O

O

o

o

o

0

0.

0

o

o

o

u

o

extrato mensal

■  uptttribtdçSp eitipregad^'--
Sal^ ocnUfautcSo contiftaihtes:
Bsédente^-
Base total:

" .SeaiiiMlta: ' . v
Empresa:

^RAT:.; "■ -
Contribuintes:
SuthTotal:
RetencSes:

25JJ6;(Í5-!;-B8SilIIRF;íj^:':
0,00 valor IRRF Mensal:

25J26,65
2.1SMÍ

0,00

0,00
•!.-2,1.6^íè:

valor lRRí:f„„.

Valor IRRF Exterior:

Compensaoies:

Outras CanuKnsBCjto

Terceiras:
Totaimss: ■

24159,64

0,00

0,00
.  04»

VatolRRPUOs^ljiÂi:

nWFAluguils;
^í«WÍÉtiíljiÍí«S^

BasedoFGIS:

Base do FGTS Apie^
wiwíirersÃ^^
Base FGTS-GRRF:

/fGliS-iHáifr
Base FGTS mes V,,>, . , ^ ,

vgv, :':
tose MS

toselSS:
■ T^ISS:-

.vi' ■:
n*: UquIdoGetal:,' 2Õ.9S230

Declaro que:
Serviços g]
Malerials □
Obras □ ^ Assinatura
Constantes nesta N.F foram:
Prestados 0
Recebidos O Ém Of> I W 1.^)1111
Executados I I "" "^EBARRErRAS



05/10/2021 - BANCO DO BRASIL - 16:22:18

023100231 SEGUNDA VIA 0002

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA

DE CONTA CORRENTE P/ CONTA CORRENTE

CLIENTE: SOC INSTRUÇÃO E ASS SOC

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 46.644-1

DATA DA TRANSFERENCIA 05/10/2021

NR. DOCUMENTO 614.231.000.017.648

VALOR TOTAL 2.568,61

****** TRANSFERIDO PARA:

CLIENTE: ANA F BERNARDINO BARBOSA

AGENCIA: 4231-5 CONTA: 17.648-6

NR. DOCUMENTO 610.231.000.046.644

aS3B3BS

NR.AUTENTICACAO D.AB4.A63.ADD.616.C8C

..ERECOW



05/10/2021 - BANCO DO BRASIL - 16:23:21

023100231 SEGUNDA VIA 0004

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA

DE CONTA CORRENTE P/ CONTA CORRENTE

CLIENTE: SOC INSTRUÇÃO E ASS SOC

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 46.644-1

DATA DA TRANSFERENCIA 05/10/2021

NR. DOCUMENTO 610.231.000.041.464

VALOR TOTAL 1.329,74

****** transferido PARA:

CLIENTE: ANTONIA VERBENI M SANTOS

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 41.464-6

NR. DOCUMENTO 610.231.000.046.644

NR.AUTENTICACAO 3.EIB.43F.866.807.382



05/10/2021 - BANCO DO BRASIL - 16:24:32

023100231 SEGUNDA VIA 0006

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA

DE CONTA CORRENTE P/ CONTA CORRENTE

CLIENTE: SOC INSTRUÇÃO E ASS SOC

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 46.644-1

05/10/2021

610.231.000.062.939

1.017,50

DATA DA TRANSFERENCIA

NR. DOCUMENTO

VALOR TOTAL

****** TRANSFERIDO PARA:

CLIENTE: CÉLIA FREITAS ARAÚJO

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 62.939-1

NR. DOCUMENTO 610.231.000.046.644

NR.AUTENTICACAO 9.8A3.639.9BE.BBl.631

ECOW



05/10/2021 - BANCO DO BRASIL - 16:26:37

023100231 SEGUNDA VIA 0003

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA

DE CONTA CORRENTE P/ CONTA CORRENTE

CLIENTE: SOC INSTRUÇÃO E ASS SOC

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 46.644-1

05/10/2021

614.231.000.019.728

1.017,50

DATA DA TRANSFERENCIA

NR. DOCUMENTO

VALOR TOTAL

****** TRANSFERIDO PARA:

CLIENTE: CRISTIANE CONCEICAO SILVA

AGENCIA: 4231-5 CONTA: 19.728-9

NR. DOCUMENTO 610.231.000.046.644

NR.AUTENTICACAO O.A7F.A57.ICF.6F1.22D

CqnccKE com
ó ORIGINAL



05/10/2021 - BANCO DO BRASIL - 16:27:54

023100231 SEGUNDA VIA 0006

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA

DE CONTA CORRENTE P/ CONTA CORRENTE

CLIENTE: SOC INSTRUÇÃO E ASS SOC

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 46.644-1

05/10/2021

610.231.000.063.792

1.248,02

DATA DA TRANSFERENCIA

NR. DOCUMENTO

VALOR TOTAL

.**♦♦♦ transferido PARA:

CLIENTE: EVELIN B S DE CARVALHO

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 63.792-0

NR. DOCUMENTO 610.231.000.046.644

NR.AUTENTICACAO 3.FOI.C09.EC6.0A2.5EC



06/10/2021 - BANCO DO BRASIL - 15:54:22

023100231 SEGUNDA VIA 0002

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA

DE CONTA CORRENTE P/ CONTA CORRENTE

CLIENTE: SOC INSTRUÇÃO E ASS SOC

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 46.644-1

DATA DA TRANSFERENCIA 06/10/2021

NR. DOCUMENTO 610.231.000.066.853

VALOR TOTAL 1.097,21

****** TRANSFERIDO PARA:

CLIENTE: GABRIELA ALMEIDA PEREIRA

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 66.853-2

NR. DOCUMENTO 610.231.000.046.644

NR.AUTENTICACAO D.2D8.17B.772.379.DOC

c



SISBB - SISTEMA DE INFORMAÇÕES BANCO DO BRASIL

13/10/2021 - AOTOATENDIMENTO - 17.04.40

0231300231 0001

Comprovante Pix

CLIENTE: SOC INSTRUÇÃO B ASS SOC

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 46.644-1

SOBRE A TRANSACAO

ID: E0000000020211006111204941996322

CNPJ DO PAGADOR: 33.812.074/0008-58

VALOR: 2.634,23

DATA: 06/10/2021 - 08:13:11

DESCRICAO: Pagamento referente ao setembro

PAGO PARA: Izabela L M Costa

CPF: ***.565.205-**

CHAVE PIX: 00356520552

INSTITUIÇÃO: 00416968 BANCO INTER

AGENCIA: 0001 - CONTA: 00000000000070049408

TIPO DE CONTA: Conta Corrente

Esta transação pode ser tarifada em até 0,99%,

com valor máximo de R$ 10,00.

Notificacao enviada em: 06/10/2021 - 08:13:12

saaacas

DOCUMENTO: 100601

AUTENTICACAO SISBB: 9.AB9.BB2.834.87C.CCB

Central de Atendimento BB

4004 0001

Consultas, informações e serviços transacionais.

SAC BB

0800 729 0722

Informações., reclamações, cancelamento de produ

tos e serviços.

Ouvidoria

0800 729 5678

Reclamações nao solucionadas nos canais

habituais agencia, SAC e Demais canais de

atendimento.

Atendimento a deficientes auditivos ou fala

0800 729 0088

Informações, reclamações, cancelamento de cartao

e outros produtos e serviços de Ouvidoria.



06/10/2021 - BANCO DO BRASIL - 08:14:41

023100231 SEGUNDA VIA 0001

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA

DE CONTA CORRENTE P/ CONTA CORRENTE

CLIENTE: SOC INSTRUÇÃO E ASS SOC

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 46.644-1

DATA DA TRANSFERENCIA 06/10/2021

NR. DOCUMENTO 610.231.000.028.006

VALOR TOTAL 1.329,74

****** transferido PARA:

CLIENTE: JACILEIDE TEXEIRA LIMA

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 28.006-2

NR. DOCUMENTO 610.231.000.046.644

NR.AUTENTICACAO A.B32.B63.63E.44D.1D8



06/10/2021 - BANCO DO BRASIL - 14:49:12

023100231 SEGUNDA VIA 0015

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA

DE CONTA CORRENTE P/ CONTA CORRENTE

CLIENTE: SOC INSTRUÇÃO E ASS SOC

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 46.644-1

saossssssss:

06/10/2021

550.231.000.052.649

2.568,61

DATA DA TRANSFERENCIA

NR. DOCUMENTO

VALOR TOTAL

****** TRANSFERIDO PARA:

CLIENTE: JADEIRIS CARNEIRO SANTOS

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 52.649-5

NR. DOCUMENTO 550.231.000.046.644

NR.AUTENTICACAO

SSBBSaS

8.898.CBC.B04.5B6.418



06/X0/2021 - BANCO DO BRASIL - 08:18:51

023100231 SEGUNDA VIA 0001

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA

DE CONTA CORRENTE P/ CONTA CORRENTE

CLIENTE: SOC INSTRUÇÃO E ASS SOC

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 46.644-1

saaasassBBSSSBSS

06/10/2021

613.338.000.021.176

1.329,74

DATA DA TRANSFERENCIA

NR. DOCUMENTO

VALOR TOTAL

****** TRANSFERIDO PARA:

CLIENTE: LINDALVA MARIA DE SOUZA

AGENCIA: 3338-3 CONTA: 21.176-1

NR. DOCUMENTO 610.231.000.046.644

NR.AUTENTICACAO 3.017.C5B.120.70A.106

^RECO«



06/10/2021 - BANCO DO BRASIL - 08:15:43

023100231 SEGUNDA VIA 0001

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA

DE CONTA CORRENTE P/ CONTA CORRENTE

CLIENTE: SOC INSTRUÇÃO E ASS SOC

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 46.644-1

DATA DA TRANSFERENCIA 06/10/2021

NR. DOCUMENTO 610.231.000.042.123

VALOR TOTAL 1.329,74

****** transferido PARA:

CLIENTE: MARIA XAVIER DOS SANTOS

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 42.123-5

NR. DOCUMENTO 610.231.000.046.644

sssassss

NR.AUTENTICACAO 3.693.32D.lAB.399.1B8



06/10/2021 - BANCO DO BRASIL - 08:16:41

023100231 SEGUNDA VIA 0001

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA

DE CONTA CORRENTE P/ CONTA CORRENTE

CLIENTE: SOC INSTRUÇÃO E ASS SOC

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 46.644-1

DATA DA TRANSFERENCIA 06/10/2021

NR. DOCUMENTO 610.231.000.063.733

VALOR TOTAL 1.017,50

****** transferido PARA:

CLIENTE: MARINALVA B DOS SANTOS

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 63.733-5

NR. DOCUMENTO 610.231.000.046.644

NR.AUTENTICACAO 3.204.551.E34.9F8.B57

5



06/10/2021 - BANCO DO BRASIL - 14:47:55

023100231 SEGUNDA VIA 0003

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA

DE CONTA CORRENTE P/ CONTA CORRENTE

CLIENTE: SOC INSTRUÇÃO E ASS SOC

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 46.644-1

3BSSBBBSS

DATA DA TRANSFERENCIA 06/10/2021

NR. DOCUMENTO 554.231.000.025.051

VALOR TOTAL 1.329,74

****** TRANSFERIDO PARA:

CLIENTE: MONICA MARIA S CAVALCANTE

AGENCIA: 4231-5 CONTA: 25.051-1

NR. DOCUMENTO 550.231.000.046.644

NR.AUTENTICACAO 3.B46.218.845.F14.F5A

^cotCO»



SISBB - SISTEMA DE INFORMAÇÕES BANCO DO BRASIL

13/10/2021 - AUTOATENDIMENTO - 16.59.57

0231300231 0003

Comprovante Pix

CLIENTE: SOC INSTRUÇÃO E ASS SOC

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 46.644-1

SOBRE A TRANSACAO

ID: E0000000020211005191811827187743

CNPJ DO PAGADOR: 33.812.074/0008-58

VALOR: 3.144,62

DATA: 05/10/2021 - 16:18:59

PAGO PARA: Silvana B Santos

CPF: ***.812.181-**

CHAVE PIX: 00381218163

INSTITUIÇÃO: 00000000 BCO DO BRASIL S.A.

AGENCIA: 0231 - CONTA: 00000000000000462250

TIPO DE CONTA: Conta Corrente

Esta transação pode ser tarifada em até 0,99%,

com valor máximo de R$ 10,00.

Notificacao enviada em: 05/10/2021 - 16:18:59

SSSBBBBSSSaSBS

DOCUMENTO: 100501

AUTENTICACAO SISBB: B. 478.9C4.9A5.218.8E9

Central de Atendimento BB

4004 0001

Consultas, informações e serviços transacionais.

SAC BB

0800 729 0722

Informações, reclamações, cancelamento de produ

tos e serviços.

Ouvidoria

0800 729 5678

Reclamações nao solucionadas nos canais

habituais agencia, SAC e Demais canais de

atendimento.

Atendimento a deficientes auditivos ou fala

0800 729 0088

Informações, reclamações, cancelamento de cartao

e outros produtos e serviços de Ouvidoria.



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ: 33.812.074/0008-58

PROCESSO DE PAGAMENTO NS 015

Data: 06/10/2021

Valor Líquido: R$ 2.026,13

CAIXA ECONÔMICA FEDERAL



GRF - GUIA DE RECOLHIMENTO DO FGTS

GERADA EM 05/10/2021 - 15:32:50

RJKUO OS QARANTU CO HMPO DE SSIVCO

GFIP - SEFIP 8.40

01-RAZAO SOaAUNOME

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOC

a2-DDO/TELEFONE

(0077)36115428

OW=PAS

639

a4-SIMPLES

1

05-REMUNERACAO

25.326,65

06-QTDE TRABALHADORES

14

OT-ALIQUOTAFGTS

8

08-CÓO RECOLHIMENTO

115

09-ID RECOLHIMENTO

017980-9

KWNSCRiçAompo (8)

33.812.074/0008-58

11-COMPETENCIA

09/2021

12-DATA DE VALIDADE

07/10/2021

IS-DEPÓSrrO* CONTRIB SOCIAL 14.ENCAR60S 1S-TOTAL A RECOLHER

2.026,13 0,00 2.026,13

1 * -

n/ALOR FGTS A RECOLHER ATÉ O DIA 07/10/20C^ERE COW
ORIGINAL

858800000202 261301792113 007657050838 381207400089
AUTENTICAÇÃO MECANICA

FETB
FUNOO CE GWtDNm D016^ GE snuca

GFIP - SEFIP 8.40

GRF - GUIA DE RECOLHIMENTO DO FGTS

GERADA EM 05/10/2021 -15:32:50

PAGO

CONCEDENTE: PREFEITURA
DE BARREIRAS

OI-RAZAO social/nome

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E /SiSSISTENCIA SOC

m-DDD/TELEFONE

(0077)36115428

03-FPAS

639

04-SIMPLES

1

os-remuneraçAo

25.326,65

OS-OTDE TRABALHADORES

14

07-ALlQUOTAFGTS

8

OfrCÔD RECOLHIMENTO

115

89-10 RECOLHIMENTO

017980-9

104NSCRlÇAomPO (8)

33.812.074/0008-58

ll-COMPETÊNCIA

09/2021

1243ATA DE VALIDADE

07/10/2021

13-DEPÔSITO+ CONTRIB SOCIAL 14-ENCARGOS 15-TOTAL A RECOLHER

2.026.13 0,00 2.026,13

n/ALOR FGTS A RECOLHER ATÉ O DIA 07/10/2021*

858800000202 261301792113 007657050838 381207400089^^ AUTENTICAÇÃO MECANICAnf^laro que:
;os a ;<■-
[iais 1—I 'I '"7—L Q Assinatura

Constantes nesta N.F foram:
Recebidos S Pni (f)|7 ( 10 iQOQi
FxecutadosCIl



SISBB - SISTEMA DE INFORMAÇÕES BANCO DO BRASIL

14/10/2021 - AÜTOATENDIMENTO - 09.12.25

0231300231 SEGUNDA VIA 0001

COMPROVANTE DE PAGAMENTO

CLIENTE: SOC INSTRUÇÃO E ASS SOC

AGENCIA: 023X-3 CONTA: 46.644-1

Convênio FGTS ARRECADACAO GRF

Codigo de Barras 85880000020-2 26130179211-3
00765705083-8 38120740008-9

Data do pagamento 06/10/2021

CNPJ/CEI/CPF 33812074/0008-58

COMPETÊNCIA 09/2021

CODIGO RECOLHIMENTO 115

VENCIMENTO 07/10/2021

VALOR DEPOSITO 2.026,13

Valor Total 2.026,13

DOCUMENTO: 100608

AUTENTICACAO SISBB: 9.191.684.FIF.D4E.3E2

^ÇNFERE com
o original



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ: 33.812.074/0008-58

V.

PROCESSO DE PAGAMENTO NS 016

Data: 06/10/2021

Valor Líquido: R$ 304,51

MINISTÉRIO DA FAZENDA



1a. via

MINISTÉRIO DA FAZENDA
iBB SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SB9& Documento de ArrecadaçSo de Receitas Federais

DARF

52 PERÍOOOBEAPURAçAO 30/09^021

)3 NÚMERO DO CPF OU CNPJ 33.812.074/0001-81

04 CÕDtOO DA RECEITA 0561

05 NÚMERO DE REFERÊNCU

NOME/RAZAO SOCIAL

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
00 DATADEVENOMENTO

20/10/2021

Data limite para acolhimento: 20/10/2021

Observações:

Sicalc Contribuinte - 9781 - DF

SB40A(VeisSa:SjO.I) OSnOI202119:46:38

07 VALOR DO PRINOPAL 304,51

03 VALOR DA MULTA 0,00

09 VALOR DOS JUROS E/OU
ENCARGOS DL -1.025/69

0,00

IQ VALORTOTAL
304,51

AUTENTICACA0aANC:ARIA(Sam«tanas1a.a2a.vit«)

2a. via

MINISTÉRIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
Documento de Arrecadação de Receitas Federais

DARF

)2 perIododeapuraçao 30/09/2021

03 NÚMERO DO CPF ou CNPJ 33.812.074/0001-81

04 COOIGO DA RECEITA 0561

05 NÚMERO OE REFERÊNCIA

NOME/RAZAO SOCIAL

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
00 OATAOE VENCIMENTO

20/10/2021

Data limite para acolhimento: 20/10/2021

Observações:

Sicalc Contribuinte - 9781 - DF

SENDA(Vo*aoSe.1) OSnofflB118:4838

07 VALOR 00 PRINCIPAL 304,51

OS VALOR DA MULTA 0,00

09 VALOR DOS JUROS E/OU
ENCARGOS DL-1.025/89

0,00

\ 0 VALORTOTAL
304,51

l"! autenticação bancaria (Somants na* Io. a 2&vlai)

Declaro que:
Serviços _
Materiais □
Obras □ Assinatura
Constantes nesta N.F foram:
Prestados g
Recebidos □
Executados i i

'  4
r

PAGO
COM RECURSOS DQ TERMO
DE FOMENTO WÕh I úhO
CONCEDENTE: PREFEITURA

DE BARREIRAS



SISBB - SISTEMA DE INFORMAÇÕES BANCO DO BRASIL
13/10/2021 - aDTOATENDIMENTO - 17.09.23
0231300231 SEGUNDA VIA 0005

COMPROVANTE DE PAGAMENTO

COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE DARF/DARF SIMPLES

CLIENTE: SOC INSTRUÇÃO E ASS SOC

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 46.644-1

====o===========«o"====-===="='~==—

AGENTE ARRECADADOR

CNC 001 - 0231 - AGENCIA BARREIRAS BA

CODIGO DE BARRAS

DATA DO PAGAMENTO 06/10/2021
período de AFDRACAO 30/09/2021

NUMERO DO CPNJ 33.812.074/0001-81

CODIGO DA RECEITA

NUMERO DE REFERENCIA

DATA DO VENCIMENTO 20/10/2021

RECEITA BRUTA ACUMULADA

PERCENTUAL

VALOR DO PRINCIPAL 304,51

VALOR DA MULTA

VALOR DOS JUROS

VALOR TOTAL 304,51

AUTENTICACAO SISBB: A.814.E09.E8A.921.690

Modelo Aprovado pela SRF - ADE

Conjunto Corat/Cotec n. 001,DE 2006

=a=ii====ootss==a=================="=»======'"""==="=°°

DOCUMENTO: 100607

COM
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SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ: 33.812.074/0008-58

r
PROCESSO DE PAGAMENTO NS 017

Data: 06/10/2021

Valor Líquido: R$ 1.723,73

Robelio Alves da Guarda



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

r "wTRO?ETRÔtlOtó^^^ EUGÊNIA RAVASCO

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 00W2021
SERVIÇOS PROFISSIONAIS INSTRUTOR DE MUSICA

Contrato de Prestação de Serviços Profissionais que entre
si celebram a SOCIEDADE DE 'NSTRUÇAO E
assistência social - SIAS - ROBELIO ALVES DA
GUARDA

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL, associação Pnvada sem fitw
i" rot- incícrita no CNP J 33.812.074/0008-58, com sede na rua Heitor Bastos Tigre, n". 604, ailucrativos, inscrita n j « • da ppp* 47 713-430 doravante denominada

RÍa^arH^nrnMOA' - Sao Sebas«âo, CEP: 47.^3-357,
Contrato de Prestação de Serviços Profissionais, mediante as cláusulas e condições a seguin

Pei^reslnt^^ fsOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA
serviços do CONTRATADO para realização de atividades de Música como mstru r e vi
conforme cionogtama de atividades disposto na cláusula segunda.
n AliftUI_A SEGUNDA - DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES _

í V^^s aulas de violão serão aplicadas para as crianças e adolescentes que freqüentam o Centro deWo E^Sál áe segunda'a Sexta nos horários Natuãno de 09h:00 ás 11hOO, no tumo
vespertino das 14h00 às lõhOO.

n ÁiiQllLA TERCEIRA — DA SUPERVISÃO DOS SERVIÇOS ^
3.1 - A execução das atividades contratuais ora pactuadas será acompanhada peto a Responsável
Legal, Sta. Dllla Fagundes de Souza, sendo4he assegurada a pretro^va de.
ai Orientar o que for necessário à regularização das faltas verificadas;

responsabilidade do CONTRATADO pela completa e perfeita execução do objeto cont

ri ÁUSULA QUARTA - DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO
í^^a e^°Ío do objeto do presente contrato, obriga-se o CONTRATADO a mantertodoem^e dldiSnSÍá^s ao áe' e adequado cumpdmenfo dos encargos que lhe foram conliados,
Horet^ra qualquer tempo, quando isso ihe for solicitado, a Responsável Legal do P^^
' So^nsuLancladosoLoandanrentodasatividadesdesenvoividasr^nadasaoob,eto

do presente contrato; - rn'



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ 33.812.074/0008-58
RUA; DR. HEITOR BASTOS TIGRE, 604 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP:
EMAIL: cph.eugenlaravasco@hotinajl.com / FONE: [77) /
CEMTRÒ de promoção HUFVlANA EUGcNlA RAVASCORUA:FORTALEZA.Na. 60.VILADOSFUNC10NARIOS.CEP:47.813-450-BARREIRAS-BA.

b) GiLrdar sigilo das infomiações que lhe forem repassadas durante a execução dos sennçj» obj^
do presente contrato, sendo vedada a sua divulgação sem a prévia e expressa concordância da
SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL;

c) Cumprir, rigorosamente, todos os prazos fixados no cronograma de atividades disposto na cláusula
segunda, requisitando com a antecedência necessária os documentos e
necessários e que devam ser fornecidos pela SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA
SOCIAL'

d) Observar fielmente as obrigações estabelecidas no presente «mtrato e outr» oriente^es que
formalmente lhe sejam dirigidas pela SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

CI^USUU^ QUINTA - DAS OBRIGAÇÕES DA SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA
SOCIAL

51 - A SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL fica sujeita às seguintes obrigações:
a) Fornecer, com a antecedência necessária, todas as informações e documentos que o

CONTRATADO entender ser necessários para a realização dos serviços objeto do presene
contrato;

b) Cumprir as demais obrigações estabelecidas neste contrato.

CLÁUSULA SEXTA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO
6.1 - A SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL pagará ao CONTRATADO o valor
global, fixo e irreajustável de R$ 20.684.76 (vinte mil. seiscentos oitenta e quatro reais e setenta e seis
centavos), para a completa execução dos serviços objeto do presente contrato.
6.2 - Os valores devidos pela SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL serão pagos
em 12 parcelas de R$ 1.723.73 (hum mil. setecentos vinte e três reais e setenta e três
6.2.1 - As parcelas acima somente serão pagas com a aprovação pelo a Responsável Legal do Projeto
da execução dos serviços prestados no período.

^ 6.2.2 Os honoiários profissionais deverão ser pagos até o quinto dia útil do mes subsequente.
'6 2.3 O Pagamento será realizado mediante apresentação das Nota Fiscal. Certidão Negativa de
Débftos Federal. Estadual. Municipal. Trabalhista e Certidão de Regularidade de FGTS.

CLÁUSULA SÉTIMA-DA VIGÊNCIA -o
7.1 - O presente Contrato inicia-se na data de sua assinatura e vigerá pelo penodo de 12 meses,
período durante o qual serão executados os serviços propostos.

CLÁUSULA OITAVA-DA RESCISÃO ... o
81 - Qualquer das partes poderá considerar rescindido o presente contrato de pleno direito e a
qualquer tempo, independente de interpelação judicial ou extrajudicial, sem que à outra parte caiba
qualquer direito ou indenização, nos casos de:
a) Inadimplemento ou cumprimento irregular de quaisquer das cláusulas contratuais,
b) A ocorrência de caso fortuito ou de força maior, regularmente comprovada, impeditiva da execução

do contrato;

C'
o —

2



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ 33.812.074/0008-58
RUA: DR. HEITOR BASTOS TIGRE, 604- VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430
EMAIL: cph eugeniaravasco@)hotinail.coiri / FONE: C77) 3612-1740 / ® 9.8868-1944.

CENTRO DE PROMOÇÃO HUMANA EUGÊNIA RAVASCO
RUA: FORTALEZA, N^. 60 • VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450 - BARREIRAS - BA.

c) Mediante notificação escrita á outra parte, com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedência,
respondendo o CONTRATADO durante este período pelo fiel cumprimento dos interesses da
SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.

8.2 - A SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL poderá, ainda, rescindir o presente
contrato no caso de paralisação das atividades, pelo CONTRATADO, sem justa causa e prévia
comunicação;

8.3 - A tolerância de uma das partes no que respeita ao cumprimento das obrigações assumidas pela

outra não constituirá novação ao presente contrato nem poderá ser invocada como precedente para o
iáto tolerado.

CLÁUSULA NONA - DA MEDIÇÃO DOS SERVIÇOS
9.1 - A medição dos senriços será feita pela a Responsável Legal do Projeto e dar-se-á sob a foima
de reuniões de acompanhamento dos serviços e/ou relatórios.

CLÁUSULA DÉCIMA - VÍNCULO EMPREGATÍCIO

10.1 - Para todos os fins e efeitos de direito, a execução das atividades pelo CONTRATADO será feita
deforma independente, na condição de profissional autônomo, não configurando vínculo empregatício
de qualquer natureza com a SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.
10.2 - É necessário que o CONTRATADO informe à SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA
SOCIAL os elementos apropriados ao cumprimento das obrigações previdenciárias e fiscais.

CLÁUSULA DÉCIMA - PRIMEIRA - DO FORO

11.1 - Fica eleito o Foro da Cidade de Barreiras, Estado da Bahia, com expressa renúncia a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questões oriundas da interpretação e execução
do presente contrato.

E, por estarem assim justas e acordadas, as partes assinam o presente Contrato em 02 (duas) vias de

^ igual teor e forma, para um mesmo e único fim, na presença das testemunhas abaixo assinadas.

Sociedade de mstrução e Assistência Social
Dília Fagundes de Souza

Responsável Legal

TESTEMUNHAS:

J^ome; ~
CPF

Barreiras- BA, 10 de setembro de 2021.

Robélio Alves da Guáraa

43.367.868/0001-37

Microempreendedora Individual

r O
L_.v— w

c

lnpg,3 iltoim
CPF OOS. '<>&o ■ ^ 6'^



i^^doslcibfsl^SSniliii
Exigibilidade do ISS / Natureza da Operação Local da Prestação Local da Incidência

Exigivol BARREIRAS/BA-BRASIL BARRHRAS/BA

' --^PiiitadãRdblSYiSólíãni

Prefeitura Municipal de Barreiras
Av Barão do Rio Branco. 149 Centro Empresarial

Vila Rica - BARREIRAS - BA CEP: 47813-010

CNPJ: 13.654.405/0001-95

Número da Nota

00000001

Dala e Hora de Emtasflo

05/10/2021 10:46:14

Data do Fato Gerador

05/10/2021
Códiso da Vedftcacão

AAAHGHAB-EPABEL

Nome/Razão Social: ROBEUO ALVES DA GUARDA 04573101543
Nome Fantasia: CLAVE DE SOL

Endereço: RUA SANTA HELENA. 104
SÃO sebastião BARREIRAS-BA CEP: 47813-357

CPF/CNPJ: 43.367.868/0001-37 Inac. Munidoal: 000022320

Teiarone: (77)9.8116-0932 E-maii: ALVESROBELia9009@GMAILCOM

Nome/Razão Social: SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
Nome Fantasia: CASA DOS SAGRADOS CORAÇOES

Endereço: RUA HEITOR BASTOS TIGRE, 604 sobrado
VILA DOS FUNCIONÁRIOS BARRHRA8-BA CEP: 47813^130

CPF/CNPJ: 33.812.074/0000-58 Insc. Municipal: 000009046

Telefona: (61) 3272-2425 E-mall:

.i^iSC

Orientação da oficina e afividade de violão dãsslco e/ou popular que desenvolvam o conhecimento das técnicas que abranjam
postura, qualidade e projeção sonoras, relaxamento, musicalidade e noções de harmonia.

Periodo de setembro de 2021.

Declaro que:
Serviços
Materiais [13 X^rf^
Obras [13 Assinatura
Constantes nesta N.F foram;
Prestados 0
Recebidos CH Em 06 l iO /rlO^L
Executados□

DE FOMENTOCONCEDENTE: PREFEITURA
D£ B/^RREIR.'«S

OassiSeaçao do Seniço (LE1116/2003)
08.02 - Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de conhecimentos de qualquer natureza.
Classilicação Nacional de Atividades EeonSmicas (CNAE 2.1)
0592999 - Ensino de arte e cultura não especificado anterlomnenta
V^of da(s) Servlçofs)

1.723,73
Aliqucta ISS (%)

MEI

Valor Dedução
0,00

Valor do ISS
MEI

Imposto de Renda
0,00

PIS
0.00

CORNS
0,00

Desconto Incondicianada
0,00

Valor ISS Retido
0,00

RiàiBncõêyRMtffãiy-i?^^'^

Base de Célculo ISS
1.723,73

Desconto Condicionado
0,00

csa
0,00

INSS
0,00

Outras Retenções
0,00

Totsl do(s) 8erv)ço(s]
1.723,73

Total Liquido
1.723,73

"* Empresa prestadora de serviços optante do simples nacional ***
O prestador do(s) senflço(s) possui regime especial de tributação: Microempresário Individual (MEI)
Pix: 43.637.668n)001-37

NFERE COM
O ORIGINAL

■i'>^»or.:vèriflcBriarautdntfi^áit(eillee(baieeumêHfiailieMiftBg»HBBt^'g/lMltélfite4HwWfõô^^



SISBB - SISTEMA DE INFORMAÇÕES BANCO DO BRASIL

13/10/2021 - AUTOATENDIMENTO - 17.07.20

0231300231 0004

Comprovcmte Pix

CLIENTE: SOC INSTRUÇÃO E ASS SOC

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 46.644-1

SOBRE A TRANSACAO

ID: B00000000202110061S2641300919928

CNPJ DO PAGADOR: 33.812.074/0008-58

VALOR: 1.723,73

''ATA: 06/10/2021 - 15:26:56

PAGO PARA: Clave de Sol

CNPJ: 43.367.868/0001-37

CHAVE PIX: 43367868000137

INSTITUIÇÃO: 24654881 CC PODP INV UNIÃO DOS EST

AGENCIA; 0911 - CONTA: 00000000000000649348

TIPO DE CONTA: Conta Corrente

Esta transação pode ser tarifada em até 0,99%,

cora valor raáxirao de R5 10,00.

Notificacao enviada em: 06/10/2021 - 15:26:57

DOCUMENTO: 100605

AUTENTICACAO SISBB: 5.EC3.863.B15.FSl.8A9

naBaaTTTí;aBtaDciciaotiBDBaan:3aa o

Central de Atendimento BB

4004 0001

Consultas, informações e serviços transacionais.

q^I^RE cow

SAC BB

0800 729 0722

Informações, reclamações, cancelamento de produ
tos e serviços.

Ouvidoria

0800 729 5678

Reclamações nao solucionadas nos canais

habituais agencia, SAC e Demais canais de

atendimento.

Atendimento a deficientes auditivos ou fala

0800 729 0088

Informações, reclamações, cancelamento de cartao
e outros produtos e serviços de Ouvidoria.



Prefeitura Municipal de Barreiras
Av Barão do Rio Branco. 149 Centro Empresarial

Vila Rica - BARREIRAS - BA CEP: 47813-010

CNPJ: 13.654.405/0001-95

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS

Número: 002807/2021 .E

Nome/Razão Social: ROBELIO ALVES DA GUARDA 04573101543

Nome Fantasia; CLAVE DE SOL

Inscrição Municipal: 000022320

Endereço: RUA SANTA HELENA, 104

SAo SEBASTIÃO BARREIRAS - BA CEP: 47813-357

CPF/CNPJ: 43.367.868/0001-37

RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA MUNICIPAL COBRAR QUAISQUER DÉBITOS QUE VIEREM A SER
APURADOS POSTERIORMENTE. É CERTIFICADO QUE. ATÉ A PRESENTE DATA. NÃO CONSTAM DÉBITOS
TRIBUTÁRIOS DO CONTRIBUINTE ACIMA CITADO PARA COM ESTE MUNICÍPIO.

Observação:

*************************************♦♦♦*****♦*♦*******.

Esta certidão foi emitida em 16/09/2021 . com base no Código Tributário Municipal.

Certidão válida até: 15/12/2021

''*^ta certidão abrange somente a Inscrição Municipal acima identificada.

Código de controle desta certidão: 5600006256900000119905090002807202109164

laCíiü^ls] C^ERECOM
origina*-

Certidão emitida eletronicamente via intemet. A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de
autenticidade na Internet, no endereço eletrônico:
https.7/barreiras.saalri.com.br, Econômico - Certidão Negativa - Verificar Autenticidade

Atenção: Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

sua



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DA FAZENDA

Emissão: 23/09/2021 10:03

Certidão Negativa de Débitos Tributários

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.056 de 11 de dezembro de 1981 - Código
Tributário do Estado da Bahia)

Certidão N": 20213910023

RAZAO SOCIAL

ROBELIO ALVES DA GUARDA 04573101543

INSCRIÇÃO ESTADUAL CNPJ

184.827.749 43J67.868/OOOI-37

Fica certificado Que não constam, até a presente data, pendãnclas de responsabilidade da pessoa física ou jurídica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por estaj^crejaria.

COM

ORIGINM.

Esta certidão engloba todos os seus estabelecimentos quanto à inexistência de débitos, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competência da Procuradoria Gerai do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Pública do Estado da Bahia

cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 23/09/2021, conforme Portaria n® 918/99, sendo véüda por 60 dias, contados a partir da data de sua
emissão.

A AUTENTICiDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS
FAZENDÃRIAS OU VIA INTERNET, NO ENDEREÇO http://www.sefez.ba.gov.br

Válida com a apresentação conjunta do cartão originai de inscrição no CPF ou no CNPJ i
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

Página i dc i RelCertidaaNegativa.ipt



MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA
ATIVA DA UNIÃO

Nome; ROBELIO ALVES DA GUARDA 04573101543
CNPJ: 43.367.868/0001-37

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima Identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Divida Ativa da União (DAU) junto ã
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do ail 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada ã verificação de sua autenticidade na IntemeL nos
endereços <htlp://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfh.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751. de 2/10/2014.
Emitida às 04:51:02 do dia 03/09/2021 <hora e data de Brasflla>.
Válida até 02/03/2022.

Código de controle da certidão: A062.E655.C166.969A
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.



OI-: -

Certilicado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 43.367.868/0001-37
Razão Soclal^OBELio alves da guarda 04573101543
Endereço: R santa helena 104 / sao sebastião / barreiras / ba / 47813-357

7  '' atribuição que lhe confere o Art.
LÍL de maio de 1990, certifica que, nesta data, aempresa ̂ ima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de

dSentP. Sf l 3 contribuições e/ou encargos devidos,aecorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:24/09/2021 a 23/10/2021

Certificação Número: 2021092411413929057204

Informação obtida em 27/09/2021 09:14:52

rnn"Hi'^ní? Certificado para os fins previstos em Lei estacondicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa-
www.caixa.gov.br '-«aixa.



Página 1 de 1

PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA no TRABALHO

CERTIDÃO NEGATIva DE DÉBITOS TRABALHISTAS

««atriz E EUIAXS,

Certidão n": 29025311/2021
Expedição: 23/09/2021, às 09:51*23

Certifica-se que ROBELIO alves da guarda 04573101543 (MATRIZ E PTtTBTcx
.  anacritoía) no CNPJ sob o n= 43.367.868/0001-3^ rto
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas

T"sab:ih°ori: °s„Vei"b'o:

auueriores â data da sua expedição,

Ttodo^ jurídica, a Certidão'atesta a empresa em relaçãoos seus estabelecimentos, agências ou filiais
^^«itaçâo desta certidão condiciona-se à verificação de sua

ínternerlhttp*^^'"'^^^ Superior do Trabalho naj-iiuernet (nttp : //www . tst. ] us . br)
Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE

nece^^íriol^à""^^ de Devedores Trabalhistas constas, os dados
es"ta\'êrec"d" o""T^^ba^h^ oirigaíoes

rtrecucao °de ou d'e=õr"„'tes'
Trabalho /h n firmados perante o Ministério Público doTrabalho ou Comissão de Conciliação Prévia. udiico do

f''"- tf.írf :•

RE COM

O ORIGINAL
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SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ: 33.812.074/0008-58

PROCESSO DE PAGAMENTO N2 018

Data: 06/10/2021

Valor Líquido: R$ 1.723,73

MAGNUZIA CONCEIÇÃO DOS SANTOS
J



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ 33.812.074/0008-58
RUA DR. HEITOR BASTOS TIGRE, 604-VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430
EMAL; cph.eugeniaravasco@»hotmail.com / FONE: G77) 3612-1740 / ® 9.8868-1944.
C£MTRO DE PROMOÇÃO HUMAMA EüGEMiA RAVASCO
RUA FORTALEZA N". 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450 - BARREIRAS - BA

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 007/2021
SERVIÇOS PROFISSIONAIS ARTES E CULTURA EM GERAL

Contrato de Prestação de Serviços Profissionais que entre
si celebram a SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E
ASSISTÊNCIA SOCIAL - SIAS MAGNUZIA CONCEIÇÃO
DOS SANTOS

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL, associação privada sem fins
lucrativos, Inscrita no CNPJ 33.812.074/0008-58, com sede na rua Heitor Bastos Tigre, n®. 604, Bairro
Vila dos Funcionários, Cidade de Barreiras - BA, CEP: 47.713-430, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representada pela Sra. Dllia Fagundes de Souza, brasileira, portadora

/*^do CPF 182.667.570-87, doravante denominado CONTRATADO, A Sra. MAGNUZIA CONCEIÇÃO
EÒS SANTOS 05520173532, Microempreendedora Individual, inscrita no CNPJ 43.367.660/0001-18,
com sede na Rua Cambuí, n® 48, - São Sebastião, CEP: 47.813-375, resolvem celebrar o presente
Contrato de Prestação de Serviços Profissionais, mediante as cláusulas e condições a seguir

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - Pelo presente contrato, a SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL contrata os
serviços do CONTRATADO para realização de atividades de Artes e Cultura em Geral, conforme
cionograma de atividades disposto na cláusula segunda.

CLÁUSULA SEGUNDA - DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
2.1. - As aulas Artes e Cultura em geral serão aplicadas para as crianças e adolescentes que
freqüentam o Centro de Promoção Eugênia Ravasco de Segunda, Quarta e Sexta nos horários
IMátutino de 10h:00 às IlhOO, no turno vespertino das 15hOO às 16h00.

CLÁUSULA TERCEIRA - DA SUPERVISÃO DOS SERVIÇOS
3.1 — A execução das atividades contratuais ora pactuadas será acompanhada pelo a Responsável
Legal, Sra. Dilla Fagundes de Souza, sendo-lhe assegurada a prerrogativa de:
a) Orientar o que for necessário à regularização das faltas verificadas;
'b) Sustar os pagamentos, no caso de inobservância pelo CONTRATADO de qualquer exigência.
3.2 — O acompanhamento exercido pelo Responsável Legal do Projeto não excluirá ou reduzirá a
responsabilidade do CONTRATADO pela completa e perfeita execução do objeto contratual.

CLÁUSULA QUARTA - DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO
'4.1—Na execução do objeto do presente contrato, obriga-se o CONTRATADO a marrtertodo empenho
é dedicação necessários ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que lhe foram confiados,
obrigando-se ainda a:
a) Apresentar, a qualquer tempo, quando isso lhe for solicitado, a Responsável Legal do Projeto,

relatório consubstandado sobre o andamento das atividades desenvolvidas reladc^^i^o objeto
do presente contrato; - QOM

-> Cvo'^ I i V i »L

dúo ^jonioo



ã
SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ 33.812.074/0008-58
RUA: DR. HEITOR BASTOS TIGRE, 604 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430
EMAIL cph eugGniaravasco@hotniaiÍ.coiii / FONE: [77) 3612-1740 / ® 9.8868-1944.
CENTRO DE PROíVlOÇÃO HUÍVlAiMÀ EUGENIA RAVASCO
RUA: FORTALEZA, N». 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450 - BARREIRAS - BA.

b) Guardar sigilo das informações que lhe forem repassadas durante a execução dos sen/iços objeto
do presente contrato, sendo vedada a sua divulgação sem a prévia e expressa concordância da
SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL;

c) Cumprir, rigorosamente, todos os prazos fixados no cronograma de atividades disposto na cláusula
segunda, requisitando com a antecedência necessária os documentos e informações que se façam
necessários e que devam ser fornecidos pela SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA
SOCIAL;

d) Observar fielmente as obrigações estabelecidas no presente contrato e outras orientações que
formaimente lhe sejam dirigidas pela SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.

'^LÂÜSULA QUINTA - DAS OBRIGAÇÕES DA SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA
SOCIAL

^ 5.1 - A SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL fica sujeita às seguintes obrigações;
a) Fornecer, com a antecedência necessária, todas as informações e documentos que o

CONTRATADO entender ser necessários para a realização dos serviços objeto do presente
contrato;

b) Cumprir as demais obrigações estabelecidas neste contrato;

CLÁUSULA SEXTA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO
6.1 - A SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL pagará ao CONTRATADO o valor
global, fixo e irreajustável de R$ 20.684.76 (vinte mil. seiscentos oitenta e quatro reais e setenta e seis
centavos), para a completa execução dos serviços objeto do presente contrato.
6.2 - Os valores devidos pela SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL serão pagos
em 12 parcelas de R$ 1.723.73 (hum mil. setecentos vinte e três reais e setenta e três centavos)
6.2.1 - As parcelas acima somente serão pagas com a aprovação pelo a Responsável Legal do Projeto
da execução dos serviços prestados no período.
6.2.2 Os honorários profissionais deverão ser pagos até o quinto dia útil do mês subsequente.
' 6.2.3 O Pagamento será realizado mediante apresentação das Nota Fiscal. Certidão Negativa de

Débitos Federal. Estadual. Municipal. Trabalhista e Certidão de Regularidade de FGTS.

CLÁUSULA SÉTIMA - DA VIGÊNCIA
7.1 - O presente Contrato inicia-se na data de. sua assinatura e vigerá pelo período de 12 meses,
'período durante o qual serão executados os serviços propostos.

CLÁUSULA OITAVA - DA RESCISÃO

8.1 - Qualquer das partes poderá considerar rescindido o presente contrato de pleno direito e a
qualquer tempo, independente de interpelação judicial ou extrajudicial, sem que à outra parte caiba
qualquer direito ou indenização, nos casos de:
'a) Inadimplemento ou cumprimento irregular de quaisquer das cláusulas contratuais;
b) A ocorrência de caso fortuito ou de força maior, regularmente comprovada, imp^itiva da execução

do contrato;

^  _/ 0ip I /-í ̂  íi! a 1



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ 33.812.074/0008-58
RUA: DR. HEITOR BASTOS TIGRE, 604 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430
EMAIL cph.eugeniaravasco@hotniail.coni / FONE; (77) 3612-1740 / © 9.8868-1944.
CEMTRÒ DE PROMOÇÃO HUMANA EUGÊNIA RAVASCO
RUA: FORTALEZA, N». 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450 - BARREIRAS - BA,

c) Mediante notificação escrita à outra parte, com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedência,
respondendo o CONTRATADO durante este período pelo fiel cumprimento dos interesses da
SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.

8.2 - A SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL poderá, ainda, rescindir o presente
contrato no caso de paralisação das atividades, pelo CONTRATADO, sem justa causa e prévia
comunicação;

8.3 - A tolerância de uma das partes no que respeita ao cumprimento das obrigações assumidas pela
outra não constituirá novação ao presente contrato nem poderá ser invocada como precedente para o
fato tolerado.

CLÁUSULA NONA - DA MEDIÇÃO DOS SERVIÇOS
9.1 - A medição dos serviços será feita pela a Responsável Legal do Projeto e dar-se-á sob a forma
de reuniões de acompanhamento dos serviços e/ou relatórios.

CLÁUSULA DÉCIMA - VÍNCULO EMPREGATÍCIO
10.1 - Para todos os fins e efeitos de direito, a execução das atividades pelo CONTRATADO será feita
deforma independente, na condição de profissional autônomo, não configurando vínculo empregatído

"àe qualquer natureza com a SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.
10.2 - É necessário que o CONTRATADO informe à SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA
SOCIAL os elementos apropriados ao cumprimento das obrigações previdenciárias e fiscais.

CLÁUSULA DÉCIMA - PRIMEIRA - DO FORO

11.1 - Fica eleito o Foro da Cidade de Barreiras, Estado da Bahia, com expressa renúnda a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questões oriundas da interpretação e execução
do presente contrato.

^ E, por estarem assim justas e acordadas, as partes assinam o presente Contrato em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, para um mesmo e único fim, na presença das testemunhas abaixo assinadas.

Sociedade de lÁstrução e Assistência Social
Dília Fagundes de Souza

Responsável Legal

TESTEMUNHAS:

Jome: — NomeNome

Barreiras- BA, 10 de setembro de 2021

'fi/hóiliíjíü
Magnuiàa Conceição dos Santos

43.367.660/0001-18

Microempreendedora Individual

 ,/ / y
CPF



Prefeitura Municipal de Barreiras
Av Barão do Rio Branco. 149 Centro Eiripresaiial

Vila Rica - BARREIRAS - BA CEP 47813-010

CNPJ: 13.654.405/0001-95

I  Nota Fiscal de Serviços Eletrônica"
Wúineru da Noui

00000001

Data e \ iotà de Eitu&sso

04/10/2021 08:57:08

Oaia dt; haiu Gerador

04/10/2021
Côaigo (!e Vriritenção

AAAIGHAB-CUABEL

Dados do(s) Servicotsi
LExigibilidade do tSS / Natureza da Operação

Exigível
ocal da Prostaçát)
BARREIRAS/BA • BRASIL

ca iiicidèncta

barreiras/ba

Prestador do(s) Servicoisl

Nome/Razão Social; MAGNUZIA CONCEICAO DOS SANTOS 05520173532
Nome Fantasia: MHAG SANTOS INSTRUTORA DE DANÇA

Endereço: RUA CAMBUI. 48 CASA
SAO SEBASTIAO BARREIRAS • BA CEP: 47813-375

CPF/CNPJ: 43.367.660/0001-18 Insc Muiiicioal- 00D022318
Telefone: (7719.8831-9582 E-mail' magnuziasantos@gmall.com

Tomador do(s) Servico(s)

Nome/Razão Social: SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

Nome Fantasia: CASA DOS SAGRADOS CORAÇÕES

Endereço: RUA HEITOR BASTOS TIGRE. 604 sobrado
VILA DOS FUNCIONÁRIOS BARREIRAS - BA CEP: 47813-430

CPF/CNPJ: 33.812.074/0008-58 irn Mui, ..uai 000009040

Telefone: (61)3272-2425 E-maii

Discriminação do(s) Servlco(s)
fdlnislrou aulas teóricas e práticas de dança, expressão corporal e atividades recreativas com técnicas de improvisação, criaçáo.
composição e análise do movimento e planeja aulas.
Período de setembro de 2021

Declaro que
Serviços 0
Materiais □
Obras □ Assinatura
Constantes nesta N.F foram:
Prestados ^
Recebidos n sM I ID iMQl
Executados I I

PAGO

CcfFERECOM
originai.

Classllinição do Seiviço(LE1116/20011
08.02 • Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de conhecimentos de qualquer natureza.
Classificação Nacianal de Atividades Econômicas ICNAE 2 11
8592999_2Ensjno_de_arte_o_culUM|ajTâo^sgecinçado_anteriormente
Vélardo(s)Serviçc(s)

1.723,73
Valor Dedução

0,00
Descuniu |;i(XjniliD jnadi)

0,00
Baso de CAkuiu I3S

1.723.73
Allquola ISS (%) Valor do ISS

MEI
Valor ISS Raliili;

MEI
Desconio Condicionado

0,00 0,00
Retenções Federais

Imposto da Renda
0,00

PIS
0,00

COFINS
0,00

CSLL
0.00

INSS
0,00

Outras Retenções
0,00

Total
Tolal do(s) Serviçois)

1.723.73
Tulal Liquidu

1.723,73
Outras Informações

"" Empresa prestadora de serviços optanie do simples nacional"""
O prestador do(s} servlço(s) possui regime especial de tributação Mcroempresário Individual (MEI)
Pix: 43.367.660/0001-18

Favor verificar a aulenllcidade deste documento fiscal no site httos f/harrelras saafrl rnm hr



SISBB - SISTEMA DE INFORMAÇÕES BANCO DO BRASIL

14/10/2021 - AUTOATENDIMENTO - 09.09.32

0231300231 0001

Comprovante Pix

CLIENTE: soe INSTRUÇÃO E ASS SOC

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 46.644-1

SiaCiCSCSSSaBBIGBM

SOBRE A TRANSACAO

ID: E0000000020211006182517408048301

CNPJ DO PAGADOR: 33.812.074/0008-58

valor: 1.723,73

DATA: 06/10/2021 - 15:26:01

PAGO PARA: Mhag Santos Instrutora de Dança

CNPJ: 43.367.660/0001-18

CHAVE PIX: 43367660000118

INSTITUIÇÃO: 24654881 CC POÜP INV ÜNlAO DOS EST

AGENCIA: 0911 - CONTA: 00000000000000633196

TIPO DE CONTA: Conta Corrente

Esta transação pode ser tarifada em até 0,99%,

cora valor máximo de RS 10,00.

Notificacao enviada em: 06/10/2021 - 15:26:02

SSSSBeeosfissGc

DOCUMENTO: 100604

AUTENTICACAO SISBB: 5.341.7B9.89B.031.843
sB39SSSBa»sae asssaamoosa

Central de Atendimento BB

4004 0001

Consultas, informações e serviços transacionais.

NFERE COM

Ô ORIGINAL

SAC BB

0800 729 0722

Informações, reclamações, cancelamento de produ

tos e serviços.

Ouvidoria

0800 729 5678

Reclamações nao solucionadas nos canais

habituais agencia, SAC e Demais canais de

atendimento.

Atendimento a deficientes auditivos ou fala

0800 729 0088

Informações, reclamações, cancelamento de cartao

e outros produtos e serviços de Ouvidoria.



555$33B!t^

Prefeitura Municipal de Barreiras
Av Barão do Rio Branco, 149 Centro Empresarial

Viia Rica - BARREIRAS • BA CEP: 47813-01D

CNPJ: 13.654.405/0001-95

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS

Número: 002802/2021 .E

Nome/Razão Social: MAGNUZIA CONCEIÇÃO DOS SANTOS 05520173532

Nome Fantasia: MHAG SANTOS INSTRUTORA DE DANÇA

inscrição Municipal: 000022318 CPF/CNPJ: 43.367.660/0001-18

Endereço: RUA CAMBÜI, 48 CASA

SÃO SEBASTIÃO BARREIRAS - BA CEP: 47813-375

RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA MUNICIPAL COBRAR QUAISQUER DÉBITOS QUE VIEREM A SER

APURADOS POSTERIORMENTE, É CERTIFICADO QUE, ATÉ A PRESENTE DATA, NÃO CONSTAM DÉBITOS
TRIBUTÁRIOS DO CONTRIBUINTE ACIMA CITADO PARA COM ESTE MUNICÍPIO.

Observação:

*♦*****♦*♦♦*****♦*♦♦♦*

Esta certidão foi emitida em 16/09/2021 , com base no Código Tributário Municipal.

Certidão válida até: 15/12/2021

(í^sta certidão abrange somente a Inscrição Municipal acima Identificada.

Código de controle desta certidão: 6600006256680000119903090002802202109163
nfere com

o ORIGINAL

Certidão emitida eletronicamente via Internet. A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua
autenticidade na IntemeL no endereço eletrônico:
fittps://barreiras.saatri.com.br. Econômico - Certidão Negativa - Verificar Autenticidade

Atenção: Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

> am lemofino-i 4<.



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DA FAZENDA

Emissão: 16/09/2021 15:41

Certídão Negativa de Débitos Tributários

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Código
Tributário do Estado da Bahia)

Certidão N": 20213815717

RAZÃO SOCIAL

AUGNUZIA CONCEICAO DOS SAIVTOS 05520173532

INSCRIÇÃO ESTADUAL CNPJ

184.533.222 43.367.660/0001-18

Fica certificado que não constam, até a presente data, pendências de responsabiüdade da pessoa ffsica ou Jurídica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certidão engloba todos os seus estabelecimentos quanto à inexistência de débitos, inclusive os inscritos na Dívida
Ativa, de competência da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Pública do Estado da Bahia

cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 16/09/2021, conforme Portaria n" 918/99, sendo válida por 60 dias, contados a parti^
emissão. COM

'O ORIGINAL

A AUTENTiCtDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS

FAZENDÃRIAS OU VIA INTERNET, NO ENDEREÇO http://www.seto.ba.gov.br

Válida com a apresentação conjunta do cartão original de inscrição no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federai do Ministério da Fazenda.



MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA
ATIVA DA UNIÃO

Nome: MAGNUZIA CONCEICAO DOS SANTOS 05520173532
CNPJ: 43.367.660/0001-18

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) junto à
Procuradoria-Gerai da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se á situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8,212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http;//rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn .gov,br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 15:37:52 do dia 16/09/2021 <hora e data de Brasíiia>.
Válida até 15/03/2022.

Código de controle da certidão: C9DA.9B4F.0F42.D1F6
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

FERE COM
ORIGINAL



CAIXA HtrONÓM ■ •' ; pf

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 43.367.66000.0-1
Razão Social:MAGNUziA conceicao dos santos 05520173532
Endereço: R cambui 48 / sao sebastião / barreiras / ba / 47bi3-37S

7  atribuição que lhe confere o Art./, aa Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data a
empresa ̂ ima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos
decorrentes das obrigações com o FGTS. '

Valldade:24/09/2021 a 23/10/2021

Certificação Número: 2021092411344776659185

Informação obtida em 27/09/2021 09:26:19

íonSínííL Certificado para os fins previstos em Lei estacondicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa-
www.caixa.gov.br v-aixa.

CO^ERE COM
'original
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rC :jER JUDJCIAk::;

-■ '•jTT' ."A no ,"1

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: íMAGNUZIA CONCEICAO DOS SANTOS 05520173532 (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 43.367.660/0001-18
Certidão n°: 28500240/2021
Expedição: 16/09/2021, às 15:39:42
Validade: 14/03/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição.

Certifica-se que MAGNÜZIA CONCEICAO DOS SANTOS 05520173532 (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito (a) no CNPJ sob o n° 43.367.660/0001-18, NÃO CONSTA

^  do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidão emitida com base no art. 642-A da Consolidação das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n" 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolução Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias
anteriores à data da sua expedição.
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos.- agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br) .
Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE
^  Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia.

iRE COM
ORIGINAL
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^ÍÍREIRAS-e^

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ: 33.812.074/0008-58

PROCESSO DE PAGAMENTO N2 019

Data: 06/10/2021

Valor Líquido: R$ 1,417,81

LUANA CRISTINA BEZERRA OLIVEIRA



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

Stoo M reSôaS humaS eugênía Ravasco
RUA: FORTALEZA. N». 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450 - BARREIRAS

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO
SERVIÇOS PROFISSIONAIS MÚSICA INSTRUTORA DE PIANO

Contrato de Prestação de Serviços Profissionais que entre
SI cetebram a SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E
ASSISTÊNCIA SOCIAL - SIAS e LUANA CRISTINA
BEZERRA OLIVEIRA

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL, associação privada^m fins
4  raii incrrita no CNPJ 33 812 074/0008-58, com sede na rua Heitor Bastos Tigre, n®. 604, aiirolucrativos, inscnta no CNRJ 33.bi^.u/ / . 47 713^30 doravante denominada

^  PPF 162 667 570-87 doravante denominado CONTRATADO, Ao .
OL«,E.RA

^edla.a as ..usulas e cond^les a

seguir.

CLÁUSULA f MaraADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL contrata os
rS^TRATADO para raalizaçâo de atividades de MUSICAIS como Instmtora de P-ano.

conforme cronograma de atividades disposto na cláusula segunda.

noturno vespertino das 14h00 às 16h00.

Legal, Sta. Dllla Fagundes de Souza, sendomie assegurada a prerrogativa d .
a) Orientar o que for necessário à ragulartoçâo das ̂  exigência.

^ega, do '

responsabilidade do CONTRATADO pela completa e perfeita execução do i

CUUSULA QUARTA - DAS OBRIGAÇÕES TO 00 ̂ mantertodo empenho

obrigando-se ainda a;

„i\C vWíS

'ibjaiCImO-' Ôíutev^ OtuMU-vJX.



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

_^_ SjI^JSSeZ/Cn". 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450 - BARREIRAS - BA.

• =rH=3.':r=ri=rr=s

.«=rr;:sr^-s=.«'=3r4sssr
CLÁUSULA QUINTA - DAS OBRIGAÇÕES DA SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA

4 SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL fica sujeita às seguintes oMgaçôes:rForn^ - ̂!Ldén'cia ne^ssààa, todas as Wo™açdes e do^e^s gu^e_^
CONTRATADO entender ser necessários para a leaiizaçâo dos serviço
contrato;

b) Cumprir as demais obrigações estabeiecidas neste contrato.

rArCil^^"DE°iN^^^^^^ » °°rTo:,C
^bai, fixo e ineajustável de R$ 17.013,72 (dezessete mii, treze rears e setenta e doiscen ).
I  Se!SSãO E ASSiSTÊNCiA^CiAL seráo pagos

^  em 12 parceias de R$ 1.417,81 (hum mii, quatrocentos ";^''Legaldo Prqeto
6 Al - As parceias adma somente serão pagas com a aprovaçao pelo a Responsável Legai

até ojinto dia^l

•periodo durante o quai serão executados os serviços propostos.

."i^lüa^íueí™^ -Bscindido o pmsente cmrtrato de pleno di^ e a
qualquer tempo, independente de interpelação judiciai ou extrajudidai, sem que a outra parte cai
qualquer direito OU indenização, nos casos de: ^

a) Inadimplemento ou cumprimento irregular de quaisquer das ciau

''^yiXOmCX. OÍLu3tL<\P^



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
HBTORBMTOSTIORB,

CE^TtSTÈTRÓMO^rM^ EUGÊmA RAVASCO

bi r^trtnda da caso fortuito ou de força maior, regularmente comprovada, impedttiva da execução
c) MeTrâUlcaçâo escrita à outra parte, com pelo menos 30 (trinfo) dias de arrtecedéncia

Ipondendo o CONTRATADO durante este período pelo fiel cumpnmento dos interesses da
«íOClEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.

8 2 A SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL poderá, ainda, resandir o presente
c^rdr^o no ̂  ^ades. pelo CONTRATADO, sem iusta causa e prévra
rs^AwSncla de uma das partes no que respeita ao cumprimento das obrigações assumidas pelaÍ^^conXirâ notação L presen^ contrato nem poderé ser Invocada como precedente para o
fato tolerado.

CLÁUSULA NONA - DA MEDIÇÃO DOS SERVIÇOS . u f^rtr,a

9.1 - A medição dos serviços será feita pela a Responsável Legal do Projeto e dar-se^ sob a fomr
de reuniões de acompanhamento dos serviços e/ou relatórios.

de forma Independente, na condição de profissional

T,2Í'nLrárqnC0N™0?ZÍ^^^^^ DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA
SOCIAL os elementos apropriados ao cumprimento das obrigações previdencranas e fiscars.

do presente contrato.

E por estarem assim justas e acordadas, as partes assinam o presente Contrato em "2 (dr^)^as de' P f|3 presença das testemunhas abaixo assinadas.
igual teor e forma, para um mesmo e unico i

Sociedade dv Instrução e Assistência Socia
DIlia Fagundes de Souza

Responsável Legal

TESTEMUNHAS:

ome

Barreiras- BA, 10 de setembro de 2021

éxi0rnxx(^^
Luana Cristina Bezerra Oliveira

43.352.883/0001-01
Miòl^empreendedora Individual

,{4W-

Nome



Prefeitura Municipal de Barreiras
Av Barão do Rio Branco, 149 Centro Empresaoai

Vila Rica • BARREIRAS - BA CEP 47813-010

CNPJ: 13 654.405/0001-95

I  Nota Fiscal de Serviços Eletrônica
Número da Nota

00000001
DhIh f t lura íí« ErnissAí;

04/10/2021 09:11:31
Uaia do Kjto Owadur

04/10/2021
C.-.iíijc (i(! Vi"i'icnç.1o

AAAGGHAB-GNAAEV

Dados dofs) Servicofs^
ExiQtbifidade do ISS / Nalttroza da Ororat,;)::
Exigi vol

i  íí.íif na

BARREIRAS/BA • BRASIL

Prestador do(s) Servíco/s>

- - .(Ti *:■' Aí>*f .

UARRElHASiBA

Nome/Razão Social;
Nome Fantasia:
Endereço:

CPF/CNPJ
Telefone:

LUANA CRISTINA BEZERRA OLIVEIRA 84224177587
LUANA
RUAT. 30 CASA 104 BLOCO 05
SEM DEFINIÇÃO BARREIRAS - BA CEP: 47800-000
43.352.883/0001-01 Insc Miiiiicinal 000022308
(7719.9825-7745 E-rnaii luamanda418@gniail.eom

Tomador do(s) Servicolsl
Nome/Razão Social: SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
Nome Fantasia; CASA DOS SAGRADOS CORAÇÕES
Endereço: RUA HEITOR BASTOS TIGRE. 604 sobrado

VILA DOS FUNCIONÁRIOS BARREIRAS - BA CEP: 47813-430
CPF/CNPJ: 33.812.074/0008-58 Insc Municipal 000009046
Telafone: (61) 3272-2425 E.,„aii

Discriminação do(s) Servlço(s)
Minislrcu aulas de Piano clássico que desenvolvam o conliecmienio das lècmws que abraniam postura, qualidade e proiecâo
sonorss, rçtsxsmcnto. dti hinfiu-M
Período de setembro do 20?^

Declaro que:
Serviços 0
Materiais □ .1
Obras □ ' Assinatura

foram: .

PAGO
COM RECURSOS DQ TERMO ,
DE FOMENTO N" í% I^ÍOÚl
CONCEDENTE; PREFEITURA

DE BARREIRAS

Ctassificaçao do Serviço (LEI 116/2003) —'
08.02 - instrução, treinamento, orientação pedagógica e oducacionaí, avaliação de conhocimentos de uualauer naluroza.
Classificação Nacional de Atividades Econflmicas (CNAE 2.1)
8592903 - Ensino de música
Valor do<s) Serviço(s|

1.417,81
Vaiur Duúiivãu

0.00
I..I.ctl..

0.00
Bdlil.* de vrJlLkiiO iSS

1 41781Alíquota ISS f%) Viliur ,li; IPS
MEI MEI 0.00

Retenções Federais
0,00

Imposto de Renda j PIS
0,00 0.00

COFINS
0 00

CSUl
0 00

Total

INSS

0.00
Outras RelencSos

0.00

TolaI dofsl Sorvíçt)(s'i
1.417,81

Outras informações

Tt.1,11 l iiluiilií
1.417,81

Empresa prestadora de serviços optanie do simples nacional""
O prestador do(s) serviço(s) possui regime especial de iribulaçàu Micioempiesauo Indiv.duul iMEli
Pix: 43.352.883/0001-01

CC^FERE COM
ORIGINAL

Favmr uorifirnr a



SISBB - SISTEMA DE INFORMAÇÕES BANCO DO BRASIL

14/10/2021 - AOTOATENDIMENTO - 09.09.09

0231300231 0001

Comprovante Pix

CLIENTE: SOC INSTRUÇÃO E ASS SOC

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 46.644-1

■aaasisaaacaB

SOBRE A TRANSACAO

ID: E000000002021100618241695536854B
CNPJ DO PAGADOR: 33.812.074/0008-58

VALOR: 1.417,81
DATA: 06/10/2021 - 15:24:34

PAGO PARA: Luana

CNPJ: 43.352.883/0001-01

CHAVE PIX: 43352883000101

INSTITUIÇÃO: 24654881 CC POUP INV UNlAO DOS EST

AGENCIA: 0911 - CONTA: 00000000000000621037

TIPO DE CONTA: Conta Corrente

Esta transação pode ser tarifada em até 0,99%,

com valor máximo de R5 10,00.

Notificacao enviada em: 06/10/2021 - 15:24:35

aaaaoaaaaaao===aaaaaaaaaaaaass=as5s==3oaaaBaoaaaa

DOCUMENTO: 100603

AUTENTICACAO SISBB; 3.3C8.413.7F8.5EB.981

DooBeaBaaBaeHaBaaaaaaaaaBaaBBaBBBBeoaaaaaBoa

Central de Atendimento BB

4004 0001

Consultas, informações e serviços transacionais.

SAC BB

0800 729 0722

Informações, reclamações, cancelamento de produ
tos e serviços.

Ouvidoria

0800 729 5678

Reclamações nao solucionadas nos canais

habituais agencia, SAC e Demais canais de

atendimento.

Atendimento a deficientes auditivos ou fala

0800 729 0088

Informações, reclamações, cancelamento de cartao
e outros produtos e serviços de Ouvidoria.



flSsnEzt^^

Prefeitura Municipal de Barreiras
Av Barão do Rio Branco, 149 Centro Empresarial

Viia Rica - BARREIRAS - BA CEP: 47813^10

CNPJ: 13.654.405/0001-95

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS

Número; 002806/2021.E

Nome/Razão Social: LUANA CRISTINA BEZERRA OLIVEIRA 84224177587

Nome Fantasia: LUANA

Inscrição Municipal: 000022308 CPF/CNPJ: 43.352.883/0001-01
Endereço: RUA T, 30 CASA 104 BLOCO 05

SEM DEFINIÇÃO BARREIRAS - BA CEP: 47800-000

RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA MUNICIPAL COBRAR QUAISQUER DÉBITOS QUE VIEREM A SER
APURADOS POSTERIORMENTE, É CERTIFICADO QUE. ATÉ A PRESENTE DATA. NAO CONSTAM DÉBITOS
TRIBUTÁRIOS DO CONTRIBUINTE ACIMA CITADO PAtRACOM ESTE MUNICiPIO.

Observação:

Esta certidão foi emitida em 16/09/2021 , com base no Código Tributário Municipal.

Certidão válida até; 15/12/2021

^^ta certidão abrange somente a Inscrição Municipal acima identificada.

Código de controle desta certidão: 7600008256860000119893090002806202109162

Certidão emitida eletronicamente via Internet. A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de
autenticidade na Intemet, no endereço eletrônico:
https://barreiras.saatri.com.br, Econômico - Certidão Negativa - Verificar Autenticidade

Atenção: Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

sua

ImnroRRn «m 1R/nfl/?n?1 ãs I.Sr.IdrPB



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DA FAZENDA

Emissão: 23/09/2021 10:02

Certidão Negativa de Débitos Tributários

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da 1^13.956 de 11 de dezembro de 1981 - Código
Tributário do Estado da Bahia)

Ceitidão N": 20213910880

RAZAO SOCIAL

LUANA CRISTINA BEZERRA OLIVEIRA 84224177587

irrSCRIÇAOESirAOUAL CNPJ

184.475.795 43J52.883/OOOI-01

Roa certificado que não constam, até a presente data, pendências de responsabiiidade da pessoa física ou jurídica
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

acima

Este certidão engioba todos os seus estabeiecimentos quanto à inexistência de débitos, inclusive os inscritos na Dívida
Ativa, de competência da Procuradoria Gerai do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Pública do Estado da Bahia

cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 23/09/2021, conforme Portaria n» 918/99, sendo válida por 60 dias, contados a partir da data de sua
emissão.

A AUTENTiCiDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS iNSPETORÍAS
FA2ENDÂRIAS OU ViA INTERNET, NO ENDEREÇO http://www.sefa2.ba.g0v.br

rQW

Válida com a apresentação conjunta do cartflo original de Inscrição no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

Página I de I ReiCeitidaoNegativajpt



MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA
ATIVA DA UNIÃO

Nome: LUANA CRISTINA BEZERRA OLIVEIRA 84224177587
CNPJ: 43.352.883/0001.01

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever ouaisouar dfviHoe ho
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas é certificado que
naoconaamj.enKanclas em eee nome. relathm, a crtditos tHbmârtoa aenSÜS^M SSSS
da Receita federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Divida Ativa da União (DAUí iunto à
Prccuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN). * ' ^

válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e. no caso de ente federativo para
SiL ® ® ® administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação dosujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociate pSSstes

^  nas alíneas a a d do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212. de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Intemet no^
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br> auieniicioaoe na Internet, nos

gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN li" 1 751 de 2/10/2014
Emiüda às 22:14:22 do dia 06/09/2021 <hora e data de Brasnia> i • roí, ae 2/10/2014.
Válida até 05/03/2022.
Código de controle da certidão: AFCB.219D.9EgD.9E75
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

CWERE COM
O ORIGINAL



CAIXA £CONOM ::A pKOKR'-.

Certifícado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 43.352.883/0001-01
Razão SociairLUANA Cristina bezerra oliveira 84224177587
Endereço: R r 30 / sad Francisco / barreiras / ba / 478is-042

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Va!idade:24/09/2021 a 23/10/2021

Certificação Número: 2021092410343783036712

Informação obtida em 27/09/2021 09:17:25

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br



Página 1 de 1

PODER JUDICIÁRIO
•JUSTIÇA M TRABALHO

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: LUANA CRISTINA BEZERRA OLIVEIRA 84224177587 (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 43.352.883/0001-01

Certidão n": 29026210/2021
Expedição: 23/09/2021, às 09:55:39
validade: 21/03/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contadoa da data
de sua expedição.

Certifica-se que LUANA CRISTINA BEZERRA OLIVEIRA 84224177587 (MATRIZ B
FILAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n» 43.352.883/0001-01, nAo CONSTA

^  do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidão emitida com base no art. 642-A da Consolidação das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n" 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolução Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
ribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias

anteriores à data da sua expedição.
No caso de pessoa juridica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

^  necessários a identificação das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto ás obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em
acor os judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia.

i£'ã vi-c r j-í; " .



TOK^KANT
ESCOLA DE MÚSICA

TOK & KANT - ESCOLA DE MÚSICA
FONE: (77) 3021-2521/ 9S06-9291

RUA: JOSÉ PARAIBANO NS326 SANDRA REGINA, BARREIRAS-BAHIA
CEP:471S02.170 / CNPJ: 18^1.612/Oaül-Ol

ENIAIü TOKKANT@HOTMAILCOM

WWW.TKESC0LADEMUS1CA.C0M^

DECURAÇÂO

EU JOSÉ AUGUSTO DE OLIVEIRA REIS, DIRETOR DA ESCOLA DE MÚSICA TOK KANT, SITUADA NA RUA JOSÉ
PARAIBANO - SANDRA REGINA, NUMERO 326- BARREIRAS-BA, PORTADOR DO CPF 034,765,335-90,
DECLARO PARA OS DEVIDOS FINS QUE ALUNA, LUANA CRISTINA BEZERRA OUVEIRA PORTADORA 00 CPF
842.241.775-87 ESTUDA NESSE RECINTO ESCOLAR O DESDE O DIA 13/02/2017, ATÉ A DATA VIGENTE
22/11/2017.

SEM MAIS PARA O MOMENTO E POR SER EXPRESS&O DA VERDADE FIRMO A PRESENTE,

BARREIRAS - BAHIA 22 DE NOVEMBRO DE 2017.

CMgj: 219001-0
fiayR '•

^É Al^GÚSTCrSÊOLIVEIRA REIS
DIRETOR DA ESCOLA DE MÚSICA TOK 8i KANT
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SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
^  CNPJ: 33.812.074/0008-58

PROCESSO DE PAGAMENTO NS 020

Data: 06/10/2021

Valor Líquido: R$ 1.313,89

ELISANGELA DE OLIVEIRA CONG. FARIAS



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ 33.812.074/0008-58 „ ,
RUA: DR. HEITOR BASTOS TIGRE, 604 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430
EMAIL; cph_eugeniaravasco@hotinajl.com / FONE: (77) 3612-1^ / 0 ̂ ^
cemtrò de promoção humana eugênia ravasco
RUA- FORTALEZA, N=. 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450 - BARREIRAS - BA.

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 006/2021
SERVIÇOS PROFISSIONAIS MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DO AMBIENTE

Contrato de Prestação de Serviços Profissionais que entre
si celebram a SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E
ASSISTÊNCIA SOCIAL - SIAS ELISANGELA DE
OLIVEIRA GONÇALVES FARIAS

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL, associação privada sem fins
lucrativos inscrita no CNPJ 33.812.074/0008-58. com sede na rua Heitor Bastos Tigre. n®. 604, Bairro

-'Vila dos Funclonáiios, Cidade de Barreiras - BA, CEP; 47.713-t30, doravante denommada
CONTRATANTE, neste ato representada pela Sra. Dllla Fagundes de Souza, brasileira, portadora
do CPF182.667.570-87, doravante denominado CONTRATADO, A Sra. ELISANGELA DE OLIVEII^
GONÇALVES FARIAS 01780676522, Microempreendedora Individual, inscrita no CNPJ
43 345 928/0001-10, com sede na Rua Presidente Médici, n® 467, - Vila Amorim, CEP. 47.813-482,
resolvem celebrar o presente Contrato de Prestação de Serviços Profissionais, mediante as cláusulas
e condições a seguir;

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Peto presente contrato, a SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL contos
serviços do CONTRATADO para realização de atividades de Manutenção e Conservação do Pré o,
conforme cronograma de atividades disposto na cláusula segunda.

CLÁUSULA SEGUNDA - DO CRONOGRAMA DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO

2.1. - Os Serviços Manutenção e Conservação do Prédio serão prestados no ambiente °
Centro de Promoção Eugênia Ravasco de Segunda a Sexta nos horários Matutino de 07h00 às lOhOO,
no tumo vespertino das 15h00 às 18h00.

CLÁUSULA TERCEIRA-DA SUPERVISÃO DOS SERVIÇOS

3.1 - A execução das atividades contratuais ora pactuadas será acompanhada peio a Responsável
Legal, Sra. Dllla Fagundes de Souza, sendo-lhe assegurada a prerrogativa de;
a) Orientar o que for necessário à regularização das faltas verificadas;
b Sustar os pagamentos, no caso de inobservância pelo CONTRATADO de qualquer exigência.
3.2 - O acompanhamento exercido pelo Responsável Legal do Projeto não excluirá ou reduzirá a
responsabilidade do CONTRATADO pela completa e perfeita execução do objeto contratual.

CLÁUSULA QUARTA - DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO
4.1 - Na execução do objeto do presente contrato, obriga-se o CONTRATADO a manter todo empenho
e dedicação necessários ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que lhe foram confiados.
obrigando-se ainda a; . , n -.u

a) Apresentar, a qualquer tempo, quartooj^ lhe for sofioitado, a Responsável Legd do Proj^,
relatório consubstanciado sobtejiag^ferig^jpdades desenvolvidas relacionadas ao obialo
do presente contrato; M



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ 33.812.074/0008-58
RUA: DR. HEITOR BASTOS TIGRE, 604 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP; 47.813-430
EMAIL: cph eugeniaravasco@hotmail.com / FONE: (77) 3612-1740 / © 9.8868-1944.
CENTRO DE PROMOÇÃO HUMANA EUGENIA RAVASCO

,, RUA; FORTALEZA, N». 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450 - BARREIRAS - BA.

b) Guardar sigilo das informações que lhe forem repassadas durante a execução dos serviços objeto
do presente contrato, sendo vedada a sua divulgação sem a prévia e expressa concordância da
SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL;

c) Cumprir, rigorosamente, todos os prazos fixados no cronograma de atividades disposto na cláusula
segunda, requisitando com a antecedência necessária os documentos e informações que se façam
necessários e que devam ser fornecidos pela SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA
SOCIAL;

d) Observar fielmente as obrigações estabelecidas no presente contrato e outras orientações que
formalmente lhe sejam dirigidas pela SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.

CLÁUSULA QUINTA - DAS OBRIGAÇÕES DA SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA
SOCIAL

5.1 - A SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL fica sujeita às seguintes obrigações;
à) Fornecer, com a antecedência necessária, todas as informações e documentos que o

CONTRATADO entender ser necessários para a realização dos serviços objeto do presente
contrato;

b) Cumprir as demais obrigações estabelecidas neste contrato;

CLÁUSULA SEXTA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO
6.1 - A SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL pagará ao CONTRATADO o valor
global, fixo e Irreajustável de R$ 15.766,68 (quinze mil, setecentos sessenta e seis reais e sessenta
oito centavos), para a completa execução dos serviços objeto do presente contrato.
6.2 - Os valores devidos pela SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL serão pagos
em 12 parcelas de R$ 1.313,89 (hum mil, trezentos, treze reais e oitenta nove centavos)
•6'.2.1 - As parcelas adma somente serão pagas com a aprovação pelo a Responsável Legal do Projeto
'dá execução dos serviços prestados no período.
6.2.2 Os honorários profissionais deverão ser pagos até o quinto dia útil do mês subsequente.

^ 6.2.3 O Pagamento será realizado mediante apresentação das Nota Fiscal, Certidão Negativa de
Débitos Federal, Estadual, Municipal, Trabalhista e Certidão de Regularidade de FGTS.

CLÁUSULA SÉTIMA - DA VIGÊNCIA
7.1 - O presente Contrato inicia-se na data de sua assinatura e vigerá pelo período de 12 meses,
período durante o qual serão executados os serviços propostos.

CLÁUSULA OITAVA - DA RESCISÃO
8.1 - Qualquer das partes poderá considerar rescindido o presente contrato de pleno direito e a
qualquer tempo. Independente de Interpelação judicial ou extrajudicial, sem que à outra parte caiba
qualquer direito ou Indenização, nos casos de:
a) Inadimplemento ou cumprimento Irregular de quaisquer das cláusulas contratuais;

b) A ocorrência de caso fortulto ou de força maior, regularmente comprovada. Impeditiva da execução
do contrato;



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

Sito DeTroS^çã^^^^^ eugênia RAVASCO
Ru" FoS^NB M vila dos funcionários. CER 47313^0. barreiras - BA,

c) HWiante notificação esortta à outra parte, com pelo menos 30 (tiinte) «as de a"teced6ft<^,
respondendo o CONTRATADO durante este período pelo fiel cumpnmento dos interesses da
SOCIEDADE DE INSTRtJÇAO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.

8 2 - A SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL poderá, ainda, rescindir o presente
ciintrato no caso de paisUsaçâo das atividades, pelo CONTRATADO, sem juste causa e prévia
comunicação; .. .

8 3 - A toteiânda de uma das partes no que respeita ao cumprimento das obitgaçSes assumidas pela
outra nâo constituliá novaçâo ao presente contrato nem poderá ser Invocada como precedente para o
fato tolerado.

CllÂUSULA NONA-DA MEDIÇÃO DOS SERVIÇOS

^ 9.1 - A medição dos serviços será feita peia a Responsável Legai do Projeto e dar-se-a sob a forma
de reuniões de acompanhamento dos serviços e/ou relatórios.

CLÁUSULA DÉCIMA - VÍNCULO EMPREGATfCIO ^«
iÒ 1 - Para todos os fins e efeitos de direito, a execução das atividades pelo CONTRATADO será feita
de forma independente, na condição de profissional autônomo, não configurando vínculo empregatício
de qualquer natureza com a SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA ^
10.2 - É necessário que o CONTRATADO informe à SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA
SOCIAL os elementos apropriados ao cumprimento das obrigações previdenciárias e fiscais.

CLÁUSULA DÉCIMA - PRIMEIRA - DO FORO
11.1. Fica eleito o Foro da Cidade de Barreiras. Estado da Bahia, com expressa ̂ ^ncia a qu^^^
outro, por mais privilegiado que seja. para dirimir as questões onundas da interpretação e execução
do presente contrato.

E, por estarem assim justas e acordadas, as partes assinam o presente Contrato em 02 (duas) vias de
iguai teor e forma, para um mesmo e único fim, na presença das testemunhas abaixo assinadas.

Social

Díiia Fagundes de Souza
Responsável Legal

Barreiras- BA, 10 de setembro de 2021.

EHsangeta De O. Gonçalves Parlas
43.352.883/0001-01

Microempreendedora Individual

TESTEMUNHAS: .

rÁú.
Nome;

Nome /
CPF 3 fAZ 4

cíõ>/í^^

rn
j'" ^

«ai?



rÃ-^áNiãtg^cairaeaiBii(ia»iBia^
Número da Nata

00000001
Data e Hora de Embatia

05/10/2021 11:04:08

Prefeitura Municipal de Barreiras

Av Barão do Rio Branco, 149 Centro Empresarial
Vila Rica-BARREIRAS-BA CEP: 47813-010

CNPJ: 13.654.405/0001-95

Oala do Fato Gerador

05/10/2021
COdigo da Veifflcaçao

AAAJ6HAB-CUAAEV

jugibilidade do ISSI Natureza da Operação
Exigivel

Ijocal da Prestação
BARREIRASffiA • BRASIL

local da Incidência
BARRBRAS/BA

Nomemazão EUSAN6ELA DE OLIVEIRA GONÇALVES FARIAS 01780876S22
Nome Fantasia:

Endereço RUA PRESIDENTE MEOICE. 467 CASA
VILA AtMORIM BARREIRAS - BA CEP: 47813-482

CPF/CNPJ: 43.345.928/0001-10 tnsc. Munlcioal: 000022315

Telefona: (77)9.9908-8451 E-mall; ellygoncalves1983@gmaa.com

Nome/Razão Social: SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
Nome Fantasia: CASA DOS SAGRADOS CORAÇOES

Endereço: RUA HEITOR BASTOS TIGRE, 604 sobrado
VILA DOS FUNCIONÁRIOS B/VRRQRAS • BA CEP: 47813>430

CPF/CNPJ: 33.812.074/0008-58 Insc. Municipal: 000008046

Telefone: (61) 3272-2425 E-mall:

Auxilia nos serviços de hlglenizaçSo e a conservação do ambiente Intemo e áreas de convivônda das dependências da Entidade,
Incluindo a varredura e lavagem de pisos, limpeza de vidros, hlglenizaçSo dos banheiros, remoção de pó dos móvds a do lixo.

Serviço realizado no mês de setembro de 2021

Declaro que:
Serviços g]
Materiais □

□Obras □ Assinalara
Constantes nesta N.F foram:
Prestados El
Recebidos □ Em I lÕ iM.I
Executados! I

PAGO
COM RECURSOS DQ TERMO
DE FOMENTO N" (% lãnOlí
CONCEDENTE: PREFEITURA

D£ BARREIR.AS

Classincação do Serviço (LE1116/2003)
17.115 - Fornecimento de mar>-de-obfa. meamo em caráter temporárto, Indusive de empregados ou trabalhadcree. avulsos ou tampoi
Classificação Nacional de AUvidodes EconOmlcas (CNAE 2.1)
9700500 - Serviços domêstlcoe
Valor do(s) Servlço(s)

1.313,89
Valor Dedução

0,00
Desconto Incandlcionsdo

0,00
BassdeCãlculolSS

1.313,89
Alíquota ISS (%) Valor do ISS Válor ISS Relido Dasconlo Condicionado

MEI ME1 0,00 0,00

Imposto do Renda
0,00

PIS
0,00

CORNS I CSLL
0.001 0,00

INSS
0,00

Outras Retenções
0J)0

1b1al do(s) Seivlço(s)
1.31339

Total Liquido
1313.89

*** Empresa prestadora de serviços optante do simples nacional ***
O prestador do(s) senriço(s) possui regime especial de tributação: Microempresário Individual (MEI)
PIX: 43.345.928/0001-10

.• láFavciifvefiBcagaáiLiBiMctaãaBjitãirt^dateutnêntõgfliiedBiiêafltSililliBBflbiMíBtiã^^



SISBB - SISTEMA DE INFORMAÇÕES BANCO DO BRASIL
AOTOATENDIMENTO - 17.08.57

0001

13/10/2021 -

0231300231

Comprovante Pix

CLIENTE: SOC INSTRUÇÃO E ASS SOC

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 46.644-1

=.000==================="==—

SOBRE A TRAHSACAO

ID; £0000000020211006182738756170119

CNPJ DO PAGADOR: 33.812.074/0008-58
1.313,89

06/10/2021 - 15:27:58

VALOR

DATA:

PAGO PARA: Elisangela de Oliveira Gonçalves Far

CNPJ: 43.345.928/0001-10

CHAVE PIX: 43345928000110

INSTITUIÇÃO: 24654881 CC POUP INV UNIÃO DOS EST

AGENCIA: 0911 - CONTA: 00000000000000639182

TIPO DE CONTA: Conta Corrente

Esta transação pode ser tarifada em até 0,99%,
com valor máximo de RS 10,00.

Notificacao enviada em: 06/10/2021 - 15:27:59

==========.===»=—•—■==============='"""°""°="°"'

DOCUMENTO: 100606

AUTENTICACAO SISBB: O.666.0F5.F95.46C.E31

Central de Atendimento BB

4004 0001

Consultas, informações e serviços transacionais.

SAC BB

0800 729 0722

Informações, reclamações, cancelamento de produ
tos e serviços.

Ouvidoria

0800 729 5678

Reclamações nao solucionadas nos canais
habituais agencia, SAC e Demais canais de
atendimento.

Atendimento a deficientes auditivos ou fala
0800 729 0088

Informações, reclamações, cancelamento de cartao
e outros produtos e serviços de Ouvidoria.



Prefeitura Municipal de Barreiras
Av Barão do Rio Branco, 149 Centro Empresarial

Vila Rica - BARREIRAS - BA CEP; 47813-010

CNPJ: 13.654.405/0001-95

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS

Número: 002804/2021 .E

Nome/Razão Social: EUSANGELA DE OLIVEIRA GONÇALVES FARIAS 01780676522

Nome Fantasia:

Inscrição Municipal: 000022315

Endereço:

CPF/CNPJ: 43.345.928/0001-10

RUA PRESIDENTE MEDICE, 467 CASA

VILA AMORIM BARREIRAS - BA CEP: 47813-482

RESS/^VADO O DIREITO DA F/\ZENDA MUNICIPAL COBRAR QUAISQUER DÉBITOS QUE VIEREM A SER
APURADOS POSTERIORMENTE, É CERTIFIC/UDO QUE. ATÉ A PRESENTE DATA, NAO CONSTAM DÉBITOS
TRIBUTÁRIOS DO CONTRIBUINTE ACIMA CITADO PARA COM ESTE MUNICiPIO.

Observação:

Esta certidão foi emitida em. 16/09/2021 com base no Código Tributário Municipal.

Certidão válida até: 15/12/2021

''*\ta certidão abrange somente a Inscrição Municipal acima identificada.

Código de controle desta certidão: 6600006256830000119900090002804202109163

iag!^:%[si

.Sereco»

Certidão emitida eletronicamente via intemet A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua
autenticidade na Internet, no endereço eletrônico:
https://barrelras.saatri.com.br, Econômico - Certidão Negativa - Verificar Autenticidade

Atenção: Qualquer rasura ou emenda Invalidará este documento.

, leinanml ãe 1.4*4fl:nB



s GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
Emissão; 22/09/2021 10:45

SECRETARIA DA FAZENDA

Certidão Negativa de Débitos Tributários

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 o 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Código
Tributário do Estado da Bahia)

Certidão N": 20213895047

RAZAO SOCIAL

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX3

INSCRIÇÃO ESTADUAL CNPJ

43J45.928/0001-10

Rca certificado que não constam, até a presente data. pendências de responsabilidade da pessoa física ou jurídica adma
identificada. reiaUvas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certidão engloba todos os seus eslabeiecimentos quanto à inexistôncia de débitos, inclusive os Inscritos na Divida
Ativa, de competência da Procuradoria Gerai do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Pública do Estado da Bafiia

cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 22/09/2021. conforme Portaria n® 918/99. sendo válida por 60 dias, contados a partir tó dala,de sua
emissão.

A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS
FAZENDARIAS ou via INTERNET, NO ENDEREÇO htlp://www.sofa2.ba.gov.br

Válida com a apresentação conjunta do cartão original da inscrição no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

Página I de I RelCcnidaoNcgativajpl



MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RElJtTIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA
ATIVA DA UNIÃO

Nome: ELISANGELA DE OLIVEIRA GONÇALVES FARIAS 01780676522
CNPJ: 43.345.928/0001-10

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) Junto à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange Inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na intemet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http-7/www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 22:31:06 do dia 05/09/2021 <hora e data de Brasfiia>.

Válida até 04/03/2022.

Código de controle da certidão: 6D75.53BE.E5CD.C2A4
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.



Voltar Imprimir

CAÊXA
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL.

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscrição: 43.345.928/0001-10
Razão Social: ELISANGELA de oliveira GONCALVES farias 0178067652
Endereço: R das turbinas ooo7 / bela vista / barreiras / ba / 47811-003

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situação reguiar perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de quaisquer
débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigações com o FGTS.

Valldade:22/09/2021 a 21/10/2021

Certificação Número: 2021092201334413804817

Informação obtida em 22/09/2021 10:44:12

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

'o
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PODER JUDICIÁRIO

•raSTIÇA DO TRABALHO

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: ELISANGELA DE OLIVEIRA GONÇALVES FARIAS 01780676522 {MATRIZ E

FILIAIS)

CNPJ: 43.345.928/0001-10

Certidão n": 28935360/2021

Expedição: 22/09/2021, às 10:49:38

Validade: 20/03/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedição.

Certifica-se que ELIS2VN6ELA DE OLIVEIRA. GONÇALVES FARIAS 01780676522

(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 43.345.928/0001-10,

NÃO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidão emitida com base no art. 642-A da Consolidação das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolução Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias

anteriores à data da sua expedição.

No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.

A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br). ,

Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas

inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos

recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia.

Infere com
original

Oín'idas « su^iatòcs: cndc&-st. jus.br



república FEDERATIVA DO BRASIL
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO Dp |STADO DA BAHIA

HISTÓRICO ESCOLAR - ENSINO MÉDIO

Esabsledniento

End. (Rua. Av. ete...)

Balno Centro

AtodaCfiatão

Colégio Estadual Antonio Geraldo

Rua José Bonifácio - Fones (77) 36Í7-9820/9821
Município Barreiras

Código 39896

N»

29/4/19860^ Oficial

12/8/2003Diário Oftcid

Ato da Autoraaçaemeconlteclrnento AutorizaçãO 10
2197337Matricula n

«omadoAiuno Sísangela de Oliveira Gonçalves
Nacionalidade BrasileiraNaturalidade BARREIRAS - BAData de Nascimento 07/11/1983

Pai Raimundo Gonçalves de Souza
RUAÇÃO

Habilitação Ensino Médio

Mie Luiza Francisca de Souza
Duração 03 anos

éÉ
DISCIPLINAS

Língua Portuguesa e1. Linguagens
Códigos e suas
Tecnologias

Literabira Brasileira

Educação Física

Biologia/Proo. De Saúde2. Ciências da

Natureza,

Matemática e

suas Tecnologias

Física

Química

Matematica

Geografia" 13. Ciências

Humanas e

suas Tecnologias.

Históna

Filosofia da Edura
Sociologia

Subtotal

l íngua Estrangeira Moderna (Inglês)
PEI*

Relações Humanas

Higiene e Segurança Pública

Subtotal

Tnrai rtPRAL
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SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ: 33.812.074/0008-58

PROCESSO DE PAGAMENTO N2 021

Data: 06/10/2021

Valor Líquido: R$ 1.417,81

SIDNEYA ALMEIDA Q. MÁRMORE



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ 33.812.074/0008-58
RUA: DR. HEITOR BASTOS TIGRE, 604-VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430
EMAIL: cph_eugeniaravasco(S>hotm^l.coin / FONE: (77) 3612-1740 / © 9.8868-1944.
CENTRO DE PROMOÇÃO HUMANA EUGENIA RAVASCO
RUA: FORTALEZA, N®. 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450 - BARREIRAS - BA.

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 004/2021
SERVIÇOS PROFISSIONAIS ARTES MANUAIS INSTRUTORA DE PONTO CRUZ

Contrato de Prestação de Serviços Profissionais que entre
si celebram a SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E
ASSISTÊNCIA SOCIAL - SIAS e SIDNEYA ALMEIDA
QUEIROZ MÁRMORE

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL, associação privada sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ 33.812.074/0008-58, com sede na rua Heitor Bastos Tigre, n®. 604, Bairro
Vila dos Funcionários, Cidade de Barreiras - BA, CEP; 47.713-430, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representada pela Sia. DIlia Fagundes de Souza, brasileira, portadora

^ do CPF 162.667.570-87, doravante denominado CONTRATADO, A Sra. SIDNEYA ALMEIDA
QUEIROZ MÁRMORE 98292099115, Microempreendedora Individual, inscrita no CNPJ
43.434.277/0001-35, com sede na Rua C, n° 06, Bloco 12 - Residencial Boa Sorte, CEP; 47.800-970
resolvem celebrar o presente Contrato de Prestação de Serviços Profissionais, mediante as cláusulas
e condições a seguir;

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 - Pelo presente contrato, a SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL contrata os
serviços do CONTRATADO para reaüzação de atividades de ARTES MANUAIS como Instrutora de
Ponto Cruz, conforme cronograma de atividades disposto na cláusula segunda.

CLÁUSULA SEGUNDA - DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
2.1. - As aulas de Ponto Cruz serão aplicadas para as crianças e adolescentes que freqüentam o
Centro de Promoção Eugênia Ravasco de Segunda a Quinta nos horários Matutino de 09h00 às 11 hOO,
no tumo vespertino das 14h00 às 16h00.

^ 2.2 - Produção de peças avulsas

CLÁUSULA TERCEIRA - DA SUPERVISÃO DOS SERVIÇOS
3.1 - A execução das atividades contratuais ora pactuadas será acompanhada pelo a Responsável
Legal, Sra. Dllla Fagundes de Souza, sendo-lhe assegurada a prerrogativa de;
a) Orientar o que for necessário à regularização das faltas verificadas;
b) Sustar os pagamentos, no caso de Inobservância pelo CONTRATADO de qualquer exigência.
3.2 - O acompanhamento exercido pelo Responsável Legal do Projeto não excluirá ou reduzirá a
Tosponsabilidade do CONTRATADO pela completa e perfeita execução do objeto contratual.

CLÁUSULA QUARTA - DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO
4.1 - Na execução do objeto do presente contrato, obriga-se o CONTRATADO a manter todo empenho
e dedicação necessários ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que lhe foram confiados,
obrigando-se ainda a:

o'oRie



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ 33.812.074/0008-58
RUA: DR. HEITOR BASTOS TIGRE, 604 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430
EMAIL: qjh eugeniaravasco@hotmail.com / FONE: (77) 3612-1740/ ® 9.8868-1944.
CEMTRÒ DE PROMOÇÃO HUMAMÂ EUGÊNIA RAVASCO
RUA: FORTALEZA, N«. 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450 - BARREIRAS - BA.

a) Apresentar, a qualquer tempo, quando Isso lhe for solicitado, a Responsável Legal do Projeto,
relatório consubstanciado sobre o andamento das atividades desenvolvidas relacionadas ao objeto

do presente contrato;

b) Guardar sigilo das Informações que lhe forem repassadas durante a execução dos serviços objeto
do presente contrato, sendo vedada a sua divulgação sem a prévia e expressa concordância da
SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL;

c) Cumprir, rigorosamente, todos os prazos fixados no cronograma de atividades disposto na cláusula
segunda, requisitando com a antecedência necessária os documentos e informações que se façam
necessários e que devam ser fornecidos pela SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA
SOCIAL;

d) Observar fielmente as obrigações estabelecidas no presente contrato e outras orientações que
formalmente lhe sejam dirigidas pela SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.

CLÁUSULA QUINTA - DAS OBRIGAÇÕES DA SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA
SOCIAL

5.1 - A SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL fica sujeita às seguintes obrigações:
a) Fomecer, com a antecedência necessária, todas as Informações e documentos que o

CONTRATADO entender ser necessários para a realização dos serviços objeto do presente
contrato;

b) Cumprir as demais obrigações estabelecidas neste contrato;

CLÁUSULA SEXTA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

6.1 - A SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL pagará ao CONTRATADO o valor
global, fixo e Irreajustável de R$ 17.013,72 (dezessete mil, treze reais e setenta e dois centavos), para
a completa execução dos serviços objeto do presente contrato.
6.2 - Os valores devidos pela SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL serão pagos
em 12 parcelas de R$ 1.417,81 (hum mil, quatrocentos reais e oitenta e um centavos)
6.2.1 - As parcelas acima somente serão pagas com a aprovação pelo a Responsável Legal do Projeto
da execução dos serviços prestados no período.
6.2.2 Os honorários profissionais deverão ser pagos até o quinto dia útil do mês subsequente.
6.2.3 O Pagamento será realizado mediante apresentação das Nota Fiscal, Certidão Negativa de
Débitos Federal, Estadual, Municipal, Trabalhista e Certidão de Regularidade de FGTS.

CLÁUSULA SÉTIMA - DA VIGÊNCIA

7.1 - O presente Contrato Inicla-se na data de sua assinatura e vigerá pelo período de 12 meses,
período durante o qual serão executados os serviços propostos.

CLÁUSULA OITAVA - DA RESCISÃO

8.1 - Qualquer das partes poderá considerar rescindido o presente contrato de pleno direito e a
qualquer tempo. Independente de Interpelação judicial ou extrajudicial, sem que à outra parte caiba
qualquer direito ou Indenização, nos casos de:

a) Inadimplemento ou cumprimento irregular de quaisquer das cláusulas cor

Í-—— nCí\

C3i^'
C/ORíGiNAL



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ 33.812.074/0008-58
RUA: DR. HEITOR BASTOS TIGRE, 604 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430
EMAIL: cph eugeniaravasco@Iiotmail.com / FONE: (77)3612-1740 / © 9.8868-1944.
CENTRO DE PROMOÇÃO HUMANA EUGENIA RAVASCO
RUA: FORTALEZA, N®. 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450 - BARREIRAS - BA.

b) A ocorrência de caso fortulto ou de força maior, regularmente comprovada, impeditiva da execução
do contrato;

c) Mediante notificação escrita à outra parte, com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedência,
respondendo o CONTRATADO durante este período pelo fiel cumprimento dos interesses da
SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.

8.2 - A SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL poderá, ainda, rescindir o presente
contrato no caso de paralisação das atividades, pelo CONTRATADO, sem justa causa e prévia
comunicação;

8.3 - A tolerância de uma das partes no que respeita ao cumprimento das obrigações assumidas pela
outra não constituirá novação ao presente contrato nem poderá ser invocada como precedente para o
fato tolerado.

^ CLÁUSULA NONA - DA MEDIÇÃO DOS SERVIÇOS
9.1 — A medição dos sen/iços será feita pela a Responsável Legal do Projeto e dar-se-á sob a forma
de reuniões de acompanhamento dos serviços e/ou relatórios.

CLÁUSULA DÉCIMA - VÍNCULO EMPREGATÍCIO
10.1 - Para todos os fins e efeitos de direito, a execução das atividades peio CONTRATADO será feita
de forma independente, na condição de profissional autônomo, não configurando vínculo empregatído
de qualquer natureza com a SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.
10.2 - É necessário que o CONTRATADO informe à SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA
SOCIAL os elementos apropriados ao cumprimento das obrigações previdendárias e fiscais.

CLÁUSULA DÉCIMA - PRIMEIRA - DO FORO

11.1 - Fica eleito o Foro da Cidade de Barreiras, Estado da Bahia, com expressa renúncia a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questões oriundas da interpretação e execução
do presente contrato.

E, por estarem assim justas e acordadas, as partes assinam o presente Contrato em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, para um mesmo e único fim, na presença das testemunhas abaixo assinadas.

Barreiras- BA, 10 de setembro de 2021.

Sociedade «âe Instrução e As^slSncia Social
Dília Fagundes de Souza

Responsável Legal

TESTEMUNHAS:

Nome:

CPF

a Queiroz rm^•^Ji
Sidneya Altnei

43.434.277/0001
Microempreende^j^^^ual

QQWtXi'- CO?.'
Jq ORIGÍH.^L

/Wo
^'Íl/aí>t4h/

/
rne

CPF ÚO^. ^



Prefeitura Municipal de Barreiras
Av Ba/So do Rio Branco, 149 Centro Empresarial

Vila Rica - BARREIRAS - BA CEP; 47813-010

CNPJ: 13.654.405/0001-95

Número da Nota

00000001
Oala e Hora de EmIssSo

04/10/2021 1S;S8:28
Data do Fato Gerador

04/10/2021

Exigitxlidada do ISSI Naiureza da Operação
Ealgivel

AAAGGHAB-EZABEL

Local da Prestação
BARREIRAS/BA - BRASIL

Local da Incidência

BARREIRASIBA

"^ggdòga8iiigsgB»<a8iSigs^^^ ..
Nome/Razão Sodal: SIONEYA ALMEIDA QUBROZ MÁRMORE 98292099115
Nome Fantasia: SSP

Endereço: RUA BOLÍVIA, 136 LOT. RESIDENCIAL BOA SORTE • S
BOA SORTE BARREIRAS-BA CEP: 47807-181

CPF/CNPJ: 43.434,277/0001-35 insc. Munidoal; 000022319
Telefone: (77) 9.9909-7433 E-mall; sidneya.marmore@gmail.coni

Nome/Razão Social: SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E AS»ST£nCIA SOCIAL
Nome Fantasia;

Endereço:

CPF/CNPJ:

Telefone:

CASA DOS SAGRADOS CORAÇÕES
RUA HEITOR BASTOS TIGRE, 604 sobrado
VILA DOS FUNCIONÁRIOS BARREIRAS-BA CEP: 47813w|30
33.81Z074/0008-58 Insc. Munidpal: 000009046

(61)3272-2426 E-mail:

gjaSTSiliilWSiiibNlSBBS^
Orientação e instrução da oficina e dos traballios manuais de Ponto Cmz. para as crianças e artnWantoo
dos instrumentos de trabaltios, trabalhando o processo de econortíddada da matéria prima.

Declaro que:
Serviços gj
Materiais □
Obras □ Assinatura
Constantes nesta N.F foram: j
Prestados gj
Recebidos □ Em DA iW

ensinando a utSizaçSo

Executados I I

DE F(MfENT%°CONCEDENTE;páÍêí^'
OE barreiras

Oassiticaçao do Serviço (LE1116/2003)
M.02 - Instrução, treinamento, orientação pedagoaica e educaclonaL avaliação de conheOmentos de oualousf natureza.
Classilicação Nadcnal de Atividades Econfimlcas (CNAE 2.1)
8592999 - Ensino de aito a eulturajnãn^wjtnMnrarfr^^nn^^lilIZIZZl^——
Vdardo(s)Seniça(s) val

1.417,81
AJíqucta ISS {%)

MEI

or Dedução
0,00

Valor do ISS
MEI

Imposto de Renda
0.00

PIS

0,00
COFINS

0,00

Desconto IncomSdonsdo
0,00

valor ISS Retido

aiReShcfli
0,00

Base de Cálculo ISS
1^417.81

Oesoonlo Condleionada
0,00

CSLL

0,00
INSS

^00
Outras Retenções

0,00

■!btaldo(s)Seivlço(s) iTotatUduldo
J  , 1.417.611
"  •■•■"■r.-'LaOuttarilriKminíip8a-'^^l^'Jr.^^

*** Empresa prestadora de serviços optante do simples nadonal
O prestador do{s) seiviçofs) possui regime espedaí de tributação; Microempresário individual (MB)
Pix: (77) 9.9909-7433 ' '

1.417,81

ftRtCOW



SISBB - SISTEMA DE INFORMAÇÕES BANCO DO BRASIL
13/10/2021 - AÜTOATENDIMBNTO
0231300231

17.05.01

0007

Conçrovante Pix

CLIENTE: SOC INSTRUÇÃO E ASS SOC

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 46.644-1

SOBRE A TRANSACAO
aaaecvEiacc

E0000000020211006184S53694493020
CNPJ DO PAGADOR: 33.812.074/0008-58
VALOR:

DATA:

1.417,81

06/10/2021 - 15:46:23

PAGO PARA: Ssp

CNPJ: 43.434.277/0001-35

CHAVE PIX: 43434277000135

INSTITUIÇÃO: 24654881 CC POÜP INV UNIÃO DOS EST
AGENCIA: 0911 - CONTA: 00000000000000638915
TIPO DE CONTA: Conta Corrente

Esta transação pode ser tarifada em até 0,99%,
com valor máximo de R$ io,00.

Notificacao enviada em: 06/10/2021 - 15:46:24

DOCUMENTO: 100609

AUTENTICACAO SISBB: 3.672.62C.13D.F3C.547

Central de Atendimento BB

4004 0001

Consultas, informações e serviços transacionais.

SAC BB

0800 729 0722

Informações, reclamações, cancelamento de produ
tos e serviços.

Çerecow
IoOWGW^»-

Ouvidoria

0800 729 5678

Reclamações nao solucionadas nos canais
habituais agencia, SAC e Demais canais de
atendimento.

Atendimento a deficientes auditivos ou fala
0800 729 0088

Informações, reclamações, cancelamento de cartao
e outros produtos e serviços de Ouvidoria.



Prefeitura Municipal de Barreiras
Av Barão do Rio Branco, 149 Centro Empresarial

Vila Rica - BARREIRAS - BA CEP: 47813-010

CNPJ: 13.654.405/0001-95

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS

Número: 002808/2021 .E
*

Nome/Razão Social: SIDNEYA ALMEIDA QUEIROZ MÁRMORE 98292099115
Nome Fantasia: SSP

inscrição Municipal: 000022319 CPF/CNPJ: 43.434.277/0001-35
Endereço: RUA BOLÍVIA, 136 LOT. RESIDENCIAL BOA SORTE - S

BOA SORTE BARREIRAS - BA CEP: 47807-181

RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA MUNICIPAL COBRAR QUAISQUER DÉBITOS QUE VIEREM A SER
JURADOS POSTERIORMENTE. É CERTIFICADO QUE. ATÉ A PRESENTE DATA. NÃO CONSTAM DÉBITOS
TRIBUTÁRIOS DO CONTRIBUINTE ACIMA CITADO PARA COM ESTE MUNICÍPIO.

Observação:

Esta certidão foi emitida em 16/09/2021 . com base no Código Tributário Municipal.

Certidão válida até: 15/12/2021

,/^pta certidão abrange somente a Inscrição Municipal acima Identificada.

Código de controle desta certidão: 0600006256940000119904090002808202109160

nfere com
o ORIGINAL

Inlemet A aceitação desta cartidio astá cotididonada ã veriãcaçãe de
autenticidade na Internet, no endereço eletrônico: «"wivau un
https://barreiras.saatri.com.br. Econômico - Certidão Negativa - Verificar Autenticidade

Atenção. Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

sua



S^#vi j GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emissão: 23/09/2021 10:01

SECRETARIA DA FAZENDA

Certidão Negativa de Débitos Tributários

(Emitida para os afeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Código
Tributário do Estado da Bahia)

Certidão N"; 20213910861

RAZAO SOCIAL

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx?

INSCRIÇÃO estadual CNPJ

43.434.277/0091-3S

Rca certificado que não constam até a presente data. pendências de responsabiiidade da pessoa física ou jurídica acima
identincada. relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Este cerôdao engloba todos os seus estabelecimentos quanto à inexistência de débitos, inclusive os inscritos na Divida
Ate., de competência da Pmcuradoria Gerai do Estado, ressalvado o direito da Fazenda S^do E^l sTa

cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 23/09/2021, conforme Porteria n» 918/99. sendo válida por 60 dias. contados
emissão.

a partir da data de sua

NFERE COM
O ORIGINAL

*  OESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIASFAZENDARIAS ou via INTERNET, no ENDEREÇO ll«p-JI»»w.«rtaiba.oovJ.r

Válida com a apresenteçao conjunta do caftSo original de Inscrição no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federai do Ministério da Fazenda.

Página I de I
RelCalidaoNegaliva.ípt



MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DÍVIDA
ATIVA DA UNIÃO

n,o constam pendênejs em seu nome. mla#«s a omdBos WbuBrtos

SS'4=siHS==='r-=='^"í=5-~nas alíneas 'a' a w do parégmlo ünico do am 11 d\

ênra^sntxro^rsSirxros.'^"" =— ™ -
|3raro^í?,:i?rd2^s^- ™Válida até 08/03/2022. orasina:».
Código de controle da certidão: AF25.2BB2.C4A5.BD08
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

„fcECOM
Q OW®'**
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1'ímc 1 <)[" 1

r.AIXA í: ;M C-A rfCifR-M

Certificado de Regularidade
do FGTS -CRF

Inscrição:
Razão

Social:

Endereço:

43.434.277/0001-35

SIDNEYA ALMEIDA QUEIROZ MÁRMORE 98292099115

47800 970 bloco 12 / RES BOA SORTE / BARREIRAS / BA /

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos
decorrentes das obrigações com o FGTS.

VaIidade:24/09/2021 a 23/10/2021

Certificação Número; 2021092411544072341814

Informação obtida em 24/09/2021 11:54:41

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa-
www.caixa.gov.br »-aixa.

fere COM
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PODER JUDICIÁPin
JÜSTT';-A DO TRABALHO

CERTIDÃO NEGftTIVa DE DÉBITOS TRABALHISTAS
CNPJ: 43.434.277/0001-35
Certidão n°: 29025669/2021
Expedição: 23/09/2021, às 09:53-07

na Resolução Administrativa n» 1470/2011 do t t i ' ®
Trabalho, de 24 de agosto de 2011 Tribunal Superior do

VritTAs'7:\T.::,t.V responsabilidade dosanteriores 1 ditada" s:a"erp°ed"a:""'°^ ^
vL\\''guroTp?/cN%r=:nsuLT^"^"™^ -
de dados da Receita Feder , a "ase
superior do Trabalho - TST Para sab'' "
»:"c;í:^: ::ceit"a:e=d\\rrbrr=^
A 'actTta°\o -""elec!';ento^',"a1í„°=ra's"ou LuS" "
auteníloLade^ n" pTrtVf^do ^ verificação de suaInternet iH.t.TuZT.tXs lT "a
Certidão emitida gratuitamente.

informação importante

inadimplentes perante a Justiça do T^XTho^quant^à^ 7^uridicas
estabelecidas em sentença condPn:,rA quanto às obrigaçõesacordos iudlcials t^rbalhTstas lnclu?r»"To' c™ '»
recolhimentos previdenciár 1 o« "'^i^^sive no concernente aos
emolumentos ou a recolhimentn«5 h honorários, a custas, ade execução de acordo^firmado °>* "acorrentes
Trabalhoso ComrsSrSeSoSIInacSS^ISSra"^"^"^'^"

^ÉtecoM
/OOraGiNAL

' jecí Smi:: r
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SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ: 33.812.074/0008-58

PROCESSO DE PAGAMENTO N2 022

Data: 06/10/2021

Valor Líquido: R$ 1.417,81

ANA LÚCIA DE OLIVEIRA

A



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ 33.812.074/0008-58
RUA: DR. HEITOR BASTOS TIGRE, 604 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430

/ FONE (77) 3612.1740 / 6

CPNTRÒ DE PROÍViOÇÃO HUMAWÃ EUGENIA R.AVa^CO
RUA: FORTALEZA, Ne. 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450 - BARREIRAS - BA.

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 002/2021
SERVIÇOS PROFISSIONAIS ARTES MANUAIS INSTRUTORA DE CROCHE

Contrato de Prestação de Serviços Profissionais que entre
si celebram a SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E
assistência social - SIAS e ANA LÚCIA OLIVEIRA

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL, associação Pnvada sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ 33.812.074/0008-58. com sede na rua Heitor Bastos Tigre n 604, Baiiro
Vila dos Funcionários, Cidade de Barreiras - BA, CEP: 47.713-430,
CONTRATANTE, neste ato representada pela Dl»a Fagund^^^^
do CPF 182 867.570-87, doravante denominado CONTRATADO, A Sra. ANA LÚCIA OLIVci
72973447534, Microempreendedora Individual, inscrita no CNPJ 43.351.818/0001-81, com sede na
^atSdos os Santos, n« 34 - Vila Amorim. CEP: 47.813-524 resolvem celebrar o presente Contrato de
'^re^ção de Serviços Profissionais, mediante as cláusulas e condições a seguir

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 -Pelo presente contrato, a SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL c^raXaos
serviços do CONTRATADO para realização de atividades de ARTES MANUAIS como Instmtora de
Crochê, conforme cronograma de atividades disposto na cláusula segunda.

CLÁUSULA SEGUNDA - DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
2.1. - As aulas de crochê serão aplicadas para as crianças e adolescentes que
de Promoção Eugênia Ravasco de Segunda a Quinta nos horários Matutino de 09h00 às IlhOO, no
turtió vespertino das 14h00 às 18h00.

2'.2 - Produção de peças avulsas

CLÁUSULA TERCEIRA - DA SUPERVISÃO DOS SERVIÇOS

'^.l - A execução das atividades contratuais ora pactuadas será acompanhada pelo a Responsável
tigal, Sra. DIlia Fagundes de Souza, sendo-lhe assegurada a prerrogativa de:
a) Orientar o que for necessário à regularização das faltas verificadas,
b) Sustar os pagamentos, no caso de inobservância paio CONTRATADO de qualquer exigência.
3.2 - O acompanhamento exercido pelo Responsável Legal do Projeto não excluirá ou reduzirá a
responsabilidade do CONTRATADO pela completa e perfeita execução do objeto contratual.

CLÁUSULA QUARTA - DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO
4.1 - Na execução do objeto do presente contrato, obriga-se o CONTRATADO a rnanter todo
e dedicação necessária ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que lhe foram confiados,
obrigando-se ainda a:

a) Apresentar, a qualquer tempo, quando isso lhe for solicftado, a Responsável Legal do ProJ^.
ÍBlatório consubstanciado sobre o andamento das atividades desenvolvidas relacionadas ao objeto
do presente contrato;

CO
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SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ 33.812.074/0008-58
RUA DR. HEITOR BASTOS TIGRE, 604- VILA DOS FUNOONÂRIOS. CEP: 47.813-430
EMAL: cph eugeniaravasco@hotniall.coin / FONE: (77) 3612-1740 / ® 9.8868-1944.
CENTRO DE PROMOÇÃO HUMANA EUGÊNIA RAVASCO
RUA FORTALEZA, N«. 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450 - BARREIRAS - BA

b) Guardar sigilo das informações que lhe forem repassadas durante a execução dos serviços objeto
do presente contrato, sendo vedada a sua divulgação sem a prévia e expressa concordância da
SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL;

c) Cumprir, rigorosamente, todos os prazos fixados no cronograma de atividades disposto na cláusula
segunda, requisitando com a antecedência necessária os documentos e informações que se façam
necessários e que devam ser fornecidos pela SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA
SOCIAL;

d) Observar fielmente as obrigações estabelecidas no presente contrato e outras orientações que
formalmente lhe sejam dirigidas pela SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.

CLÁUSULA QUINTA - DAS OBRIGAÇÕES DA SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA
SOCIAL

A SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL fica sujeita às seguintes obrigações:

a) Fpmecer, com a antecedência necessária, todas as informações e documentos que o
CONTRATADO entender ser necessários para a realização dos serviços objeto do presente
dontrato;

b) Cumprir as demais obrigações estabelecidas neste contrato;

CLÁUSULA SEXTA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

6.1 - A SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL pagará ao CONTRATADO o valor
glóbal,'fixo e irreajüstável de R$ 17.013,72 (dezessete mil, treze reais e setenta e dois centavos), para
a completa execução dos servi^s objeto do presente contrato.

6.2 - Os valores devidos pela SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL serão pagos
em 12 parcelas de R$ 1.417,81 (hum mil, quatrocentos reais e oitenta e um centavos)

6J!'.1 - As parcelas acima somente serão pagas com a aprovação pelo a Responsável Legal do Projeto
da execução dos serviços prestados no período.

^^.2 Os honorários profissionais deverão ser pagos até o quinto dia útil do mês subsequente.
6.2.3 O Pagamento será realizado mediante apresentação das Nota Fiscal, Certidão Negativa de
Débitos Federal, Estadual, Municipal, Trabalhista e Certidão de Regularidade de FGTS.

CLÁUSULA SÉTIMA - DA VIGÊNCIA

7.1 - O presente Contrato inicia-se na data de sua assinatura e vigerá pelo de 12 meses,
período durante o qual serão executados os serviços propostos. C OlÃ

-

CLÁUSULA OITAVA - DA RESCISÃO

8.1 - Qualquer das partes poderá considerar rescindido o presente contrato de pleno direito e a
qualquer tempo, independente de interpelação judicial ou extrajudicial, sem que à outra parte caiba
qualquer direito ou indenização, nos casos de:

a) Inadímplemento ou cumprimento irregular de quaisquer das cláusulas contratuais;

b) A ocorrência de caso fortuito ou de força maior, regularmente comprovada, impeditiva da execução
do contrato;

2



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ 33.812.074/0008-58
RUA: DR. HEITOR BASTOS TIGRE, 604 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430
EMAIL: cph eugeniaravasco@)hotniail.com / FONE; (77)3612-1740 / ® 9.8868-1944.

CENTRO DE PROIViOÇÂO HUMANA EUGÊNIA RAVASCO
RUA: FORTALEZA, N«. 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450 - BARREIRAS - BA.

c) Mediante notificação escrita à outra parte, com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedência,
respondendo o CONTRATADO durante este período pelo fiel cumprimento dos interesses da
SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.

8.2 - A SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL poderá, ainda, rescindir o presente
contrato no caso de paralisação das atividades, pelo CONTRATADO, sem justa causa e prévia
comunicação;

8.3 - A tolerância de uma das partes no que respeita ao cumprimento das obrigações assumidas pela
outra não constituirá novaçâo ao presente contrato nem poderá ser invocada como precedente para o
fato tolerado.

CLÁUSULA NONA - DA MEDIÇÃO DOS SERVIÇOS

9.1 > A medição dos serviços será feita pela a Responsável Legal do Projeto e dar-se-á sob a fomia
'^ reuniões de acompanhamento dos senriços e/ou relatórios.

CLÁUSULA DÉCIMA - VÍNCULO EMPREGATÍCIO

10.1 - Para todos os fins e efeitos de direito, a execução das atividades pelo CONTRATADO será feita
i^le forma independente, na condição de profissional autônomo, não configurando vínculo empregatído
de qualquer natureza com a SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.
10.2 - É necessário que o CONTRATADO informe à SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA
SOCIAL os elementos apropriados ao cumprimento das obrigações previdenciárias e fiscais.

CLÁUSULA DÉCIMA - PRIMEIRA - DO FORO

11.1 • Fica eleito o Foro da Cidade de Barreiras, Estado da Bahia, com expressa renúncia a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questões oriundas da interpretação e execução
do presente contrato.

E, por estarem assim justas e acordadas, as partes assinam o presente Contrato em 02 (duas) vias de
^^al teor e forma, para um mesmo e único fim, na presença das testemunhas abaixo assinadas.

Sociedadé^de lífetrução e Assistência Social
Dília Fagundes de Souza

Responsável Legal

TESTEMUNHAS:

/Jome: ^ ̂  ̂
^CPF OoS ■ ^(a , !^{ '^3

Barreiras- BA, 10 de setembro de 2021.

Ac O^VCU^
Ana Lúcia Oliveira

43.351.818/0001-61

MIcroempreendedoia Indiv^ii^^À^

Nome



Ejiigtt^ada
Exiflíyal

Prefeitura Municipal de Barreiras
Av Barão do Rio Branco. 149 Centro Empresarial
Vita Rica - BARREIRAS - BA CEP; 478134)10
CNPJ: 13.654.405/0001-95

do IS51 Naturaza da Operação

tlõtalEls*

Número da Nota
00000002

Data e Hora de Emissão

04/10/2021 09:22:10
Data do Falo Gerador

04/10/2021

Código da Vcdincacão
aaafghac-ezaaev

Loca) da Incidência
BAURBKASBA

Nome/Razão Social; ANA LÚCIA DE OUVE1RA72973447S34
Nome Fantasia; ANAOUVER ARTE -««/.aca
Endereço RUA DE TODOS OS SANTOS. 34 CASA

VII.A AMORIM B/UíREIRAS - BA CEP: 47813-624
r-DC/fWP I- 43.351.818/0001-61 Inac. Munldoal; 000022309«MwuvmARTsaMAajm.

; Nornemazâo Social; SOCIEDADE DE INSTRUÇAO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
Nome Fantasia: CASA DOS SAGRADOS CORAÇÕES
Endereço; RUA HEITOR BASTOS TIGRE. 604 sobrado

CPF/CNPJ;

Telefone;

VILA DOS FUNCIONÁRIOS BARREIRAS-BA CEP: 47813-430
33.812.074/0008-58 Insc. Municipal; 000009046
(6113272-2425 E-mall;

Orientação da oficina e atividades de crochô. inatralndo as crianças e adolescentes como manusear as ferramentas necessária
para produzindo peças de artes manuais, ensinado os pontos do croehO.

Declaro que:
Serviços [^l
Materiais □ ri 9^10
Obras □ Assinatura
Constantes nesta N.F foram:
Prestados K!
Recebidos □ Em Oh 110
Executados O

PAGO

Id-M^^fairt^aeVo^ o material for lomecido pelo usuário flnal. exceto aviamento.
Classificação Nacional deAtIvidades Econômicas (CNAE 2.1)
1412602 - Confecção, sob medida, de ttacas do vestuário, oxcato roupas íntimas

DI Válordo(3) Snrviça<s)
1.417,81

Alíquota ISS(%)

Valor Dedução
0,08

Valor do ISS
MEI

esconto Incondldonado
0.00

Valor ISS Retido
0,00

1.417,811

0,00|

Imposto da Renda
0,00

PIS COFINS CSLL líNSS
0,00 0,00 0,00

Outras RetençSea
0,00|

Ibtal do(s) Seivlço(s) 1.417.81
Ibtal Liquido 1417.811

' Empresa prestadora de serviços optante do simples nacional ***
O prestador do(s) sarwiço(s) possui regime especial de tributação: Mteroempresârio Irvdlvl
Nota Rscal substituta da NFS-a n* 1 emitida em 04/10/2021 09:18:48
PIX: 43.351.Bia/OOipi-ei

; ravb5VeifficBr-aiatrtBi^^ deetoUoc



SISBB - SISTEMA DE INFORMAÇÕES BANCO DO BRASIL
AUTOATENDIMENTO " 09.11.05

0001

14/10/2021

0231300231

Comprovante Pix

CLIENTE: SOC INSTRUÇÃO E ASS SOC

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 46.644-1

SOBRE A TRANSACAO

E0000000020211006112240697291888
ID:

CNPJ DO PAGADOR:

VALOR:

DATA:

33.812.074/0008-58

1.417,81

06/10/2021 - 08:23:01

PAGO PARA: Ana Oliver Arte

CNPJ: 43.351.818/0001-61

CHAVE PIX: 43351818000161

INSTITUIÇÃO: 24654881 CC POUP INV UNIAO DOS EST

AGENCIA: 0911 - CONTA: 00000000000000620908

TIPO DE CONTA: Conta Corrente

Esta transaçAo pode ser tarifada em até 0,99%,
com valor máximo de R5 10,00.

Hotificacao enviada em: 06/10/2021 - 08:23:02
SMBBSaBBaâSS

6.80B.E68.624.C16.2EE

DOCUMENTO: 100602

AUTENTICACAO SISBB:

Central de Atendimento BB

4004 0001

Consultas, informações e serviços transacionais.

SAC BB

0800 729 0722

Informações, reclamações, cancelamento de produ

tos e serviços.

Ouvidoria

0800 729 5678

Reclamações nao solucionadas nos canais

habituais agencia, SAC e Demais canais de

atendimento.

Atendimento a deficientes auditivos ou fala

0800 729 0088

Informações, reclamações, cancelaunento de cartao

e outros produtos e serviços de Ouvidoria.

0r\G\NA^



Prefeitura Municipal de Barreiras
Av Barão do Rio Branco. 149 Centro Empresarial
Vila Rica - BARREIRAS - BA CEP: 47813-010

CNPJ: 13.654.405/0001-95

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS
Número: 002803/2021 .E

Nome/Razão Social: ANA LÚCIA DE OLIVEIRA 72973447534
Nome Fantasia: ANA OLIVER ARTE

InscnçioMunidpal: 00002M09 CPF/CNPJ: 43.351.918/0001.61
Endereço. RUA DE TODOS OS SANTOS. 34 CASA

VILA AMORIM BARREIRAS - BA CEP: 47813-524

RESSALVADO O DÍREITO DA FAZENDA MUNICIPAL COBRAR QUAISQUER DÉBITOS QUE
/«.URA^ofí^r^ORMENTE, É CERT/FIC/^O QUF. ATÉ A PRESENTE DATA, NiO CONSTAM DEBITOS
TRIBUTÁRIOS DO CONTRIBUINTE ACIMA CITADO PARA COM ESTE MUNICÍPIO.

Observação:

Esta certidão foi emitida em 16/09/2021 com base no Código Tributário Municipal.

Certidão válida até: 15/12/2021

''*^sta certidão abrange somente a Inscrição Municipal acima identificada.

Código de controle desta cerídâo: 8600006256810000119894090002803202109161^<=^fâl^£ COW
1

CerUdão emitida eletronicamente via Internet A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua
autenticidade na Internet, no endereço eletrônico:
https://barreiras.saatrl.com.br, Econômico - Certidão Negativa - Verificar Autentiadade

Atenção: Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

imnradQn nn* 16/09/2021 às 15l48l04



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DA FAZENDA

Emissão: 23/09/2021 10:04

Certídão Negativa de Débitos Tributários

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Código
Tributário do Estado da Bahia)

Certidão N": 20213910947

RAZAO SOCIAL

ANA LÚCIA DE OLIVEIRA 72973447534

inscrição estadual CNPJ

184A72.S18 43351^18/0001-61

Fica certificado que não constam, até a presente data, pendências de responsabilidade da pessoa física ou jurídica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certidão engloba todos os seus estabelecimentos quanto à inexistência de débitos, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competência da Procuradoria Gerai do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Pública do Estado da Bahia

cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 23/09/2021, conforme Portaria n' 918/99, sendo válida por 60 dias, contados a partir da data de sua
emissão.

A AUTENTICiDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA MAS ^
FAZENDÃRIAS OU ViA INTERNET, NO ENDEREÇO http://www.sefazJia.gdv.br

Válida com a apresentação conjunta do cartão original de Inscrição no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

Página I de 1 ReiCenidaoNegaUva.rpt



MINISTÉRIO DA F^ENDA
Secretaria da Receita Federai do Brasil
Procuradoria"Gerai da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DIVIDA
ATIVA DA UNIÃO

Nome: ANA LUCIA DE OUVEIRA 72973447534
CNPJ: 43.351.818/0001-61

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
não constam pendências em seu nome. relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) junto ã
Procuradoria-Gerai da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabeiedmento matriz e suas filiais e. no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refére-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 21:22:24 do dia 06/09/2021 <hora e data de Brasiiia>.
Válida até 05/03/2022.

Código de controle da certidão: 37E0.BFDE.F402.F507
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.
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Voltai

AIXA HCONCM CA FcCER^M.

Certificado de Regularidade
do FGTS -CRF

Inscrição: 43.3Si.8i8/oooi-5i
Razão lucia de oliveira 72973447534

SocidI*
FnH»rorn' R DE TODOS OS SANTOS 34 / VILA AMORIM / BARREIRAS / BA /

^ ■ 47813-524

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identiOcada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:24/09/2021 a 23/10/2021

Certificação Número: 2021092410255285094408

Informação obtida em 24/09/2021 10:25:54

A utiiização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Q
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I-ODF.R JUDICIAPTO
JUSTIÇA DO TRABALHO

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: ANA LÚCIA DE OLIVEIRA 72973447534 (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 43.351.818/0001-61
Certidão n°: 29025079/2021

Expedição: 23/09/2021/ às 09:50:38
Validade: 21/03/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição.

Certifica-se que ANA LOCIA DE OLIVEIRA 72973447534 (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito (a) no CNPJ sob o n" 43.351.818/0001-61, NÃO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

^  Certidão emitida com base no art. 642-A da Consolidação das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n" 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolução Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias
anteriores à data da sua expedição.
NO caso de pessoa juridica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas

^  inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia.



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

Educação de Jovens e Adultos

ENSINO MÉDIO - EJIA III
HISTÓRICO ESCOLAR W

Unidade Escolar: COLÉGIO ESTADUAL DR. ORLANDO DE CARVALHO ^ .

Endereça RUA ANTONIO CRUZ, S/N ■■ • r

DIREC; 25 Município: BARREIR/tô Estadp BA

Autorização - RES / CEE 021/97 D.O 27/05/1997 - Portaria: 14156/04 D.O 26/10Ífí/1999
Ato que autorizou o Curso na Unidade Escolar-Portaria 8811 D.O 28/10//9h '

Nome do Aluno ANA LÚCIA DE OLIVEIRA Matricula 861107n

Filiação
Pai ANTONIO LUCAS EVANGELISTA

Mâe: MARIA BATISTA EVANGELISTA

Naturalidade: jpoSSE UF: 1 GO 1 Nacionalidade: BRASILEIRO

Data de Nascimento 20/03/1973 Sexo |feminino j
Area Disciplina Nota CH Estabelecimento CIdada / Estado Ano

h I
3 8 I
9 5 c 5

Ungua Portuguesa a Lltoratufa Brasileira PC 240 Cottgto Estadual Pr. Orlando de Carvalho BarreirasIBA Z014

Ungua Estrangeira Wedema tInalOs) PC 120 CdOglo Ealadual Or. Orlando da Carvalho BarreirasIBA 2014

Geogratla PC 160 CelOgIe Estadual Pr. Orlando de Carvallto BarretragfflA 2014

sfl
KIstfeta

FOesofia

Soclolcgia

Matemática

ii|
Hí

Física

PC 160 Colégio Estadual Pr. Orlando de Carvalho BarreirasIBA 2014

PC 00 Colégio Estaduat Pr. Orlando de Carvalho BarreirasIBA

PC Colégio Estadual Pr. Orlando de Carvalho BarreirasIBA 2014

PC m Colégio Estadual Or. Orlando de Carvalho 2C1S

PC 200 Colégio Eeladual Pr. Ortando de Carvalho BatreliasIBA 201S

Química PC 200 Colégio Estadual Pr. Orlando de Carvalho BamKraslBA 2016

PC 200 Colégio Estadual Dr. Orlando de Carvallui BarreirasIBA 2016

CARGA MORARIA TOTAL

Estabelecimento que expediu o Certificado do Ensino Fundamental

Colégio Estadual Dr. Orlando de Carvalho Ano 2013

BARREIRAS BAHIA

Cidade

OBSERVAÇÕES:

CSAL073BA ftliino{a)iioncluinté

M > ifi vu HI Biitti 1

Certificainos que

WCURSO

ANA LÚCIA DB OLIVEIRA concluiu .

Ensino Médio - EJA111 de acordo com a Lei Federal 9394/86 de 20 de dezenbro de 1996 e Resolução n" 021/97 do
Conselho Estadual de Educação, com direito a prosseguimento de estudos.

LOCAL: Barreiras / BA Dj^A: 02/05/2016

Cnhllo^ PisirhnMlnjnlvtJx).
O  Diretor Secretário

«José Carlos R. Machado
Diretor

Poftn» 474/16 D.O.28/0t/16
Vlce-Oiretora

3oit o* 474/16 0.0.26/01/16
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SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ: 33.812.074/0008-58

PROCESSO DE PAGAMENTO NS 023

Data; 05/10/2021

Valor Líquido: R$ 1.417,81

KAIAMAR DA CONCEIÇÃO ALENCAR



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
WJA:^í HEITOR bÍtoI^RE, 604 - 9 8868^944.
cÍhirodT?^^^ eugênia ravascq
RUA: FORTALEZA, N®. 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47813-450 - BARREIRAS - BA.

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 003/2021
SERVIÇOS PROFISSIONAIS ARTES MANUAIS INSTRUTORA DE ILHOS

Contrato de Prestação de Serviços Profissionais que entre
si celebram a SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E
ASSISTÊNCIA SOCIAL - SIAS e KAIAMAR DA
CONCEIÇÃO DE ALENCAR

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL, associação privada sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ 33.812.074/0008-68, com sede na rua Heitor Bastos Tigre, n» 604, Bairo
Vàa dos Funcionários, Cidade de Barreires - BA, CEP: 47.713^30, dor^nte denomrr^a
CONTRATANTE, neste ato representada pela Sre. Dilia
*^0 CPF 162.667.570-87, doravante denominado CONTRATADO. A Sra. KAJÃMAR DA CONCHÇAO
DE ALENCAR 07734507506. Microempreendedora Individual, inscrita no CNPJ 43.351.679/00 1- ,
com sede na Rua C. n° 387 - São Francisco. CEP; 47.815-008 resolvem celebrar o presente Contrato
de Prestação de Serviços Profissionais, mediante as cláusulas e condições a seguir.

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO . . a a
1.1 - Peio presente contrato, a SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL rrer^ os
serviços do CONTRATADO pare realização de atividades de ARTES MANUAIS corno Instrutora e
llhós, conforme cronograma de atividades disposto na cláusula segunda. »

CLÁUSULA SEGUNDA-DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

2.1. - As aulas de Ilhos serão aplicadas para as crianças e adolescentes que freqüentam o Centro de
Promoção Eugênia Ravasco de Segunda a Quinta nos horários Matutino de OShOO às 11 hOO. no turno
vespertino das 14h00 às 16h00.
2.2 - Produção de peças avulsas

CLÁUSULA TERCEIRA - DA SUPERVISÃO DOS SERVIÇOS

3.1 - A execução das atividades contratuais ora pactuadas será acomjaanhada pelo a Responsável
Legal. Sra. Dllla Fagundes de Souza, sendo-lhe assegurada a prerrogativa de:
a) Orientar o que for necessário à regularização das faftas verificadas; ^
b) Sustar os pagamentos, no caso de Inobservância pelo CONTRATADO de qualquer exigeticia.
3.2 - O acompanhamento exercido pelo Responsável Legal do Projeto não excluirá ou reduzira a
responsabilidade do CONTRATADO pela completa e perfeita execução do objeto contratual.

CLÁUSULA QUARTA - DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO
4.1 - Na execução do objeto do presente contrato, obriga-se o CONTRATADO a mantertodo empenho
e dedicação necessários ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que lhe foram confiados.
obrigando-se ainda a: . , , ,
a) Apresentar, a qualquer tempo, quando isso lhe for solicitado, a Responsável Legal do Projeto.

relatório consubstanciado sobre o andar^to das atividades desenvolvidas relacionadas ao objeto
do presente contrato; nu

CO'í.'



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

EMAIL; cph.eugeniaravasco@hotmaU.rom fT? J M r- È ív" A P rt \ / & c C O
rPKíTRO DE PROMOÇÃO HUiVlAf^iA EUGEivsiA RAvAbL.U

fV^!Wr Sm^N^eo 5iu
b) ©làtdar sigilo das informaçaes que lhe focem repassadas durante a execução dos
llsente contrato, sendo vedada a sua divulgação sem a prévia e expressa concordanrxa da
^nriFDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL,

o Cumprir ngorosamente, todos os prazos fixados no cronograma de atividades dis^ na da^
segunda requisitando com a antecedência necessária os documentos e
Tec^tee que devam ser fornecidos paia SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA
SOCIAL*

d) Observar fielmente as obrigações estabelecidas no presente ®
formalmente lhe sejam dirigidas pela SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

CI.AUSUIA QUINTA - DAS OBRIGAÇÕES DA SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNOA
SOCIAL

51 - A SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL fica sujeita às seguintes obngaçoes:
a) Fornecer, com a antecedência necessária, todas as Informações e do^mentos que o

CONTRATADO entender ser necessários para a realização dos serviços objeto o prese
contrato;

b) Cumprir as demais obrigações estabelecidas neste contrato;

CLÁUSULA SEXTA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO
6.1 - A SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL pagará ao CONTRATADO o valor
global, fixo e irreajustável de R$ 17.013.72 (dezessete mil, treze reais e setenta e dois centavos), para
a complata execução dos serviços objeto do presente contrato.
ei - os valores Svidos pela SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL serão pagos
em 12 parcelas de R$ 1.417,81 (hum mil, quatrocentos reais e oitenta e um centavos)
6.2.1 - As parcelas acima somente serão pagas com a aprovação pelo a Responsável Legal do Projeto
da execução dos serviços prestados no período.
6.2.2 Os honorários profissionais deverão ser pagos até o quinto dia útil do mês subsequente.
6 23 0 Pagamento será realizado mediante apresentação das Nota Fiscal, Certidão Negativa de
Débitos Federal, Estadual, Municipal, Trabalhista e Certidão de Regularidade de FGTS.

CLÁUSULA SÉTIMA-DA VIGÊNCIA ^ -o
7.1 - O presente Contrato inicia-se na data de sua assinatura e
período durante o qual serão executados os serviços propostos. ^ ̂ \ '
CLÁUSULA OITAVA-DA RESCISÃO ' ^ o
8.1 - Qualquer das partes poderá considerar rescindido o presente contrato de pleno direito e a
qualquer tempo, independente de interpelação judicial ou extrajudicial, sem que á outra parte caiba
qualquer direito ou indenização, nos casos de;
a) Inadimplemento ou cumprimento irregular de quaisquer das cláusulas contratuais;
b) A ocorrência de caso fortuito ou de força maior, regularmente comprovada, impeditiva da execução

do contrato;

cio Cehr<UUi/>JO câl M(/rCO.'\



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ 33.812.074/0008-58
RUA: DR. HEITOR BASTOS TIGRE, 604 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430
EMAIL: cph_eugeniaravasco@>hotiHail.com / FONE: {J7) 3612-17^ / © 9.8868-1944.
CENTRO DE PROiViOÇÃO HUJVIANA EUGENIA RAVASCO
RUA: FORTALEZA, N". 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47313-450 - BARREIRAS - BA.

C) Mediante notificação escrita à outra parte, com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedência,
respondendo o CONTRATADO durante este período pelo fiel cumprimento dos interesses da
SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.

8.2 - A SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL poderá, ainda, rescindir o presente
contrato no caso de paralisação das atividades, pelo CONTRATADO, sem justa causa e prévia
comunicação;
8.3 - A tolerância de uma das partes no que respeita ao cumprimento das obrigações assumidas peia
oiitra não constituirá novação ao presente contrato nem poderá ser Invocada como precedente para o
fato tolerado.

CLÁUSULA NONA - DA MEDIÇÃO DOS SERVIÇOS
9.1 - A medição dos serviços será feita pela a Responsável Legal do Projeto e dar-se-á sob a forma
de reuniões de acompanhamento dos serviços e/ou relatórios.

CLÁUSULA DÉCIMA - VÍNCULO EMPREGATÍCIO
10.1 - Para todos os fins e efeitos de direito, a execução das atividades pelo CONTRATADO será feita
deforma independente, na condição de profissional autônomo, não configurando vinculo empregaticio
de qualquer natureza com a SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.
10.2 - É necessário que o CONTRATADO informe à SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA
SOCIAL os elementos apropriados ao cumprimento das obrigações previdenciárias e fiscais.

CLÁUSULA DÉCIMA - PRIMEIRA - DO FORO
111 - Fica eleito o Foro da Cidade de Barreiras, Estado da Bahia, com expressa renúncia a qualq^r
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questões oriundas da interpretação e execução
do presente contrato.

E. por estarem assim justas e acordadas, as partes assinam o presente Contrato em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, para um mesmo e único fim, na presença das testemunhas abaixo assinadas.

Barreiras- BA, 10 de setembro de 2021

Sociedade demstrução e Assistência social
Dilia Fagundes de Souza

Responsável Legal

TESTEMUNHAS:

nÀome:

QPP

Ogy^cÍLCX»^

Kalamar da Conceição de Alencar
43.351.679/0001-76

MIcroempreendedora Individual

-AnnmQ ftTJT;.^rA d^ikxÀfX
Nome



Prefeitura Municipal de Barreiras
Av Barão do Rio Branco, 149 Centro Empresarial

Vila Rica-BARRBRAS-BA CEP; 47613-010

CNPJ: 13.654.405/0001-95

Nilmero da Nota

00000001

Oala e Haa de Emissão

05/10/2021 10:40:50

Data do Falo Gerador

05/10/2021
COdlga ilB verificação

AAA16HAB-EPAAEV

r^^iiaios.asrBíjs§iagtf(§ia^éa:^
ErdglIsIDdade do ISS / Natureza da
Exlfliwl

I «v*cii da Prestação

BARRBRA8/BA-BRASIL

Local da IndtMnda

BARREiRAS/BA

r.Pi^dòiiiawsrsg/igrcõrsv=j^?

Nome/Razão Social: KAIAMAR DA CONCEICAO ALENCAR 07734507506
Nome Fantasia; KAIAMAR

Endereço; RUA C. 367 CASA 04 BLOCO 04
SAO FRANCISCO BARREIRAS • BA CEP: 47615-006

CPF/CNPJ: 43.351.679/0001-76 Insc. Munldoal; 000022310

Telefone; (77) 9.9'b33'-5S02 E-mall: icalamaralencar1998@gmalLcoin

Nome/Razão Social; SOCIEDADE DE INSTRUÇAO E /ASSISTÊNCIA SOCIAL
Nome Fantasia; CASA 0(3S SAGR/ADOS CORAÇOES

Endereço; RUA HEITOR BASTOS TIGRE, 604 sobrado
VILA DOS FUNCIONÁRIOS B/ARREIRAS-BA CEP: 47813-430

CPF/CNPJ; 33.81Z074/0006-56 Insc. Municipal: 000009046

Telafcne: (61)3272-2425 E-mail:

Orientadora da olidna de artes manuais lltiós, Instruindo as crianças e addescentas como manusear os instrumentos de
trabalhos, demonstrando o custo do material para produzindo peças da artes manuais.
Auxilia na conservação e higienização do ambiente organizacional

Declaro que:
Serviços El
Materiais □
Obras □ Assinatura
Constantes nesta N.F foram:
Prestados |2]
Recebidos □ Em 0^/ lO lâf);Ol
Executados i i

PAGO
COM RECURSOS DQTERMO
OE FOMENTO N° {Ih I JXUi
CONCEDENTE; PREFEITURA

DE BARREIRAS

Claaaificaçao do Serviço (LB ltG/2003)
17.02 - DatBografla, digitação, estenografia, expediente, sacretarla em geral, resposta audhrel, redação, edição. Interpretação, revtsãi
Classificação Necitinal de AIMdatJes Econãmlcas (CNAE 21)
6219999 - Preparação de documentes e setvicoa especializados de apoio administrativo não especificados antertcimente
Valor do(s) Serviço(s|

1.417,81
Alíquota ISS (%)

MEI

Valor Dedução
0,00

VálordolSS
MEI

Desconto Incondldonado
0,00

Valor ISS Retido
0,00

Imposto de Renda
0,00

PIS
0,06

BasedeCdtculaiSS
1.417,81

Desconto Ccndidünado
0,00

C0F1NS
0,00

'Sim:-
CSLL

0,00
INSS

0,00
/ISlaltg'?;f.

Outras Retenções
0,00

Total da(s) Servlça(B)
1.417.61

tbtal Liquido
1.417.81

Empresa prestadora de serviços optante do simples nacional *"
O prestador do(6) serviço(s) possui regime especial de tributação: Microampresâria Individtj^l
PIX: 43.351.679/0001-76

ere com



SISBB - SISTEMA DE INFORMAÇÕES BANCO DO BRASIL

13/10/2021 - ADTOATENDIMENTO - 17.00.25

0231300231 0006

Comprovante Pix

CLIENTE: SOO INSTRUÇÃO E ASS SOC

AGENCIA: 0231-3 CONTA: 46.644-1

aaiac>Ba0anBtaBC«B&iBaaMaaoBaaBssaa>aGaasaaaBBE3siaaBSBsaB

SOBRE A TRANSACAO

ID: E0000000020211005200326959092134

CNPJ DO PAGADOR: 33.812.074/0008-5B

VALOR: 1.417,81

DATA: 05/10/2021 - 17:04:26

DESCRICAO: Serviços referente ao mês de setembro

PAGO PARA; Kaiamar

CNPJ: 43.351.679/0001-76

CHAVE PIX: 43351679000176

INSTITUIÇÃO; 24654881 CC POUP INV UNIÃO DOS BST

AGENCIA: 0911 - CONTA: 00000000000000628725

TIPO DE CONTA: Conta Corrente

Esta transação pode ser tarifada em até 0,99%,

com valor máximo de RS 10,00.

Notificacao enviada em: 05/10/2021 - 17:04:27

ssssacsciBSBssscssssssaaaaBBiGSBsssssasasiBoaaaaBsssssaassssasssss

DOCUMENTO: 100502

AUTENTICACAO SISBB: 6.CF9.F98.2EC.E4D.026

BBSSBaaaBSSBSSSBSOOSSSasSSaBBBBSSaSSBBBSSSSBBaas

Central de Atendimento BB

4004 0001

Consultas, informações e serviços transacionais.

SAC BB

0800 729 0722

Informações, reclamações, cancelamento de produ

tos e serviços.

Ouvidoria

0800 729 5678

Reclamações nao solucionadas nos canais

habituais agencia, SAC e Demais canais de

atendimento.

^„.'erecow

Atendimento a deficientes auditivos ou fala

0800 729 0088

Informações, reclamações, cancelamento de cartao

e outros produtos e serviços de Ouvidoria.



Prefeitura Municipal de Barreiras
Av Barão do Rio Branco, 149 Centro Empresarial

Vila Rica - BARREIRAS - BA CEP: 47813-010

CNPJ: 13.654.405/0001-95

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS

Número: 002805/2021 .E

Nome/Razão Social: KAIAMAR DA CONCEIÇÃO ALENCAR 07734507506

Nome Fantasia: KAIAMAR

Inscrição Municipal: 000022310 CPF/CNPJ; 43.351.679/0001-76
Endereço: RUA C, 387 CASA 04 BLOCO 04

SÃO FRANCISCO BARREIRAS - BA CEP: 478154)08

RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA MUNICIPAL COBRAR QUAISQUER DÉBITOS QUE VIEREM A SER
APURADOS POSTERIORMENTE, É CERTIFIC/MDO QUE, ATÉ A PRESENTE DATA, NÃO CONSTAM DÉBITOS
TRIBUTÁRIOS DO CONTRIBUINTE ACIMA CITADO PARA COM ESTE MUNICiPIO.

Observação:

Esta certidão foi emitida em 16/09/2021 com base no Código Tributário Municipal.

Certidão válida até: 15/12/2021

^^ta certidão abrange somente a Inscrição Municipal acima identificada.

Código de controle desta certidão: 9600006256840000119895090002805202109160

ia£!^:%ia

COM

Certidão emitida eletronicamente via Internet. A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua
autenticidade na Intemet, no endereço eletrônico:
https://barreiras.saatri.com.br, Econômico - Certidão Negativa - Verificar Autenticidade

Atenção: Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

I  — «einnnnol às 'li;-4a-4<>



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DA FAZENDA

Emissão; 23/09/2021 10:03

Certídão Negativa de Débitos Tributários

(Emitida para cs efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 19B1 - Código
Tributário do Estado da Bahia)

Certídão N»; 20213910909

razAosooal

KAIA.MAR DA CONCEICAO DE ALENCAR 07734S07506

inscrição ESTAOUAt. CNPJ

184.471.825 43351.679/0001-76

Fica certificado que não constam, até a presente data, pendências de responsabilidade da pessoa física ou jurídica adma
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certidão engloba todos os seus estabelecimentos quanto à inexistência de débitos, inclusive os inscritos na Dívida
Ativa, de competência da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Pública do Estado da Bahia

cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 23/09/2021, conforme Portaria n" 918/99, sendo válida por 60 dias, contados a partir da data de sua
emissão.

DNFERE COM
O ORIGINAL

A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS

FAZENDÁRiAS OU VIA INTERNET, NO ENDEREÇO http://www.sefáz.ba.gov.br

Válida com a apresentação conjunta do cartão original de inscrição no CPF ou no CNPJ da

Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

Página 1 de I RelCertidaoNegalivajpi



MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA
ATIVA DA UNIÃO

Nome: KAIAMAR DA CONCEICAO DE ALENCAR 07734507506
CNPJ: 43.351.679/0001-76

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
não ronstam pendêiicias em seu nome. relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da Receita liderai do Brasil (RFB) e a inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) junto à
Procuradona-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e. no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas a a d' do parágrafo único do art. 11 da Lei n" 8-212. de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <htlp://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n" 1.751 de 2/10/2014
Emitida às 04:09:08 do dia 11/09/2021 <hora e data de Brasilia>
Válida até 10/03/2022.
Código de controle da cerüdâo: DE82.89BF.20B9.91F7
Qualquer nasura ou emenda invalidará este documento.



CAIXA êCONCM rí;";!-

Certiíicado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 43.351.679/0001-76
Razão Sociala<AiAMAR da conceicao de alencar 07734507506
Endereço: R c 387 / sag Francisco / barreiras / ba / 47815-008

A Caixa Econômica Federai, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima Identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Valldade:23/09/2021 a 22/10/2021

Certificação Número: 2021092309515579810519

Informação obtida em 27/09/2021 09:16:35

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa;
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PODER JUDTCIArIO
JiiSTIÇA DO TRABALHO

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: KAIAMAR DA CONCEICAO DE ALENCAR 07734507506 {MATRIZ E

FILIAIS)

CNPJ: 43.351.679/0001-76

Certidão n": 29025456/2021

Expedição: 23/09/2021, às 09:52:15

Validade: 21/03/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedição.

Certifica-se que KAIAMAR DA CONCEICAO DE ALENCAR 07734507506 (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito (a) no CNPJ sob o n" 43.351.679/0001-76, NÃO CONSTA

do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidão emitida com base no art. 642-A da Consolidação das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n" 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolução Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias

anteriores à data da sua expedição.
No caso de pessoa juridica, a Certidão atesta a empresa em relação

a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.

A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br) .

Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas

inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações

estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos

recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do

Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia.

CÇWFERE COM
ORIGINAL



REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

E"t>4 SECRETARIA DA EDUCAÇÃO
HISTÓRICO ESCOLAR-ENSINO MÉDIO

Estabelecimento COLÉGIO ESTADUAL DUQUE DE CAXIAS Código 29718

End. (Rua, Av, etc...) RUA "A" VILA DOS FUNCIONÁRIOS N* S/n*

Bairro BOA VISTA Município BARREIRAS
UF BA

Ato de Criação 9772/00 Diário Oficial 13/12/00

Ato de Autorização/Reconhecimento 014/ 03-25 Diário Oficial 11/11/03

Nome do Aluno ;KAIAMAR DA CONCEIÇÃO ALENCAR Matricula n' 9066530

Data do Nascimento : 19/12/1998 j Naturalidade : BARREIRAS - BA Nacionalidade BRASILEIRA

Filiação:

Pai :NILTON CÉSAR SANTOS DE ALENCAR

Mãe ; MARIA FRANCISCA PEREIRA DA CONCEIÇÃO

Habilitação ENSINO MÉDIO Duração 03 anos CH:3.000

ÁREA

1* Série 21 Série 38 Série 43 Série

CARGA HORÁRIA TOTAL

DISCIPLINAS

n
11ãg

NOTA COOTIECN

o o
" X

li i-s
3 °
I

NOTA CONCEOTI

if

s
z>

S
O

1. Linguagens,

Códigos e suas

Tecnologias.

Língua Portuguesa e

Literatura Brasileira
5,00 120 5,1 120 7,3 120 360

Arte 5,12 80 80

Educação Física 7,32 80 8,2 80 8,3 40 200
u
-j

<
z
o

s
2

5,5280 Ciências da

Natureza,

Matemática e

suas Tecnologias.

Biologia 6,25 80 5,0 80 6,1 80 240

Física 6,62 80 5,1 80 6,8 80 240

Química 6,38 80 5,2 80 7,5 80 240

Matemática 5,38 120 6,3 120 7,2 120 360

Ul

CQ
O
00

3. Ciências

Humanas e

suas Tecnologias.

Geografia 6,62 80 7,1 80 5,8 80 240

História 7,12 80 6,1 80 6,1 80 240

Filosofia 6,38 40 7,5 80 6,5 80 200

Sociologia 6,25 40 6,3 80 8,6 80 200

Subtotal :: 880 /, 880 /• 840 2.600

Língua Estrangeira Moderna
(INGliS 1

6,00 80 6,6 80 7,6 80 240

Redação 5,5 40 40

Direitos Humanos ••

•• 7,3 40 • • • 40

OTicina de Leitura e Escrita (Redação) •»
• • 5,1 80 80

 ETRAPADACIFISREVID

;; • - ■ • ■ •

;; • • • • • •

;;

• • • • • •

• • • • • •

• • • • • •

• • • •

V :: /,

• - • • • •

:: • • • • • •

• • • • •

>

— Subtotal 120 120 160 400

- Total Geral 1000 1000 lOOG 3.000



DOCUMENTO ESCOLAR QUE PERMITIU A MATRÍCULA NO ENSINO MÉDIO

Entidade Expedidora COLÉGIOlVIUWlciPAl EURIDES SANTANNA

9 Ensino Fundamental

O Cursos ou Exames (EJA)

Cidade BARREIRAS
Estado BAHIA

I Ano de Conclusão 2013

SÉRIE

lã

2ã

38

ANO

2014

2015

2015

ESTADO(S) ONDE CURSOU O ENSINO MÉDIO
ESTABELECIMENTO

COLÉGIO ESTADUAL Pr; ORLANDO DE CARVALHO
COLÉGIO ESTADUAL DUQUE DE CAXIAS

COLÉGIO ESTADUAL DUQUE DE CAXIAS

QDADE UF

BARREIRAS BA

BARREIRAS BA

BARREIRAS BA

XXX
XXX XXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Rendimento Escolar do Aluno no Ano Letivo de _até_ 1  L

Tumo XXXXXXXX Série
XXXXXXXX

XXXX

_N*
Turma

COMPONENTES CURRICULARES

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

/WXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
JOCXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXX XXX XXX "~m

.u

UNID

N/c

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

2»

UNID

N/c

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

EDUCAÇÃO FÍSICA

39

UNID

N/c

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

4S

UNIO

N/c

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

N*de

Faltas

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

Aulas

Dadas

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

Ano Letivo

Série

Aulas Dadas

Freqüência

lí 2Í 3» 4»

CERTIFICADO

>^1110030(105 que KAIAMAR DA CONCEIÇÃO DE ALENCAR, concluiu a 3® série do ensino
médio do ano letivo 2016 na forma das Leis de

Educação vigentes no País e do Regimento Escolar.

observações

s

J— "3 »-

S ■

e i

<
CO
ca

o
o
N

P:
cn

53

Local BARREIRAS-BAHIA Data 13/03/2017

DIRETOR (Assinatura e âríÉlíbo) Reg. ou Aut.

Iliãno Maria Viana rio tUíic-

SECRCTÂRloj^jUI^I^Cartmbol Reg. ou Aut.
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^'ÍREBÍAS

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ: 33.812.074/0008-58

PROCESSO DE PAGAMENTO N2 024

Data; 07/10/2021

Valor Líquido: R$ 1.100,00

CRISTIANO DE ALMEIDA LUZ LIDA

A



Sociedade de instrução e Assistência Social
CNPJ 33.812.074/0008-58
RUA: DR. HEITOR BASTOS TIGRE, 604-VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430
EMAIL q>h_eugeniaravasco@hotmail.com / FONE: (77) 3612-1740 / © 9.98868-1944.

CENTRO DE PROMOÇÃO HUMANA EUGÊNIA RAVASCO
RUA; FORTALEZA. 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47B13-450

PROCESSO ADMINISTRATIVO N": 001/2021

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N°: 001/2021

CONTRATO DE INEXIBILIDADE N": 001/2021

ASSUNTO: Contratação de empresa especializada em serviços contábeis para
orientação e acompanhamento da aplicação dos conceitos da Consolidação das leis do
trabalho, bem como daqueles atinentes a Previdência Social, PIS, FGTS e outros
aplicáveis as relações de emprego.

INTERESSADOS: SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL -
CENTRO DE PROMOÇÃO HUMANA EUGÊNIA RAVASCO.

FAVORECIDO: CRISTIANO DE ALMEIDA LUIZ LTDA

^fere com
'o ORISINAL

DATA: 08 DE SEMTEMBRO DE 2021



Sociedade de Instrução e Assistência Social
CNPJ 33.812.074/0008-58
RUA: DR. HEITOR BASTOS TIGRE, 604 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430
EMAIL: cph_eugeniaravasco@hoCniail.coni / FONE; (77) 3612-1740 / ® 9.98868-1944.

CENTRO DE PROMOÇÃO HUMANA EUGÊNIA RAVASCO
RUA: FORTALEZA, 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450

SOLICITAÇÃO DE ABERTURA DE PROCESSO

DE: COORDENAÇÃO ADMINISTRATIVA

PARA: DIRETORIA

ASSUNTO: Contratação de empresa especializada em serviços contábeis para
orientação e controle da aplicação dos conceitos da Consolidação das leis do trabalho,
bem como daqueles atinentes a Previdência Social, PIS, FGTS e outros aplicáveis as
relações de emprego.

lima. Sra.

Dilia Fagundes de Souza
Responsável Legal

Prezada Senhora,

Solicitamos de Vossa Senhoria a autorização para abertura de um Processo
Administrativo que possibilite a Contratação da empresa contábil para orientação e
orientação e controle da aplicação dos conceitos da Consolidação das leis do trabalho.

Quanto ao valor sugerido para a contratação, é estimado em R$ 13.200,00 (treze mil e
duzentos reais), estes se encontram previsto no plano de aplicação elaborado pela
Entidade e aprovado pelo município de Barreiras.

Na certeza de contar com vosso apoio, antecipo meus agradecimentos

colocando-me a disposição de Vossa Senhoria para qualquer informação.

Barreiras (BA), 08 de setembro de 2021.

Izabela Lopes Matos Costa
Coordenadora Administrativa



Sociedade de Instrução e Assistência Social
CNPJ 33.812.074/0008-58
RUA: DR. HEITOR BASTOS TIGRE, 604- VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430
EMAIL: cpli_eugeniaravasco@hotmall.com / FONE: (77) 3612-1740 / ® 9.98868-1944.
CENTRO DE PROMOÇÃO HUMANA EUGÊNIA RAVASCÓ
RUA: FORTALEZA, 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47B13-4S0

AÜT0RI2ACÃQ

Da; Diretoria Administrativa

Para: Coordenação Administrativa

ASSUNTO; Contratação de empresa especializada em serviços contábeis para
orientação e controle da aplicação dos conceitos da Consolidação das leis do trabalho,
bem como daqueles atinentes a Previdência Social, PIS, FGTS e outros aplicáveis as
relações de emprego.

Prezada Senhora,

Eni atendimento a demanda apresentada por Vossa Senhoria, solicito que adote
as providências no sentido de contratar a empresa especializada para realizar os
serviços contábeis, por isso peço que analise as possibilidades e qual modalidade de
licitação usar para a realização deste Processo com o objeto acima identificado.

Barreiras (BA), 08 de setembro de 2021.

Ivana Barbosa decantes
Diretora Administrativa



Sociedade de Instrução e Assistência Social
CNPJ 33.812.074/0008-58
cíi AiP*^ HEITOR BASTOS TIGRE, 604 - VILA DOS FUNCIONAIIOS. CEP; 47.813-430EMAIL: cph_eugeiiiaravasco@>hotmai].com / FONE: [77] 3612-1740 / © 9 98868-1944
CENTRO DE PROMOÇÃO HUMANA EUGÊNIA RAVASCÓ
RUA: FORTALEZA, 60 - VIU DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450

PARECER DA COORDENAÇÃO ADMINISTRATIVA

PARA APRECIAÇÃO DA ASSESSQRIA JURÍDICA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N": 001/2021

INEXIGIBILIDADE LICITAÇÃO N°: 001/2021

ASSUNTO: Contratação de empresa especializada em serviços contábeis para
onentaçao e controle da aplicação dos conceitos da Consolidação das leis do trabalho
bem como daqueles atinentes a Previdência Social, PIS, FGTS e outros aplicáveis as
relações de emprego.

Sr. Advogado,

ponforme autorização da Sra. Dllia Fagundes de Sousa, Responsável Legal
da entidade^em Barreiras, peço a gentileza de V. Senhoria em analisar as possibilidades
da realiraçao de uma Inexigibilidade de Licitação, para Contratação da empresa de
contabilidade para prestação serviços especializados de orientação e controle da
aplicaçao dos conceitos da Consolidação das leis do trabalho, bem como daqueles
atinentes a Previdência Social, PIS, FGTS e outros aplicáveis as relações de emprego
Mediante o que diz o /Vtigo 25, caput e Inciso II, em conformidade com o Artigo 13 da
Lei Federal 8.666 de 21 de junho de 1993, e concluímos que a referida contratação
poderá ser assim procedida.

Tendo este parecer, encaminhamos o assunto para apreciação dessa
Assessoria Jurídica.

Barreiras (BA), 09 de setembro de 2021.

lzabeia1.opes Matos Costa
Coordenadora Administrativa COpÉRE CO»í



ie as iíisíruçso s Assistês^cla Sociaí
CiMPJ 33.S12.§74/O00S-SS
RUA; DR. HEITOR BASTOS TIGRE, 604 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47,813-430
EMAIL; t-ph Ruswiwrax-ascnCàiholmail.com / FONE: (77] 3612-1740 / i& 9.98868-1944
CENTRO DE PROMOÇÃO HUMANA EUGÊNIA RAVASCÓ
RUA: FORTALEZA, 60 - VUA DOS PÜNaONARIOS. CEP: 47.813-450

1

PROCESSO N° 001/2021 - SIAS/Baiteiias

INEXIGIBIUDADE N° 001/2021

PARCECER JURÍDICO 01/2021

INTERESSADO: SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISIENCIA SOCIAL

ASSUNTO: Inescigibilidade. Contratação de serviços técnicos e especializados. Assessoria e
Consultoiiã ContábiL Singularidade da atividade. Notória especialização.

1. RELATÓRIO
Trata-se de emissão de parecer a respeito da viabilidade legal da contratação da FmprAca de
Contabilidade CB3STIÂNO DE ALMEIDA LUIZ LTDA para prestar serviços assessoria
contábeis e orientação, controle da aplicação dos conceitos da Consolidação das leis do trabalho,
bem como daqitôles atraentes á Previdência Social, PIS, FGTS e outros aplicáveis às relações de
emprego mantidas pela Sociedade de Instrução e Assistência Social - Barreiras, «m a
necessidade de processo licitatórío.

2, PARECER

2.1 InexigibUidade
Para Adrainistiação Pública adquirir produtos e/ou serviços necessita realizar procedimoito de
licitação pública, na qual selecionará a proposta mais vantajosa entre as oferecidas pelos
interessados em contratar com o ente público. Como a Entidade está trabalhando com recurso
público são estabelecidos alguns proced&naito para empregar o valor recebido.

O procedimento possui como objetivo garantir a moralidade administrativa vedando a
contratação de qualquer particular sem a dononstração de que seja o melhor para o interesse
público. Possui também a finalidade de garantir a igualdade de oportunidades a todos que têm o
interesse era contratar com a Administração Pública, permitindo a competiliviâade que é
essencial para a licitação. Assim é garantida a impessoalidade na escolha do contratado.

Tal procedimento é disciplinado na Constituição Federal e na Lei 8.666/90.
A Constituição Federal em seu artigo 37, inciso XXI prevê:

Ait. 37. A administniçSo pública direta e indireta de qualquer dos Poderes da
União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios obedecerá aos
princípios de legalidade, inqtessoalidade, moralidade, publicidade e e&cicncia e,
também, ao seguinte:
Í-J
XXI - ressalvados os casos especificados na legislação, as obras, serviços,
conpras e alienações setão contmtados me^ante processo de lichação publica
que assegure igualdade de condições a todos os concorrentes, com clãustúas que
estabeleçam obrigações de pagamenm, mantiAic as condições efetivas da
proposta, nos termos da lei, o qual somente permitirá as exigências de
(^UficaçSo técnica e econômica indispensáveis & gata^a do cusipiiineBto das
obrigações. "'
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D^^de-se leitura do diqiositivo constitucional a existênraa de exceção à resta aeial de
M^çao procedimefflo üdtetóiio público ao posábiliar a <SiMaçird^m
-casos espec^codos na legislação... "««yw oireia em«a Piaaissa, o artiso2-da lei Í666Í93 (KdaçBas e «aoatos adndmsaairvoa)

AiL 2' As «bzas. semços, indusive de pnblicidade, compras,
concessões, permissões e locações da Administração PúbHca, qimdo
cooa^das com lercenos, ser3o oecessariaatente precedidas de T.vfew^»
ressalvadas as Mpoteses previstas nesta LeL ferifo nosso).

Hcitações e contratos administrativos seguindo, logicamente, os ditames constitucionais
pi^itoa como regra geral o procedimento licitaíório para a contratação de obras e serviços-

AdoúnisbaçSo Pública, e como ai

^ esc^Ões prKÔstas na lei n» 8.<S66/93 estão cons^nadas no artigo 17,24 e 25. Para o presente
SSi - ° 25 da mencionada lei que traía sobre a inexigibiHdade deUcitaçaoeasssndi^m:

É inejdghel a licitação quando houver inviabilidade de competição, em

I - para aqnisição de materiais, equipamentos, ou gêneros qne só possam ser
iranccrdos porprodufor, ençresa ou representante comercial exclusivo, vedada
a preferência de marca, devendo a coaçrovação de exclusividade ser feita
através de atestado fornecido pelo órgão de legistio do comércio do local em
que se realçaria a lichação on a obra ou o serviço, pelo Sindicato. Federação ou
Confederação Fatronal, ou, ainda, pelas entidades equivalentes;

n - para a contratação de serviços técrâcos ennmerados no art 13
Lei, de natocza sln^r, com profisáonais ou empresas de notória

^  e^edaüza^o, vedada a inex^^i&daâe para serviços de publicidade e
divulgação; (^Hb nosso).

Os técnicos denrados no artigo 13 da lei (i) - estudos técnicos, planejamentos e
projetos bfcicos ou ̂ecutrvos; (li) - pareceres, perícias e avaliações em geral; (iii) - assessorias
ou ci^idtonas tecmcas e auditorias financdras ou tributárias; (iv) - fiscalização
Sop^^ ou geramamaento de obras ou serviços; (v) -patrocínio ou defesa de causas judiciais
ou aJrmíBtratoas; (vi) - tremamento e aperfeiçoamento de pessoal; (vü) - restauração de obras
QB arte e bens tte-vdoriústónco.

Por^o, a legislação autoriza a contratação direta por inexigibilidade de Hcitacâo de
profissional ou err^ir^ eqiecializada para a prestação de serviços técnicos profí^ionais
eg)ecializados para emissão de pareceres, assessoiia ou consnlKaias técnicas.

£in^enoso ressalto que a autorização de contratação direta por inexigibüidade de ücitação
presta no arügo 25 da lei a° 8.666/93 determina que o serviço técnico especializado
natureza smgular, executado por profisàonal de notória e^edalizaçâo.



SoG2©d®d6 d® íiM!S"âriição s AssisSê^ücla Soei»?
CiX^FJ S3.S12.074/O@@S-S8
FMAn'''" 60^- VHA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430
^MTB ^ 3612-1740/ sS 9.98868-1944CENTRO DE PROiWQÇAO HUMANA EUGÊNIA RAVASCO
RUA FORTALEZA. 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450

José dos Santos Filho conceitua estes dois requisitos da seguinte maneira:
especialização o profissional ou a empresa

coaueitundos em seu caaqjo de atividade. Tal conceito deve decoiier de vtóos
a^ect^ como estudos^ experiências, publicações, desempenho anterior
aparelnamento, organização, equçe técnica e outros do gênero.

(...)

^em de^ caracierísticas, impOem a lei que os senícos tenham natureza
singular. Serviços singulares süo os executados segundo caracteristicas próprias
do executor. Coneta. portanto, a observação de que "singulares são os serviços
^rque aperias podem ser prestados, de certa maneira e com determinado orau
de confii^jlidade. por um detenninado profissional ou empresa. Por isso meLio
}. que a smgulandade do serviço está comida no bojo da notória especialização".

de ̂ essorá e comultoria contábil, encaixa-se perfeitamente em um serviço
^ico especialmato de n^eaa singular, pois consiste no trabalho intelectual do contador
ligado a sua capacitaçao pioSssional.

^ complexidade ou da relevância dos serviços contábeis a seremd^enyolvidos, «quer a contratação de profissional de reconhecida compet&cia e
eqiecializaçao na contabilidade pública, privada era especial do terceiro setor.

3. CONCLUSÃO
Mte o as recomendações acima citadas, entende esta Assessoria Jurídica
pela possibiU^de/viabihdade da contratação direta por inexigibilidade de licitação, ante a
OTmpiovaçao teqmsitos para a sua concretização, cora fundamento nos artigos 25, H e 13
ffl lei n 8 666/93, devendo retomar o processo a Coordenação Administrativa para as
providencias cabíveis.

E o parecw.
Salvo melhorjuízo.
Barreiras- BA, 09 de setembro de 2021

5. vA • x^^lafyxsujdbi»
Roberta Tainá Silva Amaral Almeida

Advogada
OAB/BA N"66 543

.íRE co^
ÍR\S\W^\-
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PUBLICAÇÃO

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL (BA)

Ratificação, Adjudicação e Homologação.

DE instrução E assistência social (BA), no uso de suas
tnouiçoes legais, ratifica, adjudica e homologa o Processo Admlnistratívo n° 001/2021
e Contr^açao Direta na modalidade de Inexigibilidade de Licitação n° 001/2021 que

tem por objeto a para Contratação da empresa de contabilidade para prestação serviços
especializados de orientação e controle da aplicação dos conceitos da Consolidação
das leis do trabalho, bem^como daqueles atinentes a Previdência Social, PIS, FGTS e
outros aplicáveis as relações de emprego, tudo de acordo com o art. 25, caput,* inciso II
rpiSÍÍM'?. '-®' ® ®66/93. assinando contrato com a empresaCRISTIANO DE ALMEIDA LUIZ LTDA CNPJ 35.301.468/0001-09 com escritório na Rua
Sao Luís, n . 1374, Bairro Sandra Regina Cidade de Barreiras - BA, representado pelo
novSil? 917.465.40-59, registrado no CRC/BA
ío onn profissional. Fechando contrato no valor de sendo este pago R$13.200 00 (treze mil e duzentos reais), em 12 (doze) parcelas mensais em forma de
deposito em conta, conforme negociado, e cujo contrato terá validade de 12 (doze)
meses a contar da assinatura do mesmo.

Barreiras (BA), 10 de setembro de 2021.

Dília Faguiraes de Souza 0
Responsável Geral

i&co^
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PUBLICAÇÃO pn PyTRATO pg CfíMTPATn

Sociedade de Instrução e Assistência Social

EXTRATO DO CONTRATO N® 001/2021

001/2021 INEXIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° ODi»noi

mi2OT^08 DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL, CNPJ•  . .074/00^-58, com sede na RUA Heitor Bastos Tigre, n®. 604 Bairro ̂ la dos

COnVZtANTe'^^^^^^^^ - «o-avlrSSomLdluunti^TANTE, neste ato representada pela Sra. Dilia Faqundes de Souza
bra^lei^ portadora do CPF 162.667.570-87, e a Empresa CRISTIANO DE ALMEIDA
qaiS R • escritório na Rua São Luis, n°. 1374 BairroSandra Re9'na Cidade de Barreiras - BA, representado pelo Sr. Cristiano de Almeida
Luiz, inscnto CPF n° 917.465.40-59, registrado no CRC/BA 027900-0-7, Categoria
profissional, doravante CONTRATADO. legona

® ̂ ntrole da aplicação dos conceitos da Consolidação das leisdo trabalho, bem como daqueles atinentes à Previdência Social. PIS, FGTS e outros
aplicáveis as relações de emnrenr» mantirloe naia r*/^MTQATA Aii-i—. nji 1 ~

viywo wi I oiaiujj, cisDoraçao aa i-oina de Paqamento dos

f  ''®'" ""/i® i*®® 9"®® 1*® recolhimento dos enoaigossocaais e tnbutos afins; Atendimento das demais exigências previstas na lagi^taça,. pem
como de eventuais procedimentos de fiscalização.

cÃhTC n . P®J° 13.200,00 (treze mil e duzentos reais)PONTE DE PAGAMENTO: Termo de Fomento PMB
Vi(^NCIA: 12 (doze) meses a partir da assinatura do Contrato.
CATA DA ASSINATURA: 10 de setembro de 2021.
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DECLARAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE UCITACÃQ 001/2021.

Q  como Inexigível a licitação, com fundamento no art. 25, III, da Lei n.8.666^3, com redação determinada pelas Leis Federais nos 8.883/94 e 9.648/98 a
favor Empresa CRISTIANO DE ALMEIDA LUIZ LTDA, CNPJ 35.301.468/0001-09 cim
escntorio na Rua São Luís, n®. 1374, Bairro Sandra Regina Cidade de Barreiras - BA
representado pelo Sr. Cristiano de Almeida Luiz, inscrito CPF n°. 917.465.40-59'
registrado no ORC/BA 027900-0-7, objetivando a Pessoa Jurídica para Prestação de
Serviços especializados de assessoria técnica na área contábil de orientação e controle
da aphcaçao dos conceitos da Consolidação das leis do trabalho, bem como daqueles
atinentes a Previdência Social, PIS, FGTS e outros aplicáveis as relações de emprego
no valor global de R$ 13.200,00 (treze mil e duzentos), tendo presente o constante dos
autos.

Face ao disposto no art. 26, da Lei n. 8.666/93, submeto o ato à autoridade
superior para ratificação e devida publicidade.

Barreiras - BA, 09 de setembro de 202021.

îiivanaBárbosa do^antos
/  Diretora Administrativa

A

Ima. Sra

Dília Fagundes de Souza

O
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ratificação de INEXIGíBII IQADE de i If^lTACÃO N° riMIOMi

Wo^i ° Barbosa dos Santos, Diretora administrativa quedeclarou a hcitaçao inexigível, com fundamento no Art. 25, inciso III, da Lei n.® 8.666/93
com reda^o determinada pelas Leis Federais n®® 8.883/94 e 9 648/98 a favor dá
Empresa CWSTIANO DE ALMEIDA LUIZ LTDA, CNPJ 3^301
escntóno na Rua Sao Luís, n°. 1374, Bairro Sandra Regina Cidade de Barreiras - BA
representado pelo Sr. Crístiano de Almeida Luiz, inscrito CPF n® 917 465 40-59'

027900-0-7, objetivando a Pessoa Jurídica para Prestação dá
Servi^s especializados de assessoria técnica na área contábil de orientação e controle
da aplicaçao dos conceitos da Consolidação das leis do trabalho, bem como daqueles
ní wJj f aplicáveis as relações de emprego,
Tpí ft RRíwSí 13.200.00 (treze mil e duzentos). Face ao disposto no art 26 daLei 8.666/93, vez que o processo se encontra devidamente instruído.

Publique-se.

PUBLICADO EM:

(É.'(É/êám

Assinara e Carimbo

Barreiras - Ba, 09 de setembro de 2021

Dilia Pagb^^eT^fsouía
Responsável Legal
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CONTRATO DE PRESTAÇÃO 001/2021
SERVIÇOS PROFISSIONAIS CONTÁBEIS

r? particular de Contrato de Prestação de Serviços Contábeis de um
^  Di^A^u E ASSISTÊNCIA SOCIAL, CNPJ 33.812.074/0008-58rom sede "a RUA Heitor Bastos Tigre. n°. 604, Bairro Vila dos Funcionários, Cidade de

Barreiras - BA CEP: 47.713-430, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representada pela Sra, Dilia Fagundes de Souza, brasileira, portadora do CPF 162 667 570-
87. e a Empresa CRISTIANO DE ALMEIDA LUIZ LTDA, CNPJ 35.301.468/000Í-09 com
escntono ria Rua São Luís, n°. 1374, Bairro Sandra Regina Cidade de Barreiras - BA

de Almeida Luiz, inscrito CPF n°. 917.465.40-59, registrado no
CRC/BA 027900-0-7, Categoria profissional, doravante CONTRATADO, mediante as
Cláusulas e condições seguintes, tem justo e contratado que se segue-

PRIMEIRA CLÁUSULA - DO OBJETIVO DO CONTRATADO

O objeto do presente consiste na prestação pela CONTRATADA à CONTRATANTE dos
seguintes serviços profissionais:

1.1 ÁREA TRABALHISTA E PREVIDENCIÁRIA

1.1.1 Orientação e controle da aplicação dos conceitos da Consolidação das leis do trabalho
bem como daqueles atinentes à Previdência Social, PIS, FGTS e outros aplicáveis às relações
de emprego mantidas pela CONTRATANTE;
1.1.2 Manutenção dos Registros de empregados e serviços correiatos;
1.1.3 Elaborado da Folha de Pagamento dos empregados e de Pró-Labore, bem como das
guias de recolhimento dos encargos sociais e tributos afins;
1.1.4 Atendimento das demais exigências previstas na legislação, bem como de eventuais
procedimentos de fiscalização.

N

SEGUNDA CLÁUSULA - DOS MÉTODOS DE TRABALHO

Os serviços serão executados nas dependências da CONTRATADA, em obediência às
seguintes condições:

2.1 A docuíTientação indispensável para o desempenho dos serviços arrolados na cláusula 1®
será fornecida pela CONTRATANTE, consistindo, basicamente, em:

^1.2 Contrele^de freqüência dos empregados e eventual comunicação para concessão de
ferias, admissão ou rescisão contratual, bem como correções salariais espontâneas.

2.2 A documentação deverá ser enviada pela CONTRATANTE de forma completa e em boa
orcem nos seguintes prazos:

2.2.1 Até 5 (cinco) dias após o encerramento do mês, os d
2.1.1 e 2.1.2, acima;

co
o

^tos relacionados nos itens
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2.2.2 Semanalmente, os documentos mencionados no Item 2.1.3 acima, sendo que os
relativos a ultima semana do mês, no 1° (primeiro) dia útil do mês seguinte;

2.2 3 Até o dia 25 do mês de referência quando se tratar dos documentos do item 2.1.4 para
elaboraçao da folha de pagamento;

Z2.4 No mínimo 48 (quarenta e oito) horas antes da comunicação para dação de aviso de
renas e aviso de rescisão contratual de empregados, acompanhados do Registro de
Empregados.

2.3 A CONTRATADA compromete-se a cumprir todos os prazos estabelecidos na legislação
de regencia quanto aos serviços contratados, especificando-se, porém, os prazos abaixo:

^2.4 A entrega das guias de recolhimento de tributos e encargos trabalhistas à
CONTRATANTE far-se à com antecedência de 2 (dois) dias do vencimento da obrigação.

2;6 A entrega da folha de Pagamento, recibos de pagamento salarial, de férias e demais
obrigações trabalhistas far-se à até 72 (setenta e duas) horas após o recebimento dos
documentos mencionados no item 2.1.4

2.6 A remessa de documentos entre os contratantes deverá ser feita sempre sob protocolo.

TERCEIRA CLÁUSULA - DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADA

desempenhará os serviços enumerados na cláusula 1® com todo zelo.
diligência e honestidade, observada a legislação vigente, resguardando os interesses da
GONTí^TANTE, sem prejuízo da dignidade e independência profissionais, sujeitando-se,
ainda, às normas do Código de Ética Profissional do Contabilista, aprovado pela Resolução
n° 803/98 do Conselho Federal de Contabilidade.

3.1 Responsabilízar-se-á a CONTRATADA por todos os prepostos que atuarem nos serviços
ora contratados, indenizando a CONTRATANTE em caso de culpa ou dolo.

3.1.1 A CONTRATADA assume integral responsabilidade por eventuais multas fiscais
decorrentes de imperfeições ou atrasos nos serviços ora contratados, excetuando-se os
ocasionados por força maior ou caso fortuito, assim definidos em lei, depois de esgotados os
procedimentos de defesa administrativa, sempre observado o dispositivo no item 3.5.

3.1.1.1 Não se incluem na responsabilidade assumida pela CONTRATADA os juros e a
cprreçâo monetária de qualquer natureza, visto que não se tratam de apenhamento pela mora,
mas sim recomposição e remuneração do valor não recolhido.

3.2 Obriga-se a CONTRATADA a fornecer à CONTRATANTE, no escritório dessa e dentro do
horário normal de expediente, todas as informações relativas ao andamento dos serviços ora
contratados.
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3.3 Responsabilizar-se-á a CONTRATADA por todos os documantos a ela entregues pela
CONTRATANTE, enquanto permanecerem sob sua guarda para a consecução dos
pactuados, respondendo pelo seu mau uso, perda, extravio ou inutillzação, salvo comprovado
caso fortuito ou força maior, mesmo se tal ocorrer por ação ou omissão de seus prepostos ou
quaisquer pessoas que a eles tenham acesso.

3.4 A CONTRATADA não assume nenhuma responsabilidade pelas conseqüências de
informações, declarações ou documentação inidôneas ou Incompletas que lhe forem
apresentadas, bem como por omissões próprias da CONTRATANTE ou decorrentes do
desrespeito à orientação prestada.

QUARTA CLÁUSULA - DO PREÇO E FORMA DE PAGAMENTO

4.1 Os serviços previstos na Cláusula Primeira serão pagos CONTRATADA referentes aos
^ honorários profissionais correspondentes a R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) perfazendo o

valor anual 13.200,00 (treze mil e duzentos reais)

4.1.1 Os honorários profissionais deverão ser pagos até o quinto dia útil do mês subsequente.

4.1.1.2 O Pagamento será realizado mediante apresentação das Nota Fiscal. Certidão
Negativa de Débitos Federal, Estadual, Municipal, Trabalhista e Certidão de Regularidade de
FGTS.

4.1.2 Além da parcela citada no item 4.1 avençada, a CONTRATANTE pagará à
CONTRATADA uma adicional anual, correspondente ao valor de uma parcela mensal, para
atendimento ao acréscimo de serviços e encargos próprios do período final do exercício, tais
como o. Declaração de Rendimento da Pessoa Jurídica, elaboração de informes de
rendimento, "Rais", Folha de Pagamento do 13° (décimo) salário, "DirT e demais.

4.1.2.1 A mensalidade adicional mencionada no item anterior será paga em 1 (uma) parcela
^ vencível no dia 20 de Dezembro de cada exercício e seu valor será equivalente ao dos

honorários vigentes no mês de pagamento.

4.1.2.2 Caso o presente envolva a recuperação de serviços não realizados - atrasados - a
mensalidade adicional será integralmente devida desde o primeiro mês de atualização.

4.1.3 Os honorários pagos após a data avençada no item 4.1. acarretarão à CONTRATANTE
o acréscimo de multa de 10% (dez por cento), sem prejuízo de juros moratórios de 1% (um
por cento) ao mês ou fração.

4.1.4 O valor dos honorários previstos no item 4.1 foi estabelecido segundo o número de
lançamentos contábeis, o número de funcionários e o número de notas fiscais abaixo
1'elacionados no Item 4.2.5, ficando certo que se a média trimestral dos mesmos for superior
aòs parâmetros mencionados na proporção de 20% (vinte por cento), passará a viger nova
mensalidade no mesmo patamar de aumento do volume de serviços, automaticamente, a
fiartir do primeiro dia após o trimestre findo.

CO^



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ 33.812.074/0008-58
RUA: DR. HEITOR BASTOS TIGRE. 604 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430
EMAIL; cph_eugeniaravasco@hotmail.com / FONE: |77) 3612-1740 / © 9.8868-1944.
CENTRO DE PR0íVI0Ç.'^0 HUiVlAMA EUGÊNIA .RAVASCO
RUA: FORTALEZA, N®. 60 - VIU DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-4S0 - BARREIRAS - BA.

4.2 A CONTRATANTE recmboissrá à CONTRATADA o custo ds todos os mstorísis
utilizados na execução dos serviços ora ajustados, tais como formulários contínuos, impressos
fiscais, trabalhistas e contábeis, bem como livros fiscais, pastas, cópias reprográftcas,
autenticações, reconhecimento de firmas, custas, emolumentos e taxas exigidas pelos
serviços públicos, sempre que utilizados e mediante recibo discriminado acompanhado dos
respectivos comprovantes de reembolso.

4.3 Os serviços solicitados pela CONTRATANTE não especificados na cláusula 1® serão
cobrados pela CONTRATADA em apartado, como extraordinários, segundo valor específico
constante de orçamento previamente aprovado pela primeira, englobando nessa previsão toda
è qualquer inovação da legislação relativamente ao regime tributário, trabalhista ou
jprevidenciário.

^ 4.4. Serão considerados serviços extraordinários õü para contábeis,
exemplificativamente: 1) alteração contratual; 2) abertura de empresa; 3} certidões
negativas do INSS, FGTS, Federais, iCMS e ISS; 4) Certidão negativa de falências ou
protestos; 5) Homologação junto à DRT; 6) Autenticação/ Regisb-o do Livros; / 7)
Encadernação de Livros; 8) Declaração de ajuste do imposto de renda pessoa física; 9)
Preenchimento de fichas cadastrais/IBGE.

4.4.1 O recalculo de qualquer serviço por negligencia ou falta de pagamento por parte da
contratante será cobrado uma taxa adicional.

QUINTA CLÁUSULA - DO PRAZO

5.1 O prazo do presente contrato será de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura
deste instrumento contratual, isso é, a partir de 05 de setembro de 2021 à 31 de agosto de
2022, podendo ser renovado por convenção das partes.

5.1.1 Rescisão contratual poderá ser feito mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias. por escrito.

5.1.2 A parte que não comunicar por escrito a rescisão ou efetuá-la de forma sumária,
desrespeitando o pré-aviso previsto, ficará obrigada ao pagamento de mulía 'X .npensatória
no valor de 1 (uma) parcela mensais dos honorários vigentes à época.

5.1.3 No caso de rescisão, a dispensa pela CONTRATANTE da execução de quaisquer
serviços, seja qual for a razão, durante o prazo do pré-aviso, deverá ser feita por escrito, não
desobrigando-a do pagamento dos honorários integrais até o termo final do contrato.

5.2 Ocorrendo à transferência dos serviços para outra Empresa Contábil, a CONTRATANTE
deverá informar á CONTRATADA, por escrito, seu nome, endereço, nome do responsável e
número da inscrição junto ao Conselho Regional de Contabilidade, sem o que não será
possível á CONTRATADA cumprir as formalidades ético-profissionais, inclusive a transmissão
de dados e informações necessárias à continuidade dos serviços, em relação às quais, diante
da eventual inércia da CONTRATANTE, estará desobrigada de cumprimento.



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ 33.812.074/0008-58

HEITOR BASTOS TIGRE, 604- VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430
EMAIL: cpli.eugetilaravasco@hotmail.cotn / FONE: t77) 3612-1740 / © 9 8868-1944
CENTRO DE PROMOÇÃO HUMANA EUGÊNIA RA^''Á.SCn
RUA: FORTALEZA. N». 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450 - BARREIRAS - BA.

Ho qualjuer parcela de honorários faculta à CONTRATADA cobraruma multa de 10/o sobre o valor dos honorários vigente no mês.

COlÍTlfÍAnA°"„!i CONTRATANTE facultará a rescisão do presente pela
Mníí™ noSflcaçâo judicial ou extrajudicial, não estando
ri pactuados a elaboração das peças contábeis arrolados no art. 159do Decreto-lei n° 7.661/45 e demais decorrentes.

"«soinfWo o presente contrato, Independentemente de notificação judldal

ranvSdoS' CONTRATANTES venha a Inflingir cláusula ora
estipulada a multa contratual de uma parcela mensal vigente relativa aos

hoiioranos, exignrel por inteiro em face da parte que der causa á rescisão motivada sem
prejuízo da penalidade específica do item 4.2.2, se for o caso.

SEXTA CLÁUSULA - DA INEXIGIBILIDADE

a  todas as normas legais que regulamentam os(»ntratos artmini^rabvos, inclusive Instaurando processo administrativo no qual se formaliza
O processo licitatorio de inexigibilidade, em conformidade com os artigos 13, inciso III e 25
inciso II, da Lei n°. 8.666/93.

SÉTIMA CLÁUSULA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Fira eleito o Foro da Cidade de Barreiras Estado da Bahia, com expressa renúncia a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questões oriundas da interoretacão e
execução do presente contrato,

/«^E, por estarem Justos e contratados, assinam o presente, em 2 (duas) vias de igual teor e para
um so efeito, na presença de 2 (duas) testemunhas instrumentárias.

Barreiras - Ba 10 de Setembro de 2021

Sociedade de Instrução e Assís^ncia Social
Dília Fagundes de Souza

Responsável Legal

TESTEMUNHAS:
A  A

Ja dnpo^ lírrhg-.

Crístiand dêTyffTéTSãLuiz
CRC/BA: 02790G-0-7

Contador



Prefeitura Municipal de Barreiras
Av Barão do Rio Branco, 149 Centro Empresarial

Vna Rica-BARREIRAS-BA CEP: 47813-010

CNPJ: 13.654.405/0001-95

NfimarodaNota

00000036
Data e Hora de EmisoSo

07/10/2021 10:05:10
Data do Fato Gerador

07/10/2021
Cddiga de VMicacão

AAADE8CQ-GNACEG

Exigibilidade do ISS / Natureza da OperaçSc
Exlglvel

Nome/Razão Social;

Nome Fantasia:

Endereço:

local da Prestação
BARREIRAS/BA - BRASIL

Local da Incidência

BARRBRAS/BA

CPF/CNPJ:

Telefone:

CRISTIANO OE ALMEIDA LUIZ LTDA

SUPORTE CONSULTORIA EMPRESARIAL

RUA SAO LUIZ, 1374 CASA

SANDRA REGINA BARREIRAS-BA CEP: 47802-016

35^01.468/0001-09 Insc. Munldoal; 000019883

(77) 3611-5428 E-marl: CRISTlANO@SUPORTECONSULTORiA.CNT.B

-utwoinai

NornemazSo Soda): SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
Nome Fantasia: CASA DOS SAGRADOS CORAÇOES
Endereço: RUA HEITOR BASTOS TIGRE, 604 sobrado

VILA DOS FUNCIONÁRIOS BARREIRAS - BA CEP: 47813-430

CPF/CNPJ: 33.812.074/0008-58 ínse. Munldpai: 000009046

Telefone; (61)3272-2425 E-mall:

Referente a prestação de senrlços de Departamento Pessoal, tais como: Cálculo da folha de pagamento, emissão de
contra-cheques (Holerites), cálculo dos encargos trabalhistas, emissão de guias de recolhlmento(INSS, FGT^ IRPF), obrigações
acessórias do setor trabalhista (SEFIP/RAIS/CAGED)- SETEMBRO / 2021 {09/2021)

Dados para Deposito / PiX / Transferènda:

CRISTIANO DE ALMEIDA LUIZ LTDA

CNPJ: 35.201.468A)001-09

Agencia: 0001
Conta: 4635979-6

PIX: 35,301.468/0001-09

Declaro que:
Serviços g]
Materiais □
Obras □ " Assinatura
Constantes nesta N.F foram:
Prestados 0 ■
Recebidos n Em 04 I IC 1^00.1
Executados! I

0R\6V)<^^

Classificação do Serviço (LE111612003}
17.19 - Contabilidade, Inclusive sarvlçoa técnicos e auxillares.
ClassHleaçao Nacional de Atividades Eccnãmlcas (CNAE 2.1)
6920601 - Atividades de contabilidade
Valor do(s) Setviço(s)

1.100,09
Valor Dedução

0.00
Desconto Incondidonado

0,00
BasadsCãleidolSS

1.100,00
Mlttuota ISS (%) Valor do ISS valor ISS Relido Desconto Gondicionsdo

2,01 22,11 0,00 0,00

imposto de Renda
0,00

PIS
0,00

CORNS
0.00

CSLL INSS
0,00 0,00

Outras Retenções
0,00

1btal do(3) Setviça(s)
1.100.00

Iblol Liquido
1.100,00

"* Empresa prestadora de serviços optante do simples nacional ***
O prestador do(s) serviço(s) possui regime especial de tributação: Mlcroempresário e Empresa de Pequeno Porte (ME - EPP)
Vblor aproximado dos tributos com base na Lei 12.741/2012 - R$ 180,85 - (16,45%) - Fonte: IBPT
Nota Rscal substituta da NFS-e n' 35 emitida em 07/10/2021 10:00:06

PAGOCOM RECURSOS DO TERMO
DE FOMENTO N' / Mrl}
CONCEDENTE; PREFEITURA

DE BARREIRAS



SISBB - SISTEMA DE INFORMAÇÕES BANCO DO BRASIL

13/10/2021 - - AUTOATENDIMBNTO - 17.11.07

0231300231 0007

Conçrovante Plx

CLIENTE: SOC INSTRÜCAO E ASS SOC

AGENCIA: 0231-3 CONTA: . 46.644-1

SSSSOBaVBfl

SOBRE A TRANSACAO

ID; B0000000020211007I93035340256004

CNPJ DO PAGADOR: 33.812.074/0008-58

VALOR: 1.100,00

DATA: 07/10/2021 - 16:31:08

PAGO PARA: Suporte Consultoria Empresarial

CNPJ: 35.301.468/0001-09

CHAVE PIX: 35301468000109

INSTITUIÇÃO: 00416968 BANCO INTER

AGENCIA: 0001 - CONTA: 00000000000046359796

TIPO DE CONTA: Conta Corrente

Esta transação pode ser tarifada em até 0,99%,

com valor máximo de R$ 10,00.

Notificacao enviada em: 07/10/2021 - 16:31:09

G3(3SBBSB8aaBaaaae»i3saas»oE»asBS8staBS6 sessaasasB

DOCUMENTO: 100701

AUTENTICACAO SISBB: 5.31F.9FB.F22.E3A.C27

aaaasBssssss

Central de Atendimento BB

4004 0001

Consultas, informações e serviços transacionais.

SAC BB

OBOO 729 0722

Informações, reclamações, CcUicelamento de produ

tos e serviços.

tRtCO»

Ouvidoria

0800 729 5678

Reclamações nao solucionadas nos ceuiais

hâibituais agencia, SAC e Demais canais de

atendimento.

Atendimento a deficientes auditivos ou fala

OBOO 729 0088

Informações, reclamações, cancelamento de cartao

e outros produtos e serviços de Ouvidoria.



Prefeitura Municipal de Barreiras
Av Barão do Rto Branco. 149 Centro Empresarial

Vila Rica-BARREIRAS-BA CEP: 47813-010

CNPJ: 13.654.40SA>001-95

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS

Número: 002512/2021 .E

Nome/Razão Social: CRISUANO DE ALMEIDA LUiZ LTDA

Nome Fantasia: SUPORTE CONSULTORIA EMPRESARIAL

Inscrição Municipal: 000019883 CPF/CNPJ: 35.301.468/0001-09

Endereço: RUA SAO LUIZ, 1374 CASA

SANDRA REGINA BARREIRAS - BA CEP: 47802-016

RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA MUNICIPAL COBRAR QUAISQUER DÉBITOS QUE VIEREM A SER
^  APURADOS POSTERIORMENTE. É CERTIFICADO QUE. ATÉ A PRESENTE DATA, NAO CONSTAM DÉBITOS

TRIBUTÁRIOS DO CONTRIBUINTE ACIMA CITADO PARA COM ESTE MUNICÍPIO.

Observação:

Esta certidão foi emitida em 20/08/2021 com base no Código Tributário Municipal.

Certidão válida até: 18/11/2021

Esta certidão abrange somente a Inscrição Municipal acima identificada.

Código de controle desta certidão: 4600006164340000116936090002512202108208

rtRtco»
o oWG*'*''

Certidão emitida eletronicamente via Internet. A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua
autenticidade na Internet, no endereço eletrônico:
https;//barreiras.saatri.com.br, Econômico - Certidão Negativa - Verificar Autenticidade

Atenção: Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

Impresso em 21/090021 às 17:58:47



.lí r^i GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

^  SECRETARIA DA FAZENDA

Emissão; 21/09/2021 17:59

Certídâo Negativa de Débitos Tributários

(Emitida para os efeitos dos aits. 113 e 114 da Lei 3.958 de 11 de dezembro de 1981 • Código
Tributário do Estado da Bahia)

Certidão N°: 202138B4562

razAo social

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXJ

inscrição estadual CNPJ

35.301.468/0001-09

Fica certiTicado que não constam, até a presente data, pendências de responsabilidade da pessoa fisíca ou jurídica acima
identificada, reiath/as aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certidão engloba todos os seus estabelecimentos quanto à inexistência de débitos, inclusive os Inscritos na DMda
Ativa, de competência da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Pública do Estado da Bahia

cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 21/09/2021, conforme Portaria n" 91 B/99, sendo válida por 60 dias. contados a partir da data de sua
emissão.

A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS
FAZENDARIAS ou via INTERNET, NO ENDEREÇO http://www.sefaz.ba.gov.br

Válida com a apresentação conjunta do cartão original de inscrição no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Minlstório da Fazenda.

Página I de I RelCeitidaaNegaljvajpt



BRASIL Acesso a informação

Receita Federal
CERTIDÃOa .-í^' ir'

%rA

Participe ; Serviços | Legislação j Canais

MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DfVIDA ATIVA
DA UNIÃO

Nome: CRISTIANO DE ALMEIDA LUIZ LTDA
CNPJ: 35.301.468/0001-09

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Divida Ativa da União (DAU) junto à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art 11 da Lei n" 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n' 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 11:04:46 do dia 08/05/2021 <hora e data de Bra5{lia>.
Válida até 04/11/2021.

Código de controle da certidão: 80A9.5056.16AD.4307
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

Nova Consulta Prqxrtf pifina
para imprasío



21/09/2021 17:57 Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 35.301.468/0001-09
Razão Soclal^RISTIANO de ALMEIDA LUIZ LTDA

Endereço: R sao luis i374 / sandra regina / barreiras / ba / 47802-016

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:12/09/2021 a 11/10/2021

Certificação Número: 2021091200493024648605

Informação oistida em 21/09/2021 17:57:39

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

littp8://o]nsulta-crf,caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmprBgador.)Bf 1/1
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FÜDEB JUDICIÁPTO
JUSTIÇA DO TRABALHO

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: CRISTIANO DE ALMEIDA LUIZ LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 35.301.468/0001-09

Certidão n®: 28889643/2021

Expedição: 21/09/2021/ às 18:01:54
Validade: 19/03/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedição.

Certifica-se que CRISTIANO DE ALMEIDA LOIZ LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito (a) no CNPJ sob o n° 35.301.460/0001-09, NÃO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

^  Certidão emitida com base no art. 642-A da Consolidação das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolução Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias

anteriores à data da sua expedição.

No caso de pessoa juridica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou f.iliais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia.



21/09C02118:10

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO BAHIA

CERTIDÃO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO BAHIA certifica
que o(a} profissional identÍficado(a) no presente documento encontra-se em situação
regular.

IDENTIFICAÇÃO DO REGISTRO
NOME ; CRISTIANO DE ALMEIDA LUIZ

REGISTRO : BA-027900/0-7

CATEGORIA : CONTADOR

CPF. : 917.465.405-59

A presente CERTIDÃO não quita nem invalida quaisquer débitos ou infrações que
posteriormente, venham a ser apurados pelo CRCBA contra o referido registro.

A falsificação deste documento constitul-se em crime previsto no Código Penai
Brasileiro, sujeitando o autor à respectiva ação penal.

Emissão: BAHIA, 21 /09/2021 as 18:10:32.
Válido até: 20/12/2021.

Código de Controle: 604640.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCBA.

1/1



M
I
N
I
S
T
É
R
I
O
 
D
O
 
T
R
A
B
A
L
H
O
 
E
 
E
M
P
R
E
G
O
 
-
 
M
T
E

G
F
I
P
 
-
 
S
E
F
I
P
 
8
.
4
0
 
(
1
6
/
1
2
/
2
0
2
0
)
 
T
A
B
E
L
A
S
 4
2
.
0
 
(
1
5
/
0
1
/
2
0
2
1
)

M
I
N
I
S
T
É
R
I
O
 
D
A
 
F
A
Z
E
N
D
A
 
-
 
M
F

D
A
T
A

H
O
R
A

P
Á
G

R
E
L
A
Ç
A
O
 
D
O
S
 
T
R
A
B
A
L
H
A
D
O
R
E
S
 
C
O
N
S
T
A
N
T
E
S
 
N
O
 
A
R
Q
U
I
V
O
 
S
E
F
I
P

M
O
D
A
L
I
D
A
D
E
 :
 "
B
R
A
N
C
O
"
-
R
E
C
O
L
H
I
M
E
N
T
O
 
A
O
 
F
G
T
S
 E
 D
E
C
L
A
R
A
Ç
Ã
O
 
Â
 
P
R
E
V
I
D
Ê
N
C
I
A

0
5
/
1
0
/
2
0
2
1

1
5
:
3
2
:
5
0

0
0
0
1
/
0
0
0
4

B
5
8
B
0
0
0
0
0
2
0
2
 
2
6
1
3
0
1
7
9
2
1
1
3
 
0
0
7
6
5
7
0
5
0
8
3
8
 
3
8
1
2
0
7
4
0
0
0
8
9

E
M
P
R
E
S
A
:
S
O
C
I
E
D
A
D
E
 
D
E
 
I
N
S
T
R
U
Ç
Ã
O
 
E
 
A
S
S
I
S
T
Ê
N
C
I
A
 
S
O
C

C
O
M
P
:
 0
9
/
2
0
2
1
 
C
O
D
 
R
E
C
:
 1
1
5
 

C
O
D
 
G
P
S
:
 2
3
0
5
 

F
P
A
S
:
 6
3
9

O
U
T
R
A
S
 
E
N
T
:

S
I
M
P
L
E
S
:
 1

R
A
T
:
 
2
,
0

I
N
S
C
R
I
Ç
Ã
O
:
 
3
3
.
8
1
2
.
0
7
4
/
0
0
0
8
-
5
8

F
A
P
:
 1
,
0
0
 

R
A
T
 
A
J
U
S
T
A
D
O
:
 2
,
0
0

N
O
M
E
 
T
R
A
B
A
L
H
A
D
O
R

P
I
S
/
P
A
S
E
P
/
C
I

A
D
M
I
S
S
Ã
O

C
A
T
 
O
C
O
R

D
A
T
A
/
C
O
D
 
M
O
V
I
M
E
N
T
A
Ç
Ã
O

C
B
O

R
E
M
 
S
E
M
 
1
3
"
 
S
A
L
 

R
E
M
 
1
3
"
S
A
L

B
A
S
E
 
C
Â
L
 
1
3
"
S
A
L
 
P
R
E
V
 
S
O
C

C
O
N
T
R
I
B
 
S
E
G
 
D
E
V
I
D
A

D
E
P
Ó
S
I
T
O

J
A
M

B
A
S
E
 
C
Ã
L
 
P
R
E
V
 
S
O
C
I
A
L

A
N
A
 
F
L
A
V
I
A
 
B
E
R
N
A
R
D
I
N
O
 
B
A
R
B
O
S
A

1
6
0
.
1
8
5
6
3
.
0
6
-
2

0
8
/
0
9
/
2
0
2
1

0
1

0
3
3
3
1

2
.
8
8
6
,
2
4

0
,
0
0

0
,
0
0

2
6
3
,
7
4

2
3
0
,
9
0

0
,
0
0

A
N
T
O
N
I
A
 
V
E
R
B
E
N
I
 
M
A
R
T
I
N
S
 
D
O
S
 
S
A
N
T
O
S

1
9
0
.
1
8
1
3
9
.
0
9
-
5

0
8
/
0
9
/
2
0
2
1

0
1

0
3
3
3
1

1
.
4
4
3
,
1
2

0
,
0
0

0
,
0
0

1
1
3
,
3
8

1
1
5
,
4
4

0
,
0
0

C
É
L
I
A
 
D
E
 
F
R
E
I
T
A
S
 
D
E
 
A
R
A
Ú
J
O

1
6
6
.
0
4
4
9
6
.
4
2
-
3

0
8
/
0
9
/
2
0
2
1

0
1

0
5
1
2
1

1
.
1
0
0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

8
2
,
5
0

O
o

CO
00

0
,
0
0

C
R
I
S
T
I
A
N
E
 
D
A
 
C
O
N
C
E
I
C
A
O
 
S
I
L
V
A
 
D
O
S
S
A
N
T
O
S

1
3
0
.
8
3
7
4
8
.
0
6
-
9

0
8
/
0
9
/
2
0
2
1

0
1

0
5
1
2
1

1
.
1
0
0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

8
2
,
 5
0

8
8
,
0
1

0
,
0
0

E
V
E
L
I
N
 
B
E
A
T
R
I
Z
 
S
A
N
T
O
S
 
D
E
 
C
A
R
V
A
L
H
O

1
6
1
.
4
3
7
8
8
.
5
3
-
8

0
8
/
0
9
/
2
0
2
1

0
1

0
4
1
1
0

1
.
2
9
6
,
9
7

0
,
0
0

0
,
 0
0

1
0
0
,
2
2

1
0
3
,
7
6

0
,
 0
0

G
A
B
R
I
E
L
A
 
D
E
 
A
L
M
E
I
D
A
 
P
E
R
E
I
R
A

1
6
3
.
3
8
8
0
5
.
9
7
-
0

0
3
/
1
2
/
2
0
1
9

0
1

0
3
3
3
1

1
.
1
3
1
,
2
5

0
,
0
0

0
,
0
0

8
5
,
3
1

9
0
,
5
1

0
,
 0
0

I
Z
A
B
E
L
A
 
L
O
P
E
S
 
M
A
T
O
S
 
C
O
S
T
A

1
9
0
.
2
4
7
5
3
.
9
8
-
0

0
8
/
0
9
/
2
0
2
1

0
1

0
4
1
0
1

2
.
9
6
6
,
8
5

0
,
0
0

0
,
0
0

2
7
3
,
4
1

2
3
7
,
3
4

0
,
0
0

J
A
C
I
L
E
I
D
E
 
T
E
I
X
E
I
R
A
 
L
I
M
A

1
2
9
.
1
2
1
4
0
.
0
5
-
8

0
8
/
0
9
/
2
0
2
1

0
1

0
3
3
3
1

1
.
4
4
3
,
1
2

0
,
0
0

0
,
0
0

1
1
3
,
3
8

1
1
5
,
4
5

0
,
0
0

J
A
D
E
I
R
I
S
 
C
A
R
N
E
I
R
O
 
D
O
S
 
S
A
N
T
O
S

2
0
1
.
1
8
1
9
0
.
9
3
-
2

0
8
/
0
9
/
2
0
2
1

0
1

0
2
3
9
4

2
.
8
8
6
,
2
4

0
,
0
0

0
,
 0
0

2
6
3
,
7
4

2
3
0
,
8
9

0
,
0
0

L
I
N
D
A
L
V
A
 
M
A
R
I
A
 
D
E
 
S
O
U
Z
A

1
6
3
.
6
8
1
2
4
.
3
5
-
1

0
8
/
0
9
/
2
0
2
1

0
1

0
3
3
3
1

1
.
4
4
3
,
1
2

0
,
0
0

0
,
0
0

1
1
3
,
3
8

1
1
5
,
4
4

0
,
0
0

M
A
R
I
A
 
X
A
V
I
E
R
 
D
O
S
 
S
A
N
T
O
S

1
2
4
.
2
7
9
2
6
.
4
5
-
2

0
8
/
0
9
/
2
0
2
1

0
1

0
3
3
3
1

1
.
4
4
3
,
1
2

0
,
0
0

0
,
0
0

1
1
3
,
3
8

1
1
5
,
4
5

0
,
0
0

M
A
R
I
N
A
L
V
A
 
B
A
T
I
S
T
A
 
D
O
S
 
S
A
N
T
O
S

1
6
4
.
8
0
1
3
4
.
4
6
-
0

0
8
/
0
9
/
2
0
2
1

0
1

0
5
1
3
4

1
.
1
0
0
,
0
0

0
,
0
0

\
 0,
00

8
2
,
5
0

8
8
,
0
0

0
,
0
0

M
O
N
I
C
A
 
M
A
R
I
A
 
D
E
 
S
O
U
Z
A
 
C
A
V
A
L
C
A
N
T
E

^
 ̂

48
.4
44
05
.0
8-
6

0
,
0
0

0
8
/
0
9
/
2
0
2
1

0
1

0
3
3
3
1

1
.
4
4
3
,
1
2

0
,
0
0

1
1
3
,
3
8

1
1
5
,
4
5

0
,
0
0

S
I
L
V
A
N
A
 
B
A
R
B
O
S
A
 
D
O
S
 
S
A
N
T
O
S

8
3
5
2
9
.
 0
8
-
1

O
 0,
00

0
8
/
0
9
/
2
0
2
1

0
1

0
1
2
1
0

3
.
6
4
3
,
5
0

0
,
0
0

3
6
1
,
3
6

2
9
1
,
4
9

0
,
0
0

T
O
T
A
I
S
 
D
A
 
E
M
P
R
E
S
A
/
T
O
M
A
D
O
R

2
5
.
3
2
6
,
6
5

0
,
0
0

»
 "
 0,
00

2
.
1
6
2
,
1
8

2
.
0
2
6
,
1
3

0
,
0
0



)
)

M
I
N
I
S
T
É
R
I
O
 D
O
 T
R
A
B
A
L
H
O
 
E
 E
M
P
R
E
G
O
 -
 
M
T
E

G
F
I
P
 -
 S
E
F
I
P
 
8
.
4
0
 (
1
6
/
1
2
/
2
0
2
0
)
 
T
A
B
E
L
A
S
 4
2
.
0
 (
1
5
/
0
1
/
2
0
2
1
)

M
I
N
I
S
T
É
R
I
O
 
D
A
 
F
A
Z
E
N
D
A
 
-
 
M
F

D
A
T
A
:
 
0
5
/
1
0
/
2
0
2
1

H
O
R
A
:
 

1
5
:
3
2
:
5
0

P
Á
G
 :
 

0
0
0
2
/
0
0
0
4

R
E
L
A
Ç
A
O
 
D
O
S
 T
R
A
B
A
L
H
A
D
O
R
E
S
 C
O
N
S
T
A
N
T
E
S
 
N
O
 
A
R
Q
U
I
V
O
 S
E
F
I
P

R
E
S
U
M
O
 
D
O
 
F
E
C
H
A
M
E
N
T
O
 
-
 
E
M
P
R
E
S
A

MO
DA
LI
DA
DE
 :
 "
BR
AN
CO
"-
RE
CO
LH
IM
EN
TO
 A
O
 F
GT

S 
E
 D
EC
LA
RA
ÇÃ
O 
Â 
PR

EV
ID

ÊN
CI

A
8
5
3
8
0
0
0
0
0
2
0
2
 
2
6
1
3
0
1
7
9
2
1
1
3
 
0
0
7
6
S
7
0
5
0
B
3
8
 
3
8
1
2
0
7
4
0
0
0
8
9

E
M
P
R
E
S
A
:
 S
O
C
I
E
D
A
D
E
 D
E
 I
N
S
T
R
U
Ç
Ã
O
 E
 A
S
S
I
S
T
Ê
N
C
I
A
 S
O
C
 

D
E
 C
O
N
T
R
O
L
E
:
 B
0q
08
bo
Yw
in
V0
00
0-
8

S^
r'
/o
bS
' 

CO
DG

PS
.:

30
5 

PP
«,
63
P 

OÜ
TR

.P
PP

T:
 

S3„
p:.

PS ,
 3 

p,
T,

 3
..

 
Sf

o"
■

 IN
SC

RI
ÇÃ

O:
L
O
G
R
A
D
O
U
R
O
:
 

R
U
A
 D
R
 H
E
I
T
O
R
 B
A
S
T
O
S
 T
I
G
R
E
 3
2
 V
I
L
A
 D
O
S
 F
U
N
C
I
O
N
Á
R
I
O

C
I
D
A
D
E
:
 B
A
R
R
E
I
R
A
S
 

U
F
:
 

C
E
P
:
4
7
8
0
0
-
1
6
0

B
A
I
R
R
O
:
B
A
R
R
E
I
R
A
S

C
A
T

Q
U
A
N
T

R
E
M
U
N
E
R
A
Ç
Ã
O
 
S
E
M
 
1
3
'

R
E
M
U
N
E
R
A
Ç
Ã
O
 
1
3
"

C
N
A
E
 
P
R
E
P
O
N
D
E
R
A
N
T
E
:
 

8
8
0
0
6
0
0

C
N
A
E
:
 

8
8
0
0
6
0
0

B
A
S
E
 
C
Â
L
 
P
R
E
V
 
S
O
C

B
A
S
E
 
C
Á
L
 
1
3
"
 
P
R
E
V
 
S
O
C

0
1

T
O
T
A
I
S
:

1
4

1
4

2
5
.
3
2
6
,
6
5

2
5
.
3
2
6
,
6
5

O
,
 0
0

0
,
0
0

2
5
.
3
2
6
,
6
5

2
5
.
3
2
6
,
6
5

0
,
0
0

0
,
0
0



)

M
I
N
I
S
T
É
R
I
O
 
D
O
 
T
R
A
B
A
L
H
O
 
E
 
E
M
P
R
E
G
O
 
-
 
M
T
E

G
F
I
P
 
-
 
S
E
F
I
P
 
8
.
4
0
 
(
1
6
/
1
2
/
2
0
2
0
)
 
T
A
B
E
L
A
S
 4
2
.
0
 
(
1
5
/
0
1
/
2
0
2
1
)

M
I
N
I
S
T
É
R
I
O
 
D
A
 
F
A
Z
E
N
D
A
 
-
 
M
F

D
A
T
A
:
 
0
5
/
1
0
/
2
0
2
1

H
O
R
A
:
 

1
5
:
3
2
:
5
0

P
Â
G
 :
 

0
0
0
3
/
0
0
0
4

R
E
L
A
Ç
Ã
O
 D
O
S
 T
R
A
B
A
L
H
A
D
O
R
E
S
 C
O
N
S
T
A
N
T
E
S
 N
O
 A
R
Q
U
I
V
O
 S
E
F
I
P

R
E
S
U
M
O
 
D
O
 
F
E
C
H
A
M
E
N
T
O
 
-
 
E
M
P
R
E
S
A

F
G
T
S

8
5
8
8
0
0
0
0
0
2
0
2
 
2
6
1
3
0
1
7
9
2
1
1
3
 
0
0
7
6
5
7
0
5
0
8
3
8
 
3
8
1
2
0
7
4
0
0
0
8
9

„
 ,
 

N
"
 
A
R
Q
U
I
V
O
:
 B
G
E
F
z
O
h
l
6
D
b
O
O
O
O
-
4

EM
PR

ES
A:

SO
CI

ED
AD

E 
DE
 I
NS
TR
UÇ
ÃO
 E
 A
SS

IS
TÊ

NC
IA

 S
OC

 
"
 D

E 
CO

NT
RO

LE
: 
B0
q0
8b
oY
wm
V0
00
0-
8 

IN
SC
RI
ÇÃ
O-
 
33

 8
12

 0
74

/0
00

8-
58

CO
MP

: 
09
/2
02
1 

CO
D 
RE

C:
 1
15

 
C
O
D
G
P
S
:
 2
30
5 

FP
AS
:6
39
 

OU
TR

AS
 E
NT

: 
SI

MP
LE

S:
 1
 

RA
T:
 
2.
0 

F
A
P
:
1
.
0
o
'
 
RA
T 
AJ
US
TA
DO
: 
2.
00

TO
MA

DO
R/

OB
RA

: 
IN
SC
RI
ÇÃ
O;

L
O
G
R
A
D
O
U
R
O
:
 

R
U
A
 
D
R
 
H
E
I
T
O
R
 
B
A
S
T
O
S
 
T
I
G
R
E
 
3
2
 
V
I
L
A
 
D
O
S
 
F
U
N
C
I
O
N
Á
R
I
O
 

B
A
I
R
R
O
:
B
A
R
R
E
I
R
A
S

C
I
D
A
D
E
:
 B
A
R
R
E
I
R
A
S
 

U
F
:
 
B
A
 

C
E
P
:
4
7
8
0
0
-
1
6
0

C
N
A
E
 
P
R
E
P
O
N
D
E
R
A
N
T
E
:
 

8
8
0
0
6
0
0

C
N
A
E
:
 

8
8
0
0
6
0
0

M
O
D
A
L
I
D
A
D
E
 :
 "
B
r
a
n
c
o
"
-
R
E
C
O
L
H
I
M
E
N
T
O
 
A
O
 
F
G
T
S
 E
 D
E
C
L
A
R
A
Ç
Ã
O
 
Ã
 
P
R
E
V
I
D
Ê
N
C
I
A

R
E
M
U
N
E
R
A
Ç
Ã
O
 S
E
M
 
1
3
 ■■ 
S
A
L
Ã
R
I
O

R
E
M
U
N
E
R
A
Ç
Ã
O
 
1
3
°
 
S
A
L
A
R
I
O

Q
U
A
N
T
I
D
A
D
E
 
T
R
A
B
A
L
H
A
D
O
R
E
S

V
A
L
O
R
E
S
 
D
O
 
F
G
T
S

D
A
T
A
 
D
E
 R
E
C
O
L
H
I
M
E
N
T
O
 A
T
É
 
0
7
/
1
0
/
2
0
2
1

D
E
P
Ó
S
I
T
O
 
F
G
T
S
 

E
N
C
A
R
G
O
S
 
F
G
T
S

2
.
0
2
6
,
1
3
 

0
,
0
0

F
G
T
S
 
-
 
8
t

2
5
.
3
2
6
,
6
5

0
,
0
0

1
4

C
O
N
T
R
I
B
 
S
O
C
I
A
L

0
,
0
0

E
N
C
A
R
G
O
S
 
C
O
N
T
R
I
B
 
S
O
C
I
A
L

0
,
0
0

T
O
T
A
L
 
R
E
C
O
L
H
E
R

2
.
0
2
6
,
1
3

3
r
n



)

M
I
N
I
S
T
É
R
I
O
 
D
O
 
T
R
A
B
A
L
H
O
 
E
 
E
M
P
R
E
G
O
 
-
 
M
T
E

G
F
I
P
 
-
 
S
E
F
I
P
 
8
.
4
0
 
(
1
6
/
1
2
/
2
0
2
0
)
 
T
A
B
E
L
A
S
 4
2
.
0
 
(
1
5
/
0
1
/
2
0
2
1
)

M
I
N
I
S
T
É
R
I
O
 
D
A
 
F
A
Z
E
N
D
A
 
-
 
M
F

D
A
T
A

H
O
R
A

P
Â
G

R
E
S
U
M
O
 D
A
S
 
I
N
F
O
R
M
A
Ç
Õ
E
S
 
Â
 
P
R
E
V
I
D
Ê
N
C
I
A
 S
O
C
I
A
L
 C
O
N
S
T
A
N
T
E
S
 
N
O
 A
R
Q
U
I
V
O
 
S
E
F
I
P

E
M
P
R
E
S
A

0
5
/
1
0
/
2
0
2
1

1
5
:
3
2
:
5
0

0
0
0
4
/
0
0
0
4

E
M
P
R
E
S
A
:
 S
O
C
I
E
D
A
D
E
 
D
E
 
I
N
S
T
R
U
Ç
Ã
O
 
E
 
A
S
S
I
S
T
Ê
N
C
I
A
 S
O
C
 

D
E
 
C
O
N
T
R
O
L
E
:
 B
O
q
O
B
b
o
Y
w
r
a
V
O
O
O
O
-
B

C
O
M
P
:
 0
9
/
2
0
2
1
 

C
O
D
 
R
E
C
:
 1
1
5
 

C
O
D
 
G
P
S
:
 2
3
0
5
 

F
P
A
S
:
 6
3
9
 

O
U
T
R
A
S
 
E
N
T
:
 

S
I
M
P
L
E
S
:
 1

T
O
M
A
D
O
R
/
O
B
R
A
:

N
°
 
A
R
Q
U
I
V
O
:
 B
G
E
F
z
O
h
l
6
D
b
O
O
O
O
-
4

I
N
S
C
R
I
Ç
Ã
O
:
 
3
3
.
8
1
2
.
0
7
4
/
0
0
0
8
-
5
8

R
A
T
:
 
2
.
0
 

F
A
P
:
 1
.
0
0
 

R
A
T
 
A
J
U
S
T
A
D
O
:
 2
.
0
0

I
N
S
C
R
I
Ç
Ã
O
;

L
O
G
R
A
D
O
U
R
O
:
 

R
U
A
 
D
R
 
H
E
I
T
O
R
 
B
A
S
T
O
S
 
T
I
G
R
E
 
3
2
 
V
I
L
A
 
D
O
S
 
F
U
N
C
I
O
N
Á
R
I
O

C
I
D
A
D
E
:
 B
A
R
R
E
I
R
A
S
 

U
F
:
 
B
A
 

C
E
P
:
 4
7
8
0
0
-
1
6
0

B
A
I
R
R
O
:
B
A
R
R
E
I
R
A
S

T
E
L
E
F
O
N
E
:
 
0
0
7
7
 
3
6
1
1
 
5
4
2
8

C
N
A
E
 
P
R
E
P
O
N
D
E
R
A
N
T
E
:

C
N
A
E
:

V
A
L
O
R
 
D
E
V
 
P
H
E
V
 
S
O
C
 
C
A
L
C
U
L
A
D
O
 
S
E
F
I
P
:

S
A
L
Á
R
I
O
 
F
A
M
Í
L
I
A
:

S
A
L
Á
R
I
O
 
M
A
T
E
R
N
I
D
A
D
E
:

V
A
L
O
R
E
S
 
P
A
G
O
S
 
C
O
O
P
 
T
R
A
B
A
L
H
O
 
-
 
S
E
M
 
A
D
I
C
I
O
N
A
L

V
A
L
O
R
E
S
 
P
A
G
O
S
 
C
O
O
P
 
T
R
A
B
A
L
H
O
 
-
 
A
D
I
C
.
 
1
5
 
A
N
O
S

V
A
L
O
R
E
S
 
P
A
G
O
S
 
C
O
O
P
 
T
R
A
B
A
L
H
O
 
-
 
A
D
I
C
.
 
2
0
 
A
N
O
S

V
A
L
O
R
E
S
 
P
A
G
O
S
 
C
O
O
P
 
T
R
A
B
A
L
H
O
 
-
 
A
D
I
C
.
 
2
5
 
A
N
O
S

0
.
0
0
 
C
O
N
T
R
I
B
 
S
E
G
U
R
A
D
O
S
 
-
 
D
E
V
I
D
A
:

1
0
2
.
5
4
 
R
E
C
E
I
T
A
 E
V
E
N
T
O
 
D
E
S
P
/
P
A
T
R
O
C
Í
N
I
O
:

0
.
0
0
 
P
E
R
C
 D
E
 I
S
E
N
Ç
Ã
O
 
D
E
 
F
I
L
A
N
T
R
O
P
I
A
:

0
.
0
0
 
1
3
°
 
S
A
L
Á
R
I
O
 
M
A
T
E
R
N
I
D
A
D
E
:

0
.
0
0
 
C
O
M
 
P
R
O
D
U
Ç
Ã
O
 
P
J
:

0
.
0
0
 
C
O
M
 
P
R
O
D
U
Ç
Ã
O
 
P
F
:

0
.
0
0
 
V
A
L
O
R
 
D
A
S
 
F
A
T
U
R
A
S
 
E
M
I
T
I
D
A
S
 
P
A
R
A
 
O
 
T
O
M
A
D
O
R
:

C
O
M
P
E
N
S
A
Ç
Ã
O

P
E
R
Í
O
D
O
 
I
N
I
C
I
A
L
:

V
A
L
O
R
 
A
B
A
T
I
D
O
:

0
4
/
2
0
2
1
 p
e
r
í
o
d
o
 
F
I
N
A
L
:

2
.
0
5
9
.
6
4
 
V
A
L
O
R
 
A
 
C
O
M
P
E
N
S
A
R
:

R
E
T
E
N
Ç
Ã
O
 
(
L
E
I
 
9
.
7
1
1
/
9
8
)

V
A
L
O
R
 
I
N
F
O
R
M
A
D
O
:

0
.
0
0
 
V
A
L
O
R
 
A
B
A
T
I
D
O
 
P
E
L
O
 
S
E
F
I
P
:

B
A
S
E
 D
E
 
C
Á
L
C
U
L
O
 
A
P
O
S
E
N
T
A
D
O
R
I
A
 
E
S
P
E
C
I
A
L
/
O
C
O
R
R
Ê
N
C
I
A

1
5
 
A
N
O
S
:
 

0
.
0
0
 

2
0
 
A
N
O
S
:

Q
U
A
N
T
I
D
A
D
E
:
 

O
 

Q
U
A
N
T
I
D
A
D
E
:

0
6
/
2
0
2
1
 V
A
L
O
R
 
S
O
L
I
C
I
T
A
D
O
:

0
.
0
0
 V
A
L
O
R
 
E
X
C
E
D
E
N
T
E
 
A
O
 
L
I
M
I
T
E
 
D
O
S
 
3
0
%
:

0
.
0
0

0
.
0
0 O

V
A
L
O
R
 
A
 
C
O
M
P
E
N
S
A
R
/
R
E
S
T
I
T
U
I
R
:

2
5
 
A
N
O
S
:

Q
U
A
N
T
I
D
A
D
E
:

8
8
0
0
6
0
0

8
8
0
0
6
0
0

2
.
1
6
2
.
1
8

0
.
0
0

1
0
0
.
0
0

0
.
0
0

0
.
0
0

0
.
0
0

0
.
0
0

2
.
0
5
9
.
6
4

1
.
4
1
0
.
9
9

0
.
0
0

0
.
0
0 O

Q
U
A
N
T
I
D
A
D
E
 D
E
 M
O
V
I
M
E
N
T
A
Ç
Õ
E
S
 /
 C
Ó
D
I
G
O
S

H
 
:

0
1
1
:

0
1
2
:

0
1
3
:

0
1
4
:

0
J
 
:

0
K
 
:

0
L
 
:

0
M
 
:

0
N
I
:

0

N
2
:

0
N
3
:

0
O
I
:

0
0
2
:

0
0
3
:

0
P
I
:

0
P
2
:

0
P
3
:

0
Q
l
:

0
Q
2
:

0

Q
3
:

0
Q
4
:

0
Q
5
:

0
Q
6
:

0
Q
7
:

0
R
 
:

0
S
2
:

0
S
3
:

0
U
l
:

0
U
2
:

0

U
3
:

0
V
3
:

0
H
 
:

0
X
 
:

0
Y
 
:

0
Z
1
:

0
Z
2
:

0
Z
3
:

0
Z
4
:

0
Z
5
:

0

CO
NF

ER
EC

OM
O
 O
RI
GI
NA
L



M
I
N
I
S
T
É
R
I
O
 
D
A
 
F
A
Z
E
N
D
A
 
-
 
M
F

G
F
I
P
 
-
 
S
E
F
I
P
 
8
.
4
0
 
(
1
6
/
1
2
/
2
0
2
0
)

T
A
B
E
L
A
S
 
4
2
.
0
 
(
1
5
/
0
1
/
2
0
2
1
)

D
A
T
A
:
 0
5
/
1
0
/
2
0
2
1

0
0
:
0
0
:
0
0

0
0
0
1

H
O
R
A
:

P
Â
G

C
O
M
P
R
O
V
A
N
T
E
 D
E
 D
E
C
L
A
R
A
Ç
Ã
O
 D
A
S
 C
O
N
T
R
I
B
U
I
Ç
Õ
E
S
 A
 R
E
C
O
L
H
E
R
 Â
 
P
R
E
V
I
D
Ê
N
C
I
A
 S
O
C
I
A
L
 E
 A
 O
U
T
R
A
S
 E
N
T
I
D
A
D
E
S
 
E
 F
U
N
D
O
S
 
P
O
R
 
F
P
A
S

E
M
P
R
E
S
A

N
*
 
A
R
Q
U
I
V
O
:
 
B
G
E
F
z
O
h
l
6
D
b
O
O
O
O
-
4

EM
PR

ES
A:

 S
OC

IE
DA

DE
 D
E 
IN
ST
RU
ÇÃ
O 
E
 A
SS

IS
TÊ

NC
IA

 S
O
C
 

N
'
 C
ON

TR
OL

E:
 
B0

q0
8b

oY
wm

V0
00

0-
8 

IN
SC
RI
ÇÃ
O:
 
33
.8
12
.0
74
/0
00
8-
58

CO
MP

: 
09

/2
02

1 
C
0
D
R
E
C
:
1
1
5
 

C
O
D
G
P
S
:
 2
30
5 

FP
AS

: 
63
9 

OU
TR

AS
 E
NT

: 
00

00
 

SI
MP

LE
S:

 
1 

AL
IQ
 R
AT

: 
2,

0 
FA
P:
0,
00
 

RA
T 
AJ
US
TA
DO
: 

0,
00

TO
MA
DO
R/
OB
RA
: 

IN
SC

RI
ÇÃ

O:

L
O
G
R
A
D
O
U
R
O
:
 
R
u
a
 
D
R
 
H
E
I
T
O
R
 
B
A
S
T
O
S

C
I
D
A
D
E
:
 
B
A
R
R
E
I
R
A
S

T
I
G
R
E
 
3
2
 
V
I
L
A
 
D
O
S
 
F
U
N
C
I
O
N
Á
R
I
O

U
F
:
 
B
A

C
E
P
:
4
7
8
0
0
-
1
6
0

B
A
I
R
R
O
:
 
B
A
R
R
E
I
R
A
S

T
E
L
E
F
O
N
E
:
 
0
0
7
7
-
3
6
1
1
5
4
2
8

C
N
A
E
 
P
R
E
P
O
N
D
E
R
A
N
T
E
:

C
N
A
E
:

8
8
0
0
6
0
0

6
3
9

6
2
0

7
4
4

7
7
9

T
O
T
A
L

S
E
G
U
R
A
D
O

E
m
p
r
e
g
a
d
o
s
/
A
v
u
l
s
o
s

C
o
n
t
r
i
b
u
i
n
t
e
s
 
I
n
d
i
v
i
d
u
a
i
s

E
M
P
R
E
S
A

E
m
p
r
e
g
a
d
o
s
/
A
v
u
l
s
o
s

C
o
n
t
r
i
b
u
i
n
t
e
s
 
I
n
d
i
v
i
d
u
a
i
s

R
A
T

R
A
T
 
-
 
A
g
e
n
t
e
s
 
N
o
c
i
v
o
s

V
a
l
o
r
e
s
 
P
a
g
o
s
 a
 
C
o
o
p
e
r
a
t
i
v
a
s

A
d
i
c
i
o
n
a
l
 
C
o
o
p
e
r
a
t
i
v
a
s

C
o
m
e
r
c
i
a
l
i
z
a
ç
ã
o
 
P
r
o
d
u
ç
ã
o

E
v
e
n
t
o
 
D
e
s
p
o
r
t
i
v
o
/
P
a
t
r
o
c
í
n
i
o

R
E
C
O
L
H
I
M
E
N
T
O
 
C
O
M
P
 
A
N
T
 
-
 
V
A
L
O
R
 
I
N
S
S

(
-
)
 
R
e
t
e
n
ç
ã
o
 
L
e
i
 
9
.
7
1
1
/
9
8

(
-
)
 
S
a
l
.
 
F
a
m
í
l
i
a
/
S
a
l
.
 
M
a
t
e
r
n
i
d
a
d
e

(
-
)
 
C
o
m
p
e
n
s
a
ç
ã
o

V
A
L
O
R
 
A
 R
E
C
O
L
H
E
R
 
-
 
P
R
E
V
I
D
Ê
N
C
I
A
 
S
O
C
I
A
L

2
.
1
6
2
,
1
8

O
O

o

0
,
0
0

0
,
0
0

2
.
1
6
2
,
1
8

O
o

o

0
,
0
0

0
,
 0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

o
o

o

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
 0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
.
0
0

O
O

O

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

o
o

o

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
 0
0

1
0
2
,
5
4

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

1
0
2
,
5
4

2
.
0
5
9
,
6
4

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

2
.
0
5
9
,
6
4

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
 0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
 0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

O
U
T
R
A
S
 
E
N
T
I
D
A
D
E
S

R
E
C
O
L
H
 
C
O
M
P
 
A
N
T
 
-
 
V
A
L
O
R
 
O
U
T
 
B
N
T
I
D

V
A
L
O
R
 
A
 
R
E
C
O
L
H
E
R
 
-
 
O
U
T
R
A
S
 
E
N
T
I
D
A
D
E
S

T
O
T
A
L
 
A
 
R
E
C
O
L
H
E
R

(•
) 
Os

 v
al

or
es

 d
e 
re

te
nç

ão
, 
sa

lá
ri

o-
fã

in
Il

iã
7s

al
ár

i<
r-

ni
ãt

er
nI

da
7j

ê~
e'

cõ
râ

pe
ns

ãç
âo

~d
ei

iõ
ns

tr
ãd

õs
'8

âõ
"o

Vê
fe

\i
vã

me
nt

e 
"ã

b 
"

A 
DE
CL
AR
A<
;Ã
O 
DE
 D
AD

OS
 C
ON
ST
AN
TE
S 
DE
ST
A 
GF
IP
 E
 D
O 
AR
QU
IV
O 
SE

FI
P 
CO

RR
ES

PO
ND

EN
TE

 A
 C
ON

TR
IB

UI
ÇÃ

O 
PR

EV
ID

KN
CI

ÃR
IA

, 
EQ

ÜI
VA

LE
 A
 C
ON

FI
SS

ÃO
 D
E

DÍ
VI
DA
 D
OS

 V
AL
OR
ES
 D
EL
A 
DE

CO
RR

EN
TE

S 
E 
CO

NS
TI

TU
I (
EM

) C
RÉ

DI
TO

 (S
) 
PA
SS
ÍV
EL
 (I
S)

 D
E 
IN
SC
RI
ÇÃ
O 
EM

 D
ÍV
ID
A 
AT

IV
A,

 N
A 
AU

SÊ
NC

IA
 D
O
 O
PO

RT
UN

O
R
E
C
O
L
H
I
M
E
N
T
O
 O
U
 
P
A
R
C
E
L
A
M
E
N
T
O
,
 E
 C
O
N
S
E
Q
Ü
E
N
T
E
 E
X
E
C
U
Ç
Ã
O
 J
U
D
I
C
I
A
L
 
N
O
S
 T
E
R
M
O
S
 
D
A
 
L
E
I
 
N
o
 6
.
8
3
0
/
8
0
.

O
 E
MP

RE
GA

DO
R/

CO
NT

RI
BU

IN
TE

, 
RE

NU
NC

IA
ND

O 
EX

PR
ES

SA
ME

NT
E 
A
 Q
UA
LQ
UE
R 
CO

NT
ES

TA
ÇÃ

O 
QU
AN
TO
 A
O 

VA
LO
R 
E
 P
RO
CE
DÊ
NC
IA
 D
ES
TA
 D
EC
LA
RA
ÇÃ
O/
DÍ
VI
DA
,

A
S
S
U
M
E
 I
N
T
E
G
R
A
L
 R
E
S
P
O
N
S
A
B
I
L
I
D
A
D
E
 P
E
L
A
 E
X
A
T
I
D
Ã
O
 D
O
 M
O
N
T
A
N
T
E
 D
E
C
L
A
R
A
D
O
 E
 C
O
N
F
E
S
S
A
D
O
,
 F
I
C
A
N
D
O
,
 E
N
T
R
E
T
A
N
T
O
,
 R
E
S
S
A
L
V
A
D
O
 A
 S
E
C
R
E
T
A
R
I
A
 D
A
 
R
E
C
E
I
T
A

FE
DE

RA
L 
DO

 B
RA
SI
L 
O
 D
IR
EI
TO
 D
E 
AP
UR
AR
, 
A
 Q
UA
LQ
UE
R 
TE

MP
O,

 A
 E
XI

ST
ÊN

CI
A 
D
E
 O
UT

RA
S 
IM

PO
RT

ÂN
CI

AS
 D
EV

ID
AS

 N
ÃO

 I
NC

LU
ÍD

AS
 N
ES
TE
 I
NS
TR
UM
EN
TO
,

A
I
N
D
A
 
Q
U
E
 
R
E
L
A
T
I
V
A
S
 
A
O
 
M
E
S
M
O
 
P
E
R
Í
O
D
O
.

O
 E
M
P
R
E
G
A
D
O
R
/
C
O
N
T
R
I
B
U
I
N
T
E
 R
E
C
O
N
H
E
C
E
 Q
U
E
 A
 P
R
E
S
E
N
T
E
 C
O
N
F
I
S
S
Ã
O
 D
E
 D
Í
V
I
D
A
 N
Ã
O
 O
B
R
I
G
A
 A
 S
E
C
R
E
T
A
R
I
A
 D
A
 R
E
C
E
I
T
A
 F
E
D
E
R
A
L
 D
O
 B
R
A
S
I
L
 A
 E
X
P
E
D
I
R

DO
CU
ME
NT
O 
CO
MP
RO
BA
TÓ
RI
O 
DA

 I
NE

XI
ST

ÊN
CI

A 
D
E
 D
ÉB

IT
O,

 S
AL
VO
 S
E
 S
E
U
 C
RÉ
DI
TO
 F
OR
 G
AR

AN
TI

DO
 N
A
 F
OR
MA
 D
OS

 A
RT

S.
 2
58

 E
 2
5
9
 D
O
 R
EG

UL
AM

EN
TO

 D
A

PR
EV
ID
ÊN
CI
A 
SO
CI
AL
, 
AP
RO
VA
DO
 P
EL
O 
DE
CR
ET
O 
3.

04
8,

 D
E 
12
/0
5/
19
99
, 
E
 A
LT
ER
AÇ
ÕE
S 
PO
ST
ER
IO
RE
S.



M
I
N
I
S
T
É
R
I
O
 
D
A
 
F
A
Z
E
N
D
A
 
-
 
M
F

S
E
C
R
E
T
A
R
I
A
 
D
A
 
R
E
C
E
I
T
A
 
F
E
D
E
R
A
L
 
D
O
 
B
R
A
S
I
L
 
-
 
R
F
B

G
F
I
P
 
-
 
S
E
F
I
P
8
.
4
0
 (
1
6
/
1
2
/
2
0
2
0
)
 

T
A
B
E
L
A
S
 4
2
.
0
 (
1
5
/
0
1
/
2
0
2
1
)

D
A
T
A

H
O
R
A

P
Á
G

R
E
L
A
T
Ó
R
I
O
 
A
N
A
L
Í
T
I
C
O
 
D
E
 
G
P
S

C
O
M
P
E
T
Ê
N
C
I
A
:
 0
9
/
2
0
2
1

0
5
/
1
0
/
2
0
2
1

0
0
:
0
0
:
0
0

0
0
1
/
0
0
1

E
M
P
R
E
S
A

V
A
L
O
R
E
S
:
 
S
E
G
U
R
A
D
O
S

E
M
P
R
E
S
A

O
U
T
R
A
S
 
E
N
T

I
N
S
C
R
I
Ç
Ã
O
 

O
U
T
R
A
S
 
E
N
T
I
D
A
D
E
S
 

C
O
D
 
P
A
G
T
O

D
E
D
 
F
P
A
S
 
V
A
L
O
R
 
D
A
 
R
E
T
E
N
Ç
Ã
O
 

J
U
R
O
S
/
M
U
L
T
A
 

T
O
T
A
L

F
P
A
S

R
E
E
M
B
O
L
S
O

S
O
C
I
E
D
A
D
E
 
D
E
 
I
N
S
T
R
U
Ç
Ã
O
 
E
 
A
S
S
I
S
T
Ê
N
C
I
A
 
S
O
C

1
0
2
,
5
4
 

0
,
0
0

0
,
0
0

3
3
.
8
1
2
.
0
7
4
/
0
0
0
8
-
5
8

1
0
2
,
5
4

0
0
0
0

0
,
0
0

0
,
0
0

2
3
0
5 0
,
0
0

6
3
9

0
,
0
0

OB
SE

RV
AÇ

ÃO
 :
 
PE

RC
EN

TU
AL

 D
E
 I
SE

NÇ
ÃO

 D
E
 F
IL

AN
TR

OP
IA

 :
 1
00
,0
0 
%

V
A
L
O
R
 
C
O
M
P
E
N
S
A
D
O
:
 
R
$
 
2
.
0
5
9
,
6
4
 
-
 
0
4
/
2
0
2
1
 
A
 
0
6
/
2
0
2
1



F
G
T
S
 
-
 
F
U
N
D
O
 
D
E
 
G
A
R
A
N
T
I
A
 
D
O
 
T
E
M
P
O
 
D
E
 
S
E
R
V
I
Ç
O

G
F
I
P
 
-
 
S
E
F
I
P
 8
.
4
0
 (
1
6
/
1
2
/
2
0
2
0
)

)

D
A
T
A
:
 0
5
/
1
0
/
2
0
2
1

H
O
R
A
:
 

0
0
:
0
0
:
0
0

P
Â
G
 :
 

0
0
1
/
0
0
1

R
E
L
A
T
Ó
R
I
O
 
A
N
A
L
Í
T
I
C
O
 
D
A
 
G
R
F

E
M
P
R
E
S
A
:
S
O
C
I
E
D
A
D
E
 
D
E
 
I
N
S
T
R
U
Ç
Ã
O
 
E
 
A
S
S
I
S
T
Ê
N
C
I
A
 
S
O
C

C
O
M
P
E
T
Ê
N
C
I
A
:
 0
9
/
2
0
2
1
 

C
Ó
D
 R
E
C
:
1
1
5

F
P
A
S
:
6
3
9

I
N
S
C
R
I
Ç
Ã
O
:
 3
3
.
8
1
2
.
0
7
4
/
0
0
0
8
-
5
8

S
I
M
P
L
E
S
:
 

1

F
G
T
S
 
-
 
8
%

Q
T
D
E
 
T
R
A
B
A
L
H
A
D
O
R
E
S

1
4

R
E
M
U
N
E
R
A
Ç
Ã
O

2
5
.
3
2
6
,
6
5

D
E
P
Ó
S
I
T
O

2
.
0
2
6
,
1
3

E
N
C
A
R
G
O
S
 
F
G
T
S

0
,
0
0

C
O
N
T
R
I
B
 
S
O
C
I
A
L

0
,
0
0

E
N
C
A
R
G
O
S
 
C
O
N
T
R
I
B
 
S
O
C

0
,
0
0

T
O
T
A
L
 
A
 
R
E
C
O
L
H
E
R

2
.
0
2
6
,
1
3

V
A
L
I
D
A
D
E
 D
O
 C
Á
L
C
U
L
O
:
 
a
t
é
 0
7
/
1
0
/
2
0
2
1

R
E
L
A
T
Ó
R
I
O
 P
A
R
A
 S
I
M
P
L
E
S
 C
O
N
F
E
R
Ê
N
C
I
A
,
 N
Á
O
 £
 V
Á
L
I
D
O
 P
A
R
A
 Q
D
I
T
A
Ç
&
O
.

A
(
S
)
 G
R
F
(
S
)
,
 P
A
R
A
 F
IN

S 
D
E
 Q
U
I
T
A
Ç
Ã
O
,
 S
B
R
A
(
Ã
O
)
 I
M
P
R
E
S
S
A
(
S
)
 S
O
M
E
N
T
E
 A
P
Ó
S
 T
R
A
N
S
M
I
S
S
Ã
O
 D
O
 A
R
Q
U
I
V
O
 V
A
L
I
D
A
D
O
 P
E
L
O
 C
O
N
E
C
T
I
V
I
D
A
D
E
 S
O
C
I
A
L
.



MINISTÉRIO DA FAZENDA - MF DATA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - RFB HORA
GFIP - SEFIP 8.40 TABELAS 42.0 (15/01/2021) PÁG

05/10/2021

00:00:00

001/001

RELATÓRIO DE COMPENSAÇÕES

COMPETÊNCIA: 09/2021 CÓDIGO DE RECOLHIMENTO: 115

EMPRESA: SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOC INSCRIÇÃO: 33.812.074/0008-58

VALOR SOLICITADO VALOR COMPENSADO VALOR NÃO COMPENSADO

639 2.059,64 2.059,64 0,00

VALOR EXCEDENTE AO LIMITE DOS 3O%{SOMATÓRIO DE TODOS OS FPAS): 1.410,99

jc cOíl^
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FOLHA DE PONTO INDIVIDUAL DE TRABALHO
EMPREGADOR / NOME - EMPRESA:

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

pEiffiNPJ:
33.812.074/0008-58

ENDEREÇO/LOGRADOURO:

RUA: Dr. Heitor Bastos Tigre

N"

60

BAIRRO/DISTRITO

VL DOS funcionários

CIDADE

BARREIRAS

IUF
BA

EMPREGADO(A):

ANA FLÁVIA BERNARDINO BARBOSA

CTPS/CJ.N*e SERIE

3427135/0020

OATAOEAOMISSAO

08/09/2021

FUNÇÃO

PROFESSORA

SALARIOBASERS

2.886.24

HORÁRIO DE TRABALHO DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA

7:30 Ás 11:30/13:30 ÀS 17:30
HORÁRIO AOS SABADOS DESCANSO SEMANAL mSs"

SETEMBRO

ANO

2021

MATUTINO

ENTRADA SAÍDA

VESPERTINO

ENTRADA SAÍDA

TOTAL HS

NORMAIS

EXTRAS

ENTRADA SAÍDA

TOTAL HS

EXTRAS

ASSINATURA OU VISTO

DO(A) EMPREGADO(A)

rÂn/) - 7^-

Ar\jCu iíih.-Jiúj l3-SaÁ&vf>a

10 ÀLaa r-)-3o r/irv\. Mríx:Ui. a3.

11

12

13 a'^--30 1-^50

14 15:.^ ■/hn. ã&ívCa.'^-
15 C)V?>o l3-:òD
16 o>-30 '• 1 3--' dO Avix- j^ihbÁxij
17 ii iV.-fO

18 Jílki /3:ò0 (>•30
19

20 30 cArvX) W.T .

21 07 30 IL3Z SI/

22 07-òo iOi '3 - 30 •t'T-JO ^-nn. >-/<T.vta^ ■/3a-T/.f 3Íq
23 01-: 30 3A::.}o /3-3o < T: 30 /./hw >^cu/Lg. 7a- J^hüf
24 07:70 /3 3^0 ,4rvLt >^dáutD^
25 P7- .30 Ji>3o /^:70 n:3o /  n ■ /33AÍC?Í;[ >
26

27 07:-30 I (-7o I Ò -. 30 n-õD rArsoJ ^Uvv\jú> Ko/iUftlfi»
28 miáo 7-130 (^■30 R--30 iAtmm Ti- f
29 /í ■3<^ /7 70 ^?yv> ."^ÍíÁà^Íci^ fk.lPjdhJbtA^I.
30 07:-3O JJ :3 o /T- .'^0

TOTAIS

LVANA tRBOSA DOS^NTOS
Diretora / :re com

b ORIGINAL



FOLHA DE PONTO INDIVIDUAL DE TRABALHO
EMPREGADOR / NOME - EMPRESA:

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

CEI/CNPJ:

33.812.074/0008-58

ENDEREÇO / LOGRADOURO:

RUA: Pr. Heitor Bastos Tigre

N»

604

BAIRRO/DISTRfTO ICIDADE UF

VL DOS funcionários | BARREIRAS I BA
EMPREQADO(A):

ANTÔNIA VERBENI MARTINS DOS SANTOS
FUNÇÃO

PROFESSORA

CTPS/C.I.N°b SERIE

0083229/00053

IDATA DE ADMISSÃO

08/09/2021

SALARIO BASE RS

1.443.12

HORÁRIO DE TRABALHO DE SEGUNDA A SE5CTA^=EIRA

7:30 As 11:30

HORÁRIO AOS SABADOS DESCANSO SEMANAL mEs" ANO

SETEMBRO 2021

MATUTINO

ENTRADA SAÍDA ENTRADA

VESPERTINO

SAÍDA

TOTAL HS

NORMAIS ENTRADA

EXTRAS

SAÍDA

TOTAL HS

EXTRAS

ASSINATURA OU VISTO

DO(A) EMPREGADOÍA)

'ÍV30 m
m f/i>é4ird7}

10a
.  .-«v hiiÍTfUfí d'p óíí'y!^xJ

11 i 50 kisníin/jdt}!} ?Ti a/a)

12

r/Jyàí13 }'oO

14
7.

£.
'  o

15 -1-3C)

mÚjnád//ú -fi '^■}£
i

16 // - J

17 tü£. í jd/yiJ TÍi ré.
18 ■h5o II 3l' fliiíiyja d/Jm ^ //jp
19

L lcáiút JÂLin fi Jp, iiifè
J

20 7; 5áL IhM.
i^Tm d/Mni .¥/ .'!& iámb21 7*'5 O lLi£

22 lá. n 50 \Jmm dmjem dl-Â?
d/slpu ^"0123 l-o O i!:dO

24 hl£- ILièü
25 7-Ò0 Í/-30 Lhm iideiü/il ÀijârííÂI
26

i^'lds27 ir. 50
28 ■7 30 ir. 3 O ílâÉ^ did-f uO Às

7/dt'i/i if i Je)
W

29 7.3't? //. io
30 r.5v lí-ÒV m dÀnt 'TT! Â .Kná)
31

TOTAIS

3ILVANA
Oi cÍv}<jL^íOSADOS^ANTOS RE COM

Ò ORIGINAL



FOLHA DE PONTO INDIVIDUAL DE TRABALHO
—— — ICEI/CNPJ:

EMPREGADOR/NOME-EMPRESA; '«■*«10 074/0008.68
.^«^.cr^Ar^c nc iMCTOiirfin P A55S1STENCIA SOCIAL 1 33.812.074/0008 58 .
ENDEREÇO / LOGRADOURO:
RUA: Dr, Heitor Bastos Hare

jN» BAIRRO/DISTRITO UlUAUh "■

6QA l VL DOS funcionários i BARREIRAS 1 BA
EMPREGAOO(A);
rpi IA np PRPITAS DE ARAÚJO

ICTPS/C.I. N°aSÈRIE Idata Ok AUMI88AO
1  5985275/0040 1 08/09/2021

FUNÇÃO
SERVIÇOS GERAIS

SÃlArIO BASE RS IHORÀRIO DE TRABALHO DE SEGUNDA A SfcXTArFEIRA
1 100.00 1 7:30 Ás 11:30 /13:30 ÀS 17:30

HORÁRIO AOS SABADOS
OESC/VISO SEM/VIAL IMÉS 1^^

1  SETEMBRO 1 2021
■~~~T ZÜTTTTZ uol aseiMATilRA QU VISTO

TOTAL H8VESPERTINOMATUTtNO
DOtA) EWIPREGADO(A)NORMAIS ENTRADAENTRADAENTRADA

'/iC uC/t. ofiíltMhf'^p U(:30
'/,/t r,!. n^r Oi

fy^UMS.

tJ, flu\nT^n \.((:Kn Y^: <n ÍÓaOÍl
?//f fV- r/t Oi

,HuQwí^'
im .rJit -y-n/ w-i.1 (

leh?. ?/7 ■// -^n U<:^r^ W7:?n

fí//' T.fíii7rA íJsÍlI8in?-^nuy.- <i0 in.-^/O

A-HriíhfA rZ-^lriniirVY -^n L/^"^o — rV, -ir.n .i h^ /A-"
'ifi. ,iú
M i7.. p.^fA, r/gf J«uw>7/ r/'\ Çhmtt^

\Pé/n /V, r(o /hffltl^
l7:^nUli'2,n2A\r)t^')

2sIÕ7-^0

('f"-> 7^'^ /7w^
29 n7;.7<^
30ln7-^

TOTAIS

iÉxjQmfíJ .í?iVi^Vr> j(p»í^ COWfEKECOM
O ORIGINAL



FOLHA DE PONTO INDIVIDUAL DE TRABALHO
CEUCNPJ;

33.812.074/0008-68EMPREGADOR I NOME - EMPRESA:

ftO E ASSISTÊNCIA SOCIALINSTRUÇÃOSOCIEDADE CIDADEBAIRRO/DISTRITO
ENDEREÇO / LOGRADOURO;

VL DOS FUNCIONÁRIOS
Heitor DATADEAOMISSAOCTPS/C.l. N»e

EMPREGADOIA): 08/09/20212072434 003-0SILVA DOS SANTOSDA CONCEIÇÃOCRIST1ANE SEGUNDA A SEXTAf EIRAHORÁRIO DE TRABALHO DE

7:30 Ás 11:30 /13:30 ÀS 17:30
SALARIO BASE R5

1.100.00
SERVIÇOS GERAIS

DESCANSO SEMANAL
HORÁRIO AOS SABADOS

ASSINATURA OU VISTOTOTAL HSEXTRASTOTAL HSVESPERTINO
DOIAI EMPREGADO(A)NORMAIS ENTRADAENTRADAENTRADA

/ini

,6 ^ yf

cÀ.r.^. f.t>> .'TovÍBi
f Jlg?r,

ri-, 4". dú 6^
lok"? - I

.  iim
(h..Ç^Á/^^.ci^5o<U:ò

C >:-sD I U :

YnuiXr^y.-í' r5\ Al ■'•">9

^  I jj • ÓO Jò:<n I !)?
ftaÈ .TTsa > jf ■ wi L^h .5óíNjíU1a32

òilio liilie
omÍP / -S»: nL^CL /Áisu.

^ '^s^ESi

TOTAIS

SADOS

E COM
ORIGINAL.



F#|.HA DE PONTO INDIVIDUAL DE TRABALHO
cei/cNPJ

33.812.074/0008^
UF

EMPREGADOR I NOME - EMPRESA;

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
ENDEREÇO/LOGRADOURO: r"
RUA: Dr. Heitor Bastos Tigre
EMPREQADO(A): ......

EVELIN BEATRIZ SANTOS DE CARVALHO
1

CIDADEBAIRRO/DISTRITO
barreiras
datadeadmissAu

08/09/2021

IO DE TRABALHO DE SEGUNDA A SEXTArFEIRA
7:30 As 11:30 /13:30 ÀS 17:30

MES |ÃNÕ
SETEMBRO I 2021

VL DOS funcionários
CTPS/C.1. NoesèRlb

0724S07/0050

0 BASE RS

1.100.00
DESCANSO SEMANAL

FUNÇÃO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
HORÁRIO AOS SABADOS

ASSINATURA OU VISTO

DOIAI EMPREOADO(A)

TOTAL H8

EXTRAS
VESPERTINO TOTAL H8

matutino
NORMAIS ENTRADAENTRADAENTRADA

8

n ■ 301lR.'*+\50

14 o /

16 (9? -30 j -. 39

rr\(il :2á
n:2p

22\ol' J.

24 bi:.2

i5 : iQ

TOTAIS

Jfj ^
ÍILVANA BÀRBOSA DO^SANTOS

Diretora

LECOM

b original



FOLHA DE PONTO INDIVIDUAL DE TRABALHO
EMPREGADOR / NOME - EMPRESA: \ niA mnnt
cnricnAnP nP IMSTRIICÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL j 33.812.074/00081-58

ENDEREÇO t LOGRADOURO; IN"

RUA: Dr. Heitor Bastos Tigre 1
BAIRRO / DISTRITO ICIDADE

604 1 VL DOS FUNCIONÁRIOS | BARREIRAS
UF

BA

EMPREGADO(A):

GABRIELA DE ALMEIDA PEREIRA

ICTPS / C.l. N» e SÉRIE lOATA DE ADMISSÃO

1  6488167 0050 1 03/12/2019
FUNÇÃO

INSTRÜTORA DE PINTURA

SALÁRIO BASE Rí HORARIO DE TRABALHO DE SEGUNDA A StAIA+tlHrt

1.131,25 1 7:30 Ás 11:30/13:30 ÀS 17:30
HORÁRIO AOS BABADOS DESCANSO SEMANAL IMES |ANO

1  SETEMBRO 1 2021

EXTRASMATUTINO VESPERTINO«o
^  I

O I ENTRADA I SAÍDA I ENTRADA I SAÍDA

TOTAL HS

normais! entrada I saída I extras DOtAI EMPREGADO(A)

2 I CPt -^~j| y.) VS - V-)
3 lo"V- ̂ ol - nO Iv^) \ -5Q

r\rV?->.\^V\ A> h ■ Ve--..'gxj<l

4  —
F"

'.^'01 \ v. "• "V) I I 'A ̂ "O rYw.-oV-x cV

I \'ò"- I '■
.-g:: I \\ I I

r  Ag' g.
Ap K-9fe"A9;:9

10log - I w ■ I \^-. I u:il
rb K - "Qy^el-rC

111 ~
12

i3 ei\;'AO W/V-> K-^vA^ VW\d'kx rW W-
iy Vv\\dk> Aca K

i5ir)^-.^"^l wvV) I \5- w -A' }X-,^;gVv c\p
^g\ZdxÃrx A/sfrWArvi6Io-^:-^aI V\--n .A:>

17 CA: ^ m ■>. V^-. ^C. VA •■ y) -<
18

19

20 l\\-..-\-A h-^-^Tn I \A:;y^
21 Wa- h \: T^ VA • Ap 1s..9p'-rv?v.

22 OiA-.-T) \\-.V> )'ViVs\J\a ^
23h\ - I w • -^n - -x-^, N-\ - AO
24ri\r-^ wi-^ h-^:'^ \A-.--M^ Aq |v
25

26

27 m vy) m ^ \^•■ oQ \\ ■ rU g. -fere
A:. ft-.ÇWV28

29 rTVVy-. V\v^. \^-AO V>v-y, ■NgV> Ap"^..^i!^''pgjsc
30 gy-. ^ w •■ V) \Av^. \W'. .vA-x dg

31

TOTAIS

CONFERE COM
O ORIGINAL



FOLHA DE POMTO INDIVIDUAL DE TRABALHO
-— ICEI/CNPJ:

EMPREGADOR / NOME - EMPRESA; «19 nTAiOQOS
«ínripnAnP np INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 1 : :

I-58

ENDEREÇO 1 LOGRADOURO;

RUA- Dr Heitor Bastos Tigre

|N« BAIRRO/DISTRITO UUAUt

604 1 VL DOS funcionários 1 BARREIRAS BA

EMPREGADO(A);

I7ARPÍ & 1 OPPS MATOS COSTA

ICTPS1 C.I.NOe SÉRIE IdaTA DE ADMISSÃO

1  3382863/0060 \ 08/9/2021
FUNÇÃO

rnORDFNADORA ADMINISTRATIVA

SALÁRIO BASE R$ IHORARlüüb iKAbMUlUUfcôtwuwi^nww^i/»" •-"«»

2 966,85 7:30 Ás 11:30 /13:30 ÀS 17;30
HORÁRIO AOS SABAOOS

ÕiÉSCANSO SEMANAL IMES
1  SETEMBRO 1 2021

—:~T ,-»Tr.>e Itatui uel ASSINATURA OU ViSTO
TOTAL HSVESPERTINOMATUTINO

DOtAI EMPREGADO(A)SAfDA ENTRADA | SAÍDA I NORMAIS | ENTRADA SAlPA EXTRASENTRADA

13 '00

fr.gQQ

{UÒO

líz

3 o \17'?0

ll:3.V n^-.SC

n:<VO l;3-^6
iVAo

i

y j ■•^0 uy.FX)

iL5fiUâ^ niofs

30 ^:'30

TOTAIS

SILVANA BARBOSA DOS SANTOS C^^tòCOM
Odriginau



FOLHA DE PONTO INDIVIDUAL DE TRABALHO
—  ICEI/CNPJ:

EMPREGADOR / NOME - EMPRESA: | AT>l/ftnnn RR
crt/-icnAnc nc INRTRI irÃn 1= ASSISTÊNCIA SOCIAL 1 33.812.074/0008-68
ENDEREÇO/logradouro: N» BAIRRO/DISIHIIü UUAUb
RUA- Dr. Heitor Bastos Tiqre 604 | VL DOS funcionArios | ElARREIRAS 1 BA

CTPS/C.I.N°s SERIEEMPREGADO(A). | 7RB9901/0nin
lA/^ii cinc TCIYPIRA 1IMA 1 7862201/0010

OATA DE ADMISSÃO

08/09/2021

FUNÇÃO

PROFESSORA

SALARIO BASE R$ HORÁRIO üb IKABALHUUbSibtaUl«iL»M«oiiAi»vi

1,443,12 1 7:30 Ás 11:30
HORÁRIO AOS SABADOS

DESCANSO SEMANAL |MÍS [ÃnO
1  SETEMBRO 1 2021

POtAl EMPREGADO(A)EXTRASNORMAIS ENTRADAENTRADAENTRADA
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FOLHA DE PONTO INDIVIDUAL DE TRABALHO
EMPREGADOR/NOME-EMPRESA; jCEI/CNPJ.
stnriPnAnF np instrução E ASSISTÊNCIA SOCIAL 1 33.812.074/0008-58
ENDEREÇO / LOGRADOURO:

RUA; Dr. Heitor Bastos Tigre

N» IBAIRRO/DISTRITO

604 1 VL DOS FUNCIONÁRIOS
CIDADE UF

BARREIRAS 1 BA
EMPREGADOCA); " CTP8/C.l. N"eSERIt UAIAUt^Mlb^U
JAnFIRIS CARNEIRO DOS SANTOS 1 0068803/00084 | 08/09/2021
FUNÇÃO

ESPECIALISTA EM EDUCACÃO
SALARIO BASE RS HORÁRIO DE TRAB/VLHO DE 8EGUNUA A BbAI A+blW\

2.886,24 1 7:30 Ás 11:30 /13:30 ÀS 17:30
HORÁRIO AOS SABADOS DESCANSO SEMANAL IMES |ANO

1  SETEMBRO 1 2021
ASSINATURA OU VISTO

DOÍA) EMPREGADOÇA)

TOTAL HSTOTAL HSVESPERUNO

ENTRADA SAÍDA NORMAIS ENTRADAENTRADA
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FOLHA DE PONTO INDIVIDUAL DE TRABALHO
iCEI/CNPJ:

EMPREGADOR / NOME - EMPRESA: - mAtrtnnt

qnriFPAnF nF INSTP» «ÇÃO P AÍÍSISTENCIA social I 33.812.074/000t1-58
ENDEREÇO / LOGRADOURO;

RUA: Dr. Heitor Bastos TIare

|N' BAIRRO/DISTRITO ICIDADE

604 1 VU DOS FUNCIONÁRIOS | BARREIRAS
ÜF

BA

EMPRE6ADO(A):

1INDALVA MARIA DE SOUZA

|CTPS/C.I.N«e SERIE IDATA Qfc AUMISSíAu
1  8316386/0030 I 08/09/2021

FUNÇÃO

PROFESSORA

salário BASE R$ HORÁRIO DE TRABALHO üt StüUNUA

1.443,12 1 13:30 ás 17:3
aSbAl/V4-Ur(M

0

horário aos sabaoos
DESCANSO SEMANAL ImÊS ^

1  SETEMBRO
ANO

2021

BAnii\nfiTO 1
TOTAL HSVESPERTINOWIATUTINO

DO(A) EMPREGADORNORMAIS ENTRADAENTRADAENTRADA
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l=OLHA DE POKTO INDIVIDUAL DE TRABALHO
JCEI/CNPJ:

EMPREGADOR / NOME - EMPRESA: | 0^5 n74iíM108.S8

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

1  S04 I bar«e»«s , IbaRUA: Pr. Heitor Bastos i igre 1 1—icTps/ci N°e série idata de admissão
EMPREGADO(A): nT»7ilAR/nOBO 08/09/2021
MARIA XAVIER DOS SANTOS J 0337448/0060 IIhORÁRIO de trabalho de segunda a SEXTArFElRA
FUNÇÃO 7:30 Ás 11:30

HORÁRIO AOS SABADOS
SETEMBRO 2021

m
<

o I ENTRADA

MATUTINO VESPERTINO TOTAL HS EXTRAS
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I TOTAL HS I ASSINATURA OU VISTO
EXTRAS I DO(A) EMPREGADO/A)
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FOLHA Dl PONTO INDIVIDUAL DE TRABALHO
EMPREGADOR / NOME - EMPRESA:

ennicnAnP nP iMSTRIirÃn E ASSISTÊNCIA SOCIAL

ICEVCNPJ:

1  33.812.074/0008-58
ENDEREÇO / LOGRADOURO:

RUA: Dr. Heitor Bastos Tigre

jM» IBAIRRO/DISTRITO ICIDADE l"*-

604 1 VL DOS FUNCIONÁRIOS | BARREIRAS 1 BA
EMPREGAOO(A):

MARINALVA BATISTA DOS SANTOS

ICTPS / C.l. N* e SERIE IDATA DE ADMISSAu

1  3464988/0050 1 08/09/2021
FUNÇÃO

MERENDEIRA

SALARIO BASE RS IHOR/

1.100,00 1
«IO DE TRABALHO DE SEGUNDA A StA I A-l-eiiw

06:00 ÀS 10:00 /13:00 ÀS 17:00
HORÁRIO AOS BABADOS DESCANSO SEMANAL MÊS |ANO

SETEMBRO 1 2021

VESPERTINO TOTAL H8MATUTINO

O IcMTPanAl SAÍnfl I ENTRADA I SA(pÃ~1 NORMAIS I ENTRADA SAÍDA EXTRAS DO(A) EMPREGADO(A)
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FOLHA DE PONTO INDIVIDUAL DE TRABALHO
EMPREGADOR / NOME - EMPRESA;

cnriisnAnP np INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

~~ ICEl/CNPJ;

1  33.812.074/00081-58
ENDEREÇO/LOGRADOURO: |N°
RUA: Dr. Heitor Bastos Tigre 1

BAIRRO/DISTRITO ICIDADt

604 1 VL DOS funcionários 1 BARRHRAS
UF

BA

EMPRE6ADO(A);

MONICA MARIA DE SOUZA CAVALCANTE

CTPS/C

1
N® 8 SERIE [DATA D& AüMíbaAU

0094630/00027 1 08/09/2021
FUNÇÃO

PROFESSORA

salArio base rs

1.443,12

HORÁRIO DE TRABALHO DE SEGUNDA A SEXTArFElRA

13:30 ÀS 17:30

HORÁRIO AOS SABADOS DESCANSO SEMANAL IMES |ANO
1  SETEMBRO 1 2021

ASSINATURA OU VISTO

DO(A) EMPREGADO(A)

TOTAL HS

EXTRAS

TOTAL HSVESPERTINOMATUTINO

NORMAIS ENTRADAENTRADAENTRADA
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FOLHA DE PONTO INDIVIDUAL DE TRABALHO

EMPREGADOR / NOME - EMPRESA:

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CEl/CNPJ:

33.812.074/0008-58
ENDEREÇO / LOGRADOURO:

RUA: Pr. Heitor Bastos Tigre

N«

604

BAIRRO/DISTRITO CIDADE

VL DOS funcionários
CTPS/C.I.N«b SERIE

5502273/0040

BARREIRASIdatadeadmissao
08/09/2021

UF

BA
EMPRE6AD0(A);

SILVANA BARBOSA DOS SANTOS
FUNÇÃO

DIRETORA

SALARIO BASE RS

3.643.50

HORÁRIO DE TRABALHO DE SEGUNDA A SEXTA-FBRA

7:30 Ás 11:3013:30 ÀS 17:30
horário aos SABADOS DESCANSO SEMANAL MES

SETEMBRO

ANO

2021

MATUTINO

ENTRADA SAÍDA

VESPERTINO

ENTRADA SAÍDA

TOTAL HS

NORMAIS

EXTRAS

ENTRADA SAÍDA

TOTAL HS ASSINATURA OU VISTO

EXTRAS DO(A)EMPREGADO(A)
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^^«REIRAS-®^

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ: 33.812.074/0008-58
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CASA DOS SAGRADOS CORAÇÕES
Rua Dr. Heitor Bastos Tigre N2.604. Bairro: Vila dos Funcionários
CNPJ: 33.812.074/0008-58

Extensão - Centro de Promoção Humana Eugênia Ravasco - CPH

Ru: Fortaleza, NS. 60 - Vila dos Funcionários. Tei./Fax: (77) 3612 -1740

CEP: 47.813-450 - Barreiras - BA.

E-mail:cph_eugeniaravasco@hotmail.com

ANEXO XII

RELATÓRIO FOTOGRÁFICO OBRA/REFORMA

Entidade:

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

Termo N.fi

PMB FME 006/2021

Tipo de Prestação de Contas:
PARCIAL N2 01/12

Período

de 01/09 A19/10/2021

Objeto

Proporcionar o atendimento a 175 (cento e setenta e cinco) crianças e adolescentes em vulnerabilidade

social, valorizando a educação, a cultura, desenvolvendo habilidades de coordenação, da leitura,

interpretação, produção textual, oralidade, lateralidade, aquisição de valores éticos, morais, sociais,

pontuando noções básicas de matemática, conduzindo para o raciocínio num clima lúdico e prazeroso.

Etapa: 1. () antes da realização da obra
2. () durante a a realização da obra
3. () após a realização da obra

FOTOGRAFIA

DECLARAMOS QUE NÃO HOUVE QUALQUER TIPO DE
OBRA DE AMPLIAÇÃO OU REFORMAS CUSTEADAS COM
RECURSOS DO SUPRACITADO TERMO DE PARCERIA

COM A PREFEITURA DE BARREIRAS/BA.

Informações sobre a fotografia apresentada:
4) Localização:

5) Data em que foi tirada a fotografia:

6) Observações:

RESPONSÁVEL

BARREIRAS, BA, 19 DE OUTUBRO DE 2021

DILIA FAGUNDES DE SOUZA



CASA DOS SAGRADOS CORAÇÕES

Rua Dr. Heitor Bastos Tigre N2.604. Bairro; Vila dos Funcionários

CNPJ: 33.812.074/0008-58

Extensão - Centro de Promoção Humana Eugênia Ravasco - CPH

Ru: Fortaleza, N8. 60-Vila dos Funcionários. Tel./Fax: (77) 3612-1740

CEP: 47.813-450 - Barreiras - BA.

E-mail:cph_eugeniaravasco@hotmail.com

ANEXO XIII

RELATÓRIO FOTOGRÁFICO PLACAS DA PARCERIA

Entidade:

SOCIEDADE DE INTRUCÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

Termo N.a

PMB FME 006/2021

Tipo de Prestação de Contas:
PARCIAL N2 01/12

Período

de 01/09 a 19/10/2021

Objeto

'roporcionar o atendimento a 175 (cento e setenta e cinco) crianças e adolescentes em
vulnerabilidade social, valorizando a educação, a cultura, desenvolvendo habilidades de
coordenação, da leitura, interpretação, produção textual, oralidade, lateralidade, aquisição de
valores éticos, morais, sociais, pontuando noções básicas de matemática, conduzindo para o
raciocínio num clima lúdico e prazeroso.

OTOGRAFIA

FOTO 01: DE FOTO OZ: FORA DA ORGANIZAÇAO

Informações sobre a fotografia apresentada:

4) Localização: Pátio do Centro de Promoção Humana
5) Data em que foi tirada a fotografia: 25 de setembro de 2021
6) Observações:

RESPONSÁVEL

BARREIRAS-BA, 19 DE OUTUBRO DE 2021 lUNNES DE SOUZADILIA FAGUNt



CASA DOS SAGRADOS CORAÇÕES

Rua Dr. Heitor Bastos Tigre NS. 604. Bairro; Vila dos Funcionários

CNPJ: 33.812.074/0008-58

Extensão - Centro de Promoção Humana Eugênia Ravasco • CPH

Ru: Fortaleza, NS. 60 - Vila dos Funcionários. Tel./Fax: (77) 3612 -1740

CEP: 47.813-450 - Barreiras - BA.

E-mail:cph_eugenlaravasco@hotmail.com

ANEXO X

RELAÇÃO DE BENS (Adquiridos, produzidos ou construídos com recursos da parceria)

Entidade:

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

Termo N.9

PMB FME 006/2021

Tipo de Prestação de Cont:
PARCIAL N2 01/12

Período

01/09 a 19/10/2021

DESCRIÇÃO DOS BENS

Título de

Crédito N9
Data Discriminação Qtde

Preço

unitário
Total

NÃO HOUVE AQUISIÇÃO DE BENS NO
PERÍODO

TOTAL

COMPROMISSO DE TRASFERENCIA DE PROPRIEDADE

NA HIPÓTESE DE SUA EXTINÇÃO, A SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL COMPROMETE-SE
A EFETUAR A TRANSFERÊNCIA DA PROPRIEDADE DO(S) BEM(NS) ACIMA DESCRITO (S) PARA A

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL, CONFORME §29, CLÁUSULA 119 DO TERMO DE PARCERIA EM
VIGOR.

RESPONSÁVEIS

Responsável pela Execução dos recursos

^^dÍua^^un^Ídes^z^^

Responsável pela Prestação de Contas

/SILVANA BARBOSA DO^ANTOS



CASA DOS SAGRADOS CORAÇÕES

Rua Dr. Heitor Bastos Tigre N^. 604. Bairro: Vila dos Funcionários

CNPJ: 33.812.074/0008-58

Extensão - Centro de Promoção Humana Eugênia Ravasco • CPH

Ru; Fortaleza, NS. 60 - Vila dos Funcionários. Tel./Fax: (77) 3612-1740

CEP: 47.813-450 - Barreiras - BA.

E-mail:cph_eugeniaravasco@hotmaii.com

ANEXO Xi

RELATÓRIO FOTOGRÁFICO BENS PERMANENTES ADQUIRIDOS/PRODUZIDOS

Entidade:

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

Termo N.s

PMB FME 006/2021

Tipo de Prestação de Contas:

PARCIAL N2 001/12

Período

de 01/09 a 19/10/2021

Objeto

Proporcionar o atendimento a 175 (cento e setenta e cinco) crianças e adolescentes em
vulnerabilidade social, valorizando a educação, a cultura, desenvolvendo habilidades de coordenação,

da leitura, interpretação, produção textual, oralidade, lateralidade, aquisição de valores éticos,
morais, sociais, pontuando noções básicas de matemática, conduzindo para o raciocínio num clima
lúdico e prazeroso.

FOTOGRAFIA

NÃO HOUVE AQUISIÇÃO DE BENS NO
PERÍODO

Informações sobre a fotografia apresentada:

1) Localização:

2)Data em que foi tirada a fotografia:

3)0bservações:

RESPONSÁVEL

BARREIRAS - BA 19 DE OUTUBRO DE 2021

DILiA FAGUNDES DE SOUZA ^
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CASA DOS SAGRADOS CORAÇÕES
Rua Dr. Heitor Bastos Tigre NS. 604. Bairro: Vila dos Funcionários

CNPJ: 33.812.074/0008-58

Extensão - Centro de Promoção Humana Eugênia Ravasco - CPH

Ru: Fortaleza, NS. 60 - Vila dos Funcionários. Tel./Fax: (77) 3612 -1740

CEP: 47.813-450 - Barreiras - BA.

E-mail: cph_eugeniaravasco@hotmail.com

ANEXO IX

Entidade:

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
Termo N.s

006/21

Tipo de Prestação de Contas:

PARCIAL NS 01/12

Período

de 01/09 A19/10/2021

Declaração

Declaramos para os devidos fins de direito que A DOCUMENTAÇÃO ORIGINAL referente à Prestação de Contas
do TERMO DE FOMENTO PMB FME NS 006/2021, entre esta entidade e a PREFEITURA DE BARREIRAS, ficará

arquivada em boa ordem, conservação e disponível para consultas pelo prazo de 10 ANOS, conforme

legislação específica.

Declaramos ainda que as informações prestadas são de nossa inteira responsabilidade.

Barreiras (BA), 19 de outubro de 2021

DlUA FAGUNDES DE SOtIZA

Responsável Legal

Assinado digllalments por CRiSTlANO
DEAIMEIOALUIZ
DN: Oan, O^ICP-Brasa, OU°AC
VALIO BRASIL vS, OU^Pessoa FIsIca
A3, OU°VAUD. OU^rPresandal,
OU<>227S95310G0103. CN=CRISTIANO
DE ALMEIDA LUIZ

RazAo: Eu estou aprovando esto
documanto com minha assinatura de

vinculaçao legal
LocaOzação; Banalias - Ba
Data:202M0-21 08:01:47
Foxit Readar Versão: 9.3.0

Cristiano de Almeida Luiz

CRC BA 027900/0-7

CONTADOR



21/09/2021 18:10

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO BAHIA

CERTIDÃO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDÂDE DO ESTADO DO BAHIA certifica

que o(a) profissional identificado(a) no presente documento encontra-se em situação
regular.

IDENTIFICAÇÃO DO REGISTRO
NOME ; CRISTIANO DE ALMEIDA LUIZ

REGISTRO : BA-027900/0-7

CATEGORIA : CONTADOR

CPF. : 917.465.405-59

A presente CERTIDÃO não quita nem Invalida quaisquer débitos ou Infrações que
posteriormente, venham a ser apurados pelo CRCBA contra o referido registro.

A falsificação deste documento constitui-se em crime previsto no Código Penal
Brasileiro, sujeitando o autor à respectiva ação penal.

Emissão: BAHIA, 21/09/2021 as 18:10:32.

Válido até: 20/12/2021.

Código de Controle: 604640.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCBA.

1/1



CASA DOS SAGRADOS CORAÇÕES
Rua Dr. Heitor Bastos Tigre N^. 604. Bairro: Vila dos Funcionários
CNPJ: 33.812.074/0008-58
Extensão - Centro de Promoção Humana Eugênia Ravasco - CPH
Ru: Fortaleza, N^. 60 - Vila dos Funcionários. Tel./Fax: (77) 3612 -1740
CEP: 47.813-450 - Barreiras - BA.

E-mail:cph_eugeniaravasco@hotmail.com

ANEXO XIV

COMPROVAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DA PRESTAÇÃO DE CONTA

Entidade:

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
Termo N.® 006/2021

01/09/2021 A 31/08/2022

Tipo de Prestação de Contas:
PARCIAL 01/12

Período de:

01/09 A 19/10/2021

Objeto:
Proporcionar o atendimento a 175 (cento e setenta e cinco) crianças e adolescentes em
vulnerabilidade social, valorizando a educação, a cultura, desenvolvendo habilidades de
coordenação, da leitura, interpretação, produção textual, oralidade, lateralidade, aquisição de
valores éticos, morais, sociais, pontuando noções básicas de matemática, conduzindo para o
raciocínio num clima lúdico e prazeroso.
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RESPONSÁVEL

Barreiras - BA, 26 de outubro de 2021.

aD.

Dílla Fagundes de Souza
Responsável Legal



CASA DOS SAGRADOS CORAÇÕES

Rua Dr. Heitor Bastos Tigre NS. 604. Bairro; Vila dos Funcionários

CNPJ: 33:812.074/0008-58

Extensão - Centro de Promoção Humana Eugênia Ravasco - CPH

Ru: Fortaleza, N®. 60 - Vila dos Funcionários. Tel./Fax: (77) 3612 -1740

CEP: 47.813-450 - Barreiras - BA.

E-maii:cph_eugeniaravasco(a)hotmail.com

ANEXO XXV

Entidade:

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
Tipo de Prestação de Contas:

Parcial N» 01/12

Termo N."

PMB FME 006/2021

Período

01/09 a 19/10/2021

Discriminação Qtde
Preço

unitário
Total

DECLARAMOS QUE O TERMO DE FOMENTO

006/2021 NÃO PREVER CONTRAPARTIDA POR PARTE
DA SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA

SOCIAL EM BENS OU SERVIÇOS.

TOTAL

Responsável pela Execução dos recursos

jX),
DILIA FAGUNDEB DE SOUZA

Responsável pela Prestação de Contas

íj)£l
LVANA BARBOSA DOS SANTOS



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ 33.812.074/0008-58
RUA; DR. HEITOR BASTOS TIGRE, 604 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430
EMAIL: cph eugeniaravasco@hotmail.com / FONE: (77) 3612-1740/0 9.8868-1944.
CENTRO DE PROMOÇÃO HUMANA EUGENIA RAVASCO
RUA: FORTALEZA, N». 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450 - BARREIRAS - BA.

relação da CONTA BANCARIA UTILIZADA NA PARCERIA

ÓILIA FAGUNDES DE SOUZA, representante legal, portadora do CPF: 162.667.570-87,
declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que abriremos conta específica no Banco
eiitAsiL da qual encaminharemos:

Banco: BRASIL

Bndereço: R. José de Alencar, 133 - QD 51 LT 01 — Centro.

Município: Barreiras

tfiilefone: (77) 4003-3001

Ãé^ncia n°. 0231-3
Çonta n°: 46.644-1



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ 33.812.074/0008-58
RUA: DR. HEITOR BASTOS TIGRE, 604 - VIU DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430
EMAIL: cph_eugenlaravasco@hotmail.com / FONE: (77) 3612-1740 / ©9.8868-1944.

CENTRÒ DE PROMOÇÃO HUMANA EUGÊNIA RAVASCO
RUA: FORTALEZA, N®. 60 - VIU DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450 - BARREIRAS - BA.

ANEXO XVI

DECLARAÇÃO DE NÃO VÍNCULO AO PODER PÚBLICO

Declaro que nenhum dirigente da SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA
SOCIAL é membro do Poder ou Ministério Público, ou dirigente de órgão ou entidade

da administração pública da mesma esfera governamental na qual foi celebrado o termo

de FOMENTO PMB FME 006/2021, estendendo-se aos cônjuges ou companheiros,

bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

Barreiras, Bahia, 18 de outubro de 2021

I

Dllfl Fagundes de Souza
Representante Legal
CPF: 162.667.570-87

RG: 20.748.006-06

u



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ 33.812.074/0008-58
RUA: DR. HEITOR BASTOS TIGRE, 604 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430
EMAIL: cph_eugcniaravasco@hotniail.com / FONE: (77) 3612-1740 / ® 9.8868-1944.
CENTRO DE PROMOÇÃO HUMANA EUGÊNIA RAVASCO
RUA: FORTALEZA, N». 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450 - BARREIRAS - BA.

ANEXO XVII

DECLARAÇÃO

Declaro sob as penas da lei, a inexistência de impedimento por parte da SOCIEDADE

DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL para celebrar qualquer modalidade de

parceria com a Administração Pública.

Barreiras, Bahia, 18 de outubro de 2021

iQi
Dilía Faáundes de Souza vDMíaF^undes de Souza

Representante Legal
CPF: 162.667.570-87

RG: 20.748.006-06



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ 33.812.074/0008-58
RUA: DR. HEITOR BASTOS TIGRE, 604 - VIU DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430
EMAIL: cph_eugcniaravasco@hotmail.coni / FONE: (77) 3612-1740 / 0 9.8868-1944.
CENTRO DE PROMOÇÃO HUMANA EUGÊNIA RAVASCO
RUA: FORTALEZA, N®. 60 - VIU DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450 - BARREIRAS - BA.

ANEXO XVIII

DECLARAÇÃO

Declaro que a SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL não contratará

para prestação de serviços ou remunerará a qualquer título com os recursos públicos

repassados;

a) Membro do Poder ou Ministério Público, ou dirigente de órgão ou entidade da

administração municipal;

b) Servidor ou empregado público, inclusive aquele que exerça cargo em comissão ou

função de confiança, de órgão ou entidade da administração municipal, ou seu cônjuge,

companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,

ressalvadas as hipóteses previstas em lei específica;

c) Pessoas naturais condenadas pela prática de crimes contra a administração pública

em qualquer esfera do Poder ou contra o patrimônio, de crimes eleitorais para quais as

^  leis comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultação de bens,

direito e valores.

Barreiras, Bahia, 18 de outubro de 2021

.kO áz-xjg g jwXtAD ̂  ^
Dilla Fa^ndes de Souza

Representante Legal
CPF: 162.667.570-87

RG: 20.748.006-06



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ 33.812.074/0008-58
RUA: DR. HEITOR BASTOS TIGRE, 604- VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430
EMAIL: cph eugenlaravasco@hotmail.com / FONE: (77) 3612-1740 / ©9.8868-1944.

CENTRO DE PROMOÇÃO HUMANA EUGÊNIA RAVASCO
RUA: FORTALEZA. N». 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450 - BARREIRAS - BA.

ANEXO XIX

DECLARAÇÃO

Declaro, sob as penas da lei, que a SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA

SOCIAL não emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre e não emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condição de aprendiz.

Barreiras, Bahia, 18 de outubro de 2021

iQ^Xu:x ̂ 4 nv sxjJ aa Al/q Ai
Dllla l^gundes de Souzar o

Representante Legal
CPF: 162.687.570-87

RG: 20.748.006-06



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ 33.812.074/0008-58
RUA: DR. HEITOR BASTOS TIGRE. 604 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430
EMAILcph eugeniaravasco@hotinall.com/FONE: (77)3612-1740/ ©9.8868-1944.

CENTRO DE PROMOÇÃO HUMANA EUGÊNIA RAVASCO
RUA: FORTALEZA, N«. 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450 - BARREIRAS - BA.

ANEXO XX

DECLARAÇÃO

Declaro que a SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL possui

instalações, condições materiais, capacidade técnica e operacional adequadas para a

execução do objeto e cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho

apresentado à Prefeitura de Barreiras objetivando firmar parceria através de Termo de

FOMENTO PMB FME 006/2021.

Barreiras, Bahia, 18 de outubro de 2021

JJ n^^gJvvAjg^ Ao
lia Fagundes de Souza
Representante Legal
CPF: 162.667.570-87

RG: 20.748.006-06



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ 33.812.074/0008-58
RUA: DR. HEITOR BASTOS TIGRE, 604 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430
EMAIL: cph_eugeniaravasco@hotmail.com / FONE: (77) 3612-1740 / ©9.8868-1944.

CENTRÒ DE PROMOÇÃO HUMANA EUGÊNIA RAVASCO
RUA: FORTALEZA, N®. 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450 - BARREIRAS - BA.

ANEXO XXI

DECLARAÇÃO

Declaro que a SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL disponibilizará

para o cidadão, na intemet ou em sua sede, consulta ao extrato da parceria, contendo,

pelo menos, data de assinatura, o objeto, valor total da parceria e valores liberados,

situação da prestação de contas e demais informações exigidas no art. 11 da Lei n°

13.019/14.

Barreiras, Bahia, 18 de outubro de 2021

n

Dilla FagundéS^de Souz
Representante Legal
CPF: 162.667.570-87

RG: 20.748.006-06



ESTADO DA BAHIA

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR

17<> GRUPAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR

AUTO DE VISTORIA PÔ CORRO DE BOMBEIROS

AVCBN°223|l/Él21
i  ' .

Atendendo ao quanto solicitado através dq; requerimento, protocolado sob o n° 17GBM-
4149/2021 em 09 de Abril de 2021, atestamos q|üé q estabelecimento abaixo qualificado está
em conformidade com as exigências da Lei EStãduál n? 12.929/2013, Decreto ri® 16.302/2015,
Normas Brasileiras Registradas (NBR) da Associação Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) e
Intruções Técnicas (IT) do Corpo de Bombeiros Militar dá Bahia.

RAZÃO SÒCIAL: SOCIEDADE DE iNSTRUÇAQ.EÂSSI&f^^^ SOCIAL

NOME FANTASIA: CASA DOS SAGRADOS CORACOES

CNPJ: 33.812.074/0008-58

LOGRADOURO: RUA HEITOR BASTOS HGRE

N®: 604 BAIRRO: VILA DOS FUNCIONÁRIOS CEP: 47813-430

COMPLEMENTO: -

MUNICÍPIO: BARREIRAS

ÁREA CONSTRUÍDA: 747,00 m' RISCO: Médio ALTURA: Baixa

OCUPAÇÃO: H -Serviço de Saúde e Institülciònal
DIVISÃO: H-2 - Local onde pessoas reqüéréiti cuidados especiais |ior limitações físicas
ou mentais

OBSERVAÇÃO: null

Válido até 22 / 04 / 2022

Barreiras, 23 de abril de 2021
■

Vistoriador: Sd BM JACKSON MACIEL DE FREITÁS^ BORGÈS DA SILVA

Auxiliar de Vistoria: Cb BM DARLEY SPÍNÒLAiDE CLÍVEÍI^-

Vistado por ST BM ENEIAS ARAÚJO SÁNTIAGÒ
Homologado por TC BM JOSÉ MANOEL LÜSQUINHOS DE ALMEIDA

Código de Autenticidade: 3A468DF0-4ADE-4355-A7D4-02F6577EAA76
Documento emitido eletronicamente.

A sua autenticidade pode ser confirmada através do código de autenticidade acima no site: www.cbm.ba.gov.br.



Prefeitura Municipal de Barreiras
Av Barão do Rio Brarfco, 149 Centro Empresarial

Vila Rica - BARREIRAS - BA CEP: 47813-010

CNPJ: 13.654.405/0001-95

Impresso em 16/07/2021 ás 14:06:38

ALVARA 1.834/2021

IftscfiçS» Municipal

000009046

lipo Aivmri:

ANUAL

C.N,P.jyC.PJ». M.F.

33.812.074/0008-58

Oata dc Validada

31/12/2021

Inacriçlo I.P.T.U.

02.00.003.8030.001

SItuaçto

ATIVA

Data Inicio daa Atividtdaa:

05/09/2005

PrecoMo

Raaio Soclat

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
Nomo Fantaaia

CASA DOS SAGRADOS CORAÇÕES
LoQradouro:

RUA HEITOR BASTOS TIGRE

Númaro:

604

Complamanto:

sobrado

Bairro:

VILA DOS FUNCIONÁRIOS

CMad.:

BARREIRAS

EMtdo;

BA

Tetefono:

(61) 3272-2425

Categoria:

ASSOCIAÇÃO

Sita:

Aiaaamm*: Horirfo da Fvnelonamanto:

x-x-x-x-x-x-x-x-x-x

Atividade Principal

88.00-6-00 Serviços de assistência social sem alojamento

Atividades Secundárias

94.30-8-00 Atividades de associações de defesa de direitos sociais

A.V.C.B. n" 2231/2021 - validade 22/04/2022

Alvará Sanitário n' 0878/21 - validade 06/05/20222.

BARREIRAS-BA, 16 de julho de 2021

Mtrifiqu. . autenSeldâd. daito «Ivart no (It.: htlpt://ban«ln«.H.ttl.eem.briOconomleo
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Preíimbulo

A Sociedade de Instrução e Assitência Social - SIAS foi fundada em
qúinze de maio de mil novecentos e sessenta e um, no Rio de Janeiro, no
er tão Estado da Guanabara, pela Congregação das Religiosas Filhas dos
Ségrados Corações de Jesus e de Maria, também denominada Instituto
^vasco, que chegaram no Rio de Janeiro no dia 7 de julho de 1955, iniciando
seus serviços na Nunciatura Apostóiica, Embaixada da Santa Sé.

A Sociedade de Instrução e Assistência Sociai, antes estabelecida noi
Ri
■fú

J de Janeiro à Rua Almirante Alexandrino n® 1112, no dia 5 de março de
71, para melhor atender as unidades de Formosa, Colégio dos Sagrados

Corações e Brasília, Creche dos Sagrados Corações, foi transferida para
Brasília conforme Ata do dia 5 de março de 1971.

O primeiro Estatuto da Sociedade foi registrado no Cartório Civil das
Pessoas Jurídicas (Álvaro César de Mello Castro Menezes) na cidade do Rio de
janeiro - GB, no dia 3 de novembro de 1961 no livro "A", sob o número de
ordem 9.034 e do Protocolo n« 22.671, Ltvro "A" 3.

A primeira Diretoria eleita pela Assembléia Extraordinária realizada,
no mesmo local, no dia 2 de Junho de 1961 e com vigência de 1® de julho de
1961 a 1® de julho de 1964, ficou assim constituída: Presidente - Rosa Foglia;
Secretária - Carolina Quagiia; Tesoureira - Assunta Tatone; Conselheiras -
Crocifissa Conti, Linda Luisa D'Ascanio, Angela Rosa Alleva e Elmosa Saad
Hamu. Esta Ata também foi registrada no mesmo cartório supracitado, no
livro "E", número 4, sob o número de ordem 4.372 e do protocolo número
22.788 no dia 17 de novembro de 1961.

Em Brasília - DF consta que foi registrado no Cartório do 1® Ofício de
Registro Civil de Títulos e Documentos e Pessoa Jurídica, no dia 23 de julho
de 1971, apresentado sob o n® 14.470, e registrado no livro "A" - 5, sob o n®
933.
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sede, foro e finalidades

Ia denoml^^^^Srater, duração, sede e foro
fys

"A Sociedade de Instrução e Assistência Social, também designada
W- pela sigla SIAS, fundada no dia 15 de maio de 1961, é uma Pessoa

jurídica, de direito privado, de fins não econômicos, Associação
Beneficente de caráter Educacional e de Assistência Social.

tlá StAS é i^^t^ Indeternilnado.

tem sua sede no SGAN Quadra 906 Conjunto "G". Av. W 5
- DF, CEP 707,90-060.

íO;;jp;í^9ro da Ç^marca de Brasília, DF, para dirimir eventuais
pí'jfÉíplos' assuntos rfilaclonados com a

írí

A SIAS tem por finalidade:
I - oferecer o ensino em seus vários níveis: Educação Infantil,

Fundamental e Médio:
II - prestar asslstêiicia à criança, ao adolescente, em regime sócio

educativo em melo aberto;
III - trabalhar pela promoção da família, fortalecendo a

comunidade na construção da cidadania, em vista de uma vida
saudável e produtiva;

IV - dedicar-se à promoção da mulher, a fim de que possa ocupar
seu espaço na sociedade;

V - manter espaço de hospitalidade, através de pensionato, para
acolhida de jovens, em vista da promoção humana;

VI - desenvolver projetos de Proteção Social em prol dos; menos
favorecidos, oportunlzando a Inclusão social;

VII - proporcionar a educação cristã, assumindo o compromisso
com os princípios evangélicos;
. oportunizar aos jovens, espaço para capacitação e habilitação

profissional, com orientação vocacional,,, .espiritual—e.
!j;- blopsicológica.

Art. 6' Dentro de suas possibilidades e, na medida em qué.;ia&
circunstâncias o permitirem, a SIAS poderá ctesenvafvér'á^
como pensíonatos e outros, que beneficiem á juventude,
a mais necessitada. "

^^7

Ierecüw
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iVl® ̂ A.'^SI^S4:: rto atendlm de suas flnaUdades, não faz qualquer
dfscHrnTriaçâc de raça, gênero, Idade, nacionalidade, cor, credo

;  VtBtlifjloso,:ideologra política è condição social, observadas as normas
legais.

Título - II

Das associadas
Capítulo - I

Das associadas

Art. 8® A SIAS é constituída por número Ilimitado de associadas,
devidamente Inscritas no Livro, Fichas ou Listagens competentes;.

Art. 9^ São associadas da SIAS, Religiosas Professas da Congregação das
Filhas dos Sagrados Corações de Jesus e de Maria, também
conhecida por Instituto Ra^asco, admitidas pela Diretora Presidente.

§ Único -As - associadas não respondem, solldarlamente e sequer
subsidiariamente, pelos encargos e obrigações da SIAS.

Capítulo ~ 51
>a adlnlsSãe de assdclada

Art. 10 Para ser admitida como associada na SIAS, a candidata deve tomar
conhecimento do Estatyto.

§ Único A solicitação de admissão, readmissâo ou afastamento de
associadas da SIAS, deve ser feita por escrito, em fichas próprias

Capítulo Eli

DOS direitos e deveres das associadas

11 São direitos das associadas efetivas ja SjA^
I - participar das AsserhbiéÍ9s Gerais;
II - votar e ser votada;

III - participar dos órgãos administrativos, desde eleitas ou
Indicadas dentro das competências previstas neste Estatuto
Socicil*

iV - receber assistência què lhes assegure o. eficaz desempenho de
SUâáíSáQÇões;

'i
ou

l^osslgurada a formação permanente de vida consagrada.
fS^ã^i^sociada poderá ser Impedida -de exercer direito
fe2Í|6ie lhe tenha sido legitimamente conferido, a nao ser nos
i.e_pfiJajiforma previstos nesse Estatuto.
»  I

,DwivM£iíuinni I

mJ site Nw.tidft.õus.br I
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'^Art. 12 São deveres das Associadas da SIAS:
i - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

;  II - manter conduta ética e compatível com as finalidades da SIAS;
III- exercer-os cãràps e ofícios que lhes são confiados;
IV - participar das Assembléias Gerais;
V - contribuir com seu trabalho e dedicação à consecução das

finalidades da SIAS;
, ™:-:^l X,cumprir e_respeltar as decisões da Assembléia Geral e da

'' '" Diretoria.

Art. 13 A SIAS^ assegura à suas associadas...efetivas, manutenção e
formação, por se tratar de pessoas que contribuem graciosamente
para a mesma e não constituem patrimônio individual.

Capítulo - IV
Dos requisitos para demissão de associada

Art.-14 As associadas podem ser demitidas de cargos, funções,
departamentos e comissões, pela Diretoria;--em caso de
transferência (segundo o Direito Próprio), remoção, por não aptidão
ao serviço ou a pedido da própria associada.

Capitulo r .v
Da exclusão de associada

Art. Í5 A exclusão de associada se dá por melo de procedimento
administrativo, em processo de exclusão do quadro associativo, por
decisão da Diretoria, "ad referendum" pela Assembléia Geral.

Art. 16 Perde a condição de associada, aquela que:
I-deixar, abandonar ou for demitida da vida religiosa

consagrada, como Irmã da Congregação das Filhas dos
Sagrados Corações de Jesus e de Maria - Instituto Ravasco;

II - agir em desacordo com as finalidades da SIAS;
III - causar dano moral e/ou material à SIAS.

Art. 17 Excluída da SIAS, por qualquer que seja o; motivo ou, dela se
retirando, a associada não terá direito a qualquer indenização e/ou
compensação pelos serviços prestados como associada.

Art. 18 A exclusão e admissão da associada constarão de-reglstPOrenfHivro
competente.

Art. 19 É assegurado à associada em processo de exclusão,, p. (^reito..!iae
ampla defesa. -
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Titulo - lli
D^s1g|uturao^^

Da constituição e organização
^rt.

Art.

pe7o"c?dig'oíe®Sreiêt;^^l^!f|%fo"Dfr'e^^
êonsdht pela Diretoria e pele

Titulo - IV
.Da^^sembiéia Gerai

Do conceito e "a cinstituiçâo daSSSwSJcSS
Art. 22 A Assembléia Geral é o Ôrgio Soberano da SiAS.

da^sTAT^'^'^ ^ Po»- todas as associadas efetivas

Da convocação, insta"ãçl3
Ait/24 A Assembléia Geral é convocada pelaJDirfitora Presidente e em sua

ausência ou impedimento pela suá^sQBftífQfa^íegaiF""" *'

d^s^lsobfaíarr HJa!ro''®a'® assegurado-a um quinto□as associadas o direito de requerer uma Assembiéia Gprai
observando também, o disposto no Direito Próprio.

Art. 26 As Associadas são " convocadas para a Assembiéia Gprai mm
?omunictção. ^ie qualquer melo de

Art. 27 Em casos especiais e de urgência, a Diretora Presidente ooderá
■SlaaSltacipr^^"^^'^'^ inferior ao estabeiecido no

NOrAS/flE BRASRlA I '
a Gerai reúne-se ordinariamente a cada ano, e
amente sempre que for convocada peia Diretora
^ por sua substituta iegai.

— oroinar

^^raéHte o
..JIZ SOAR

jg?lj*TJl)fJoiSo2521
SSd7!Í5^?%! iHu?""*
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Art. 29 A Assembléia Gerai se instala, funciona é delibera'validaménte", e"m
primeira convocação com o mínimo de 2/3 (dois terços) do número
de associadas e em segunda e última convocação^ meia hora após,
com qualquer número, deliberando pela maioria simples das
associadas presentes.

^rt..iO.J3;(:a-. assegurado, à -Diretora Presidente o voto de desempate .nas
■ "Assembléias Gerais.

Art. 31 As atas das Assembléias Gerais são assinadas pela Diretora
'  Secretária e pela Diretora Presidente da SIAS. ..

Eletiva, a "presidência é exercida por
.rUma associada eleita na sessão de abertura da Assembléia.
.J:ilDíamente com uma ou mais moderadoras.

Capitulo - ili

iV

V
VI

VII

o presente

.j-ivx.;. - .'1^ da Assembléia Geral

Art. 33 Compete a Assembléia Gerai:
I - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

il - eleger e empossar a Diretoria e o Conselho Fiscal;
III - destituir a Diretoria e/ou membros da Diretoria e do Conselho

Fiscal;
alterar ou reformar em parte ou totalmente
Estatuto;
deliberar sobre a dissolução ou extinção da SIAS;
aprovar o relatório de atividades da SIAS, com. os respectivos
balanços financeiro e patrimonial, consubstanciados do
parecer por escrito do Conselho Fiscal;
deliberar sobre assuntos de interesse da SIAS e demais
assuntos apresentados pela Diretoria;

Vlli - traçar a política e as estratégias de ação da SIAS, para melhor
cumprimento de suas finalidades institucionais;

IX - aprovar as atas das Assembléias;
X - aprovar o regulamento das Assembléias Gerais Eletivas;
XI - aprovar o plano de trabalho e o orçamento anual da SIAS;

XII - deliberar sobre hipoteca, aquisição, venda, doação, alienação
de bens móveis e imóveis da SIAS;
deliberar sobre recurso interposto por associasla ex.çluíc|a..d.a,
SIAS, observando o Direito Próprio e o Dir€íito..jC.an^jj5Q;,ii ji

Xill
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Em relação aos incisos ill, iV e Xiii, a Assembléia é convocada
especialmente para este fim, deliberando com o voto concorde de
2/3 (dois terços) das associadas presentes, não podendo a
Assembléia .deliberar em primeira convocação, sem a maioria
absoluta das associadas ou com menos de 1/3 (um terço) nas
convocações seguintes.

Em relação ao inciso V, a SIAS só pode ser dissolvida ou extinta
quando não mais cumprir suas finalidades estatutárias, em
Assembléia convocada especialmente para este fim, deliberando
com o voto concorde de dois terços das Associadas presentes, não
podendo a Assembiéia deiiberar em primeira convocação, sem a
maioria absoluta das Associadas ou com menos de 2/3 (dois terços)
nas convocações seguintes.

Título - V

Da Diretoria

Da Diretoria

Art. 34 A SIAS é dirigida e administrada por uma. Diretoria assim
constituída:

I - Diretora .Presidente:
II - Diretora Vice-Presidente;

ill - Diretora Secretária;
IV - Diretora Tesoureira.

Art. 35 O mandato da Diretoria é de três (3) anos, permitida a reeieição de
seus membros.

§ Único Os membros da Diretoria podem acumular cargos. ....

Art. 36 A Diretoria, exerce seu mandato até a posse da nova Diretoria,
mesmo que vencido o seu prazo.

Capítulo - II
Das competências da Diretoria

ArY^7 rqmpptpJi Diretoria!
ICIO OE HOTAS

jU CO
{m.
A/OF,

ÍHOARES FtlTOMefinlr

totíõIsraSffl-^ProPo''

e fazer cumprir o Estatuto e as decisões das
iéias Gerais:
e demitir Associadas; ;

êft^eaí e empossar as Diretorias dos Estabelecimentos;
cclan-Cí rgos, funções e comissões, nomear os seus titulares e

as competências;
à Assembléia Geral a reforma do Estatuto;

FERE COM
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iFicou ar^xvçQa i'i
S5I?T{^?íVI - estabelecer o regimento Interno, se neces

VII:-elaborar os critérios de gratuidades oferecidas pelas suas
filiais; _ , .

...VlIJrdecidIrr com a anuência da Assembléia Geral, sobre
aquisições, alienações e doações de bens imóveis da SIAS,
observando o Direito Próprio;

IX-elaborar anualmente o Relatório das atividades da SIAS e
apresentar a-íjrestaçâo de contas de sua gestão para a

""" Assembléia Geral;
■  X-aceitar a renúncia de um membro e nomear a substituta

interina ao cargo vacante na Diretoria até a realização da
Assembléia Geral; ■ -

XI - deliberar sobre a fundação de uma nova Filial e/ou Instituição
como sobre a extinção e/ou modificação de

qualquer uma já existente;
. Xll - supervisionar e acompanhar as Filiais e os Departamentos;
XIII - elaborar anualmente o Plano de Trabalho da SIAS;

■^IV- interpretar os dispositivos estatutários e resolver-os casos
omissos, de conformidade com as Leis específicas que regem o
assunto.

Capitulo - III
Das connpetênclas específicas dos membros da Diretoria

ÂrTSB Compete à Diretora Presidente: ^
I - convocar e presidir as Assembléias Gerais, Ordinárias í

Extraordinárias, bem como as reuniões da Diretoria;
II - representar a SIAS, ativa e passivamente, judicial e extra-

Judlcialmente, em suas relações com terceiros;
III - constituir advogados e mandatários;
IV - gerir a administração ordinária;
V-abrir, movimentar e encerrar contas bancárias, bem como

• emitir e endossar cheques e ordens bancárias, assinando
individualmente ou com a Diretora Tesoureira da SIAS, como
também delegar outras associadas para que exerçam essas
funções;

VI - exercer o voto de desempate;
á. ■

OUi

Art. 39 Compete à Diretora Vice-Presidente: , . , ^ -
1 - auxiliar a Diretora-Presidente no exercício de sua função;

Ti - substituí-la, em casos de morte, renúncia, ausência
eventuais impedimentos;

III - desempenhar encargos que lhe forem cpnffâdtJá-peBalwiretora
Presidente. '
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tjt. 40 Compete à Diretora Secretária:
I - fazer o expediente da correspondência epistolar, avisos

clrcular^s e lavrar atas das Assembléias e das Reuniões da
Diretoria;

II - manter sob sua guarda e responsabilidade os livros
documentos, correspondências e papéis da secretaria;

III - cuidar do livro ou fichas de registro das Associadas.

Art, 41 Compete à Diretora Tesoureira;
I - zelar pelo equilíbrio financeiro da SIAS, pelo registro da parte

contábil, de acordo com as instruções da Diretora Presidente;
ii - levar à Diretoria, para a devida apreciação • e oportuna

aprovação, assuntos de natureza econômica e financeira de
interesse da SIAS.

III - manter e conservar sob sua guarda e responsabilidade, os
documentos relativos à tesouraria.

Titulo - VI

D^ConseniioF|scal

Do Conselho Fiscal

Art. 42 O Conselho Fiscal é constituído por, no mínimo, três (3) Associadas,
eleitas pela Assembléia Geral, para um período de três (3) anos.

Capitulo II
Das competências do Conselho Fiscal

Art. 43 Compete ao Conselho Piscai:
I-apreciar os balanços e demonstrativos financeiros que
acompanham o reiatórjo anual da SIAS e emitir parecer;

II - opinar sobre a aquisição, alienação ou gravames sobre os bens
Imóveis da SIAS;

III - examinar os livros de escrituração da Entidade.

.  § 1' Para o exercício de suas funções, o Conselho Fiscal pode ser
assessorado por técnicos e profissionais qualificados.

»8j:A_ne
Art. 7,v

Io 201,

.Ihp Fiscal, reúne-se anualmente e, .extraordinariamente,
:essário.

10
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Titulo - vil

_Po^,g3triniônlo^^dos recursos

Do patrimônio social

VlSf

Art.44 .0 Patrimônio Social da SIAS, será constituído por todos os bens
imóveis, móveis e semoventes de sua propriedade, por todos
aqueles que vier a adquirir, assim como por todos os legítimos
direitos que possua ou venha a possuir.

.  Patrimônio pode ser aumentado por todos õs títulos legítimos de
aquisição e posse. .. . ...

Capitülo^ll
Dos recursos econômicos e financeiros

^Ftr45 -Gs-1^è'ccrrsos fInanceiros"da SIAS, são prbvénientèis de:
I - rendas ou rendimentos de seus bens e/ou serviços;

II - auxílios e doações de pessoas físicas e/ou jurídicas'-
III - r^eceitas decorrentes de contratos ou convênios de prestação

de serviço; ^
IV- contribuições de suas Associadas;
V-subvenções de entidades públicas e privadas'nacionais e/ou

estrangeiras;
VI - donativos e legados;
VII - contribuição das Entidades vinculadas;
VIII - promoções.

Art-. 46 Anualmente, em 31 de dezembro, será levantado e encerrado o
Balanço Patrimonial, acompanhado das respectivas Demonstrações
Contábeis Financeiras.

Art. 47 A SIAS mantém, a escrituração dé suas receitas; despesas,
ingressos, desembolsos e mutações patrimômals, em livros
revestidos de todas as formalidades legais que assegurem a sua
exatidão, de acordo com as exigências específicas do Direito.

Titulo - VIII
Das disposições gerais e transitórias

Art. 48 A SIAS constitui e administra suas filiais, depàrtamentos é tamtófe
■  personalidade jurídica própria, denominaJasEntidades Vinculadas", dotando-as de recursos majEeri-ais e

humanos. fífixicy.Mefwí
ORIGINAL

6^3 iiJ &I)
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Art. 52

^  finalidades institucionais.

voluntariado", na formada lei.

.  =H»Ho'às Associadas, contrair dividas, concederlr^í?éSalaistndôssos em favor de terceiros.

A SiAS aplica manutlnS"''?' deseívÕwimentrdos
^o1.reSv2^n«ar^. noNeSnUnai.

Art. 53 A SiAS a°Slret^es," alsoctaãos!'^^^^^^^^^Ín^s^lt^ld^rl^-Slnfe^oí^^uepuivaientes; ^

^ar^^aç6e'°ou1ilíí^n doTeu'pa?rimônt1o\"'nenhur'^^^^^^^^^^^^
pretexto; 1

Art 55 NO caso de dissolução ou

ro^rco^r'forr,xfdfpeia Assembléia Gerai. J
S único Em "so de dissolução ou extinção^aq^ e as

CôesS relafasVodadas e,ou benteitores.

<10. DriCIO

felLW/OFMde
be^nfe^be^e^ a encaminhamentos, |

— 1e 2016 '
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esteiam vi ^ doações recebidasj^jj^]

^ -Ârt.58 Â de ihdivfduó òu dê tõciedádè àém
caráter beneficente de assistência social. .,

Àrt. 59- 0 exercício social da SIAS, coincide com o^no civil.

na-intei-pretaçâo-deste- Estatutol
recurso à

anterfnres'%nr?^'u'° revoga as disposições contrárias e:„..^^riores^^entrando em vigor na data de seU Teglstro no Cartório

Brasília - DF, 17 de novembro de 2003
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'eLhiivA DaATA DA ASSEMBLÉIA GERAL

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA
SÓCIA -SIAS, REALIZADA NO DIA 30 DE
JULHO DE 2020 - ASSEMBLÉIA DE ELEIÇÃO
E TOMADA DE POSSE DA DIRETORIA E DO-
CONSELHO FISCAL. ,

Aos trinta dias do mês de julho de dois mil e vinte (30/07/2020)
realizada a Assembléia Geral Eletiva da Sociedade de Instrução e Assistência
Social - SIAS, na sede da Entidade, situada no SGAN, Av. W5 Norte. Quadra
906, Conjunto G, Brasflia-DF. A atual Diretora Presidente, Maria Célia Pinheiro
de Brito, abriu a sessão conforme a pauta descrita na "Convocação" enviada às
associadas. Após a oração inicial, Invocando as luzes do Divino Espírito Santo,
a Presidente Maria Célia Pinheiro de Brito expôs o motivo principal desta
Assembléia que é a Eleição por Aclamação dos membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal para o mandato de 30 de julho de dois mil e vinte (30/07/2020)
a 30 de julho de dois mil e vinte e três (30/07/2023). Em seguida apresentou o
nome da Associada Maria Aparecida Luciano da Silva para secretariar os
trabalhos desta Assembléia, o qual foi aprovado por unanimidade. Ato contínuo
a Presidente solicitou a Secretária para fazer a chamada das associadas e
conferir o quorum e em seguida a Diretora Presidente declarou instalada a
Assembléia Eletiva. Em seqüência, observando o disposto nos Art. 24, 27 e
39 II do Estatuto, iniciou-se o processo eletivo por adêunação conforme o
Regimento da Assembléia. Os nomes para compor a Diretoria e o Conselho
Fiscal da Sociedade de Instrução e Assistência Socjal - SIAS, foram indicados
pela assembléia. Após o processo de eleição por aclamação, a Diretoria ficou
assim constituída: Diretora Presidente, Genilda Rodrigues da Costa, brasileira,
solteira, maior, professora, portadora da Cl 2 652 243 SSP/GO e CPF 641 749
211-72 residente e domiciliada no SGAN, Av. WS Norte, Quadra 906, Conjunto
G, Brasília-DF; Diretora Vice-Presídente, Maria Rosa de Assis, brasileira,
solteira, maior, professora, portadora dá Cl 753 313 2® Via SSP/GO e CPF
134 090 501-91 residente e domiciliada em Formosa-GO na Av. Valerlano de
Castro,937 CEP 73801-100; Diretora Secretária Maria Aparecida Luciano da
Silva, brasileira, solteira, maior, professora, portadora da Cl 1 374 954 SSP/DF
e CPF 553 858 261-20 residente e domiciliada em Fprmosa-GO na Rua
Visconde de Porto Seguro, 1710 -Setor Central, CEP 73801-010; Diretora
Tesoureira Maria Célia Pinheiro de Brito, brasileira, solteira, maior, professora,
portadora da Cl 104 351 SIC/GO e CPF 098 602 741-34 residente e
domiciliada em Brasília-DF no SGAN, Av. W5 Norte, Quadra 906, Conjunto G.
CEP 70790-060. O Conselho Fiscal ficou assim constituído; Nelli Inêz Bulegon,
solteira, maior, professora, portadora da Cl 13/R990:066 SSP/SC e CPF 433
620 600-72 residente e domiciliada em Brasília no SGAN, Av. W5 Norte,
Quadra 906, Conjunto G, CEP: 70790-060; Sirleí França, solteira, maior.

NFERE COM
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professora, portadora da Cl 80463000-29 SSP/PC e CPF 901 074 820-87
residente e domiciliada em Formosa-GO na Av. Valeriano de Castro,937, CEP
73801-100; Antônia Campeio de Miranda, solteira, maior, costureira, portadora
da Cl 1 620 801 SSP/GO e CPF 573 814 291-87 residente e domiciliada em

Brasília-DF no SGAN, Av. WS Norte, Quadra 906, Conjunto G, CEP 70790-
060. As associadas eleitas generosamente aceitaram os cargos que lhes
foram conferidos pela Assembléia. A cerimônia de Posse foi realizada na
Capela, com um ato de Ação de Graças, pedindo também a proteção de Nossa
Senhora Rosa Mística, cujo dia celebreunos hoje, pcira a nova Diretoria e
Conselho empossados, cujo mandato será de 30 de julho de dois mil e vinte
(30/07/2020) a 30 de julho de dois mil e vinte e três (30/07/2023). Nada mais
havendo a tratar, eu secretária, lavrei a presente Ata que, após lida e aprovada
será assinada por mim e pela Diretora Presidente.

Brasília-DF, 30 de julho de 2020.

Maria Aparecida Luciano da Silva
Diretora Secretária

CPF: 553 858 261-20

ofício de N/JTAü C>£ SARREIRA5-0A
nr Mâ- ur. • fcw: rTTi

ror»<teteeds aiNe •TbbeBl sqns tliaqei
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r>L
^ Maria Célia Pinheiro de Brito

Presidente da Assembléia

CPF: 098 602 741-34
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Certificamos que
N

brasileira, natural do Espado dd Ceará, nascida em 27 de julho dè :1968> filha de Maria Sòkces
Martins de ^aújo e Vfddemaf Veras de Araújo concluiu, de acordo com a Rewlução n" 1
CNl^CES de 3 de abril de 2001, ne^te Instituto de Edúcaçáo Supenor UhTif^AHNÂ de Bi^eiri^
lESUB, o Curso de Especialização e^ IPSICOPEDAGOGIA, em nivel de Pós-Gra^açãp 1
setóu, realizado no período dè hoyeéibro de 2009 a março dé 2011;; còM dèo hora^aúl^, á ^ dè/

* que possa gozar dos direitos e das pferrogatívas legais. \ .ín. V ' / '/
X

. Salv^pr,15de jidhode20l3í, í , /

iJánuo JLLá
Conduinte y RGjtt® 09374656-âi SSP/BA

Nr,

■ j ■ í

lyiirella U:wda Jacques
Diretora À<»idêniica

s

í
^  /

LttizaI
Diretora db D^UB'

J: L:

fere com
ORIGINAL



PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS^A
CNPJ 13.654.405/0001^5SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO. CULTURA. ESPORTE E LAZER

Cerüflcamo. J "v^
Formação Continuada em Serviço para professores da Educação Infdum. promovida

ataria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer noperíodo de Março á
Dezembro de 2008, perfazendo um total de ̂Dhoras.

Barreiras, de dezembro de 2008.

Direlor(a) Maria Análta Macedo de Miranda
Secretária Municipal de Educação,

Ctthiifn a t y,emam.o

Coorderumor(a) Pedagógicofa)

prefeitura MUNICIPAL DE BARREIRAS-BA

SECRETARIA MUNICIPAL DEVoÒMçÃacuVTURA. ESPORTE E LAZER
.Sfe "<Èki

nuada:

i^̂péFàe Educação, Cultura, Éspone e
2008,perfazendo um totalde \oc\horàs:

y  dezt

ariaAnália Mai
Saulo Pedrtm de Almeida

PrefeiwMu Maria Anália Macedò

_,participou do Cut^o de

promçViddpjgla Secretaria

á%,t^psíQ üsDf^rrfbro de

nicipal de Miranda
Secretma Municipal de Educação

Cultura. Esporte e Lazer Coordenadora Geral



■, •

S>eti^4/

em
Formação Continuada em Serviço

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS-BA

.effomento

Certificamos que
.CEUriFICADI

(i(35 ^Qyijfe^ participou do curso
de FORMAÇÂO^NTINUADA ALFAbWizAÇÃO E LETRAMENTO, promovido pela
Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer, no período de
28/07/07 a 15/12/07, perfazendo um total de 120 horas.

Barreiras, 20 de dezembro de 2007.

Sauío ZWftjíj
Wy/r/ío :UmiUíT

M• ana,.^n^a M' a<Mo dt 'AHmnda
j^rreLírúi de •Edueõçãú



REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
SECRETARIA DA EDUCAÇAO

HISTÓRICO ESCOLAR - ENSINO MÉDIO
Estabeledmento COLÉGIO ESTAOUAl DUQUE OE CAXIAS ~ ~

3 •

End. (Rua, Av, etc...) RUA "A" WLA DOS FUNCIONÁRIOS

Bairro BOA VISTA ' ~

Código 2S718

N" S/n*

Município BARREIRAS UF BA

Ato de Criação 9772/00

Ato de Autorização/Reconhecimento 014/ 03-25

Nome do Aluno CEUA OE FREITAS DE ARAÚiÒ

Diário Oficiai 13/12/00

Diário Oficial 11/11/03

Data do Nascimento 29/06/1995

Filiação:

Pai JOSENILDO MATOS DE ARAÚJO

Naturalidade BARREIRAS-BA

Matrícula n* 7965123

Nacionalidade BRASILEIRA

Mãe MARIA DO SOCORRO OE FREITAS OE ARAÚJO

HaiBllitação ENSINO MÉDIO
Duração 03 ANOS CH 3.000

ÁREA DISCIPUNAS
>

1> Série 2* Série 31 Série 4ijiérie

iit
Spgu 3|

b| NOTA CONCEOTI
§1
Si

<g

i i|
< ̂

= §
u

< 2

^ X

BA ES LANOICANCOMUM

1. Linguagens.

Códigos e suas
Tecnologias.

Língua Portuguesa e
Literatura Brasileira 6,5 120 5,00 120 6,90 120 360

Arte 5,0 80 • . • • . 80
Educação Física 5,0 80 5,00 80 7,00 40 . 200

2. Oêndasda

Natureza,

Matemática e

suas Tecnologias.

Bioio^ 5,0 80 5,00 80 6,50 80 • 240
Física 5,5 80 5,62 80 5,75 80 ■ 240
Química 6,0 80 6,88 80 8,62 80 . 240
Matemática 6,0 120 5,1? 170 5,95 120 . 360

3. Ciências

Humanas e

suas Tecnologias.

Geografia 5,0 80 6,00 80 5,75 80 . 240
História 5,0 80 6,02 80 5,88 80 240
Filosofia 5,0 40 6,75 80 6,75 80 . 200
Sociologia 5,5 40 6,00 80 7,50 80 . 200

Subtotal 880 880 840 2.600

ARTE DIVERSIFICADA

ungua estrangeira Moderna

(INClES ) 5,5 80 5,00 80 7,38 80 240
PEI*

• • • . . . ,

Redação
6,0 40 • • . . .

40aências Humanas e Suas Tecnologias (Direitos Humanos)
5,00 40 • . •

40Linguagens, Códigos e Suas Tecnotogias
• • 7,88 80 •

80
• . . .

• .

• .

• •

• .

• •

•
•

EL

. .

■ .

• .

.

• -

Subtotal 120 • 170 160 •

4rtn

•UfthJ

Total Geral
Ha fiattmimpoaumoçnitnra; olaposscnda rtaiorCm hoini un ouíri»

1.000
• •

1.000 uwo 3.000



DOCUMENTO ESCOLAR QUE PERMITIU A MATRÍCULA NO ENSINO MÉDIO
O Ensino Fundamental
# Cursos ou Exames (EJA)

Entidade Expedidora CAIC - MURfUO DE AVEUAR HINGEL Ano de ConclusSo M|y>
Cidade BARREIRAS Estado BAHIA

ESTADO(S) ONDE CURSOU O ENSINO MÉDIO

SÉRIE ANO ESTABELEaMENTO ODADE UF

la 2011 COLÉGIO ESTADUAL DUQUE DE CAXIAS BARREIRAS BA

22 2012 COLÉGIO ESTADUAL DUQUE DE CAXIAS BARRBRAS BA

32 2013 COLÉGIO ESTADUAL DUQUE DE CAXIAS BARREIRAS BA

XXX XXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX

Rendimento Escolar do Aluno no Ano Letivo de al

Turno Série Turma A

é  / /

COMPONENTES CURRICULARES

1»

UNID

2>

UNIO

3»

UNIO

49

UNIO N*de

Faltas

Aulas

Dadas
N/c N/c N/c N/c

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

EDUCAÇÃO FÍSICA
Ano Letivo

Série

Aulas Dadas

Freqüência

la 2» aa 4*

CERTIFICADO

Certificamos que CELlA DE FREITAS DE ARAÚJO
Concluiu a 3b série do ensino médio do ano letivo 2013 na forma das Leik de

Educação vigentes no País e do Regimento Escolar.

g
e

}i
«9

is
s|
ll
a &

â
tn

qj

OBSERVAÇÕES

Local BARREIRAS-BAHIA

DIRETO

Data 23/02/2015

, Cariflfl^} Reg. ou Aut..
.  . lana aé sotas
Olrutora

IStl/2014
Cot* .-14SOSO.S

U.o. 12/03/2014
Autortasas^O 2S14432/2014

sEcRfi^n^ o) Reg.ouAuL
Roftafia 1811/2014

Cculovtrot 11.142080.8
D.o. 12/03Í2014

AutOftzaçdo 2S14432/2014
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

HISTÓRICO ESCOLAR - ENSINO MÉDIO

COLÉGIO ESTADUAL DUQUE DE CAXIAS ~Estabelecimento

End. (Rua, Av, etc...) RUA "A" VILA DOS FUNCIONÁRIOS

Bairro BOA VISTA Munidpio BARREIRAS

Código 29718

N* S/n*

UF BA

Ato de Criação 5268/84 Otário Ofidal 18/04/84

Ato de Autorização/Reconhecimento 014/ 03-25
Diário Oficial 11/11/03

Nome do Aluno :Évelin Beatriz Santos de Carvalho Matrícula n* 7111606
Data do Nascimento 13/03/1998

Filiação:

Naturalidade :BARREIRAS-BA

Pai : Edilson Pereira de Carvalho

Nacionalidade BRASIUIRO

Mãe : Maria Risolene dos Santos

HalJilitação ENSINO MÉDIO Duração 03 anos CH 3.000

ÁREA DISCIPLINAS

la Série 2* Série 39 Série 41 Série

NOTA CONCQTD

gl ll3o

HOTA CONCEITO

1 a p

g|
X g

BASE LANOICANCOMUM

1. Linguagens,

Códigos e suas
Tecnologias.

Língua Portuguesa e
Literatura Brasileira 7.5 120 8.0 120 7,3 120 X X 360

Arte 8/1 80 X X X X X X 80
Educação Física 5,0 80 5,0 80 8.2 80 X X 240

2. Ciências da

Natureza,

Matemática e

suas Tecnologias.

Biologia 5,78 80 9,25 80 7.0 80 X X 240
'Física 5.0 80 6,25 80 6,0 40 X X 240
Química 5.5 80 7,5 80 6,7 80 X X 240
Matemática . 6,38 120 9.25 120 6,7 120 X X 360

3. Ciências

Humanas e

suas Tecnologias.

Geografia 6,5 80 5,0 80 5,2 80 X X 240
História 5,0 80 7,0 80 6,1 80 X X 240
Filosofia 5,0 40 5,5 80 7.1 80 X X 200
Sodologia 5,0 40 8,8 80 6,1 80 X X 200

PARTE DIVERSIFICADA !

Subtotal X 88Ó X 880 X 840 X X 2300
Língua Estrangeira Moderna

1 INCltS )
6,25 80 5,00 80 5.2 80 X X 240

Redação 6,6 40 73 40 6.8 80 X X 160

f X X X X X X X X X

X X X X X X X X X

X X ' X X X X X X X

X X X X X X X X X

X X X X X X X X X

X X X X X X X X X

•X X X X X X X X X
X X X X X X X X X

X •X' X L * X X X X X

X X X X X X X X X

X X X X X X X X X

X X X X X X X X X

X X X X X X X X X

X X X X X X X X X

X X X X X X X X X

X X X X X X X X X
""" Subtotal X 120 X 120 X 160 X X 400

Total Geral
X 1.000 X IJKJO X 1.000 X X 3.000



DOCUMENTO ESCOLAR QUE PERMITIU A MATRÍCULA NO ENSINO MÉDIO

Entidade Expedidora Coléeio Estadual Duque de Caxias ~

0*stno Fundamental

O Cursos ou Exames (EJA),,
aal.

Ano de Conclusão 2011
adade BARREIRAS

Estado BAHIA

ESTADO(S) ONDE CURSOU O ENSINO MÉDIO
SÉRIE ANO

12

22

32

2012

2013

2014

ESTABELECIMENTO

Colégio Estadual Duque de Caxias
Colégio Estadual Duque de Caxias

QDAOE

BARREIRAS BA

BARREIRAS BA

XXX XXX

Colégio Estadual Duque de Caxias

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
BARREIRAS BA

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX
Rendimento Escolar do Aluno no Ano Letivo de até X / X / y

Turno Série Turma N*

COMPONENTES CURRICUURES
u

UNID

2«

UNID

3i

UNID

4i

UNID N*de

Faltas

Aulas

DadasN/c N/c N/c N/c
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX
xxsoootxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxmxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

íoaxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX .  XXX
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX hXXX XXX XXX

EDUCAÇÃO FÍSICA
Ano Letivo

Série

Aulas Dadas

Freqüência

H

CERTIPrCADO

Certificamos que Évelin Beatriz Santos de Carvalho .concluiu a 3s série do ensino rfiédio do
ano letivo 2014 na forma das Leis de Educação Vigente no País e do Regimento Escolar.
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OBSERVAÇÕES

Local BARREIRAS-BAHIA
Data. 02/10/2D15

DIRETOR (Assinatura e\ SECRETÁRIO (,
Ivant

fimbo) Reg.ou Aut.
Santos

'  Secretaria
Poit 1513/2(1-5 0.014/03/2015
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1.2 - Denominações, Titulações, Certifícações e Qualificações
1.3 - Estatuto Social - o que deve constar para atender à legislação vigente
1.4 - Manutenção de entidades -

 obrigações legais e estatutárias
1.5 - Responsabilidade d

o
s
 Administradores

1.6 - Papel d
o
 Conselho Fiscal

1.7 - Planejamento, Controle e Transparência

4.1 -
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4.3 - Contabilização de doações, parcerias, gratuidadcs e serviços voluntários
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4.5 - Demonstrações Contábeis e Notas Explicativas
4.6 -

 A
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3.4 -

 Obrigações Trabalhistas, Sociais e
 Fiscais

3.5 •
 Obrigações Acessórias

3.6 - Folhas dc Pagamento (
C
L
T
,
 Autônomos, cálcnlo de tributos e obrigações

sociais)
3.7 -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS-BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

tertificamosque Itlnnin iTimwén. íj/y> participou do curso de"

promovido pela Secretaria Municipal dè Educação, Cultura, Esporte e Lazer, no período de MARÇO a DEZEMBRO de

2007, perfazendo um total de 120 horas.

Barreiras, 20 de dezembro de 2007.
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OBJETIVO

- Promover formação continuada
em serviço aos professores da
Rede Municipal de Ensino nas
diversas áreas do conhecimento.
-  intercambiar informações nas
diversas áreas do conhecimento,
possibilitando o melhor
desenvolvimento das práticas
educativas;
- Conceber o ensino e a pesquisa
e a reflexão do saber como

premissas para o desenvolvimento
de capacidades, habilidades e
competências;
- Subsidiar o trabalho do professor,
considerando o seu estatuto social

e profissional;
- Possibilitar encontros mensais de

estudo e pesquisa, modificando a
dinâmica da sala de aula.

TEMÁTICAS GERAIS

• O educar, o cuidar e o brincar;
- A criança e suas oianceiias;
- Mfôbetização e letramento;
- A prática educativa;
- Avaliação e registro;
- O desenvolvimento e aprendizagem na
Educação Infantil;
- A literatura infôntil e a formação dé
leitores;
- Educação pela arte;
- Textualidade e intertextualidade na

escola;
- Ciência e tecnologia;
- O conhecimento lógico-matemático.

MEDIADORES

Coordenadores pedagógicos da
rede muhidpal-2007.



)

II
I 
C
U
R
S
O
 D
E
 e
x
t
e
n
s
ã
o
 U
N
I
V
E
R
S
I
T
Á
R
I
A

«
O
 A
T
E
N
D
I
M
E
N
T
O
 E
D
U
C
A
C
I
O
N
A
L
 C
O
M
U
M
 E

E
S
P
E
C
I
A
L
I
Z
A
D
O
 A
O
 A
L
U
N
O
 C
O
M
 S
U
R
D
E
2
?
'

C
E
R
T
I
F
I
C
A
D
O

R
E
A
L
I
Z
A
Ç
Ã
O

J
i
-

U
N
E
B

C
a
m
p
u
s
 I
X

P
r
e
f
e
i
t
u
r
a

d
e
 B
a
r
r
e
i
r
a
s

A
P
O
I
O

S
e
c
r
e
t
a
r
i
a
 d
e

E
d
u
c
a
ç
ã
o
 d
e

B
a
r
r
e
i
r
a
s
 •
 S
E
C

P
r
ó
-
R
e
l
t
o
r
i
a
 d
e

E
x
t
e
n
s
ã
o
-
P
R
O
E
X

Nú
cl
eo
 d
e
 P
es
qu
is
a

e
 e
x
t
e
n
s
ã
o
-
 N
U
P
E

Ce
rt
if
ic
am
os
 
qu

e 
M
A
R
I
A
 X
AV
IE
R 
D
Ò
S
 S
A
N
J
O
S
 p
ar

ti
ci

po
u 
na

 c
on
di
çã
o

d
e
 
cu
rs
is
ta
 
d
o
 

111
 
Cu

rs
o 

d
e
 
Ex

te
ns

ão
 
Un
iv
er
si
tá
ri
a 
"
O
 
At
en
di
me
nt
o

Ed
uc

ac
io

na
l 
C
o
m
u
m
 e
 E
sp

ec
ia

li
za

do
 a
o
 A
lu
no
 c
o
m
 S
ur

de
z"

, 
re

al
iz

ad
o

pe
lo

 D
ep
ar
ta
me
nt
o 
de
 C

iê
nc

ia
s 
Hu

ma
na

s 
-
 C
a
m
p
u
s
 I
X 
da

 U
N
E
B
,
 e
m

pa
rc

er
ia

 c
om

 a
 S

ec
re
ta
ri
a 
de

 E
du

ca
çã

o 
de
 B

ar
re
ir
as
, 
no

 p
er
ío
do
 d
e

28
/1

0/
20

09
 a
 1
8/
08
/2
01
0,
 c
o
m
 c
ar

ga
 h
or
ár
ia
 t
ot

al
 d
e
 1
2
0
 h
or
as
.

Ba
rr
ei
ra
s,
 1
8
 d
e
 a
go

st
o 
d
e
 2
0
1
0

J
o
a
q
u
i
m
 P
e
d
r
o
 S
o
a
r
e
s
 N
e
t
o

Db
el
or
 d
o
 P
C
H
.
-
C
a
m
p
u
s
 I
X

M
a
r
i
a
 d
ò
d
a
m
n
õ

Se
cr
ot
ãt
ia
4e
'E
du
i

Cr
is

ti
na

 d
e
 A
ra

ii
jo

 R
a
m
o
s
 R
ei
s

C
o
o
r
d
e
n
a
d
o
r
a
 e
 P
ro

fe
ss

or
a 
d
o
 c
ur
so

m
e
s
 F
e
r
r
a
z

O

Pr
oL

 D
r.
 Fá

l>
io

 D
^
o
m
e
j
:
i

Co
of

de
na

dc
^d

o 
N
U
P
E



)
)

4
C
O
N
T
E
Ú
D
O
S
 T
E
Ó
R
I
C
O
S
 (5
0 
H
O
R
A
S
)

• 
Hi

st
ór

ia
 d
a 
ed
uc
aç
ão
 d
o 
su
rd
o 
no

 m
un
do
 e
 n
o 
Br
as
il

• 
Co
nc
ep
çõ
es
 d
a 
Ed
uc
aç
ão
 Es

pe
ci

al
 n
o 
Br
as
il

•
 Ma

rc
os

 L
eg
ai
s 
da
 E
du

ca
çã

o 
Es
pe
ci
al
 n
o 
Br
as
il

• T
ra

je
tó

ri
as

 e
 m
ov

im
en

to
s d

a 
ed
uc
aç
ão
 d
o 
su
rd
o

•
A
 p
ro

po
st

a 
bi

lí
ng

üe
 d
e 
ed

uc
aç

ão
 d
o 
su

rd
o

•
 Po
lí
ti
ca
 n
ac
io
na
l 
de

 e
du

ca
çã

o 
es
pe
ci
al
 n
a 

pe
rs

pe
ct

iv
a 
da

ed
uc

aç
ão

 in
cl

us
iv

e.

« E
du
ca
çã
o 
es
pa
da
i 
na
 p

er
sp
ec
ti
va
 d
a 

in
cl

us
ão

 e
sc
ol
ar
 a

e
s
c
o
l
a
 c
o
m
u
m
 i
nc

lu
si

va

•
 At

en
di

me
nt

o 
ed
uc
ad
on
al
 e
sp
ed
al
lz
ad
o 
pa
ra
 o
s 
al
un
os
 c
o
m

su
rd

ez
: 
U
m
a
 p
ro

po
st

a 
In

cl
us

iv
a

•
 De

cr
et
o 
N®

 5
.6

26
 d
e 
22
/1
2/
20
05
 (D
ec

re
to

 L
ei

 d
e 
li

br
as

)

•
 De

cr
et

o 
n®
 6.

57
1,
 d
e 
17
/0
9Ç
0C
» (

De
cr

et
o 
A
E
E
)

• R
es
ol
uç
ão
 n®

 4
 - C

NE
 d
e 2

/1
0/
20
09
 (O
pe
ra
do
na
li
za
 A
EE
)

• D
ec
la
râ
çâ
o 
do
s 
di

re
it

os
 d
a 
pe
ss
oa
 c
om
 d
ef
ic
iê
nd
a

• A
va

li
aç

ão
 

e 
Pl
an
ej
am
en
to
 

do
 

pr
oc
es
so
 

en
si

no
ap
re
nd
iz
ag
em
 n
a 
es

co
la

 i
nd
ué
iv
a;

•
 A
 i
nd
us
ão
 d
o
 a
lu

no
 c
o
m
 d
e
 s
ur
do
ce
gu
ei
ra

•
 Es
tu
do
 d
e
 c
as
o 
d
e
 u
m
 a
lu
no
 c
o
m
 S
ur
de
z 
e
 p
ro
po
st
as
 p
ar

a
so

lu
çõ

es
 d
os

 p
ro

bl
em

as

•
 O
s
 s
in

ai
s 
e
 s
e
u
s
 p
ar
âm
et
ro
s

C
O
N
T
E
Ú
D
O
S
 D
E
 L
IB
RA
S (
PR

ÁT
iC

DS
) (
70
 H
O
R
A
S
)

► P
ar

âm
et

ro
s 

da
 li

br
as

• A
lfa

be
to

 m
an

ua
l e

 n
úm

er
os

► S
Ina

lár
ios

 de
 ad

jet
ivo

s, 
pro

no
me

s, 
su

bs
tan

tiv
os

 e 
ve

rb
os

► S
In

alá
rio

s d
e 

Fa
m

ília
 e

 d
e 

sa
ud

aç
õe

s
• S

ina
lár

ios
 d

e 
co

re
s e

 d
e 

m
at

er
iai

s e
sc

ola
re

s
. S

ina
lár

ios
 d

e 
al

im
en

to
s 

e 
de

 v
es

tu
ár

io
s

• S
ina

lár
ios

 de
-co

mp
on

en
tes

 cu
rri

cu
lar

es
 e 

de
 pr

ofi
ss

õe
s

• S
ina

lár
ios

 de
 pe

río
do

s d
o d

ia-
e d

e f
en

ôm
en

os
 da

 na
tur

ez
a

. S
ina

lár
ios

 d
e 

Pa
íse

s, 
de

 e
sta

do
s e

 de
 ca

pit
ais

 d
o 

Br
as

il
• S

in
al

ár
io

s 
de

 e
le

m
en

to
s 

re
lig

io
so

s
• S

in
al

ár
io

s 
de

 M
at

em
át

ica
• 

Si
na

lá
rio

s 
de

 Q
uí

m
ic

a
•S

in
al

ár
io

s 
de

 F
ís

ic
a

-V
i?

-;



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DA EDUCAÇÃO

EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS-ENSINO MÉDIO

MaI

TEMPO FORMATIVO HI
Amorimlo |Kla Poitail* SEC n° IXM - DUrio Ofldal d< I) de navcmbro dr 200S

fflSTÓRICO ESCOLAR

Unidade Escolar COLÉGIO ESTADUAL DUQUE DE CAXIAS Código 29718

Endemço RUA "A" VELA DOS FUNCIONÁRIOS, S/N'.

DIREC NTE-Il Município BARREIRAS Estado BAHIA

Ato de Críatflo da Unidade Escolar 5268/84,—18/04/19M

Ato de aut(MÍzaç3o do Curso: Portaria N° §772/0,0 Diário Oficial ,13/1^1000

: do Aluno MARINALVA BATISTA DOS SANTOS N°deMahtcula 9346800

Filiação Pai LEUSEL BATISTA DOS SANTOS

Mie MARIA DA CONCEIÇÃO DA ROCHA SANTOS

DatadeNascimenIo 04/11/1977 Sexo F Naturalidade BARREIRAS - BA Nacionalidade BRASILEIRA

Áreas Disciplinas
EJAIII

Tempo Formativo III

Estabelecimento Cidade/Estado Ano
Eixo Vi Eixo Vil

Nota CH Cone. CH Cone. CH

pi Uogua Portuguesa
• •

PC 160
COLÉGIO ESTADUAL DUQUE

DE CAXIAS
BARREIRAS-BA 2016

ÍP Ungua Estrangeira/
Moderna ( Inglês ) PC 80 ,♦,

COLÉGIO ESTADUAL DUQUE
DE CAXIAS

BARREIRAS-BA 2016

1
Geografia

•.
PC 160

COLÉGIO ESTADUAL DUQUE
DE CAXIAS

BARREIRAS-BA 2016

U

A »

w

§

História PC 160
COLÉGIO ESTADUAL DUQUE

DE CAXIAS
BARREIRAS-BA 2016

Filosofia PC 80
COLÉGIO ESTADUAL DUQUE

DE CAXIAS
BARREIRAS-BA 2016

Q

Sociologia PC 80
COLÉGIO ESTADUAL DUQUE

DE CAXIAS
BARREIRAS-BA 2016

a

i?

li
li
at 9

Matemática PC 160
COLÉGIO ESTADUAL DUQUE

DE CAXIAS
BARREIRAS-BA 2017

Ffsiça PC 160
COLÉGIO ESTADUAL DUQUE

DE CAXIAS
BARREIRAS-BA 2017

Quimica .*• PC 160
COLÉGIO ESTADUAL DUQUE

DE CAXIAS
BARREIRAS-BA 2017

Biologia PC 160
COLÉGIO ESTADUAL DUQUE

D CAXIAS
BARREIRAS-BA 2017

sií Artes e Atividades

Laborais
PC 80 PC 160

COLÉGIO ESTADUAL DUQUE
DE CAXIAS

BARREIRAS-BA
2016

2017

CARGA HORÁRIA TOTAU 1.600

Tempo Formativo / Conceitos: PC - Pereurso Construído (Progiessão) EP • Em Processo (Retenção)

PARECER DESCRITIVO FINAL

De acordo com os aspectos cognitivos e sócio-formaiivos estudados, no Tempo Formativo HI . Eixos Temáticos VI e VH o (a) educando (a) apresentou fiequSncia e

aprendizagem escolar satisfatórias.



Estabelecimento que expediu o Histórico do Ensino Fundamental EJA

COLÉGIO ESTADUAL DOUTOR ORLANDO DE CARVALHO

BARREIRAS

Seriado O

Ano 2007

BAHIA

CidadeEstado

TRANSFERÊNCIA EM CURSO

Rendimento escolar do aluno ao ano letivo de até / /

Eixo Turno Turno N"

Componentes Curriculares
1° Bimestre1° Bimestret° Bimestre1° Bimestre

N°de FaltasAulas Dadas
WCN/CN/CN/C

•

\

\

\

OBSERVAÇÕES:

CS977200MBS77BA

IVNIDIÍáO q
lf«OD

CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO CURSO

C—^ificamos que MARINALVA BATISTA DOS SANTOS concluiu no ano
ó»sâ017_ o Tempo Foimativo Dl - Ensino Médio de acordo com a Lei Federal 9394/96 de 20 de dezembro de 1996 e Portaria SEC n°
13664 de 19 de novembro de 2008 e Regimento Escolar, com direito a prosseguimento de estudos.

Barreiras-BA. 29 de Setembro de 2021.

-J<U i n. g
Diretor

Stefani Laira Outra Ferreira
Diretora

WW^lM30/fl7/202l Otléjio Estadual Duque de Caxi? •

f Secretário

Vice-Oifoiora
0 0.09/04/2018

f^olíqlo Estadual Duque Caxias
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,  REPÚBUCA FEDERATIVA DO BRASIL
SECRETARIA DA EDUCAÇAO

V, HISTÓRICO ESCOLAR-ENSINO MÉDIO

Estabelecimento COLÉGIO ESTADUAL OUQUE OE CAXIAS Código ^18

End. (Rua, Av, etc...) RUA "A" VILA DOS FUNaONARIOS N* S/n*

Bairro BOA VISTA Município BARREIRAS UF BA

Ato de Criação 5268/84 Diário Ofkial 13/12/00

Ato de Autorização/Reconhecimento 014/03-25 Diário Oficlalll/U/03

Nome do Aluno CRIST1ANE DA CONCEIÇÃO SILVA DOS SANTOS Matrícula n* XXXXXXXXX

Data do Nascimento 09/05/1989 Naturalidade BARRA DO MENDES-BA Nacionalidade BRASILEIRA

Filiação;

Pai EXPEDITO FRANCISCO DA SILVA

Mãe DIVA FRANCEUNA DA conceição SILVA

Habilitação ENSINO MÉDIO Duração 03 ANOS CH 3.000

ÁREA DISCIPLINAS

1* Série 21 Série 31 Série 41 Série

CARGA HORÁRAI TOTAL

HOTA CONCOTO II

NOTA GONCBTD

11 if if i| 11

 ESABNAaONAL COMUM

1. Linguagens,

Códigos e suas
Tecnologias.

lingua Portuguesa e
Literatura Brasileira

5,0 160 5,0 160 5,0 160
«

• • 480

Arte
•

• • • 7,0 80 «

• • 80

Educação Física 8,5 80 7.5 80 *

• • 160

2. Qãnclasda

Natureza,

Matemática e

suasTecnoli^as.

Biologia 5,5 80 9,5 80 6,0 80 «

• » 240

Ffsica 6,0 80 6,5 80 5,0 80 «

• • 240

Química 8,5 80 7,5 80 5,0 80 •

• • 240

Matemática 5,0 120 6,0 160 5,0 160 •

• e 440

3. Ciências

Humanas e

suas Tecnologias.

Geografia 7,0 80 8,0 80 6,5 80 • • 240

História 6,0 80 6,0 80 6,5 80 0 240

Filosofia 5,0 40 6,0 40 • • 80

Sociologia 6,0 40 , • • 40

Subtotal 800 •

• • 800
.

880 •

• • 2.480

Lingua Estrangeira Moderna
(INGUS)

6,0 80 6,0 80 5,0 80 «

• • 240

PEI* •

• •

■

• •
<

•

Programa de Enriquecimento Instrumental 120 •
•

•
• 120

Ik

Estudos Ambientais • • • •
•

•

Redação 5,0 120 5,0 40 •

• • 160

Oficina de Leitura e Escrita •

• •

•

• •

• >

Ciências Humanas e suas Tecnologias (direitos Humanos) • •
•

•

• *
•

K

§
o

• •
•

•

•
•

•

• • •

• • / •

• • •
•

0 ̂ •

• •

•

• •

• •

• • • ■

•

• •

e

• • ■
•

• •

«
•

• e

- Subtotal 200 200 e

* é
120 . •

* • 520

- Total Geral 1.000 LOOO •

• e
LOOO •

' • e 3.000
* Unidades Escotsrn çue pomttm o progfimi; n|o possuindo utiOzar C«rf9 horirftpmoutm disciplinas, pr^ctosintefAsdpOMfCS eu MMtfttfet.
Qmfcp»ft»»«f»oy<mtftdilitwBd»m<tecuwtnto.



SêRIE ANO ESTABELECIMENTO
CDADE UF

18 2006 COLÉGIO ESTADUAL A6R0TECNICA GERALDO ROCHA
BARREIRAS BA

28 2007 COLÉGIO ESTADUAL AGROTECNICA GERALDO ROCHA
BARREIRAS BA

38 2008 COLÉGIO ESTADUAL DUQUE DE CAXIAS
BARREIRAS BA

XXX XXX xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX

DOCUMENTO ESCOIAR QUE PERMITIU A MATRÍCULA NO ENSINO MÉDIO O
Entidade Expedidora ESCOLA MUNIOPAL PROFESSORA CLEONICE LOPES

Cidade BARREIRAS

Ano de Conclusão 200S

Estado BAHIA

Rendimento Escolar do Aluno no Ano Letivo de _até_

Turno .Sérle_ .Turma _N*

COMPONENTES CURRICULARES
!•

UNID

21

UNID

31

UNID

41

UNID N*de

Faltas

Aulas

DadasN/c N/c N/c N/c

xx>ooo<xxxxxxxxxxxxxxmxxxx>oooooo<xxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

XXXXXXXlOOOCXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX

XXlOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOCXXXXXXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX

XmXXX)000(X)000(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)00(X XXX XXX XXX XXX XXX XXX

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

xioooooooocxxxxmxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

)00000000000000(XXXXXXXXXXXXXXX}(XXXXXX)(XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX

EDUCAÇÃO FÍSICA
Ano Letivo

Série

Aulas Dadas

Freqüência

H 2i 38 4*

CERTIFICADO

Certificamos que Cristíane da Conceição Silvo dos Santos
concluiu a 3* série do ensino médio do ano letivo 2008 na forma das Leis de

Educação vigentes no País e do Re^mento Escolar.
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OBSERVAÇÕES

r; fvf
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Local BARREIRAS-BAHIA Data OS/08/2021

skU l.D.Q t

DIRETOR (^Inatura e CárlmboLReg. ou Aut.
Stefani LairaOuna Ferrdirà "

pa(tO(BL(B7S^Oi>}Q/07/Z02L
Col^ ERiduai Duque de Caxias

MataMai reeslmfíaf^tfi

SECREI^RIQM^attWWCarimbo) Reg. ou Aut
^'*110 Esisdu?! Duqur le Caxias
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
SECRETARIA DA EDUCAÇÃO

HISTÓRICO ESCOLAR - ENSINO MÉDIO
2í

Estabelecimento COliGIO ESTADUAL DUQUE DE CAXIAS

End. (Rua, Av, etc...) RUA "A" VILA DOS FUNCIONÁRIOS
Código 29718

N* S/n*

Bairro BOA VISTA

Ato de Criação 9772/00

Município BARREIRAS

Ato de Autorização/Reconhecimento 014/ 03-25

UF BA

Diário Ofidal 13/12/00

Diário Ofidal 11/11/03
Nome do Aluno: 6ABRIELA DE ALMEIDA PEREIRA

Data do Nascimento : 07/07/1999
Pai: RONALDO BARBOSA PEREIRA

Naturalidade : BARREIRAS - BA

Matrícula n* 8251670

I Nacionalidade BRASILEIRA

Filiação: Mãe :MAYANA BESERRA DE ALMEIDA

Ha dlitaçâo ENSINO MÉDIO Duração 03 anos CH:3.000

ÁREA DISCIPLINAS

19 Série 2a Série 3a Série 4a:íérie

NOTA CONCEOTI iio O
^ X

NOTA CONCEOTI

il
Q O
^ X

NOTA CONCEITO

il §1 s| i|i

80ESV/BNACIONAL COMUM

1. Lingiiagens,

Códigos è suas
Tecnolo^as.

Língua Portuguesa e
Literatura Brasileira 7^ 120 5,6 120 6,1 120 360

Arte 7,50 80 • e
• . •

80
Educação Física 7,38 80 7,8 80 8,2 40 .

200
5,5280 Ciências da

Natureza,

Matemática e

suas Tecnologias.

Biologia 7,38 80 6,2 80 6,0 80 . 240
Física 8,00 80 5,8 80 7,1 80 • 240
Química 7,68 80 5,5 80 7,1 80 • 240
Matemática 6,50 120 5,4 170 6,3 170 .

360
3. aênclas

Humanas e

suas Tecnologias.

Geografia 7,88 80 63 80 7,6 80 240
História 7,88 80 6,0 80 5,8 80 •

240
Filosofia 7,62 40 7,8 80 6,8 80 200
Sociologia 8,38 40 7,1 80 8,1 80 •

200

..

Subtotai :: 880 11 880 840 2.600

PARTE DIV ADACIFISREJ

Língua Estrangeira Moderna
iinglEs I 7,75 80 7,0 80 7.2 80 240

Redação 6,3 40 • . - 40
Direitos Humanos »« «•

*• 6,3 40 • • 40
Oficina de Leitura e Escrita ( Redação) • •

• »

••

•t
1

• 7,1 80 80
«•

•«

••
• • • •

•«

• •

• •
• • • . •

•«

«•

• •
. • .

••

•«

• •
*•

• • • • •

•• :: • • • . •

«IAM
• •

• • • • • • • . •

Ç(PFERE COM • •
• ■ *

O DRlGlHAlil
• •

. .

V  ■ . ■ • ; • *. • •

• •

•«

*«
• • " *

• •

•*
e« • • . •

• •

• • • •

, , ■ • • • • .

• • • • - •

• • • • •

— SubtotaJ 120 170 • IfiO • 400
Total Geral 1000

• • 1000 /♦ 1000 3.000
• Ut^iies Escubfu que poMucm o pragnina; nlo eawúula utUK» Cuga tmiiii peta autrat iliKÍpGnas. pn>:eloi ̂ntndisdpiinna ou lUvIdadet.
Qialquer rasun eu «menifa invalida tstt documonto.



SÉRIE

lâ

ANO

2014

tSIAOOlSl ONDE CURSOU 0 ENSINO MÉDIO

ESTABELEaMENTO

COLÉGIO ESTADUAL DUQUE DE CAXIAS
CIDADE

B/VRREIRAS

UF

BA
29

39

2015

2016

COLÉGIO ESTADUAL DUQUE DE C/tXIAS
COLÉGIO ESTADUAL DIIOIIF HF taviac

BARREIRAS BA

XXX XXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
barreiras

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX

DOCUMENTO ESCOLAR QUE PERMITIU A MATRÍCULA NO ENSINO MÉDIO

Entidade Expedidora : COLÉGIO ESTAOUAL DUQU E DE CAXIAS

9 Ensino Fundamental

O Cursos ou Exames (EJA)

adade BARREIRAS
Ano de Conclusão 2013

Estado BAHIA

Rendimento Escolar do Aluno no Ano Letivo de _até_ 1  L

Turno .Sérle_ Turma _W

COMPONENTES CURRICULARES
13

UNID

23

UNID

33

UNID

43

UNID N*do

Faltai

Aulas

DadasN/c N/c N/c N/c
XXXXIOCXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX
XXXXXXX)00<XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)OOOCXXXXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX
XXIOaXXXXXXXXXXXXXXXMOOOOOOOOOCXXXXXXXXXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX
xxxxxxxxmxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX x.x;; XXX
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX .XXX XXX
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX xx>; XXX

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX :■ XXX XXX XXX
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX KfK 'XXX ' XXX XXX
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx' XXX XXX" . XXX . XXX . XXX XXX
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX

Ano Letivo

Série

Aulas Dadas
Freqüência

13 23 33 43

CERTIFICADO

Certificamos que GABRIELA DE ALMEIDA PEREIRA, concluiu a 3® sérle do Ensino Médio do
ano letivo 2016 na forma das Leis de

Educação vigentes no País e do Regimento Escolar.
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OBSERVAÇÕES

CONFERE COl
o original

Local BARREIRAS-BAHIA Data 13/03/2017

DIRETOR (AssinatDm e Cariii^) Reg. ou Aut. Ci 3

tnege Mana Viana de Souza
Diretora

Fumaria n« 2927/2016
D.0.08/04/2016-

rlmbo) Reg. ou Aut.

:

Autorização lAS-taÇOIA-



Carteira Nacional do Artesão

Programa do
Artesanato
Brasileiro

Nome: 6ABWÇLA DE ÃLMEfDA PEREIRA

Data de Nascimento: 07/07/1999
Munfcipio: BAI^RAS

^ CPF: 864Í02.07S4I9 N* SiCAB: BA.0418.0012762.00
Emissão: 09/040018 Validade: 09/04/2022

VáSda com a apresentação do RG

Matéria-prima
(eddo,ttnta-aciflex

Técnica

Pintura

Característica
DECORATIVO

PMEsMMtl

fetisr

In

COPÈRECOi
O ORIGINAL

'-r



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ 33.812.074/0008-58
RUA: DR. HEITOR BASTOS TIGRE, 604 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430
EMAIL: cph eugcniaravasco@hotniail.com / FONE: (77) 3612-1740 / ©9.8868-1944.

CENTRÒ DE PROMOÇÃO HUMANA EUGÊNIA RAVASCO
RUA: FORTALEZA, N®. 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450 - BARREIRAS - BA.

RELAÇÃO NOMINAL DOS DIRIGENTES E CONSELHEIROS DA
ENTIDADE E PERÍODO DE ATUAÇÃO

DILIA FAGUNDES DE SOUZA, representante legal, da SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO

E ASSISTÊNCIA SOCIAL, CPF: 162.667.570-87, Certifico que os dirigentes e

conselheiros da referida entidade, cujo período de atuação é de 30/07/2020 a

30/07/2023, são:

Presidente: Genilda Rodrigues da Costa

Endereço: SGAN, Av. W5 Norte, Quadra 906, Conjunto G, Brasília - DF.

RG: 2 652 243 SSP/GO CPF: 641.749.211-72.

Vice-Presidente: Maria Rosa de Assis

Endereço: Avenida Valeriano de Castro, 937 - Formosa - GO

RG 753 315 2® via SSP/GO CPF: 134.090.501-91.

Diretora Secretária: Maria Aparecida Luciano Silva

Endereço: Rua: Visconde de Porto Seguro, 1.710 - Setor Central - Formosa - GO

RG 1 374 954 SSP/DF CPF: 553.858.261-20.

Diretora Tesoureira: Maria Célia Pinheiro Brito

Endereço: SGAN, Av. W5 Norte, Quadra 906, Conjunto G, Brasília - DF.

RG: 104 351 SIC/GO CPF: 098.602.741-34.

Conselho Fiscal: Nelli Inês Bulegon

Endereço: SGAN, Av. W5 Norte, Quadra 906, Conjunto G, Brasília - DF.

RG: 13/R990:066 SSP/SC CPF: 433.620.600-72

Conselho Fiscal: Sirlei França

Endereço: Avenida Valeriano de Castro, 937 - Formosa - GO

RG: 804 860 00-29 SSP/PC CPF: 901.074.820-87



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ 33.812.074/0008-58
RUA DR. HEITOR BASTOS TIGRE, 604- VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-430
EMAIL; cph eugenlaravasco@hotmall.com / FONE: (77) 3612-1740 / ©9.8868-1944.
CENTRO DE PROMOÇÃO HUMANA EUGÊNIA RAVASCO
RUA FORTALEZA N«. 60 - VILA DOS FUNCIONÁRIOS. CEP: 47.813-450 - BARREIRAS - BA

Conselho Fiscal: Antônia Campeio de Miranda

Endereço: SGAN, Av. W5 Norte, Quadra 906, Conjunto G, Brasília - DF.

RG: 1 620 801 SSP/GO CPF: 573.814.291-87

Barreiras, Bahia, 18 de outubro de 2021.

gundes de Souzd^ ^Dllla

Representante Legal
CPF: 162.667.570-87

RG: 20.748.006-06



REPÚBUCA FEDERATIVA 00 BRASIL

MAIOR DE 60 AKOS

nAo plastificar

V

VALIDAEM todo C TERRiTOrtO HACIONAL

20.748.006-06 30-03-2Q12

DILIA FAGUNDES DE SOUZA

CÍCERO FAGUNDES DE SOUZA

MARIA ALVES DE OLIVEIRA

CARTEIRADEIDENTIDADEjte^jíiSI^*:!^''^^-^^

POSSE GO

C.NAS. CM POSSE GO DS
SEDE LV a006 FL 223V RT 547
162.667.570-87

14-04-1944

^euÀ.€e£cL aU CSi*AA.t,Lf>^



REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CARTÓRIO ASA NORTE
4" Ofício de Notas do Distúto Federal

SEPN Qd. 504 - BI. C • Ed. Maiianoa - LojM 1M/I14- CEP: 70710^ • Bruftla • OF
Foae*(61);3326.S234/3p3B-2S00/S03S-2S03/'S91^1D03e .

' CNPJ:06.1B2.8S4/0001-50/E^II: earterig04offclodtRttu.Mm.br PrOtJ

www.4oriciodenotas.coin.br uwr.
Evaldo Feitqsa dos Saótos romã:

01477S22

5713

001
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E
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plRÓCP^ÇAO^^EMflSTE: ÍAÍZ
1í|st«ÜÇÃO.E /^IStêNOA SOCIAL • SÍAS
ABAIXO; " '

.iDE

Llfeorfeír-— NAFÒRMA
4; Ofício t,
Eserevonr ~ ^ ■

SAlBAjM. quantos e^te -'nstrumentp de rpTocuração
virem, que aos onze dias do mês dé se|^t;ró do Mo de dòIS Riil e ylme (11/09/2020), e^^^^
Capital da República Federativa do S^sH, lieste .Sèry^ Notarial, perante ipím. ÊsCreverite,
compareceu cómo OtJTdRGÂilTE: SOCIEDADE DE IMSTOÜCSÒ E AS^STiwCiA-SOteiAL . SlÀS,
estabel^da ho SGAN Av. WS, Quadra ÒÕ6, Cdnjiinto G, /k^.Nbi^/aiÉBTüa-Dtetritd Féderp Iriscrita no
CNPJ eob o n® 33.812.074/0Q01-B1, ' neste,, áto - (^preéentactôv Milrf euá . Prasldanter .G^
RODRIGUES DÁ CÕSTA, brasjíoirà, fiíhã dè Brasilíno Cáiplino;d^0qátà e^OhorindavIRodrígues Costas
declara'ser solteira., maior,'professora, da.\RG i^.; 2liS52;2fl3 SSP/QÒ ,é do CPF ri®
641.749.211-72, residente e domidUadã no SiSÁN Quadra 9Ç8í ÇonJüm^ Norte, nesta Capital,
nesta Capital, endereço èíetrenicp: ^Pdarcdriguès^ión^ conforme ó Estatiító Sodlal'
devidatpente registrado e arquivado sob o n.il 933j,dd iRri^ cis^ em 23/07/1971, prabwdtedo e. ̂
mipròfilinado sob o nf 55197,. qtn 2^11/2003, d pa^AM|)^||léia devidamérite- e
aiquivado sob o n®.933, dq llyrP n.^ A4)Si emV'^/p7/197<1,:ppmcolado e.microfilmadp sôb cn^ ■
169025, em 20/08/2020, reconhecida q |dejiiti|i,cada çomo,a pròpfiaiípòr mim Escrevente, em,f8çe dos
documentos que me foram apresé'i^db5''ê>.d'êiCUjO' MpaçidE^ jurídica'dou .fé. E pòr^a me foi dito
que. por este instrumentò púbíjco, nomeia,.e çói^tí^^ PROCOt^DÒRA." DIUA
FAGURDÈS DE SüU^ biasl^lãi .
SSP/BA è do CPF n? í62:B67,57t^, r^íte t ̂  Reitor Bastb^.tig^ n® 804. na i
cfdãdè.de. Barreiras, Éstadò dá. Bahtei'a qúeiq.çQhfere.arridoS:.é''éspeciais.poderdSíii^fa represeritar.'
ativa, e passivamentó a dutoipaiite, pòdéndò. ipprasqntá^-la'no Está'^^ É^íé' perante as
Reparíiçães PúblIcasi Administrátivás, Autárqui^s e Çártórios eih^etali^ governo dó'É8tado de Goiás, ̂
seus Departamentos è Secretarias, Pe;5sqw FiSiptó e Jürídicasv^rdfreitó ̂ biico oii privado, Cártóriòs

s.
E nÁcícDFTRWilS, INSTlTUjrÒ

DEI.EGACIA DE ROUBQS E. FiprO^i
l%.'junta.rv':';|prt

.  ̂^^ANco BRADESCO s/a,^sicoob,
SOCWÜJINSS; DETOAN, ÇpNTRAN. pNIT,
esta se ';^|ie8eiHàr^e.:fbt; necessáríó, rpquerer.
e mbrOTji|^mè^('ápfflSpnla& ̂ a^^

âeíria^'awbr^ct^;[ãb.ríC ac^^tl^ iftdliií'
padiòe, -^âr ̂fiU

yqnder
é-

alegar e .assinar o l)iià
quaisquer güas,ri^dei^
affdarriertto a.proçè8S(»._ttedlr.A^^í
receber, importâncias^ seja a,-que titulo fórv'j^. e, ipceiâr rqciíteS é- quita^Qes,;cqmpfar 'e;.vqnde
mercadorias do.ramd dá firma, ■aásinar docugjepte» Õscais'^ e faturas,'prômoyéf é^efétüar endps^s c
avais em titülos pará descontos bàrtcáribs áMlõtrboidèrô, admfef e/ou deníílír enípegados,' assinar eou dar baixa,ern carteiras de trabalho, fpcar ordenddos e atnbiiíç^, pmmnuar w «rffthijgr
anotaçõés em cariei^ de trabalhto.norhepfprejpostos juntôâ -ISilíGÁClA DÒ TRABALHO E OU
JUNTA DE CONdUAÇÃQ E JUL^ÉNtÕ; iNSS; RÊCÉTA PEDÈRAL DQ BRÍ^ÍLv^^^^
movimentar e ou liqMidàr/ériÇériãr cohtES qorrèirtes. poupaq^W e apli^^ émitir^ endossar,
requerer, descontar e, assinar cheques, vérifícâr^^i^^^ fazer depôsií^ e retiíadas. çoltótar ejdratos de ■
contas e talões de cheqües, recqrVjeçer é, dú C0rité8tarí8á!dos,íàsif^ conhatoSi dlstr^tw
contratuais de prestaçâq de 8eiyi^8i: 'ajúslâr ,e còftai^.5, partídípar. de coricpmências
pubiK^ e ou partiulams, iitítàçOes,- tòmadas de preços, carí^-óoriyite, rpregões, retirara editais,
^rticipar de at>erturas de lidtáções, açoidár, discordar, cár'tertcés,- iqteipòr recursós, prestar
declarações e informações, solicitar e/ou cadástiar áerthásV éèliiitiluir cpm'^der^ da
cláusula Ad;Judicia, e os mais necessários peranté qualquer ínstSruáa, poro ou fribúnaii ém Juízo iou
fora dele, enfim, pratitór ps demais atos. áds firé desta maridator sesipn vPiSAnit- n
SUPSTABBtiRCIWBNTO. CERTIFICO que á qijáTiRcaçio',da prõçUradoía é á déãcriçSo dCobJetò

•WU-leTg-mR-Mrt

"  • n,u.i m

C^ERE COU.
ORIGINAL
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CARTÓRIO ASA NORTE
4" Ofício de Notas do Distrito federal

SEPH Qd. 504 - BI. C • Ed. Háriamn • U)«t 10V114 - CÉP: 70730^ • Sf^lla • DF
FoBst (61): 3326.9234/3Ò38-2SOO / lÓSS-JSmV 99t29-100SO

CNPJ:06.t62.854/S00l-5O/E<mall:cartoileft4«f!eladanotu.Miii.br Pnt:
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do présenta manciata'Yòiwn :de€l|^dw;;'^4^-;^
criminatiiienta por ,stia véràctdado, ÚÊVÊaÉliâ
DIRETAMENTE PELOS ÕR^OS E PESSÒ^A^EM>E^ m E, ide como assim o
disse, do que dou fé, me;p^íu 'düe lhe lavreB8e:òs pte^ntè|:o||bát^òieilbe^do íido em alta 8 Oem
clara voz, o achou êrn tudo/cbnfòrme, outon^et' aò^'e ass^:'^^0ÍSrç
NOS T^MOS DA LB. ̂òlumÍBntúè i^iájrr^Í){Ò£mí^^
de custas n" 001332rò, no valòrdife^ 41,20. Ihjd^í^ de)^j^p; dé^nadp eafuncto
de Registro CWl cònfOm^ RésoÍu^'Tn?.'Íj§; íò^jriblihSÍTO3  , . ^w*Dí^7^;Peder^
27710/2009. Eu; WILLMN DiASÍilÍfl^M(^^&^ euIlUEIEl^l^l^ DE.
A2:ÉVED0, Escrèv6rteAüÍor^o;;ib6nfeÀ,;iÍi;éhqen®óliÃ^te^
ANtÒíilÁ MÉNDPNÇÁ FÈ'ltÔSA..fa|éMâiS#tÍtl^i ,doâ^^
DA côsTa • /iMTÔNiA#NPÓiíç^:#Dr(|síiLW
doü fé é assino em púbfico e fa8o'.Séíb;TJ0^OÍi^S(Ép4WtilW

:õáfljusi.br- " 'i-,'-" V"''-
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vivox
N* da Conta: 00001304643123

Més de teleféncia: 0812021

Pedodo: 25107/2021 a 24n)an021

Data de emissáo; 01/09/2021

www.vivo.com.br/meuvivo
Fa!e conosco: Central de Rdadonamento

*8486 ou wnw.vivaoom.MaIeconosco

Telefônica Brasil S.A.
Rua SSveira Martins. 1.036
CEP; 411504)00 ■ Salvador - BA
I.E.: 58378658
CNPJ Matriz: 02.558.157/000162
CNP7 Filial: 02.5S8.157/0024-59

OILIA FAGUNDES DE SOUZA

R 7 DE SETEMBRO S/N
CENTRO

47800-110 BARREIRAS - BA Vencimento

10/09/2021

Total a Pagar
R$ 0,00

Seus Números Vivo
77-99975-4666

Aguarde informações
referentes ao Vivo Valoriza

Planos Anatel

128/POS/SMP ■ VIVO CONTROLE 5GB_ANUAL_

0 que está sendo cobrado Qianiidadede
de 25/07/2021 a 24/08/2021 Ptano/Patmte

Quantidade de

NiimefosVivo

Valor R$

Ptanc/Pacote

Incluso

Plano/Pat»le

Utifizado

MnutosAinidades

Valor Total

R$

Serviços Contratados

Vh/o Controle SGB.AnuaL
BOnus Conta Digital 3GB
Subtotal Serviços Contratados

0,00

0,00 3,00GB

0,00

0,00

0,00

TOTAL A PAGAR 0,00

MENSAGEM PARA VOCÊ

A conta dâalhada esta tSspoNvel em e pode ser soücilada impressa, de lorma permanente ou nao.

Mantenha o pagamerto em (fia e evite a suspensão parcial/total dos serviços e a inclusáo nos orgaos de proteção ao credito. Para pagamentos apOs o vencimento serão colirados encargos de 2%
e juros de 1% ao més em conta futura.
ANATEL1331 e 1332 para deficientes auditivos. Recuso de atenrfimento Vivo: Ggue com o protocolo em núos para 1058 e 142 para pessoas com deficiência de fala/audceo.

VIVO
Nome do Cliente

OILIA FAGUNDES DE SOUZA J
Vencimento

10/09/2021

Tola! a Pagar-RS

0,00

1  Cúd. Debito/Mrtomaiico 1304643123-5 1 N* da Conta 0(NX)1304643123 1 Mês Referencia 08/2021

X DC DC Autenticação MecatÉca
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Ata do Consellio Diretor da Sociedade de Instrução e Assistência Social -
SIAS realizada no dia 29 de julho de 2005.

C0»f1rE com
0;0RI61NAL

Aos vinte e nove dias do mês de Julho de dois mil e cinco foi
realizada a Reunião da Diretoria da Sociedade de Instrução e Assistência
Social - SIAS na sede da mantenedora, situada no SGAN, Av. W5 Norte,
Quadra 906,. Conjunto "G", contando com a presença de todos os membros.
A Diretora Presidente, Rosa Foglia, apresentou a pauta que trata sobre a
abertura do Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica - CNPJ, da "Casa dos
Sagrados Corações", cujo endereço é o seguinte; Rua Dr. Heitor Bastos-
Tigre, n' 32, Vila dos Funcionários, CEP: 47800-000 Barreiras - BA. A
Diretoria aprovou a abertura do CNPJ como Filial da Sociedade de Instrução
e Assistência Social - SIAS. Tão logo esta filial tenha o CNPJ, será também
inscrita na Secretaria Municipal de Assistência Social, para fins de Utilidade
Publica Municipal pois a "Casa dos Sagrados Corações", mantém os
seguintes Projetos de Proteção Social; assistência a crianças em situação de
risco social de 6 a 16 anos, através do "Centro de Promoção Humana
Eugênia Ravasco"; Pastoral Social de Proteção às Crianças e às Mães
Gestantes e visita às Famílias; Proteção Social de acompanhameiuo a
adolescentes e jovens; Proteção Social a idosos e doentes. Nada mais
havendo a ser tratado, a reunião foi encerrada, da qual lavrei a presente Ata.
que lida e aprovada, passa a ser assinada por mim Diretora Secretária e pela
Diretora Presidente.

Brasília, 29 de julho de 2005
^Secretária; Maria Célia Pinheiro de Brito
i^residente: RosaFogiía fíc>;Sí:3.
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SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ: 33.812.074/0008-58

CERTIDÕES NEGATIVAS DE

DÉBITOS



MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoría-Gerai da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA
ATIVA DA UNIÃO

Nome: SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ: 33.812.074/0001-81

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
não constam pendências em seu nome, reiativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) junto à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fendos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situado do

^  sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas a a d do parágrafo único do art 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada á verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfri.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1 751 de 2/10/2014
Emitida às 18:48:58 do dia 23/09/2021 <hora e data de Brasnia>
Válida até 22/03/2022.
Código de controle da certidão: E98E.7B1CA965.6B6C
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DA FAZENDA

Emissão: 18/10/2021 14:54

Certidão Negativa de Débitos Tributários

(Emitída para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Ui 3.956 de 11 de dezembro de 1981. Código
Tributário do Estado da Bahia)

Certidão N": 20214261937

RAZAo SOCIAL

SOCIEDADE DE INSTRUCAO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

INSCRIÇÃO ESTADUAL CNPJ

-
33.812.074/0008-58

Rca certificado que não constarn. até a presente data. pendências de responsabilidade da pessoa física ou jurídica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

ÍSo estabelecimentos quanto à inexistência de débitos, inclusive os inscritos na DividaAtiva, de competência da Procuradona Gerai do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Pública do Estado da Bahia
cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 18/10/2021. conforme Portaria n" 918/99, sendo válida por 60 dias. contados a partir da data de
emissão.

sua

A AUTENTICiD^E DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS
FAZENDARIAS ou via INTERNET, NO ENDEREÇO http://www.sefaz.ba.gov.br

Válida com a apresentação conjunta do cartão original de inscrição no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federai do Ministério da Fazenda.

Página 1 de I
RelCotidaoNegativajpt



Prefeitura Municipal de Barreiras
Av Barão do Rio Branco, 149 Centro Empresarial

Vila Rica-BARREIRAS-BA CEP: 478134)10

CNPJ: 13.654.405/0001-95

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS

Número: 003204/2021.E

Nome/Razão Social: SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

Nome Fantasia: CASA DOS SAGRADOS CORAÇÕES

inscrição Municipal: 000009046 CPF/CNPJ: 33.812.074/0008-58

Endereço: RUA HEITOR BASTOS TIGRE, 604 sobrado

VILA DOS FUNCIONÁRIOS BARREIRAS - BA CEP: 47813-430

RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA MUNICIPAL COBRAR QUAISQUER DÉBITOS QUE VIEREM A SER

APURADOS POSTERIORMENTE, É CERTIFICADO QUE, ATÉ A PRESENTE DATA. NÃO CONSTAM DÉBITOS
TRIBUTÁRIOS DO CONTRIBUINTE ACIMA CITADO PARA COM ESTE MUNICÍPIO.

Observação:

Esta certidão foi emitida em 18/10/2021 com base no Código Tributário Municipal.

Certidão válida até: 16/01/2022

Esta certidão abrange somente a Inscrição Municipal acima Identificada.

^ Código de controle desta certidão: 760000.6350530000106485080003204202110182

iãiei^áâlsl

Certidão emitida eletronicamente via Internet. A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua
autenticidade na Internet, no endereço eletrônico:
https://barrelras.saatri.com.br. Econômico - Certidão Negativa - Verificar/\utentlcidade

Atenção: Qualquer rasura ou emenda Invalidará este documento.

impresso em 18/10/2021 às 14:43:22
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

CNPJ: 33.812.074/0008-58

Certidão n°: 39135946/2021

Expedição: 18/10/2021, às 14:47:38

Validade: 15/04/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição.

Certifica-se que o CNPJ sob o n° 33.812.074/0008-58, NÃO CONSTA do
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidão emitida com base no art. 642-A da Consolidação das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n" 12.440, de 7 de julho de 2011, e

^  na Resolução Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias
anteriores à data da sua expedição.
Certidão expedida sem indicação do nome/razão social, tendo em
vista que o CPF/CNPJ consultado não figura na última versão da base
de dados da Receita Federal do Brasil - RFB enviada ao Tribunal
Superior do Trabalho - TST. Para saber a situação desse CPF/CNPJ,
consulte o sitio da RFB (www.receita.fazenda.gov.br).
No caso de pessoa juridica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona—se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br) .
Certidão emitida gratuitamente.

^  INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia.

Díivides fs sugestíifts: cndtStst.jus.br



Voltar imprimir

CAMJS^A
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscrição: 33.812.074/0008-58
Razão Social: sias casa dos sagrados coracoes
Endereço: RUa dr heitor bastos tigre 32 / vila dos funcionari / barreiras /

BA / 47800-160

A Caixa Econômica Federai, no uso da atribuição que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situação regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de quaisquer
débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigações com o FGTS.

Validade:ll/10/2021 a 09/11/2021

Certificação Número: 2021101100381936034474

Informação obtida em 18/10/2021 14:45:12

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
vvww.caixa.gov.br



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIÃO

CERTIDÃO NEGATIVA DE

CONTAS JULGADAS IRREGULARES

Nome completo: SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CPF/CNPJ: 33.812.074/0008-58

^  O Tribunal de Contas da União CERTIFICA, para os devidos fins e a pedido do
interessado, que, na presente data, em consulta aos sistemas informatizados do TCU,
considerados os julgados do Tribunal e o cadastro de responsáveis por contas julgadas
irregulares, NÃO CONSTA nenhuma CONTA JULGADA IRREGULAR em nome do
(a) requerente acima identificado(a).

A consulta para emissão desta certidão considerou os processos nos quais o Tribunal se
mamfestou em decisão definitiva do Tribunal pelo julgamento de contas irregulares desde a
data do respectivo acórdão condenatóiio. Foram excluídos os lançamentos relativos a processos
em tramitação que ainda não foram objeto de deliberação deste Tribunal, os arquivados por
decisão terminativa e aqueles cujas condenações foram tomadas insubsistentes por decisão
judicial ou por decisão definitiva em recurso neste Tribunal, transitadas em julgado.

Certidão emitida às 14:49:16 do dia 18/10/2021, com validade de trinta dias a contar da
emissão.

^  A veracidade das informações aqui prestadas podem ser confirmadas no sítio
http://contasirregulares.tcu.gov.br. na opção "Verificar certidão emitida".

Código de controle da certidão: 9HG5181021144916

Atenção: qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.



"WA I ( L. TWBUNAL DE CONTAS
I V™CL 00 ESTADO DA BAHIA

Início / Serviços / Emissão de certidões CNPJ

Certidão Negativa de Contas Desaprovadas

Número 067991/2021

o Tribunal de Contas do Estado da Bahia CERTIFICA que, até a presente data, NÂO CONSTA em nome da entidade SOOEDADE DE
INSTRUÇÃO E ASSISTENOA SOCIAU CNPJ N - 33.812.074/0008-58, registro de Tomada de Contas Especial, Prestação de Contas ou
Tomada de Contas desaprovadas.

Observações:

• Certidão expedida gratuitamente, através da Intemet
• A consulta para a emissão desta certidão foi efetuada nos registros do Cadastro de Contas Julgadas Irregulares do Sistema de

Gerenaamento de Processos e Documentos - PROInfo do TCE excluídos os lançamentos relativos a processos em tramitação que
ainda não foram objeto de deliberação por parte deste Tribunal;

• A informação do n" do CNPJ acima é de responsabilidade do solicitante da Certidão, devendo a titularidade ser conferida pelo
—  interessado e destinatário;

^  . A autenticidade desta certidão poderá ser verificada na página do Tribunal de Contas do Estado da Bahia (www.tce.ba.gov.br).
através do número da certidão e do número do CNPJ;

• Esta certidão tem a mesma validade da emitida diretamente no Protocolo do TCE, ressalvada a obrigatoriedade do destinatário
confenr a titulandade do numero do CNPJ informado, bem como confirmar a autenticidade da certidão na página eletrônica do
tuc«

. Certidão emitida às 14:50:47 (hora local) do dia 18/10/2021, com validade de 30 (trinta) dias a contar da sua emissão.

Salvador, Bahia, 18/10/2021.

Endereço: Avenida 4. n*495. Plataforma 05, Ed. Cons. Joaquim Batista Neves,
Centro Administrativo da Bahia - CAB, CEP:41.745-002, Salvador, Bahia.

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DA BAHIA Horário de funcionamento:
Ed. Cons. Joaquim Batista Neves, nMBS, Plataforma 05 Avenida 4 Segunda a quinta das 08:30 às 12:00 e 13:30 às 18:00
Centro Administrativo da Bahia - CAB ' Sexta das 08:00 às 13:00

,^Salvador/BA
CEP: 41745-002

1.05.002

O Portal do TCE Bahia utiliza cookies para auxiliar na sua navegação. Para mais informações, acesse a nossa Política de privacidade.
Aceitar e fechar



TRffiUNAL DE CONTAS DOS MUNICÍPIOS DO ESTADO DA BAHIA

Certidão Negativa

Número: 202110183381207114606

Municípios do Estado da Bahia CERTIFICA que, até a presente data, NÃO
C NSTA em SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL, CNPJ N." 33.812.074/0008-58
registro de Tomada de Contas Especial, Prestação de Contas ou Tomada de Contas Irregular.

Observações:

• Certidão expedida gratuitamente, através da Internet;

'  Sistema de Controle de
SCat • ' "ançamentos relativos a processos em tramitação que ainda não foram objeto de deliberação por parte deste
' deitíSSr °° ® «"ponsabilidade do solicitante da Certidão, devendo a titularidade ser conferida pelo interessado e
'  verificada na página do Tribunal de Contas dos Municípios do Estado da Bahialwww.tcm.ba.gov.br), através do numero da certidão e do número do CNPJ-
. Certi^o emitida às Cl lh46) do dia 18/10/2021, com validade de 30 (trinta) dias a contar da sua emissão;

A autenticidade desta certidão poderá
ser verificada na página do Tribunal de
Contas dos Municípios do Estado da
Bahia (www.tcm.ba.gov.br), através do
número da certidão e do número do
CNPJ

Salvador, Bahia, 18/10/2021.
Endereço: Avenida 4, n®495, Ed. Cons. Joaquim Batista Neves,

Centro Administrativo da Bahia - OAB, CEP:41.745-002, Salvador, R.hi»



REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA

NUMERO DE INSCRIÇÃO
33.812.074/0008-58

FILIAL

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA

05/09/2005

NOME EMPRESARIAL

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

título do estabelecimento <N0ME de FANTASIA)
CASA DOS SAGRADOS CORACOES

porte

DEMAIS

CÚDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL
88.00-6-00 - Serviços de assistência social sem alojamento

CÚDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDARIAS
94.30-8-00 - Atividades de associações de defesa de direitos sociais

CÓDIGO E descrição DA NATUREZA JURÍDICA
399-9 - Associação Privada

TGRADOURO

I K HEITOR BASTOS TIGRE

NUMERO

604

COMPLEMENTO

CEP

47.813-430

BAIRROJDISTRITO

VILA DOS FUNCIONÁRIOS

MUNICÍPIO

BARREIRAS

UF

BA

ENDEREÇO ELETRÔNICO
CRISTIANO@SUPORTECONSULTORIA.CNT.BR

TELEFONE

(77) 3611-5428

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)

SITUAÇAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAÇAO CADASTRAL
05/09/2005

MOTIVO DE SITUAÇAO CADASTRAL

SITUAÇAO ESPECIAL DATA DA SITUAÇAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrução Normativa RFB n" 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 24/09/2021 às 08:30:23 (data e hora de Brasília). Página: 1/1



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ: 33.812.074/0008-58

TITULO DE UTILIDADE PUBLICA

MUNICIPAL & ESTADUAL



DIÁRIO OFICIAL
Atos Oficiais do Executivo B.

quinta-feira, 24 o

GABINETE DO PREFEITO

litoSMBtRiA-liM/inm.. nr.

"Torna de Utilidade Pública a Sociedade de
Instrução e Assistência Social".

O Prefeito Municipai de Barreiras, Estado da Bahia, no
uso de suas atribuições legais, faz saber que a Câmara Municipal
de Vereadores aprovou e fica sancionada a seguinte Ui;

t

^  Art, r . Fica declarada de Utilidade Pública a Sociedade de
Instrução e Assistência Social, inscrita no CNPJ sob o n"
33.812.074/0008-58, situada na Rua Dr. Heitor Bastos Tigre, n" 32,
Vila dos Funcionários, neste Município.

Art. 2' - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação,
revogada as disposições em contrário.

SAULO PEEmt^ DE ALMEIDA
Prcfçitócli! Diirreiras

PORTARIA GAB. N° 094. de 11 de abri! de 2008.

Nomeia Comissão Administrativa Perma
nente de Avaliação dos requerimentos de

^  conces.são dos adicionais de insalubrldade
e/ou pericuiosidadc.

O Prefeito Municipal de Baneiras/BA, no uso das atribuições
que lhe confere o Art. 71 du Lei Orgânica do Município de Barrei-
ras/BA, da forma que autoriza o An. 28 e seus incisos da mesma
Lei; RESOLVE:

Art, 1 - Nomear, paru compor a comissão Administrativu Per
manente de Avaliação dos requerimenios de conces.sâo dos adicio
nais de insalubridade e/ou periculosidade de servidores do Municí
pio de Barreiras, presidida pela primeira:

• Edson Uzaro Rosendo da Silva, Médico do Tiabalho;
• Enaide Moreira de Araújo Pires. Odontóloga;
• Cíntia Nazarela Oliveira Costa. Psicóloga;
• ̂ elza Maria Diel Marchewlcz, Enfe.-meira;
■ 1-rancisco Antônio Vicório de Uma, Assistente Administrativo;

b) Analisar os requerimentos de conce.ssâo dos ;
insalubridade e/ou periculosidade, já protocolados e rc
cretaria de Administração e Finanças;

c) Emitir parecer conclusivo, embasado legaiinen
mcntaçâo técnica, uccrca dos requerimetitos de cuncc
cionais de insalubrldade e/ou periculosidade;

d) Realizar inspeção nos locais dc trabalho dos s
querenies e apresentar relatórios dc visita. C|ue dever;
dos pela chefia hierarquicamente .superior;

Art< 3"- A referida Comissão realizará suas aiivid
da à Procuradoria Gerai deste Município, devendo i
trabalhos no prazo máximo de noventa dias, u contai
avaliação de cada requerimento apresentando relaión
ao chefe do poder executivo.

Art. 4®- Esta Portaria entra em vigor nu data dc .siu
destitui eventual nomeação anterior c revoga as dis
contrário.

■  -Saulo Almeida
Prefeiio.dé D.uicuas

y'

REPUBLICAÇõfc;
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTA
SERVIÇOS N® 024/2008

Referente à Inexigibiiidadc de Licitação n"

CONTRAI ANTT£: O MUNICÍPIO DE BAi-

pessoa jurídica de direito público, inscrita junte
MF sob n" 13.654.405/0001-95. tendo sua Pr
tuada à Avenida Clériston Andrade. N® 729. Ce
Município, aqui representado por seu Prefeito
Sr. Saulo Pedrosa de Almeida.

CONTIUTADO: CRISTINA DE ARAÚJt
REIS, brasileira, especialista em Educação •
Práticas Inclusivas pela Faculdade UNIESS.A, pv
RG n°.05642386[9 e CPF n®.y44.103.0.55-49
e domiciliada à Rua Tanciedo Neves, n" 228, Qi
amento São Paulo, Barreiras/BA.

OBJETO
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OPÚBUCAFCIXMm
OOMASl
nMOOUMMA ^Legislativo SAUMOI. M4\ SUMMA,

■«MOCOMWOOtim
■ANO)[Cli.Ni|9.e'7

LEI' N*. U;3i6 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2001 LEI N», lIJij DE 18 DE DEZEMBRO DH200S

fí

i" . - ■

OoeJsa Os mUididt |iAUlc* o AFRfiNDtZADO
BA3ICD DB AUTO MECANICA. wa lede e
fote ao Dualdplo dó Stlvtdor.

0 -FRBSIPB<(TB DA ASSBMBLEIA UOULAUVA UO
ES1*D0'0A BAllIA, M uio d* itritalflo piovijli ao ut. 84, | T* de
OoatUniIfla do Etudo da Bdiia, eomblnendo com o ui. dl, XXII, da
Rciolaflo Q> 1193/12 (Reslaunio [aleiaoV ftco que o PlcaiHo da
AiieiablítaipiovM.auiaoiaiilgoteoBotattLâr «"""n" "

'' ■ <!• allllJádc pdbllca o APUeNDIZADOBASTCO DE AÜTO MBCANICA, com tcdo c foro no município do Solvcdor*
ArL 2* ♦ BsU Ld tntis em ¥Ígof ttâ dâlâ d» luspubllcsflo.

OABINETE DA PRESIDÊNCIA DA ASSEMBLÉIA LEGISLATIVA
DOESTADODADAIIIA.EM 18 DE DEZEMBRO DE JOOl.

Deputado MAACELO NILO
ProMcolo

LEI N*. 1U'I7 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2001

Doclin do vtilidode público o CLUBB DAS
MAES DO RECANTO SAO RAFAEL, coca

.wdse (wc oo cauilclplo de Salvador.

O pr|isidkntb da ASSKMBLÊU UCISLATIVA do
EjlTAItÓ/BA BAUIA, nó uw do aadbulfto previeia no an. 84, f 7* da
CeaiuiOlcio da Eeúdo da Behla, comblundo com o an. 41, XXIt, da
Reeclufaq o,* II93/SÍ (Retlatenio laioas), faço lebct quo o Pleadrto da
-Aeieinl)lâe.e^voa o eu proawlpo a aeguialo Lei:

Ari. r • riea decluedo de ulllldido pdblica o CLUDE DAS
MAES DO RECANTO SAO RAPAEL, coia rede c foro no iniinicl|llo de
Salvador.

Avt 2' • Bala Lei eotrtbm vipor na dela de lua publieafio.

OABINETTbAT-RBSIBÊNCIA DA ASSEMBLÉIA legislativa
. DO ESTADO DA OAHIA. EM 18 OE DEZEMBRO DB 2008.

Depuledo MARCELO NILO
-  - - .Praaldmie

LEI rr, IIJÍ8 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2008

D«u» de MlUdede pOblice a ASSOOACAC
pessoa com câncer dlPBIRA DE SANTANA • AAPC, com lede <

loro (10 município de Feifa de Suiine.

estado da BÁÍÍÍl'"Sf*" assembléia LEGISLATIVA DOHflbuiçlo piovitii no an. 80. a »• dl

. Ptaran. d.

APOIO A P^OATOM OrpS^ÍotsAmÍNTAA^c"
aede e foro no «ndelpl, d. F.lm d.

Art 2' • Beli Lei ealn en vigor oe deu de eue pubUceplo

00 ESTAD(?D?Ba^a''í'J'',^'®i=l''5'^ ASSEMBLÉIA LEOISLATIVUU ESTADO DA BAHIA, BM 18 DE DEZEMBRO DE 2008.
Dcptti«4« Marcelo NILO

PrccídcBCc

R\
Dcclira dó loilldedo pdbllce a SODEDAOE
DE instrução B ASaiSrÊNCIA SOCIAL -
SIAS, cora tcdc e foro no munkleio d<
Benclru.

rev.iuv nP/íí®"""" ASSEMBLÉIA LEGISLATIVA DOt^AIK) OA BAHlAi AO UJO üe ctribusçli} pftvasu oo wt 80. fl ;• ua
Omudtttlplo tfo EiimIo tfc DiJUc, combtncndo com ai «ii 4i, XAll. aj*
RbWtuçlo Oe* 1193/95 (Rogicncnto íalcmo), «ibor ovo o Plcnério Câ
AtKinbUli aprovou e mi promulgo • ccguintc ur

, *1^ ''" Pica doclarida de uiili-Jade pCbUce e SOCIEDADE DEINSTRUÇÃO E assistência SOCIAL . SIAS. «ein nu> c r».» ng
mwidiilodoOanvIru.

An I* • Bata Lei eiun em vigor na dela de sua pubtlcaçlO.

GABINETE DA PRESIDÊNCIA DA aSSEmDLLIa LEOiaLAKvr
00 ESTADO DA BAHIA. EM 18 DB DEZEMBRO DE 2008.

Deputado MARCELO NILO
Prtsldcoie

LEI N*. UJ21 DE tS DE DEZEMBRO DK 2008

DtcUn do uillidade pdblice o ASSOCIAÇAO
comunitária BASTIANENSB; cura icdo o
foro no município do ReilroUndla

Declara dc wilididc pública e ASSOCIaçAu
especializada KRANÇOlS DE UVAl •
AER. core icv}« « fofu nu mumctpio oe
SrIvbúop

. . •

o nUSIDEWTE BA ASSEMBLÉIA LEGISLATIVA DO
. ESTADO DA BAHIA,, m wo de Mribuiçlo pioviila no art 80, i T" de

Conalilutclo do Eelado de Bahli, eomblnendo com o an. 41, XXII, de
Raaobiçio h.* 1193/83 {Resimcnto lotcroo), fepe leber que o Ptenéila de
AuéaibUia eprovcu e eu promulgo t Koulnie Lei:

Art 1* • FIcE decllrade de utilidade pública e ASSOCIAÇAO
COMUNITARIA bastiANENSE, com rede c foro no município de
RnkoUndla.

Art 1* - Ene Lei entre em vigor ne deu de eue publicação.

GABINETE DA PRESIDÊNCIA DA ASSEMBLÉIA LEGtSUTlVA
DO ESTADO DA BAHIA, BM 18 DE DEZEMBRO DÉ 2008

Deputado MARCELO NILO

.. .

O presidente Da assembléia legislativa oo
ESTADO DA BAllIA, no uro de euibuiçlo previete no in. 80, } 7* de
Cenitilttiçlo do Eeúdo da Dabla, .combinando.com o an. 41, XXII, da
Rciolutio i^* 1193/83 (Reglmenio Inlcraol, fiça labcr que o Plealno da
AaaoobMIa aprovo» o n ptomulgo e Kfuinie Lei:

An r • Pica doclanda de uiiUdtde púbuci • aSSOCIaCAo
ESPECIALIZADA FRANÇOIS DE LAVAL . ABFL, com ledc t ture i,g
muoiciplo de SeJndor.

An 2*' Eele Lei entre eni vigor ne daie de lui publicação

Gabinete da presidência da assembléia legislativa
DO estado DA Bahia, EM 18 OE DEZEMBRO de 2008

Deputado MARCELO NILO
Preildaoli
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MOfTA FISCAL/ CONTA DBABU A EÍOU ESGOTO
CNPJ 13S04^Srtl001-10 INSC.EST.0086SOT1

4* Av. ri" 420, Caniro Admbflstrafivo -CAB
CEP 41.74o*0lE
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SOCIEDADE OE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA 'jCCIAL
RU HEITOR BASTOS TIGRE, 6M o,„rionci
VI FUNCIONÁRIOS 4781343» BARRFIRaS
Ccdijeitura .UiluraAtual

229

Ltítua Antenor

"197 8/08/211B/08/21

RU lEITOR BASTOS TIGRE. 604 -.„r,n,Q
VI FUNCIONÁRIOS 478134áO BARREIlViS
Faixasíe Conslm') Vatorlm') UC VLTote!.
Consumo
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7 A 10
II A 10

16 A 20
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26 A 30
31 A 40
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10.07
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12.36
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20.60

4.72
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66,16
24.70
252.47
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■64/2071
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R»y?2-0001 631.6619/09/21
DECRETO FEDStALtr 5440/2005
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n
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«4.00
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CAKHOTO PROCESSADO EM LEITORA ÓTICA EVITE DANIFICAtLO
"  NOTA FISC/U. / CONTA DE ÃGUA E/OU ESGOTO

.... MA .Ift BCT nAeiSRItTICNPJ 13.604.67S0001-10 INSC. EST. 00665S71
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CEP41.74M02 .
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CASA DOS SAGRADOS CORAÇÕES
Rua Dr. Heitor Bastos Tigre N^. 604. Bairro: Vila dos Funcionários
CNFJ: 33.812.074/0008-58
Extensão - Centro de Promoção Humana Eugênia Ravasco < CPH
Ru: Fortaleza, N^. 60 - Vila dos Funcionários. Tel./Fax: (77) 3612 -1740
CEP; 47.813-450 - Barreiras - BA.

E-mail:cph_eugeniaravasco@hotmail.com

CÓP\^
Ofício n® 011/2021

Barreiras/BA, 07 de outubro de 2021

Ao

Excelentíssimo Senhor

OTONIEL NASCIMENTO TEIXEIRA

Presidente da Câmara Municipal de Vereadores

Assunto: Assinatura do Termo de Fomento

..áiítara Municip^de Banreiras - onicip^deBaMas
ProtM9>9

EmJ

OCOIO

, uo

Assinatura dc Punci^^néno

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, servimo-nos do presente para levar ao
conhecimento de Vossa Excelência e demais nobres vereadores, que no dia 01 de

setembro de 2021 a Prefeitura de Municipal de Barreiras, através do Excelentíssimo
Prefeito o senhor João Sobrinho Barbosa, assinou o Termo de Fomento PMB N°

006/2021 entre o Município de Barreiras e a Sociedade de Instrução e Assistência Social

A Sociedade de Instrução e Assistência Social (Centro de Promoção Humana
Eugênia Ravasco - CPH) é uma entidade sem fins lucrativo, de direito privado, inscrita
no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica (CNPJ) 33.812.074/0008-58, situada na rua
Dr. Heitor Bastos Tigre, n® 604 no bairro Vila dos Funcionários. O CPH tem a missão de
garantir a formação da pessoa humana com atendimento exclusivo voltado para a mulher
seja ela criança ou adolescente, em estado de vulnerabilidade social, promovendo uma
educação integral nas dimensões ética, moral, social, religiosa e psicológico, incluindo
cuidados com a vida, o meio ambiente e a freqüência escolar, despertando para o senso
crítico e promoção da cidadania.

Desejamos a todos os vereadores um excelente trabalho,
de todos dessa importante Casa Legislativa.

;sta

Atenciosamente,

DfÜa Fagundes de Souza ^
Responsável Legal

os a disposJçâc
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CASA DOS SAGRADOS CORAÇOES
Rua Dr, Heitor Bastos Tigre N^. 604. Bairro; Vila dos Funcionários
CNPJ: 33.812.074/0008-58
Extensão - Centro de Promoção Humana Eugênia Ravasco - CPH
Ru: Fortaleza, N-. 60 - Vila dos Funcionários. Tel./Fax: (77) 3612 -1740
CEP: 47.813-450 - Barreiras - BA.

E-mail:cph_eugeniaravasco@hotmail.com

Ofício n° 010/2021 COPIA

Barrelras/BA, 22 de setembro de 2021

Ao

ilustríssima Senhora

GABRIELA GALDINA SANTANA NOGUEIRA

Secretaria de Educação, Cultura, Esporte e Laser

Assunto: Transporte escolar crianças e adolescentes dos residenciais Arboreto

I e II e São Francisco.

Prezada Senhora, r\ 0°'

Cumprimentando-a cordialmente, servimo-nos do presente para compartilhar com

Vossa Senhoria, uma situação que nos aflige, pois nossa Instituição atende meninas de

vários bairros periféricos como também os Arboreto I, II e o Residencial São Francisco.

Esclarecemos que as alunas desses 03 residenciais bem antes da Pandemia já

freqüentavam as atividades oferecidas pela Entidade, pois viam ao Projeto nos

transportes escolares cedidos pelo município. Nesse período em que retomamos

nossas atividades, essas alunas não estão tendo a possibilidade de virão Projeto devido

a ausência de transporte escolar. Pois para trazê - Ias, os pais e responsáveis não tem

condições financeiras, uma vez que a taxa de desemprego aumentou e a maioria se

encontram desempregados.

Desse modo, os pais manifestaram a necessidade da permanência de suas filhas

aqui, uma vez que já estavam matriculadas, possibilitando as mesmas a receber o que

é oferecido pela Entidade, principalmente o acompanhamento das atividades escolares.

Como vemos, o panorama atual em que estamos vivendo, acarretado pela

Pandemia da Covid-19, alastrando - se por todo o mundo, tem acentuado ainda mais o

RECEBIDO

SMECEL "oja



sofrimento de muitas famílias causando momentos de Incertezas, inseguranças, medo

e desestruturas em todos os lados. Essas conseqüências pandêmicas, continuam

agravando a desigualdade social e causando ainda mais angustia entre as pessoas que
Já viviam em situação de vulnerabilidade social.

Em meio a este cenário, o Centro de Promoção Humana Eugênia Ravasco - CPH,
tem atuado continuamente no apoio a estas famílias, sempre buscando ampliar
parcerias e primando pelo cumprimento das normas de segurança e sanitárias para que
não haja disseminação do vírus, mesmo diante das limitações financeiras. Assim,
também, manifesto a alegria de termos sido contempladas com a parceria com a
Prefeitura de Barreiras, retornando nossas atividades educativas e sociais.

Mediante a manifestação dos pais que atuam juntos ao Projeto por uma Educação
melhor para suas filhas e que também já foram pessoalmente manifestar esse desejo
as autoridades competentes, para que sensibilizem a esse atendimento, pedimos a
colaboração e a liberação do transporte, para que essas alunas possam continuar
participando do Projeto, pois já que tem ônibus escolar que transportam alunos ao
colégio Duque de Caxias próximo a Instituição.

Em anexo, enviaremos a lista com os nomes, bairros e turnos que freqüentam ao
Projeto. Lembrando que, esse mês ainda estamos atendendo as alunas em dias
altemados, contudo as alunas que residem nesses bairros supracitados, terão dias fixos
como. segunda, quarta e sexta. Haja vista, que no próximo mês, atenderemos de
segunda a sexta corridos, respeitando os protocolos de segurança.

Certos de contarmos com vossa atenção e sensibilidade com a infância e
juventude em nosso município, antecipamos agradecimentos e nos colocamos a
disposição para esclarecimentos uiteriores que se fizerem necessários^

Atenciosamente,

iV ^ A (■'jixi A ,\ --vx A-P Ai-\ À -t ,Íibl fÃ
Dília Fagundes de Souz? 'Q

Responsável Legal



CASA DOS SAGRADOS CORAÇÕES
Rua Dr. Heitor Bastos Tigre Ns. 604. Bairro: Vila dos Funcionários
CNPJ: 33.812.074/0008-58
Extensão - Centro de Promoção Humana Eugênia Ravasco - CPH
Ru: Fortaleza, N». 60 - Vila dos Funcionários. TeL/Fax: (7713612 -1740
CEP: 47.813-450 - Barreiras - BA.

E-mail:cph_eugeniaravasco@hotniail.com

Relação das Crianças e Adolescentes moradoras do residencial Arboreto I, II e São
Francisco

Turno Matutino

Quant Alunas Residencial
1 CLÉIA ANGELA LIMA DA COSTA Arboreto 1

2 ANNE VITÓRIA QUEIROZ DE OLIVEIRA
Arboreto II

3 LAYSLLA KAUANE DE SOUZA ESTEVAM Arboreto II
4 ANAJÚLIA DOS SANTOS São Francisco

5 ANA LETÍCIA LIMA DE JESUS RIBEIRO São Francisco

6 ANNE CRISTINE RIBEIRO DE SOUZA São Francisco

7 ANNY GRAZIELE LOPES DE SENA São Francisco

8 ISABELLA OLIVEIRA GUIMARÃES São Francisco

9 JHANINNE RAFAELA BEZERRA DOS SANTOS São Francisco
10 LAURA FERNANDA FERREIRA DOS SANTOS São Francisco
11 STEFANNY LUIZA DA SILVA DE SOUZA São &ancisco
12 VICTÓRIA GABRIELE DA SILVA DOS SANTOS

CpHFERc Cüííii
Turno Vespertino ° ORIGINAL

Quant Alunas Residencial
1 ANA JHULIA LIMA SANTOS Arboreto i

2 ANGELA LIMA DA COSTA Arboreto 1

3 ROSÂNGELA LIMA DA COSTA Arboreto 1
4 WEUCA SANTOS DA SILVA Arboreto 1
5 ALICE DA SILVA DOS SANTOS

Arboreto II

6 KASSANDRA LOPES DOS SANTOS Arboreto 11
7 KAUANE RODRIGUES DE JESUS

Arboreto II
8 LYLIAN SANTOS DE SOUZA

Arboreto 11
9 SANDRIELLY LOPES DOS SANTOS Arboreto II
10 YASMIM DA SILVA DE OLIVEIRA

Arboreto II



11

Ü
ü
14

15

ysadora de oliveira silva

ALESSANDRA HELIANA JADE DA SILVA
AMANDA CRISTINA BEZERRA OLIVEIRA

ARYELLE STÉFANNY SOUSA DOS SANTOS

JASMÍNE KAROLINA DA SILVA

MAÍSA pereira de ALENCAR

MARIA CLARA RODRIGUES OLIVEIRA RIBEIRO
RAFAELA ARAÚJO DIAS

Arboreto II

São Francisco

São Francisco

São Francisco

São Francisco

São Francisco

São Francisco

São Francisco

Barreiras-BA, 22 de setembro de 2021

Fagundes
Responsável Geral



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ: 33.812.074/0008-58

ATESTADO DE SAÚDE

OCÜPACIONAL



Osório Risério de Amorím Rlho
Especialista em Medicina do Trat>alho
Medico Coordenador do PCMSO

CRM-BA. 10.135

ATESTADO DE SAÚDE OCUPACIONAL - ASO

X Admissioiial Demissional Mudança dc função Periódico Retomo ao trabalho

DADOS DO EMPREGADOR

Razão Social:

Sociedade de Instrução e Assistência Social
Atividade de Principal:
Serviços de assistência social sem alojamento

Grau de Risco:

01 (um)
DADOS DO(A) TRABALHADOR(A)

Nome:

Ana Flavia Bemardino Barbosa

N»RG:

15.173.197-73 SSP/BA
Função:
Professora de Educação Infimtíl

RISCOS DA FUNÇÃO

Ergonômico (postura estática e movimentos repetitivos) e Addentes (cortes e perfurações).

EXAMES REALIZADOS

Tipo:

Avaliação Clínica (anamnese + exame físico e mental)

Foi Considerado (a): [3 Apto (a) EU Inapto (a),

Para exercer a função de: Professora de Educação infantil

Data:

06/09/2021

MÉDICO ENCARREGADO DE FAZER A AVALIAÇÃO CLÍNICA
Endereço:
Rua Capitão Manoel Miranda, 928 Clim'ca Prevenção (Unidade de Saúde Ocupacional).
CEP; 47.806-086 - Barreiras/BA.

Local e Data: Assina ríuilun

Barreiias/BA. 06/09/2021

(teAmoiimFiho
MMtoodoTiabaiho

rs v3n,CRiyt-BA 10.135

Recebi a 2*. Via:

Assinatura do (a) trabalhador (a)

Rua Capitão Manoel Miranda n° 928. Centro. CEP: 47806-086 - Barróras/BA Té!.: (77) 3611-2165 ou 9971-1141
E-mail: medicina@prevencaoinedseg.cotn.br



Osórío Risérío de Amorím Filho

Espedalísta em Medicina do Trabalho
Medico Coordenador do PCMSO

CRM-BA: 10.135

ATESTADO DE SAÚDE OCÜPACIONAL - ASO

X Admissíonal [ | Demissional [ | Mudança de função { | Periódico j | Retomo ao trabalho

DADOS DO EMPREGADOR

Raz3o Social:

Sociedade de Instrução e Assistência Social

Atividade de Principal:
Serviços de assistência social sem alojamaito

Grau de Risco:

01 (um)
DADOS DO(A) TRABALHADOR(A)

Nome:

Antonia Verbeni Martins dos Santos

N»RG:

09.374.656 - 31 SSP/BA
Função:
Professora de Sala de Aula

RISCOS DA FUNÇÃO

Econômico (postura estática e movimentos repetitivos).

EXAMES REALIZADOS

Tipo:

Avaliação Clínica (armiunese + exame físico e mental)

Foi Considerado (a): X_ Apto (a) I 1 Inapto Cal.

Data:

06/09/2021

MÉDICO ENCARREGADO DE FAZER A AVAUAÇÃO CLÍNICA
Endereço:
Rua Capitão Manoel Miranda, 928 — Clinica Prevenção (Unidade de Saúde Ocupacíonal).
CEP: 47.806-086 - Barreiras/BA.

Local e Data:

Barreiras/BA. 06/09/2021

Recebi a 2°. Via

matnra e carimbo

ft^AinodRiPlho
foodolioMio

CRM-BAlOjaT

Assinatura do (a) trabalhador (a)

Rua CaphSo Manoel Miranda xf 928, Centro. CEP; 47806-086 - Bairaias/BA TeL: (77) 3611-216S oo 9971-1141
E-mail; niedicina@prevencaomedseg.com.br



Osório Risérío de Amorím Rlho

Especialista em Medicina do Trabalho
Medico Coordenador do PCMSO

CRM-BA; 10.135

ATESTADO DE SAÚDE OCUPACIONAL - ASO

X Admissional [ | Demissional [ | Mudança de função [ | Periódico | | Retomo ao trabalho

DADOS DO EMPREGADOR

Razão Social:

Sociedade de Instrução e Assistência Social

Atividade de Principal:
Serviços de assistência social sem alojamento

Grau de Risco:

01 (um)

DADOS DO(A) TRABALHADOR(A)

Nome:

Célia de Freitas de Araújo
N°RG:

14.907.009 - 86 SSP/BA

Função:
Auxfliar de Serviços Gerais

RISCOS DA FUNÇÃO

E^nômico (postura estática e movimentos repetitivos) e Acidentes (cortes e perfurações).

EXAMES REALIZADOS

Tipo:

Avaliação Clinica (anamnese + exame físico e mental)

Foi Considerado (a): H Apto (a) EU Inapto (a).

^^^çerçeyiJtangode^Aindliard^erw

Data:

06/09/2021

MÉDICO ENCARREGADO DE FAZER A AVALUÇÃO CLInICA

Endereço:
Rua Capitão Manoel Miranda. 928 Clinica Prevenção (Unidade de Saúde Ocupacional).
CEP: 47.806-086 - fiaireiras/BA.

Local e Data:

Barreiras/BA. 06/09/2021

Assinatura e carimbo: Ol«oR.daAiiipifmFlio
Médico (teTrah^
CíM-BAIO.135

Recebi a 2". Via;

(,0^. (2na/íj{s\
Assinatura do (a) trabalhador (a)

Rua CaphSo Manoel Mifandan* 928, Centro. CEP: 47806-086-Baireíraa/BATei.: (77)3611-2165 ou 9971-1141
E-mail: medicina@prevencaomeds^com.br



Osório Risério de Amorím Filho

Especialista em Medicina do Trabalho
Medico Cooidenador do PCMSO

CRM-BA: 10.135

ATESTADO DE SAÚDE OCUPACIONAL - ASO

Admissional [ | Oemissíonal | [ Mudança de função | [ Periódico | [Retomo ao trabalho

DADOS DO EMPJREGADOR

Razão Social:

Sociedade de Instrução e Assistência Social
Atividade de Principal:
Serviços de assistência social sem alojamento

Giau de Risco:

01 (um)

DADOS DO(A) TRABALHADOR(A)

Nome:

Cristiane da Conceição Silva dos Santos
N-RG:

15.271.358-10 SSP/BA

Ftução:
Auxiliar de Serviços Gerais

RISCOS DA FUNÇÃO

Ergonômico (postura estática e movimentos repetitivos) e Acidentes (cortes e perfurações).

EXAMES REALIZADOS

Tipo:

Avaliação Clinica (anamnese + exame fisico e mental)

Data:

06/09/2021

Foi Considerado (a): JL Apto (a) I I Inapto fa).

^raeterMT^uttgode^^mulimdeSe^^

MÉDICO ENCARREGADO DE FAZER A AVALIAÇÃO CLÍNICA

Endereço:
Rua Capitão Manoel Miranda, 928 Clinica Prevenção (Unidade de Saúde Ocupacional).
CEP: 47.806-086 - Barreiras/BA.

Local e Data:

Barreiras/BA. 06/09/2021

tecanmbõT

idoTrabaltio
CWMA 10.135

Recebi a 2°. Via ^axijlr,Íz> Li.
Assinatura do (a) trabalhador (a)

Rua CaphSo Manoel Miranda n» 928, Centro. CEP: 47806-086-BarreÍras/BA-TeL: (77) 3611-2165 ou 9971-1141
E-mall: medicina@prevencaonieds^coin.br



Osório Risério de Amorim Filho
Especialista em Medicina do Trabalho
Medico Coordenador do PCMSO

CRM-BA-10.135

ATESTADO DE SAÚDE OCÜPACIONAL - ASO

X Admissíonal | [ Demissional [ | Mudíinça de função | | Periódico [ | Retomo ao tiatjalho

DADOS DO EMPREGADOR

Raaâo Social:

Sociedade de Instroção e Assistência Social

Atividade de Principal:
Serviços de assistência social sem alojamento

Grau de Risco:

01 (ma)

DADOS DO(A) TRABALHADOR(A)

Nome:

Évelin Beatriz Santos de Carvalho
N»RG;

21.040.958 - 40 SSP/BA
Fnnção:
Assistente Administrativo

RISCOS DA FUNÇÃO

Ergonômico (postura estática e movimentos repetitivos) e Acidentes (cortes e perfurações).

EXAMES REALIZADOS

Tipo:

Avaliação Clinica (anamnese + exame físico e mental)

Foi Considerado (a): X. Apto (a) I llnaotofal.

^Paraoaoer^fongode^ssistrateAdmi^^

Data:

06/09/2021

MÉDICO ENCARREGADO DE FAZER A AVALIAÇÃO CLÍNICA

Endereço:
Rua Capitão Manoel Miranda. 928 — Clínica Prevenção fUiridade de Saúde Ocupacional).
CEP: 47.806-086 - Barreiras/BA.

Local e Data:

Barreiras/BA, 06/09/2021

natnra e canmbo: R.dtAfflMttnFRio
doTiabilho

CRlM4Aiai3S

Recebi a 2'. Via;

rli J^aru,o.lL
Assinatura do (a) trabalhador (a)

Rua CapitSo Manoel Miranda n" 928, Coitro. CEP: 47806-086 - Barraras/BA Tel.; (77) 3611-2165 ou 9971-1141
B-mail: niedicina@pFevencaoinedseg.com.br



Osório RIsérío de Amorím Rlho

Especialista em Medicina do Trabalho
Medico Coordenador do PCMSO

CRM-BA: 10.135

ATESTADO DE SAÚDE OCUPAOCNAL - ASO

Admissional | j Demissional | [ Mudança de função j | Periódico | [ Retomo ao trabalho

DADOS DO EMPREGADOR

Razão Social:

Sociedade de Instrução e Assistência Social

Atividade de PrlDcipai:
Serviços de assistência social sem alojamento

Grau de Risco:

01 (um)

DADOS DO(A) TRABALHADOR(A)

Nome:

Izabela Lopes Matos Costa

N^RG:

09.816.806-15 SSP/BA

FuBção:
Coordenadora

RISCOS DA FUNÇÃO

Ergonômico (postura estática e mov^entos repetitivos) e Acidentes (corte e perfiuações).

EXAMES REALIZADOS

Tipo:

Avaliação Clirrica (anamnese + exame físico e mental)

Foi Considerado (a): X Apto (a) I I Inapto fai.

Data:

06/09/2021

Para exercer a função de: Coordenadora

MEDICO ENCARREGADO DE FAZER A AVALIAÇÃO CLÍNICA

Endereço:
Rua Capitão Manoel Miranda, 928 Clinica Prevenção (Unidade de Saúde Ocupacional).
CEP: 47.806-086 - Barreiras/BA.

Local e Data: natura e carimbo:

Barretras/BA. 06/09^021

daAinodtnFR»
doTrabatt»

10.135

Recebi a 2°. Via:

fjôíá
^  Acevnortia^o A/\ /<a\ /a\Assinatura do (a) trabalhador (a)

Rua Capitão Manoel Miranda n' 928, Centro. CEP: 47806-086 - Barrriras/BA. Te!.: (77) 3611-216S ou 9971-1141
E-ntail: medicina@prevencaomeds%.com.br



Osório Risério de Amorím Filho
Especialista em Medicina do Trabalho
Medico Coordenador do PCMSO

CRM-BA: 10.135

ATESTADO DE SAÚDE OCUPACIONAL - ASO
|x I Admissional [ [ Demissíonal Mudança de função j [ Periódico | | Retomo ao trabalho

DADOS DO EMPREGADOR

Razão Social:

Sociedade de Instrução e Assistência Social
Atividade de Principal:
Serviços de assistência social sem alpiamaito

Grau de Risco:

01 (um)

DADOS DO(A) TRARALHADORCA)
Nome:

Jacileide Teixeira Lima

N»RG:

1.161.941 SSP/BA
Função:
Professora de Educação Infantil

RISCOS DA FUNÇÃO

Ergonômico (postura estática e movimentos repetitivos) e Acidentes (cortes e perfuracõesl.

exames REALIZADOS

Tipo:

Avaliação Clinica (anamnese + exame físico e mental)

Foi Considerado (a): H Apto.{a) d Inapto (a).

Para exercer a função de: Professora de Educaçgn infantil

06/09/2021

MÉDICO ENCARREGADO DE FAZER A AVALIAÇÃO CLÍNICA
Endereço: ~ "
Rua Capitão Manoel Miranda, 928 Clínica Prevenção (Unidade de Saúde OcuDacionall
CEP: 47.806-086 - BaneirasmA

Local e Data:

Bameiras/BA. 06/09/2021

Recebi a 2®. Via:

ra e caniubo:
RdeAniorimnio

Mé^doTfaMho
CfiM^iai3S

Assinatura do (a) trabalhador (a)

RuaCapit5oMímoelMinindan«928,Centro. C»:4780<W)86-Baireina®ATd.:(77)3611-216500 9971-1141
E-mail: medicina@prevencaoinedsog.ooin.br



Osório Risérío de Amorim Filho
Especialista em Medicina do Trabalho
Medico Coordenador do PCMSO

CRM-BA 10.135

ATESTADO DE SAÚDE OCUPACIONAL - ASO

Admissional j | Demissional [ j Mudança de função | j Periódico | | Retomo ao trabalho

DADOS DO EMPREGADOR

Razão Social:

Sociedade de Instrução e Assistência Social

Atividade de Principal:
Serviços de assistência social sem alojamento

Grau de Risco:

01 (um)

DADOS DO(A) TRABALHADOR(A)

Nome:

Jadeiris Carneiro dos Santos

N»RG:

15.271.358-10 SSP/BA
Fonção:
Especialista em Educação

RISCOS DA FUNÇÃO

Ergonômico (postura estática e movimentos repetitivos) e Acidentes (cortes e parfifmçffes).

EXAMES REALIZADOS

Tipo:

Avaliação Clínica (anamnese exame físico e mental)

Foi Considerado (a): LXj Apto (a) EU Inapto (a).

Pai^aerce^^tang^e^Es^ialistaCT^ducaçâ^^^^

Data;

06/09/2021

MEDICO ENCARREGADO DE FAZER A AVALUÇÃO CLÍNICA
Endereço:
Rua Capitão Manoel Miranda, 928 Clínica Prevenção (Unidade de Saúde Ocupacionall
CEP: 47.806-086—Barreiras/BA. ^

Local e Data:

Barreiras/BA. 06/09/2021

Assinatura e carimbo:

Amorim nho
ttoTiataiho

Recebi a 2". Via;

Assinatura do (a) trabalhador (a)

Rua CapitaoManod Miranda if 928, CoitiD. CEP; 47806^86-Baireiias/BATd.: (77)3611-2165 ou 9971-1141
E-mail; medicina@prevencaoinedseg.coin.br



rfg» <X. C#k. <

Osório Risério de Amorím Filho

Especialista em Mediana do Trabalho
Medico Coordenador do PCMSO

CRM-BA: 10.135

ATESTADO DE SAÚDE OCUPAaONAL - ASO

IX {Admissional | | Demissional [ | Mudança de fiinçgo [ [ Periódico { | Retorno ao tiatwlho

DADOS DO EMPREGADOR

Razão Social:

Sociedade de Instrução e Assistência Social
Atividade de Principal:
Serviços de assistência social sem alojamento

Grau de Risco:

01 (um)

DADOS DO(A) TRABALHADOR(A)

Nome:

Lindaiva Maria de Souza

N»RG:

20.629.027-60 SSP/BA

Função:
Profesora de Educação Infantil

RISCOS DA FUNÇÃO

Sgonõmico (postura estática e movimentos repetitivos) e Acidentes (cortes e perfurações).

EXAMES REALIZADOS

Tipo:

Avaliação Clínica (anamnese + exame físico e mental)

Foi Considerado (a): [3 Apto (a) CH Inapto (a).

Para exercer a fimção de: Professora de Educação Infantil

Data:

06/09/2021

MÉDICO ENCARREGADO DE FAZER A AVALIAÇÃO CLÍNICA

Endereço:
Rua Capitão Manoel Miranda. 928 Clinica Prevenção (Unidade de Saúde Ocupacional).
CEP: 47.806-086 - Barreiias/BA.

Local e Data: tnra e carimbo:

Barreiras/BA. 06/09/2021

RdoAmofinFlm
doTiabafho

7'?v cwtiejo-i»

Recebi a 2". Via

■S-^i/rÁÂteú
Assinatura do (a) trabalhador (a)

Rua Capitão Manoel Miranda nC 928, Centro. CEP: 47806^86 - Bairdras/BA Tel.: (77) 3611-2I6S ou 997M141
E-mail: inedicina@prevencaoinedseg.coni.br



Osório Risérío de Amorím Filho

Especialista em Medicina do Trabalho
Medico Coordenador do PCMSO

CRM-BA; 10.135

ATESTADO DE SAÚDE OCUPACIONAL - ASO

Admíssional [ | Demissional | | Mudança de função [ | Periódico | [ Retomo ao trabalho

DADOS DO EMPREGADOR

Razão Social:

Sociedade de Instrução e Assistência Social
Atividade de Principal:
Serviços de assistência social sem alojamoito

Grau de Risco:

01 (um)

DADOS DO(A) TRABALHADOR(A)

Nome:

Maria Xavier dos Santos

N^RG:

05.390.615-22 SSP/BA

Função:
Professora de Educação Infimtfl

RISCOS DA FUNÇÃO

Ergonômico (postura estática e movimentos repetitivos) e Acidentes (cortes e perfurações).

EXAMES REALIZADOS

Tipo:

Avaliação Clínica (anamnese + exame físico e mental)

Foi Considerado (a); [2 Apto (a) CD Inapto (a).

Data:

06/09/2021

MEDICO ENCARREGADO DE FAZER A AVALIAÇÃO CLÍNICA

Endereço:
Rua Capitão Manoel Miranda. 928 Clínica Prevenção (Unidade de Saúde Ocupacional).
CEP: 47.806-086 - Barreiras/BA. -

Local e Data:

Barreiras/BA. 06/09/2021

dolralMiio
CRI4BA 10.135

Recebi a 2«. Via:

lYlnniA XifyiHih ^
Assinatura do (a) trabalhador (a)

Rua Capitão Manoel Miranda n" 92S, Centro. CEP: 47806-086 - Barrõras/BA Tel: (77) 3611-2165 ou 9971-1141
E-mail: inedicina@prevencaoineds^coni.br



O-c». áiCo *3CSr-o.j&CK.g^K»

Osório RIsérío de Amorím Filho
Especialista em Medicina do Trabalho
Medico Coordenador do PCMSO

CRM-BA: 10.135

_____J^SrADOjraSAÚraOCl|PAC»mNAL-^
X Admissional | | Demissíonal | | Mudança de função | [ Periódico | [ Retomo ao trabalho

DADOS DO EMPREGADOR

Razão Social:

Sociedade de Instrução e Assistência Social

Atividade de Principal:
Serviços de assistência social sem alojamento

Grau de Risco:

OUum)

DADOS DO(A) TRABALRADOR(A)

Nome:

Marínalva Batista dos Santos

N"RG:

08.103.541 -10 SSP/BA
Função:
Meiendeíra

RISCOS DA FUNÇÃO

Ergonômico (postura estática e movimentos repetitivos) e Acidentes (cortes, perfinaçaes e queimadinas).

EXAMES REALIZADOS

Tipo:

Avaliado Clínica (anamnese + exame físico e mental)

Foi Considerado (a): X_ Apto (a) I Ihiaotofal.

JParaerercer^fancãode^erOTden

Data:

06/09/2021

MÉDICO ENCARREGADO DE FAZER A AVALIAÇÃO CLÍNICA
Endereço:
Rua Capiâo Manoel Miranda, 928 — Clínica Prevenção (Unidade de Saúde Ocupacional).
CEP; 4X8064)86 - Barreiras/BA

Local e Data:

Barreiras/BA 06/09/2021

linatnra e carimi

^•ÍJfíítAiiioilmFlho

Rerabi a 2*. Via:

Assinatura do (a) trabalhador (a)

Rua Capitão Manoel Miranda n' 928, Centro. CEP: 47806-086 - Bandras/BA Tel.; (77) 3611-2165 ou 9971-1141
E-mail: ffiedicina@prevencaoniedseg.cóm.br



trg:»*fc<a.<.<a>ym.^K.C •&
sw«. ^í«CacC<.^'4

Osório Risério de Amorím Filho
Especialista em Medicina do Trabalho
Medico Coordenador do PCMSO

ORM-BA; 10.135

ATESTADO DE SAÚDE OCUPACIONAL - ASO

IX I Admissional Demissional | [ Mudança de tiinçSo j [ Periódico [ j Retomo ao trabalho

DADOS DO EMPREGADOR

Razão Social:

Sociedade de Instmção e Assistência Social
Atividade de Principal:
Serviços de assistência social sem alojamento

Grau de Risco:

01 (um)

DADOS DO(A) TRABALHADOR(A)

Nome:

Monica Maria de Souza Cavalcante

N»RG:

0514121955 SSP/BA

Função:
Professora de Educação Infantil

RISCOS DA FUNÇÃO

Ergonômico (postura estática e movimentos repetitivos) e Acidentes (cortes e perfurações).

EXAMES REALIZADOS

Tipo:

Avaliação Clínica (anamnese + e?rame fisico e mental)

Foi Considerado (a): (3 Apto (a) IZJ Inapto (a).

Paramtercera^^

Data:

06/09/2021

MÉDICO ENCARREGADO DE FAZER A AVALIAÇÃO CLÍNICA

Endereço:
Rua Capitão Manoel Miranda. 928 Clinica Prevenção (Unidade de Saúde Ocupacional).
CEP: 47.806-086 - Baneiras/BA.

Local eData:

Barreiras/BA. 06/09/2021

Recebi a 2". Via- ^OTvOcg, rh OciAJcoriÁ

'wdoTreMho

Assinatura do (a) trabalhador (a)

Rua CapitSo Manoel Miranda iP 928, C«nm>. CEP; 47806-086 - Bairaras/BA Tel.: (77) 3611-2165 ou 9971-1141
E-mail: medicina@prevencaonieds^.com.br



Osório Rísério de Amorím Filho
Especialista em Medicina do Tral>alho
Medico Coordenador do PCMSO

CRM-BA: 10.135

ATESTADO DE SAÚDE OCMPAaONAL - ASO

IX I Admissional □ Demissional \ [ Mudança de funçSo | | Periódico | | Retorno ao trabalho
DADOS DO EMPREGADOR

Razão Social:
Sociedade de Instrução e Assistência Social
Atividade de Principal:
Serviços de assistência social sem alojamento

Grau de Risco:
01 (um)

DADOS DO(A) TRABALHADOR(A)
Nome:

Siivana Baitosa dos Santos
N"RG:
21.406.518-98 SSP/BA

Fnnçfio:
Diretora

RISCOS DA FUNÇÃO

Ereonômico (postura estática e movimentos repetitivos) e Acidentes (cortes e

EXAMES REALIZADOS

íiálinLilics).

Tipo:

Avaliação Clinica (anamnese + exame físico e mental)

Foi Considerado (a): JÇ. Apto (a) I llnaptoiaV

Para exercer a função de: Diretora

Data:

06/09/2021

MÉDICO ENCARREGADO DE FAZER A AVALIAÇÃO CLÍNICA
Endereço:
Rua Capitão Manoel Miranda, 928 - Clinica Prevenção (Unidade de Saúde Ocupacional).
CEP: 47.806-086 - fiarreiras/BA.
Local e Data:

Baneiias/B A, 06/09/2021

Recebi a 2". Via:

atura e carimbo

c
daAnmtmnho
do Trabalho

10.135

Assinatura do (a) trabalhador (a)

Rua Caphlo Manoel Miranda n® 928, Centro. CEP: 47806-086 - Barreiraa/BA Tel.: (77) 3611-2165 ou 9971-1141
E-m^: medictna@prevencaonieds^coin.br



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ: 33.812.074/0008-58

CARTEIRA DE TRABALHO
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SOCIEDADE DE IHSTROCAO E ASSISTÊNCIA SOC
CNPJ: 33.812.074/0008-SB
END. DR HEITOR BASTOS TIGRE, 32 VILA DOSFTJ^
/BA
Esp. do Est:Serviços de aasistôncia social se
CARGO': PROFESSORA DE SALA DE AULA
CBO: 333115

ACMISSAO: 08/09/2021
Registro n» 1 fis
Ficha 069

SALARIO: R$ 2.886,24(DOIS MIL
OITOCENTOS E OITENTA E SEIS REAIS E
VINTE E QUATRO CENTAVOS)
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SOCIEDADE DE IMSTROCÃb E
CNPJ: 33.812.074/0008-58

DR HEITOR BASTOS TIGRE. 32 VIIA DCSTOI

^p. do Est:Servlço3 de assistancla dociaisb
CRRGO: PROFESSORA DE SALA DE AULA
CBO: 333115

ADHISSAO: 08/09/2021
Registro n° 1 fls
Ficha 070

SALAriO: rs 1.443,12(um HIL
wtE'SSIsf ® ^ reais É

-gm^RE
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SCCIEDADE DE INSTRDCAO E ASSISTÊNCIA SOC
CNPJ; 33.812.074/0008-58
BNO. DR HEITOR BASTOS TICRS, 32 VILA DOS FOH
/BA

Eap. do E3t:Sorviços de asslatência aocialae
CARGO: Auxiliar de Serviços Gerais
CBO: S12103

ADMISSAO: 08/09/2021
Registro n" 1 fia
Ficha 071

SALARIO: RS 1.100,00(OM MIL E CEM REAIS
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SOCIEDADE DE IHSTBUCAO E ASSISTBKCIA SOC
CHPJ: 33.812.074/0008-58
EHD. DR HEITOR BASTOS TIGRE, 32 VILA DOS FON
/BA

Esp. do Est;Serviços de assistência social se
CARGO: Auxiliar de Serviços Gerais
CBO: 512105

AOtaSSAO: 08/09/2021
Registro n® 1 fls
Ficha 072

SALÁRIOS M 1.100fOO(ÜM MIL E CEM REAIS
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SOCIEOAOS OE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOC

CNPJ: 33.812.074/0008-58

END. DR REITOR BASTOS TIGRE, 32 VILA DOS FUN

/BA

Esp. do Est;.Servlcos de assistência social se

CARGO; Assistente Adninistratlvo

CBO: 411010

AOMISS&O: 08/09/2021

Registro n° 1 íls

Ficha 073

SALARIO: rs 1.296,97 (UM HIL DUZENTOSE
NOVENTA E SEIS REAIS E NOVENTA E SETE

CENTAVOS)
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CARTEÍR-'. i)f TRAB.-Ui iO E TREVIDENCiA SOCíAl

QUALIFICAÇÃO CIVIL ■ BRASILEIRO

_m38SQ5,97dQ.

6488167 0050 BA

S  -i

^ J

li I I
fliii^ li É

IÊ-8!§i§ 3 is
«1176483167.9049

íái

CONTRATO DE TRABALHO

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOC

CNPJ} 33.812.074/0008-58
END. DR HEITOR BASTOS TIGRE, 32 VILA DOS FUNC

/BA

Esp. do Est:Serviços de assistência social s(

CARGO: INSTRUTORA DE PINTURA

CBO: 761306

ADMISSAO: 03/12/2019

Registro n® 1 fls

Ficha 68

SALARIO: R$ 1.131,25(UH MIL CENTO E
TRINTA E UM REAIS E VINTE E CINCO

CENTAVOS,
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! FCTS\ .
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SOCIEURDE DB IMSTROCAO B ASSISTEKCIA SOC
CNPJ: 33.812.074/0008-58
END. DR HEITOR BASTOS TIGRE, 32 VILA DOS FUN
/BA

Esp. do Est:Serviços de assistência social se
CARGO: Coordenadora Administrativa
CBO: 410105

ADMlSSAO; 08/09/2021
Registro n® 1 fls
Ficha 074

SALARIO: rs 2.966,85(DOIS MIL
novecentos e sessenta e seis reaisE
OITENTA E CINCO CENTAVOS)
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SOCIEDADE OB INS^^^ jc ASSISraiCIASOC
CMPJ: 33.812.074/Ò008-S8
END. DR HEITOR BASTOS TIGRE, 32 VILA DOS FON
f/BA ,'
l^op. do Bst:Sexvlços de assistência social se
CARGO: PROFESSORA/OE SALA DE AULA
CBO: 333115

ADMISSRO: 08/()"9/2021
Registro n' í.fla
Ficha 075

SALArIO: rs 1.443,12(aH mil
OM^^^^Osf ® REAIS B
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SCCIEOME DE INSTRBCAO E ASBISTENCIA SOC
CMPJ: 33.812.074/0008-58

/ha' bastos tigre, 32 VILA DOS FON
Esp. do Eat:Servlços de assiatôncia social se
CARGO; PROFESSORA DE SALA DE AULA
CBO; 333115

ADMISS&O: 08/09/2021
Registro n® i fia

Ficha 081

1-443,12(0M MIL

m
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CNPJ: 33:812.074/0008-58
END. DR HEITOR BASTOS TIGRE, 32 VILA DOS FOH
/BA
Esp. do Est:Serviços de assistência social se j
CARGO; PROFESSORA DE SALA DE AOLA
CBO: 333115

ADMISSÃO; 08/09/2021
Registro-n" 1 fls
Ficha 077

SALÁRIO: RS 1.443,12 (VJM MIL
QUATROCENTOS E QUARENTA E TRÊS REAISE
DOZE CENTAVOS»
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P'

instrução b assistenciascTCNPJ. 33.812.074/0008-58

S' "■ "=»■ 3! Vl„
.0=3.3..

CBO! 513425

ABMISSAO; 08/09/2021
Registro n" 1 tis
Picha 078

^tARÍO: R5 1.100.00,ü„ „rL E CEM REAIS
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SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOC
CNPJ: 33.B12.074/0008-58
END. DR HEITOR BASTOS TIGRE, 32 VILA DOS FüN
/BA

Esp. do E3t:Setviçoa de assistência social se
CARGO: PROFESSORA DE SALA DE AULA
CBO: 333115.

ADMISSAO: 08/09/2021
Registro n® 1 £ls
Ficha 079

SALARIO: rs 1.443,12(UM mil
QUATROCENTOS E QUARENTA E TRES REAIS E
DOZE CENTAVOS!
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SOCIEDADE DE IMSTIWÇAO E ASSISTÊNCIA 80C

CSPJj 33.8X2.O74/obo8-50
END. DR HEITOR BASTOS TI6BE, 32 VIIA DOSFON

/BA

Esp. do Eat:Sexviços de assistência social se

CARGO: Diretora

121010

ADMISSÃO: 08/08/2021

Registro n" 1 fls

Ficha 080

SALARIO: R$ 3.643,50(TRES MIL
SBIGCENTOS E QUARENTA E TRÊS REAISE
CINQÜENTA CENTAVOS)

Á ORIGINAL



SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ: 33.812.074/0008-58

REGISTRO DE EMPREGADO



REGISTRO DE EMPREGADO T  IO*»]
SOCEOADE QE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOOAL

CW>J

33S12ilT4mK»S8

Rua DR HEITOR BASTOS TKSRE. 32. VILA DOS FUNCiONAiUOS, BARREBUS, BARREIRAS. BA.

ANAFLAVIABSINAROINO BARBOSA

Rua SERRA NEORA, 19. VIU RICA. BARREIRAS. BA. ̂  CEP: 47813-114

DMSdttMKtnPUO ilOai^WMlIWÉI
14/1(V1990 1 BARRQRAS-BA

FiM^omaUdi EMbM

SotWro

fimçAo AOEUNO DACRUZ BARBOSA

IRACEMA BERNAROINO BARBOSA
CédMsdiieinldD* lOMRdiMiMo lOisMVfcrtMer
1517319773 1 235)2/2013 1 SSPlfBA

TttutoCiMmi

130777840868
IZOM \9tÇÊ»
1 75 1 184

CTP9

3427135
1 SédD 1 OMtfiMDdMDACTPS
1 0020 1 28/120007

UFCTPS

BA
ov icilttfcHUiRmi icego»
048J40S6542 1 1

OeanOkr ICMDgartR 1 Car
1  1 Parda 1 Farrtfnfno

OfftiMstMMMao

BuoeriorComolato
OsfeMndi
NBo

llMribfwRaMmcM
1  77-801628228

n&FESS0RADE8ALADEAULA r
<«•» 1 CBA

Uwis
CBMOJMiailu
08090021

Fers

DCRS 2J8ft24lMfla d«a07aÕ«»1730
oomMnciMtmMim

HortfbdiliaMio

jaa1iaOa»13ao
IDMUiMAM»

mOURAtMOEMIEBRACAO SOCML-ra
1 çir**rP^ ********

160.ia$63X»4 1 CADCAECONOMICAFEOERAL
irbmo

.104
AOMOECOa^B

783-1
Qia>4iiE0inaD
BARREIRAS4A

AiiERAeoeaMaMAHkvcMtaoewuwiMCAo

rSius-PERloooMUisnívo FÊRUS-PElKQOOOfi OOB) F6ttAS-KnlOOÚ ABONO nCUMAmd ObSi* (AnMPDdMrfincliAr wrbnmAíi» BmNNndMk Mx)

ACDsnes oe TRMMMa DoaM ouooecASPRORsaoNua iwaatooe OONTlMRIIIEIIIABMilO

Ddadanldi:

HpO da dtlQplRIDIÉK

CONTRiaUICAasmiNCAL

Qoiyi^
ANA FLMnABERNARDtNO BARBOSA

08WflW»C063

rO^
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REOtSTRO DE EMPREOADO r  two]

enyngMtor

SOCIEOADE DE INSTRUÇÃO E AS8ISTENCIA80CIAL
CNPJ

33.ei2.074/OOQfr68
SMMtfa

Rua DR HEITOR BASTOS TIGRE. 32, VOADOS FUNCIONÁRIOS, BARREIRAS. BARREOUS, BA.

AWTONlAVERBEHIMWtreBDOSSWTDS

Rua PRE8I0EN1E MEOICI. 21, VILAOOS FUNCtONARIOS. BARREIRAS,
BA, -CEP;478IB44B

27m7/iaaa CRATEUB-CE BRASn. OfJo

VAIOEMAR VERAS DE ARAÚJO

MARIASOAIgSMARTIliIStieARAUJO

09374aae3i
rerra

0083229
l)oc.itatÊr~

sa;—
I 00053

caaoMF*

Tõügãie

MiaindictodaBira |
la/tartw* I

Cer

«Bira I

I Parta

WCIP8
BA

074006430568

'704,a93,65&34
070

|CKtmc.mi>nçM

FacrMao

Nte

ciiBjd>Mtwa>
SuiiaiinfCemBMB

^IFESSORA DE SALA DE AULA
pSçto

77-991654788

r im««damh

Loensfiosi
ito

)(^ 1A43.12llMt Idai07â01111:30 | ]
[  FGTS iCBumfcuttttaaowBD —

osneooai I *  ]
PnOQfWMO&INTEORACAO SOCM.» RS

ObImMdoti

190.18139O96 1 CAIXAECQNOMICAFSIERAL
. 104 783-1

lEaLdaMnl.
1 BARREIRAS4A

4aHMcaescE8<iL«iBae«waoBDURKe»D

Ffiws • FeMoooNWsnívo F8RM8 . PBtfOOO OE 0000 P6Sto*Pe8fM)OtoONOPGCUMR»
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ato ooooENCASPROflsaowtts AESeaHO 08 CONTIMa M nUOMMO

DitiaifiMa:

npodsdMOgamHito;

ÁLúnoÍJietíi fáaJíMâ Jo Átràn
ANTONIAVERBEM MARTINS DOS SANTOS
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REOISTRO DE ÍMPREOADO r 1

lCinp(D9Htor

SOCtEOAOE DE INSTRUÇÃO E ASSISTENCSA SOCIAL

CMPJ

miZO74AX)0M8

EndMtço

Rua DR KEITOR BASTOS TIGRE, 32. VILADOS FUNCIONARIOS. BARREIRAS, BARReRAS» BA.

CEUA DE FRHTAS DE ARAÚJO

Rua6RA-BRE1ANHA.2018.VILARICA.BARREIRAS, -CEP:
47813-140

bOidonaaoiMo
2aiaai995

iDCri dD IMMtQMb

BARRBRA8-BA ^wSsS""*^
Ealid»eM

SoNai»

nuAçto JOSENILDO MATOS DE ARAUIO

MARIA DO SOCORRO DE FREITAS DE ARAÚJO
OMaaatmrarim

1490700988
DMidDDiBiMao lOiBaLwriffUay
14^02016 1 SSnBA

TkiDeiaenl

14SS«S23âSSS 1^ 1*1»
cn*»

588SZ75
i aMo

1 0040
1 OEhdiTItfIflnaiCTffB lUFCTFS
1  ifima/zou 1 BA

CPf

880,270.415-10
Oaonav |c-»«DD 1 Oar

1 Pttda 1 Taminino OaudiWwâ»
—- - » S 8 â xflf»
cnwio RRaoio idOnaNBiD

IHAMlIiri

Nto
IliMbnDRMdMKM

1  77.8S7SI689
Cll»o 1 Fu

. Auxiliar da SovhsaOarri» 1
ICAÚk

I61210S

lca«aao2i

I "" I

DCRS
OBCflBMk

oawQoai

I.IOOjOO I Mt> da»0730a» 1730 Ida» 1130 a» 1330

PROQRWMOEINTGOfUGAO iOetAL-PR
aobff 1
188.04498.42-3 1 CADCA ECONÔMICA FEDERAL

U

«atiiauaaiu |à>L*iglndx
783-1 1 BARREIRAS4A

AUWACaWPtWOUBftCWWOBDuroHellO
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AuMiilIair ''[  REGISTRO DE EMPREGADO r  i««.
fcwpíSgtJM

SOCIEDADE OE INSnUJCAO EASSISTENOASOCML

CICJ

33S1Zfl74m»58

EfidswQO

Rua DR HETrÒR BASTOS TIGRE, 3Z VOA DOS FUNCtONARIOS. BARREIRAS. BARREIRAS, 8A,

CRISIUNE OACOMCaCAO SILVADOS SANTOS

Ru9AFONSO8OARES.360.caaa.VILARlCA.BARREIRAS,BA. -CEP;
47813-122

OMEdsflRsdRMnia

oftoanm
LBCGida nMCÉMDlQ

BARRA DO MEKDES>BA
Ri*dGflGfllemidB* CsiiMacai

BRASIL CttHKlO

EXPEDITO FRANOSCO DAS SILVA

DIVA FRANCeUNA DA CONCeCAO SILVA
OéMiGsMsnHSGS

152713S810
DMSdsifi iiili i OiHiiW iniinnf
31)080017 1 SSPmA

TMDCMM IteM «Mtt ItisaOisloOGâM»
133816880S07 1 078 0164 1

cm

2072434
SM* 1 DN^MMMktodiem |UFcm
003 1 12n5i2009 1 BA

CPP 1 CRít HêB, Hsfeanc*n ICMsgfldi
0S3.361.68549 1 1itoaMMr |cm«e | ftrt* 1 TnnWno owoaEhUMgau

cfiiD maoo wQffwcp

Djtotndi 1 TàMbraRMdnM IIMmCMr
Nao 1 1
Cm., I AnQlo 1 '*■5

. AudlwdaSaivIcoiOafBlf 1 lsi210S

1081090021

(  I
DCRS

OOTOBOSI

i.ioojoo I Ma»
Crwramnáiaiaoft

lU» 07-30 a» 1730
IIMMaaiE
IdMiliMWlSaO

PR068AM4060nE6IUCA0 80CtAl-PIS
COjMfeGdBMR Mio*

130.83746.000 CAIXA ECONÔMICA FEDERAL
irtÊÊm
104

aQtH6lGrtW^|l>
783-1

Ena.*.MnrM
RUA DOU PEDRO 11

wjBtACOBaceaMAHgLOwnopBuwjiieAo

>t(M • nidooo ABuamvo lOaAS-KRiOOO He 00» FOaM-poúaooMONomEusUad rmicniiiiiMiiiiiMilniiiR niiMif im)

AOcentacBiBMAmftoosiwoouDoewMSPwowgowis

CONTRBUCMONOICAl.
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AutonBcv REOlSmODEeMPIlEaAOO 1*^ 1073]
iTlíHWgldOf

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO EASSISTENOA SOCIAL

CMM

33.812.074/0O0M

ESdMQO

Rua DA HEITOR BASTOS TtORE. 32, VOADOS FUNCIONÁRIOS, BARREmAS, BARREIRAS, BA.

EVEUN BEATRS SANTOS DE CARVALHO

Rua A. 27. caia, CASCALHEIRA, BARREIRAS, BA. - CEP: 47600-180

laro/iaas

Fawçta

I BARREIRA5-BA

EDILSON PgffilRADE CARVALHO

MARIARISOLENE DOS SANTOS

2104085840
CIM
0724S07

IDiteaMnaHap | OglaAJCMTfMor
28»ia018 I

0050
ImaanmKnaictFa Iufcips

17/07/2015 I BA
coc

Parta

-nuoeiMMi Iãm Iswu r
75 < 238 I

(MOiOrgleMC

N5o

ttsi4^taMÍiçÉA

—êSÉSlM-SSSSSBSíL

Ca90
AaalatanlBAJnilnlalralIvo

77-08^34213
ta-o.

411010

lC8m2021
le

ICiS-
1 Par 1

1.29657 ImAi Idas 07308117:30
|Hotteto4»toton^ 1
jdiSl130fli18:S0 J

[  POIS 1 OKtDROl 1
08090021 1

Oona iSetieH m 6eio» |P»4— J
momiMoe MiEamcAosooN.-na

OrtM«M>«n Sebtf

16143788.63-6 1 "ÕwM^ÕnOMICA FEDERAL
)^Mn»
104

Aflêfldi cddigo
fea-i

ISfididi «trato

1 BARREIRAS-BA

aLiBwcoe»oea>L<iBa.cw»»grtUR<icAo

ftwaa-rtrtaDOAauanwo rtwM-PBOooooeaota rtawa-poOapoaaeNoaeeua*/» CBa;<»anw

waoBiireaesTiwmoniogMaa oupce/c/apHCBaawwia

CONTRBUKAOSNBCAL

BfacaAODBCownMgQOBiiMawiw

MM 4* «Me

Hwdodetíetmenlo:

'íãni» À ̂ nnlL
EVELB4 SAN10S DE CARVMNO

^^IrE CO!
0RIG\NAL



AutanScar ( Yn*

í REGISTRO DE EMPREGADO I 1066

Emprogodor

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

CNPJ

33.812.07«0008-58

EMtraçs

Rua DR HEITOR BASTOS TIGRE. 32. VILA DOS FUNCIONÁRIOS. BARREIRAS. BARREIRAS. BA.

Einpragtdo

GABRIELA OE ALMEIDA PEREIRA

BoneftdúriQS

Oatatfonaietmanto

07/07/1999

fiuaçAo

Local do naidmenta

BARREIRAS-BA
Paia da nacionalidade

BRASIL
Etiadocivll

Solteiro

Pai

RONALDO BARBOSA PEREIRA
Mia

MAYANA BESERRA DE ALMEIDA
CMuli do Idenlid«d9

2147595047
CTP8

6488187
Doe. mCUr

Daladaemlaalo

20/05/2014

0050

OiaâoAlF amiaior

SSP/BA
Data do expodlçao da CTP6
26/04/2017

Cangada Cor

Parda

UFCTPS

BA

Titulo Elaitcral

CPF

864.202.07S-09

Oedcnncia

Nflo

Femlntno

Zona SoçOo tnsff. Orgftú do Oa«ao~

Cort Na& HaMttaçflo Catagorta

Ttfefena Resideneíti

Qrautfeínftructo

Ensino Médk» Comoteto

INSTRUTORA DE PINTURA

TelaAtna Calidar

Funç&o CB.O.

333115

f OstaooAGcrisftflo

103/12a019
T fSatado

JIrs 1.131.25
Por

Mês

Hcrano 00 Trabalha

das 07:30 as 17:30
Horddo do IntHvalo

das 11:30 as 13:30

FGTS
Cpçltaeai Coma vinculada no banco Datada Rotíficacla

PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL - PIS

Cadastrado em Sobn*

163.38805.97-0

Domicilia bancaria

CAIXA ECONÔMICA FEDERAL
N*banco

.104
Agenda cbdleo

783-1

End.daastnda

RUA DOM PEDRO II

ALTERAC&ES DE SAIARIO. CARGO BOU FUWÇAO

ferias - PERÍODO AQUlSmVO FÊRWS - período de GOZO FÉRIAS - PERÍODO ABONO PECUNIÁRIO OU.: (Anotar advenlnclaa. luapenaSea. tianifertndaa. etc,|

ACIDENTES DE TRABALHO. DOENĈ  OU DOENÇAS PROFISSIONAIS rescisão DE CONTRATO DE TRABAUiO

Data da talda:

Tipo do desiigamenio:

COOTRIBUIÇAO SINDICAt

C  1 cV- t\^W.--Pvv'Vü
A  GABRIELA DE^AlMEÍOA PEREIRA/

OaSERVWÇOES



AutanUear
REGISTRO DE EMPREGADO JCZZ3

Empegadef

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ

33.8l2XI74AX>08-58

GndSfQÇO

Rua DR HEITOR BASTOS TIGRE. 32. VILA DOS FUNCIONÁRIOS, BARREIRAS, BARREIRAS. BA.

Ctnftfcoado

tZAKLA LOPES MATOS COSTA

Rua MAISO LEÍTE. 10. B. VILA AMORIM, 8ARRHRAS. BA. - CEP:
47813-S28

OtiaUstutadrimb)

0?/08/1881

ruaçAo

r
Local ttniMmenlo

JACOBINA-BA
Ptl

ANTONIO SANTOS MATOS

PibOncImrtttiti

BRASIL
EmdocMi

Casado

Mte

IRANDY LOPES BARBOSA
céaaMMciiaM,

0981680616
CTPS

00991
atiu

00064

Osa««B!a4o

oaiaaoos

Dcticitncla

Nâo

lOiglsníF
I SSP/BA

OUadaaoaMa
ZTioãiúat

Caugoita Cw

Parda

UFCTPS

BA

TiUbBcfeoiii

094960440568

"^■S^-aOS-Sg
070 sn íRaeLOiQloaDCtim

ICvtNK.HBbatMo

CRq^o
Coordenadora Adntinfetratfva

FeminifK)
TMIOMRasldtneW

OwiietinsbvçiQ
Superta* Completo

Itoteta

Otfteeria

mOUulEr
77-B99«8a89

romd»AMslo
LráA»l2021 JCS

ICSA
Idlfiiss.

tfiito
RS Z966.aS

Per
Mte

HOCtnoMToMIM
das 07:30 aa 1730

UMAaAiK fT ■ » il Inonno DD mstfWD

das 11:30 aa 1330

FGTS
OkSowi
oaioafaai

CoftU «tauMOa RO Mnce IM.MRiaca.te

PNOQRMMDE NTEGfWCtoSOCtAL-PIS
CBtfatttsdoem ScBir OaHcasMnctM

19034753.984 CAIXA ECONÔMICA FEDERAL
^AsncD 4Qânc(acafl.O 1 EiM.eaaa6icít

.104 783-1 1 BARREIRAS-BA
ALTeiV>C0680e8*L<BP.CIWaOBOUPUNCfe

' FÉRIAS • PEfdOOOAOUISmvO FéRUS - PEI^OOO Oe QOZO FÉRIAS - PeRtOOOABONO PECUMARK)

1

!

AClOEnTES 0£ TRABALHO, DOENt OU DOENÇAS PROFSeiQNAlS REaaSXODECXJHTRATOOETRAaALHO '
Oaiadauldi:

Rpo de doaRgamano:

COWTHIBUCtoSWniCW.

Jfafch •Mft
IZABELA LOPES MATOS COSTA

OBSERvapaes

^RE COM
original



REOiSTRO OE EMPREQAOO

SOCEOAOE OE IHSTItUCAO EASSISTENOASOCIAL

z 1075

GNPJ

33J12XI7«<D0C»69

Rui DR HHTOR BASTOS TIGRE 32. VILA DOS FUNiOCNARlOS, BARREIRAS. BARREIFIAS, BA.

■MCllElIgTEIXEBWUMA

Rua B, 210. VOADOS FUNCIONÁRIOS, BARREIRAS, BA. • Ce>:
4781M40

loainaaosi

I "" I
DC

DMdimictaRb
loomoTo

leeild»neelM»â» lEaMsaM
DEMBWALLOBAO-PI 1 BRASII 1 MiS.

FUACHO MANOEL TEIXEIRAUMA

ANTONIA MARIA DA CONCEICAO UMA
ctaittWidMi
1161941

Ma lOiaaiimilu lOglalurKitw
1 0sn4O002 1 ssnn IZon ISMa IkimOislaliClBW

024429301S97 1075 1 101 1
7862201

a«M 1 ononyijLijifcCTya luFCTPg
0010 1 26IQ9O0U> 1 BA

a>F |cMKK,MtaM(ii ICMaui
610,283.7034» 1 1

DKiaw |Ciugg<li ' 1 Ow 1 SM atiaftiuas»

"TET" 1 —-• lOMMCtttv
77'061072S29

pSÕFESSORA OESAIAOEAUA 1 I^IB
RS 1A4S,121 MOl I daal>T3Õ«i1iao

081090021

129.12140i)5S 1 CADtAECONOUfiCAFEDERAL
.104 783-1

IM.«iaaineii —
BARRERUOEA

lUEWlCeeSOaaM/IBttCMWOEWMfUHCllD

FãBU.PBaOOONOUBnMB FOgM-PCMOMUeGCBO rtRus.pcfaaoaiaaNOMcuMad

COMIRBUICwanuicML

—

OttiatnidK

TUodBdwagifimau:

-»vv&-
JACILEIOE TEDOU UMA

oBaawncaa

com
ORIGINAL



AutMtIctr
REOlSmO DE EHPREOAOO X 107S

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CM>J

33J1Z074AXK»«8

Rua PR HEITOR BASTOS TIQRE. 32. VILA DOS FUKCI0WARlOS.BARRBRAS.BAWglRAS. BA.

JADEIR18 CARNEIRO DOS SANTOS

Ria KSTOR BASTOS T16RE. 32. VILADOS FUNCIONÁRIOS.
BARREIRAS. BA. -CEP:478i)0-160

oadtnodmtw
14AWt883

FOMÇAO

Looil d0 imdmnlD

BARRA-BA
PMAau
BRASL

JOSE DOS SANTOS

eéMtatrniatmu
1264461B92

TERESINHA DAOLORIACARNEIRO
OgigAlFaiMõr

asmtaols I sswba
Mcm luF

00084
Tar
I Pante

cniB

I  BA

TMEUM

1051447aOS07 I
00ft991.165.70

NlO
Tritini niilliriiM

OtUibMVCI»
^^ugflriorConvfaÉ^

77-898121944

r.oai4>MnlnM

Lo8«9I2021 IIIS" 288824
Dw
Mês

HaSrtodsTMMa

dM 0720 as 1780
1 HQCMS di MMHD
Ite 11^0 M 13:30 )

[  \tss^^ jOSiSiRNtas
]

meonuM oe oneaiucAo socMi • RS

301.18190.93-2
1 OamioU»bsnaSrt3
1 CADCAECONOMICAFBIERAL

.104 783-1
lEndtSitaiMk
1 BARREIRASBA

WTBWoaesBeawAwajaugotiouFwaio

FOBAS-smaooMauBníva FÊRU8 - PBdQOO 080020 FfiOM * FBfdODOAMMO PGCUMARKÍ

DMKttnldi;

Ttededwlaeiwea:

CONTRBWCAOSOCCCM.

oBsonweocs

.Ag.
"  jwiinscMWBROoassMnos

ECOM



1ti

RBOISTRO OE BHPREOADO

SOaEOMJE DE INSTRUÇÃO E ASSiSTBtClA SOCIAL

I 1091

CNN

33J12i>74n0009B

Rua DR HEITOR BASTOS TIGRE. 3Z VOADOS FUNCIONÁRIOS, BARREIRAS. BARREIRAS. BA,

UNDALVA MARIA DE SOUZA

Rua QRAaRETANHA, 17. VILA RICA. BARREIRAS. BA. • CEP: 47813-140

Dmmmaúa

osnsn994
ato 1 boctf OBnMQkom»

1 BARf^RAS-BA UWIUUU

nuAçAo JOSE JOAQUIM DE SOUZA

SELMA MARIA DE SOUSA
CéÚMmtÍÊíÊtaat IOMd»«nlMto 1 OtgloMy inliiBr TkMGMM

144812760640
|2« IStota MMfcOlVtodtaHt»

2Ü0Z8IIZ70D 1 21/020011 1 88P/BA 1070 1 482
cm

8316388
S44a

1 0030
1 CMid»«9«*Ql9dlCTP8 lUFcm
1  (»D1/a013 1 BA

ov

889.880085-79
jCartHoaM—todo |C*^

Oo&tmr CmtgMtÊ • 1 Oor
1 PnOa i^g" ■ ■

1 rwuiiiiu

Onudatatoda
SuoaiiarOomitala

OtlCtlMlE iTHHWPiUHiiai IMteCHMr

Nfta 1 1 77-898590487

P^PESSORAOESAUDEAUU 1"^
ícaa

1833118

loBiosaozi

rers oaBaaigi

1Têr~™
M««

IHadmUiltMB
da«0730«a1ia0

Mortflods kilMnÉP-

PROORMM 06 MrCOlUCAO OOCtM.-ra
Scbif

163.68124^5-1
1 OocnlElb OWBÉrto

1 CAOO^ECONOMtCAFEDERAL

h
J

40lf16ti QMíM

783-1
IMdiaolncfi
1 BARREIRAfrOÁ

/ttJBwcOCTwaAU^ewBOftaiwmoto

faW»-l«IODOAOUg|IM) «KuA-waoooiieGo» fflBA«-igaono<aiiwoptcu»«Hio

MBemSOCTRUMüaOO&NMS ou DOENeASTORSaOMIS RSieMooeooNTMraDeTmwtHo

MidauldK

lyoqoCTmiQiinwp

coniroucao ancKM.

LINOAÜiAMÁRIADE SOUZA ^

o'original



MaBeu 1  REOiamODEBWnEOAOO r
fempragirtar

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ

33.812^4RMXld48

EnlM»so

Rua DR HErrOR BASTOS IKiBB, 32, VIIADOS FUNCIONÁRIOS. BATO^RAS, BARRBRASi BA,

UAfOAWiyiER008 SANTOS

Roa JOSE OEALENCAR. 713. RENATO GONÇALVES, BARREIRAS, BA.
CEP; 47806494

ztioanm

FILUÇAO

BARRA-BA
ftIvdiflidBi

BRASn.

CAROUNOXWIER DE ARAÚJO

HILDA FRANCtaCA PE ARAUiO

0538061522
cm

0075790

2BA»aooa

00032

10rg«w
SSRiaA

dvipj lupcm
BA

059872410816 070 I^ÔSSi I
l9n0kslB4»G

Parta

«3322.

I Feminino

13804
icnua

Nto

DE BALA DE AULA
ftnel»

77-098021173

Lovoai202i
«p )(w l'"1443.121 Ufla

MMWdtDMa

«Misâomrâo
jHoiatotft nanas

]
(  FOI9

oansoctti
1 cena «MiMtntnD

)
PROaRMMKOflEBMCMSOCML-ra '

134.27926A54 1 '"cAOm^oitoMICA FEDERAL
ITbOTee

.104 7MUÍ**° 1 BARREIRAS-BA

AnERACOMDeMLteaCARBOBOURIKCto

fÊRMS-rertaooAausmvo FÊRMS - RERlaoO oe ooa Ftãwa.FBdgpoABOwoweuwtek» 0>sjawiftrsi»»siittiiHs«uMa«s«,nia«>ití«ls«.«l6l

AaOBnEaOEIWaALHaOOEMBW OUDOeilin>3PWOB«8MIWH

ooMirnsucMONOICU. ~

REacaJtonecowiwwooTwwtMo

OflaOiatdK

HpoOsdn^jaiMMtt

[íflniun Vnntijn \a\ PnJCc^
MARIAXMHB^ OOS SANTC»

oeaciwco»

CC^ERE CO^
ORIGINAL



REOISTRO DE EMPREOAOO

Eraptigidar

SOCIEDADE DE tNSTRUCAO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

Z 1078

CNPJ

S3^21>7«00(»6S

Rua DR HEITOR BASTOS TKSRE, 32. VIIA DOS FUNCIONARKSS, BARRBRAS. BAiWElRAS, BA,

UARINALVABXISTADOS SANTOS

Rua ITAPEMIRIM, 37. VIUAMORIM, BARREIRAS. BA. • CEP: 47813-S04

r IMiAMnMtt
lea«W202i

C FOT8

DC

iDMid»aMsm
0«rt1/1977

MD 1 Lpori anstaMtt
1 BARREIRAS-BA "afisu. TnDili 11

oomro

FLHÇXD LEUSEL BATISTA008 SANTOS

MARIA OACONCEICAO DA ROCHASANTOS

0810354110
1 Boa» um II j 1 niiaiinir iiiiiiiii
1 14Xna012 1 SSRBA 085130100666

|2n laaiaa
1 070 1 338

KmOgèDAOMM

CTPÍ

346408B 1 0050
1 Doidantfcigiacnis lupcm
1 OMMMIO 1 BA

ov 1 cat NK.Hma»m>
004.708.36547 1

CmvM

ooo.nMv cmaeii» 1 car
1 Piflia

1 ano
1 Feminino

OmidtlMÉuola
EnNno Médto CoinsMa

Nio
IMtaKliiMmcW llMitowOitair

77-080700358
Obdd

. Mwüfuwra r*•» 1 CLBjGL

|S1S425
IH

RS 1.100.00 Mfa

o«wao2i
Tõõnã«!ã5SSSn~

da» 0730 Bã 1730
OIIVD AfcllMDlD

<la>11:30is1330

PTOOmiM K MTBUUCAO SOCML. Ptt
CMnfemtotm

1843013446-0 CAIXA ECONONICA FEDERAL
Iftaneo

101
^jlDCÉiDÕdlJD
783-1

|ED&*tOinsh
1 BARRECRA84A

«IJB»CaaWI8WJ>W0lCIMW0B0UWBK«O

FBBM.feWoooaouBmw Www-pewooocegiMB «««-■■BJooooacBoytcMaliBO UM

«CBettB»DBntAaww,Dopi^ eueeewoawwHMcwMs

ooNTneutcÃOSNOiCAI. ^

wnca<BB6ceiimirooBn«aNMo

BMidiaHc

HpoaaMtigartwnta:

^nUU/>ACV^(JCA
MARINALVABATISTAD08 SANTOS

oaaPBwceas

(.g^RECOi
or\g\h^l

ti.



AuMflctr

T REOiamO DE BHPREaiADO

SOCSOWE DE INSnaJCAO E A8SI8TENCIASOCIAL

1079

CNPJ

33Jt2.O74n00ft«S

Rua DR HEtTOR BASTOSTIORE. 32: VOADOS FUNCIONÁRIOS, BARREIRAS, BARREIRAS, BA,

MONICA MARIA DE SOUZACAVALCANTE

Rua HEITOR BASTOS TKàRE, ie, casa, VOADOS FUNCIONÁRIOS.
BARREIRAS. BA. -CEP:47BaO>1«)

wmmmm

r BUiatAdralMêo

Liiaoaaoai

0810211907
UcMdgiatetei

CRATEUS-CE
MiaamatiiteM
BRASIL

»  leuteiM ''
1 Cauda

fiuacAo MANOEL DE SOUZA QOME8

MARJA BEZERRA GOMES
OédiAdeMwedede

0514121955
B—antena lOteoAiFateoar
2SnBa00B i SSHBA

"nteEiinte
017SBS2S0SSB

iam
1 070

Stea imaaagaaaacum
0027 1

0094630
iate

1 00027
1 StedaiiBiaetaaaCTPa jupcm
1 OSABIfSas 1 BA

CPP

874.159.17S«
loum&weBMcaa icmgte

|6tete 1 Cor
1 Rania 1 ̂ mtntnn1  ranuivno

OtedimBucao

SupariorOonviato
OjgjKa 1 TtMmRMiancai |M*mOMau
Cno

. raUFESSORA DE SALA DE AULA 1**^ ícaa

imoi

(  FGTS J
D®

Ontoim

DMuaiai

1/443.12

loanttagMiiBtanD

ilaa 1330 aa 1730
Haiatea»iniwwaj

pmoAMMoegiTeGfMMoaacttL.ps

018)60017
aoBii'

14SA4405J)8« 1 CAJXAECONOailCAFHIERAL
.104 783-1 1 BARREOtASBA

aiiBWCOe8iiea«tAWttCi>«MBouwaicato

rtHMS.igdooowttnivo ítwAs.PBaoooiieocaB rtRM>3-PBit3oo«aoHOiiec>aa<iao Bt«j(«nd^.«ni1lnclM,wiirillii >aiiamiiHi,«lt»

acaiBnBSWTiwawHaiioBya euDcaNoaaROHasowwa

awTRtaucAoauaiiCN.

MBCBUoBecomwreccTwantwo

OflaaanMr

TUo do aatIpBfnantac

Tfj&nòcâk
MONtCA MARIA DE SOUZA CAXÁLCAI^

oessMfccot»

_  _r£COÍÃ
OOWGW^I-



faíÊtPSear

T REOISTRO BE «PREOMIO r 1060

SOOEOMIE OE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

CNAI

33S12.07«0OI»SB

Rua DR HEITOR BASTOS nORE. 32. VUAOOS FUNCIONÁRIOS. BARREIRAS. BARREIRAS. BA.

SimANABARBOSADOS SANTOS

Rua HEITOR BASTOS TIGRE, ̂^VILADOS FUNCIONÁRIOS,
BARRaRAS.BA. -CEP:47800.160

Loomoaiai

[  FOTS J

i
OriBdBBMdni

14A7/I983-
LocridBmrtaaaa

SAODOUINQOS-OO BfUSn. 1 SoftrirD

RLMCAO
DJALMA BARBOSADOS SANTOS

JANIRE DE SOUZABARBOSA
C«dUll«MltMld»

2140651688
OMUtaHnê» |OiglA/r«nMar
ITAOCOU 1 ssnsA

■nueaww
030820261407

liúem latfilB IkacBCisiotftaBMB
1 070 1 68 1

CTHS
5502273

1 atem
\ 0040

MdiaaMiciaMCtPa
iswãaoM

UFCTPS
BA IMS.812.181«

jOtWMLinwioin
OofraAv rM■  1 CW

1 Pwta 1 » ■ ' - 1
1 rvmnno Suporior Cofiiolsto

oimiOi
Nio

j Hlltilll» hMmmm {TmUmCtÊÈa
1  77-998200724

C«SO
. Direcom

1'««'» íCAa

hzívw
)(~ Pa 1 HcMad^lMal»

Más 1 dai 07:30 sa 17:30
iiuabatnmi»
Ida 1130 a» 1300 ]

06109121121

PROOMM 06 ontomcxo MCtAL-Ptt
IttebflP
1 130.63S20.0B.1 1 CAIXAeXmOMICAFEDERAL

N^BMDd
104

|WQM1HSQ0||Q

1 783-1
lenKPiitãct
1 BARRBRAS4A

AiJBwcaeaoBawiwaawooEwuiweHo

'FSaM-pmaooMXflsnnD rtRMS.pErioooDeaa» rauM - pBdoooiuwNo aeeuNMaoí i^j

-

AoecNTCa K nuiBUHa00811M OUDOENCMPnORaaOMI» mcMAoKcaNnwrawimBWMO

OitiaiaU*:

T^dodnigiRMnt»:

CONTNaUCWSOOCM. ~

/  SaMWIABARBOSADOSB^rfrOS

OKasfacOa



^^SrÃs^

SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
CNPJ: 33.812.074/0008-58

CONTRATO DE TRABALHO



CONTRATO DE TRABALHO PRAZO INDETERMINADO

Pelo presente instrumento particular, de um lado:

- SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOC

- CNPJ: 33.812.074/0008-58

- Rua DR HEITOR BASTOS TIGRE BARREIRAS

- BARREIRAS - BA

Ora em diante denominado EMPREGADOR e de outro lado:

- ANA FLAVIA BERNARDINO BARBOSA

- CPF: 048.340.865-42

- CTPS/Série: 3427135 - 0020

Ora em diante denominado EMPREGADO, firmam um contrato com as seguintes
cláusulas e condiçOes:

1°. O Contrato de Trabalho será pelo PRAZO INDETERMINADO;

2°. O Salário será de: R$ 2.886,24 (dois mil oitocentos e oitenta e seis reais e
vinte e cjuatro centavos) a ser pago mensalmente;

3°. O Empregado exercerá a funcáo de: PROFESSORA DE SALA DE AULA CBO: 333115;

4° O horário de trabalho será o seguinte: Inicio do Expediente: 07:30, Saida
para Intervalo: 11:30, Entrada Intervalo: 13:30 e Final do Expediente: 17:30;

5^. O presente Centrado de Trabalho fica subordinado a consolidação das leis do
trabalho(C.L.T.>, sob as quais se regerão as relaçCes de trabalho;

6". Fica eleito o foro da comarca de BARREIRAS-BA para dirimir quaisquer duvidas
que possam emanar do presente.

E por estarem juntos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual
teor e forma, testemunhados pelos abaixo assinados.

EMPREGADO

BARREIRAS, 08 de Setembro de 2021.

EMPREGADOR

1* TESTEMUNHA 2* TESTEMUNHA^

^RECOr
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Dedaiação De Beneficio De Vale- Transporte

Baireiras - Ba, O^P de ü-ayf-. de 2021.

() Opto Pela Utilização do Vale-Transporte.

() Não Opto pela Utilização do Vale-Transporte.

Eu,. declaro, para efeitos do beneficio do vale-transporte:

Meu endereço residencial:

Os meios de transporte coletivo público e regular que a meu ver, são os mais adequados para os meus

deslocamentos:

De minha residência para o meu local de trabalho (ou estabelecimento):

Do local de trabalho (ou estabelecimento) para minha residência:

Comprometo-me a utilizar as informações acima sempre que ocorrerem alterações, e a utilizar os
vales- transporte que me forem concedidos exclusivamente no percurso indicado.

Estou ciente de que a declaração inexata que induza o empregador em erro ou uso indevido dos vales-
transporte configura Justa causa para rescisão do contrato de trabalho por ato de improbidade^

Assinatura Empregado



CONTRATO DE TRABALHO PRAZO INDETERMINADO

Pelo presente instrumento particular, de um lado:

- SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOC

- CNPJ: 33.812.074/0008-58
- Rua DR HEITOR BASTOS TIGRE BARREIRAS

- BARREIRAS - BA

Ora em diante denominado EMPREGADOR e de outro lado:

- ANTONIA VERBENI MARTINS DOS SANTOS

- CPF: 704.993.655-34

- CTPS/Série: 0083229 - 00053

Ora em diante denominado EMPREGADO, firmam um contrato com as seguintes
cláusulas e condições:

1". O Contrato de Trabalho será pelo PRAZO INDETERMINADO;

2°. O Salário será de: RS 1.443,12 {um mil quatrocentos e quarenta e três reais
e dote centavos) a ser pago mensalmente;

3". o Empregado exercerá a funçào de: PROFESSORA DE SALA DE AULA CBO; 333115;

4° O horário de trabalho será o seguinte: Inicio do Expediente: 07:30, Saida
para Intervalo: : , Entrada Intervalo: : e Final do Expediente: 11:30;

5°. O presente Contrado de Trabalho fica subordinado a consolidação das leis do
trabalho(C.L.T.), sob as quais se regerão as relações de trabalho;

8®. Fica eleito o foro da comarca de BARREIRAS-BA para dirimir quaisquer duvidas
que possam emanar do presente.

E  por estarem juntos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual
teor e forma, testemunhados pelos abaixo assinados.

EMPREGADO

o ̂ 1* TESTEMUNHA

BARREIRAS, 08 de Setembro de 2021.

EWREGADOR <J

2" TESTEMUNHA

COM
ORIGINAL
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Declaração De Beneficio De Vale- Transporte

Barreiras - Ba,. de , de 2021.

() Opto Pela Utilização do Vale-Transporte.

0^ Não Opto pela Utilização do Vale-Transporte.

^.Á£tui\ o/yJm ■
Meu endereço residencial:

declaro, para efeitos do beneficio do vale-transporte:

Os meios de transporte coletivo público e regular que a meu ver, são os mais adequados para os meus

deslocamentos:

De minha residência para o meu local de trabalho (ou estabelecimento):

Do local de trabalho (ou estabelecimento) para minha residência:

Comprometo-me a utilizar as informações acima sempre que ocorrerem alterações, e a utilizar os
vales- transporte que me forem concedidos exclusivamente no percurso indicado.

Estou ciente de que a declaração inexata que induza o empregador em erro ou uso indevido dos vales-
transporte configura justa causa para rescisão do contrato de trabalho por ato de improbidade.

\ià.

Assinatura Empregado infere co;

'o ORIGINAL



CONTRATO DE TRABALHO PRAZO INDETERMINADO

Pelo presente instrumento particular, de um lado:

- SOCIEDADE DE INSTRDCAO E ASSISTÊNCIA SOC
- CNPJ: 33.812.074/0008-58
- Rua DR HEITOR BASTOS TIGRE BARREIRAS
- BARREIRAS - BA '

Ora em diante denominado EMPREGADOR e de outro lado:

- CÉLIA DE FREITAS DE ARAÚJO
- CPF: 860.270.415-10

- CTPS/Série: 5985275 - 0040

Ora em diante denominado EMPREGADO, firmam um contrato com as seguintes
cláusulas e condições:

1®. O Contrato de Trabalho será pelo PRAZO INDETERMINADO;

2°. O Salário será de: RS 1.100,00 (um mil e cem reais ) a ser pago mensalmente;

3®. O Empregado exercerá a função de: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS CBO: 512105;

4® O horário de trabalho será o seguinte: Inicio do Expediente: 07:30, Salda
para Intervalo; 11:30, Entrada Intervalo: 13:30 e Final do Expediente: 17:30;

5.0 presente Contrado de Trabalho fica subordinado a consolidação das leis do
trabalho(C.L.T.), sob as quais se regerão as relações de trabalho;

^ica eleito o foro da comarca de BARREIRAS-BA para dirimir quaisquer duvidas
que possam emanar do presente.

E por estarem juntos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual
teor e forma, testemunhados pelos abaixo assinados.

EMPREGADO

BARREIRAS, 08 de Setembro de 2021.

DOR

ioNUJL^aÂ.i^.
U / 1® TESTEMUNHA 2® TESTEMUNHA

r
U.CONFEREC

■O ORIGINAL
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Declarado De Beneficio De Vale- Transporte

Barreiras - Ba. y de ^,o7Ír^ír,niQ de 2021

() Opto Pela Utilização do Vale-Transporte.

0 Não Opto pela Utilização do Vale-Transporte.

Eu,. declaro, para efeitos do beneficio do vale-transporte:

Meu endereço residencial:

Os meios de transporte coletivo público e regular que a meu ver, são os mais adequados para os meus

deslocamentos:

De minha residência para o meu local de trabalho (ou estabelecimento):

Do local de trabalho (ou estabelecimento) para minha residência:

Comprometo-me a utilizar as informações acima sempre que ocorrerem alterações, e a "tiiiv»'* os
vales- transporte que me forem concedidos exclusivamente no percurso ínHír-aHr»

Estou ciente de que a declaração inexata que induza o empregador em erro ou uso indevido dos vales-
transporte configura justa causa para rescisão do contrato de trabalho por ato de improbidade.

Assinatura ̂ preeadocf

cqnfere cc..



CONTRATO DE TRABALHO PRAZO INDETERMINADO

Pelo presente instrumento particular, de um lado;

- SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOC

- CNPJ: 33.812.074/0008-58
- Rua DR HEITOR BASTOS TIGRE BARREIRAS

- BARREIRAS - BA

Ora em diante denominado EMPREGADOR e de outro lado;

- CRISTIANE DA CONCEICAO SILVA DOS SANTOS
- CPF: 053.361.685-99

- CTPS/Série: 2072434 - 003

Ora em diante denominado EMPREGADO, firmam um contrato com as seguintes
cláusulas e condições:

1*. O Contrato de Trabalho será pelo PRAZO INDETERMINADO;

2'. O Salário será de: R$ 1.100,00 (um mil e cem reais ) a ser pago mensalmente;

3®. O Empregado exercerá a função de: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS CBO: 512105;

4" O horário de trabalho será o seguinte: Inicio do Expediente: 07:30, Saida
para Intervalo: 11:30, Entrada Intervalo: 13:30 e Final do Expediente: 17:30;

5°. O presente Contrado da Trcd^alho fica siHsordinado a consolidação das leis do
trabalho(C.L.T.), sob as quais se regerão as relações de trabalho;

6° • Fica eleito o foro da comarca de BARREIRAS-BA para dirimir quaisquer duvidas
que possam emanar do presente.

E por estarem juntos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual
teor e forma, testemunhados pelos abaixo assinados.

BARREIRAS, 08 de Setembro de 2021.

EMPREGADO E^REGADOR

iOíLú^Aa..
^  1' TESTEMUNHA 2* TESTEMUNHA ^

CODÍFERE COM
O ORIGINAL
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Declaração De Benefício De Vale- Transporte

Barreiras - Ba. njf de de2021.

() Opto Pela Utilização do Vale-Transporte.

(jO Não Opto pela Utilização do Vale-Transporte.

Eu,. declaro, para efeitos do beneficio do vale-transporte:

Meu endereço residencial;

Os meios de transporte coletivo público e regular que a meu ver, são os mais adequados para os meus

deslocamentos:

De minha residência para o meu local de trabalho (ou estabelecimento):

Do local de trabalho (ou estabelecimento) para minha residência:

Comprometo-me a utilizar as informações acima sempre que ocorrerem alterações, e a utilizar os
vales- transporte que me forem concedidos exclusivamente no percurso indicado.

Estou ciente de que a declaração inexata que induza o empregador em erro ou uso indevido dos vales-
transporte confígura justa causa para rescisão do contrato de trabalho por ato de improbidade.

Assinatura Empregado



CONTRATO DE TRABALHO PRAZO INDETERMINADO

Pelo presente instrumento particular, de um lado:

- SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOC
- CNPJ: 33.812.074/0008-58
- Rua DR HEITOR BASTOS TIGRE BARREIRAS
- BARREIRAS - BA

Ora em diante denominado EMPREGADOR e de outro lado:

- EVELIN BEATRIZ SANTOS DE CARVALHO
- CPF: 862.780.605-58

- CTPS/Série; 0724507 - 0050

Ora em diante denominado EMPREGADO, fimtcun um contrato com as seguintes
cláusulas e condiçOes:

1®. O Contrato de Trabalho será-pelo PRAZO INDETERMINADO;

2®. O Salário será de: R$ 1.296,97 <um mil duzentos e noventa e seis reais e
noventa e sete centavos) a ser pago mensalmente;

3®. O Empregado exercerá a função de: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO CBO: 411010;

4® O horário de trabalho será o seguinte: Inicio do Expediente: 07:30, Salda
para Intervalo: 11:30, Entrada Intervalo: 13:30 e Final do Expediente: 17:30;

5°. O presente Contrado de Trabalho fica subordinado a consolidação das leis do
trabalho{C.L.T.), sob as quais se regerão as relaçSes de trabalho;

^  " fica eleito o foro da comarca de BARREIRAS-3A para dirimir quaisquer duvidas
que possam emanar do presente.

E por estarem juntos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual
teor e forma, testemunhados pelos abaixo assinados.

3{^A íS^'íh>.<k
E^WR£GADO

O ' 1'^ TESTEMUNHA

BARREIRAS, 08 de Setembro de 2021.

EMPREGADOR O

U  2® TESTEMUNHA
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Declaração De Beneficio De Vale- Transporte

Barreiras-Ba. O9 àe^bilri^hu) de 2021.

() Opto Pela Utilização do Vale-Transporte.

(j) Não Opto pela Utilização do Vale-Transporte.

Eu, declaro, para efeitos do beneficio do vale-transporte:
Meu endereço residencial:

Os meios de transporte coletivo p^lico e regular que a meu ver, são os mais adequados paia os meus
deslocamentos:

De minha residência para o meu local de trabalho (ou estabelecimento):

Do local de trabalho (ou estabelecimento) para minha residência:

Comprometo-me a utilizar as informações acima sempre que ocorrerem alterações, e a utilizar os
vales- transporte que me forem concedidos exclusivamente no percurso indicado.

Estou ciente de que a declaração inexata que induza o empregador em erro ou uso indevido dos vales-
transporte confígura justa causa para rescisão do contrato de trabalho por ato de improbidade.

f(f PfíJiKklLo
Assinatura Empregado



CONTRATO DE TRABALHO PRAZO INDETERMINADO

Pelo presente instrumento particular, de um lado:

- SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOC

- CNPJ: 33.812.074/0008-58

- Rua DR HEITOR BASTOS TIGRE BARREIRAS

- BARREIRAS - BA

Ora em diante denominado EMPREGADOR e de outro lado:

- GABRIELA DE ALMEIDA PEREIRA

- CPF: 864.202.075-09

- CTPS/Série: 6488167 - 0050

Ora em diante denominado EMPREGADO, firmam um contrato com as seguintes
cláusulas e condições:

1®. O Contrato de Trabalho será pelo PRAZO INDETERMINADO;

2°. O Salário será de: RS 1.131,25 (um mil cento e trinta e um reais e vinte e

cinco centavos) a ser pago mensalmente;

3®. O Empregado exercerá a função de: INSTRUTORA DE PINTURA CBO: 333115;

4® O horário de trabalho será o seguinte: Inicio do Expediente: 07:30, Salda
para Intervalo: 11:30, Entrada Intervalo: 13:30 e Final do Expediente: 17:30;

5®. O presente Contrado de Trabalho fica subordinado a consolidação das leis do
trabalho(C.L.T.), sob as quais se regerão as relações de trabalho;

6®. Fica eleito o foro da comarca de BARREIRAS-BA para dirimir quaisquer duvidas
que possam emanar do presente.

E  por estarem juntos e contratados, assinam o presente era duas vias de igual
teor e forma, testemunhados pelos abaixo assinados.

r'\

V,J'í^ò:Yyíi\..u S^ Vi^vdo. .Ui;.\í.v.vx
EMPREGADO

BARREIRAS, 03 de Dezembro de 2019.

EMPREGADOR

1' TESTEMUNHA 2' TESTEMUNHA

COWcRE COM
O ORIGINAL



CONTRATO DE TRABALHO PRAZO INDETERMINADO

Pelo presente instrumento particular, de um lado:

- SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOC

- CNPJ: 33.812.074/0008-58
- Rua DR HEITOR BASTOS TIGRE BARREIRAS

- BARREIRAS - BA

Ora em diante denominado EMPREGADOR e de outro lado:

- IZABELA LOPES MATOS COSTA
- CPF: 003.565.205-52

- CTPS/Série; 00991 - 00064

Ora em diante denominado EMPREGADO, firmam um contrato com as seguintes
cláusulas e condiçOes:

1". O Contrato de Trabalho será pelo PRAZO INDETERMINADO;

2°. O Salário será de: R$ 2.96|6,85 (dois mil novecentos e sessenta e seis reais
e oitenta e cinco centavos) a ser pago mensalmente;

3». o Empregado exercerá a função de: COORDENADORA ADMINISTRATIVA CBO: 410105;

4® O horário de trabalho será o seguinte: Inicio do Expediente: 07:30, Saida
para Intervalo: 11:30, Entrada Intervalo: 13:30 e Final do Expediente: 17:30;

5°. O presente Contrado de Trabalho fica subordinado a consolidação das leis do
trabalho(C.L.T.), sob as quais se regerão as relaçOes de trabalho;

6°. Fica eleito o foro da comarca de BARREIRAS-BA para dirimir quaisquer duvidas
que possam emanar do presente.

E por estarem juntos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual
teor e forma, testemunhados pelos abaixo assinados.

BARREIRAS, 08 de Setembro de 2021.

U  EMPRE(ÍADO EOTREGADOR ^

/rí]mv^. Smcuca4).dA>Müy> ■ ■&üüu(>:víx dL'oSjLá:oL.
o 1* TESTEMUNHA^ 2* TESTEMUNHA ^
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Declaração De Beneficio De Vale- Transporte

Barreiras - Ba. de pJj^Lnn

() Opto Pela Utilização do Vale-Transporte.

^Não Opto pela Utilização do Vale-Transporte.

de 2021.

Eu,. declaro, para efeitos do beneficio do vale-transporte:

Meu endereço residencial:

Os meios de transporte coletivo público e regular que a meu ver, são os mais adequados para os meus

deslocamentos:

De minha residência para o meu local de trabalho (ou estabelecimento):

Do local de trabalho (ou estabelecimento) para minha residência:

Comprometo-me a utilizar as informações acima sempre que ocorrerem alterações, e a nrtiiyjir os
vales- transporte que me forem concedidos exclusivamente no percurso indicado.

Estou ciente de que a declaração inexata que induza o empregador em erro ou uso indevido dos vales-
transporte configura justa causa para rescisão do contrato de trabalho por ato de improbidade.

ÍÁ/áih Lerhy
itura Empregado



CONTRATO DE TRABALHO PRAZO INDETERMINADO

Pelo presente instrumento particular, de um lado:

- SOCIEDADE DE INSTRDCAO E ASSISTÊNCIA SOC
- CNPJ; 33.812.074/0008-58

Rua DR HEITOR BASTOS TIGRE BARREIRAS
- BARREIRAS - BA

Ora em diante denominado EMPREGADOR e de outro lado:

- JACILEIDE TEIXEIRA LIMA
- CPF: 619.263.703-25
- CTPS/Série: 7862201 - 0010

cuSSlar, ™ contrato cot, as segolntas
1  . O Contrato de Trabalho será pelo PRAZO INDETERMINADO;

e doze ce"fÍos?Ts«'pXo^;ens;ÍLn^;"'" « quarenta e três reais
3«. O Empregado exercerá a função de: PROFESSORA DE SALA DE AULA CBO: 333115;

W poSa^^liaLr dô^tíoSf™"' "• para diri.ir qoais,„or dovldas

taot «"lóríI^^tShldÕs^JSÍírâbííio^Sií^dôs!"""" ̂

btrwo-
EMPREGADO

barreiras, 08 de Setembro de 2021,

EMPREGADOR

2' TESTEMUNHA
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Declaração De Beneficio De Vale- Transporte

Barreiras - Ba,. (Ú de /Qfcternfnn de 2021.

() Opto Pela Utilização do Vale-Transporte.

^ Não Opto pela Utilização do Vale-Transporte.

Eu, declaro, para efeitos do beneficio do vaie-tran^)orte:

Meu endereço residencial:

Os meios de transporte coletivo público e regular que a meu ver, são os mais adequados para os meus

deslocamentos:

De minha residência para o meu local de trabalho (ou estabelecimento):

Do local de trabalho (ou estabelecirnento) para minha residência:

Comprometo-me a utilizar as informações acima sempre que ocorrerem alterações, e a utilizar os
vales- transporte que me forem concedidos exclusivamente no percurso indicado.

Estou ciente de que a declaração inexata que induza o empregador em erro ou uso indevido dos vales-
transporte configura justa causa para rescisão do contrato de trabalho por ato de improbidade.

iíí.

Assinatura Empregado



CONTRATO DE TRABALHO PRAZO INDETERMINADO

Pelo presente instrumento particular, de um lado:

- SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SCC
- CNPJ; 33.812.074/0008-58
- Rua DR HEITOR BASTOS TIGRE BARREIRAS
- BARREIRAS - BA

Ora em diante denominado EMPREGADOR e de outro lado:

- JADEIRIS CARNEIRO DOS SANTOS
- CPF: 006.991.165-70
- CTPS/Série: 0068803 - 00084

Ora em diante denominado EMPREGADO, firmam um contrato com as secmintes
cláusulas e condições:

1°. O Contrato de Trabalho será pelo PRAZO INDETERMINADO;

2.0 Salário será de: R$ 2.886,24 <dois mil oitocentos e oitenta e seis reais e
vinte e quatro centavos) a ser pago mensalmente;

3°. O Empregado exercerá a função de; ESPECIALISTA EM EDUCAÇAO CBO: 239405;

4° O horário de trabalho será o seguinte: Inicio do Expediente: 07:30, Saida
para Intervalo: 11:30, Entrada Intervalo: 13:30 e Final do Expediente; 17:30;

®  Contrado de Trabalho fica subordinado a consolidação das leis do
trabalho(C.L.T.), sob as quais se regerão as relações de trabalho;

6". Fica eleito o foro da comarca de BARREIRAS-BA para dirimir quaisquer duvidas
que possam emanar do presente.

E por estarem juntos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual
teor e rontâv testenunhâdos pelos abelxo asslnedos.

EMPREGADO

BARREIRAS, 08 de Setembro de 2021.

IGADOR

1' testemunha 'nPCmG*MTTMtJ& ^ '2* testemunha
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Declaração De Beneficio De Vale- Transporte

Barreiras - Ba. O ? de

() Opto Pela Utilização do Vale-Transporte.

WLNão Opto pela Utilização do Vale-Transporte.

de 2021.

Eu,. declaro, para efeitos do beneficio do vale-transporte:

Meu endereço residencial:

Os meios de transporte coletivo público e regular que a meu ver, são os mais adequados para os meus

deslocamentos:

De minha residência para o meu local de trabalho (ou e$tabel«:imento}:

Do local de trabalho (ou estabelecimento) para minha residência:

Comprometo-me a utilizar as informações acima sempre que ocorrerem alterações, e a uriljyjir os
vales- transporte que me forem concedidos exclusivamente no percurso indicado.

Estou ciente de que a declaração inexata que induza o empregador em erro ou uso indevido dos vales-
transpoTte configura justa causa para rescisão do contrato de trabalho por ato de improbidade.

Qsa>aNjBJo\i&' cLer^ ABw>jbaí>
Assinatura Empregado



CONTRATO DE TRABALHO PRAZO INDETERMINADO

Pelo presente instrumento particular, de um lado:

- SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOC

- CNPJ: 33.812.074/0008-58

- Rua DR HEITOR BASTOS TIGRE BARREIRAS

- BARREIRAS - BA

Ora em diante denominado EMPREGADOR e de outro lado:

- LINDALVA MARIA DE SOUZA

- CPF: 859.980.985-79

- CTPS/Série: 8316386 - 0030

Ora em diante denominado EMPREGADO, firmam um contrato com as seguintes
cláusulas e condiçOes:

1°. O Contrato de Trabalho será pelo PRAZO INDETERMINADO;

2°. O Salário será de: RS 1.443,12 (um mil quatrocentos e quarenta e três reais
e doze centavos) a ser pago mensalmente;

3®. O Empregado exercerá a função de: PROFESSORA DE SALA DE AULA CBO; 333115;

4® O horário de trabalho será o seguinte: Inicio do Expediente: 07:30, Saida
para Intervalo: ; , Entrada Intervalo: : e Final do Expediente: 11:30;

5®. O presente Centrado de Trabalho fica subordinado a consolidação das leis do
trabalho(C.L.T.), sob as quais se regerão as relaçfies de trabalho;

® * fica eleito o foro da comarca de BARREIRAS—BA para dirimir quaisquer duvidas
que possam emanar do presente.

E por estarem juntos e contratados, assinam o presente era duas vias de igual
teor e forma, testemunhados pelos abaixo assinados.

EMPREGADO

^  1' TESTEMUNHA

BARREIRAS, 08 de Setembro de 2021.

EMHREGADOR ^

o  '5® TESTRIÍriNHa

o



Declaração De Beneficio De Vale- Tran^oite

Baixeiras-Ba. 0^ de <

() Opto Pela Utilização do Vale-Transporte.

■^Não Opto pela Utilização do Vale-Transporte.

de 2021.

Eu,. declaro, para efeitos do benefício do vale-transporte:
Meu endereço residencial:

Os meios de transporte coletivo público e regular que a meu ver, são os mais adequados para os meus
deslocamentos:

De minha residência para o meu local de trabalho (ou estabelecimento):

Do local de trabalho (ou est^elecimento) para minha residência:

Comprometo-me a utilizar as informações acima sempre que ocorrerem alterações, e a iitili7«r ©s
vales- transporte que me forem concedidos exclusivamente no percurso indicado.

Estou ciente de que a declaração inexata que induza o empregador em erro ou uso indevido dos vales-
transporte confígura justa causa para rescisão do contrato de trabalho por ato de improbidade.

Assinatura Empi lu



CONTRATO DE TRABALHO PRAZO INDETERMINADO

Pelo presente instrumento particular, de um lado:

- SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOC
- CNPJ; 33.812.074/0008-58
- Rua DR HEITOR BASTOS TIGRE BARREIRAS
- BARREIRAS - BA

Ora era diante denominado EMPREGADOR e de outro lado:

- MARIA XAVIER DOS SANTOS
- CPP: 463.222.135-04

- CTPS/Série: 0075790 - 00032

Ora em diante denominado EMPREGADO, firmam ura contrato com as seguintes
cláusulas e condições:

1®. O Contrato de Trabalho será pelo PRAZO INDETERMINADO;

2  . O Salário será de: R$ 1.443,12 (um mil quatrocentos e quarenta e três reais
6 doze centavos) a ser pago mensalmente;

3°. O Empregado exercerá a função de: PROFESSORA DE SALA DE AULA CBO: 333115;

4° o horário de trabalho será o seguinte: Inicio do Expediente: 13:30, Saida
para Intervalo: : , Entrada Intervalo: : e Final do Expediente: 17:30;

®  ® presente Contrado de Trabalho fica subordinado a consolidação das leis do
trabalho(C.L.T.), sob as quais se regerão as relações de trabalho;

6  . Fica eleito o foro da comarca de BARREIRAS-BA para dirimir quaisquer duvidas
que possam emanar do presente.

E por estarem juntos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual
^eor e forma, testemunhados pelos abaixo assinados.

EMPREGADO

o 'l® TESTEMÓNHA

BARREIRAS, 08 de Setembro de 2021.

EMPÍ0X3ADOR y Q

.ipliâJl/X. . M, .íibfe
O  2® TESTEMUNHA
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Declaração De Beneficio De Vale- Transporte

Barreiras-Ba. 08 de -Sd:<iAnn\jhr> de 2021.

() Opto Pela Utilização do Vale-Transporte.

ÇO Não Opto pela Utilização do Vale-Transporte.

Eu, declaro, para efeitos do beneficio do vale-transporte:

Meu endereço residencial:

Os meios de transporte coletivo público e regular que a meu ver, são os mais adequados para os meus

deslocamentos:

De minha residência para o meu local de trabalho (ou estabelecimento):

Do local de trabalho (ou estabelecimento) para minha residência:

Comprometo-me a utilizar as informações acima sempre que ocorrerem altera^íes, e a utilizar os
vales- transporte que me forem concedidos exclusivamente no percurso indicado.

Estou ciente de que a declaração inexata que induza o empregador em erro ou uso indevido dos vales-
transporte configura justa causa para rescisão do contrato ̂  trabalho por ato de improbidade.

Mniiio. Àa\
Assinatura Oupregado

tcd^



CONTRATO DE TRABALHO PRAZO INDETERMINADO

Pelo presente instniraento particular, de um lado;

- SOCIEDADE DE INSTRDCAO E ASSISTÊNCIA SOC

- CNPJ: 33.812.074/0008-58

- Rua DR HEITOR BASTOS TIGRE BARREIRAS

- BARREIRAS - BA

Ora em diante denominado EMPREGADOR e de outro lado;

- MARINALVA BATISTA DOS SANTOS

- CPF: 004.708.365-47

- CTPS/Série: 3464988 - 0050

Ora em diante denominado EMPREGADO, firmam um contrato com as seguintes
cláusulas e condicfies:

1°. O Contrato de Trabalho será pelo PRAZO INDETERMINADO;

2°, O Salário será de: RS 1.100,00 (um mil e cem reais ) a ser pago mensalmente;

3®. O Empregado exercerá a função de: MERENDEIRA CBO; 513425;

4® O horário de trabalho será o seguinte: Inicio do Expediente: 07:30, Salda
para Intervalo: 11:30, Entrada Intervalo: 13:30 e Final do Expediente: 17:30;

5®. O presente Centrado de Trabalho fica subordinado a consolidação das leis do
trabalho(C.L.T.), sob as quais se regerão as relaçSes de trabalho;

6°• Fica eleito o foro da comarca de BARREIRAS-BA para dirimir quaisquer duvidas
que possam emanar do presente.

E  por estarem juntos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual
teor e foma, testemunhados pelos abaixo assinados.

BARREIRAS, 08 de Setembro de 2021.

EMPREGADO EMEWEGADOR O

y  1' TESTEMUNHA 2* TESTEMUNHA ^
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Declaração De Beneficio De Vale- Transporte

Barreiras - Ba. OX de ~

() Opto Pela Utilização do Vale-Transporte.

(^Não Opto pela Utilização do Vale-Transporte.

Eu.

de 2021.

declaro, para efeitos do beneficio do vale-transporte:
Meu eodereço resiàmàal:

Os meios de transporte coletivo publico e regular que a meu ver, são os mais adequados para os meus
deslocamentos:

De minha residência para o meu local de trabalho (ou estabelecimento):

Do local de trabalho (ou estabelecimento) para minha residência:

Comprometo-me a utilizar as informações acima sempre que ocorrerem alterações, e a ntiiigar os
vales- transporte que me forem concedidos exclusivamente no percurso inriicfldo,

Estou ciente de que a declaração inexata que induza o empregador em erro ou uso indevido dos vales-
transporte configura justa causa para rescisão do contrato de trabalho por ato de improbidade.

'\T\ CVJ\ X A ) Qk yn
Assinatura Empr^do



CONTRATO DE TRABALHO PRAZO INDETERMINADO

Pelo presente instrumento particular, de um lado:

- SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SOC

- CNPJ: 33.812.074/0008-58

- Rua DR HEITOR BASTOS TIGRE BARREIRAS

- BARREIRAS - BA

Ora em diante denominado EMPREGADOR e de outro lado:

- MONICA MARIA DE SOUZA CAVALCANTE

- CPF: 874.159.175-53

- CTPS/Série: 0094630 - 00027

Ora em diante denominado EMPREGADO, firmam um contrato com as seguintes
cláusulas e condiçOes:

1^. O Contrato de Trabalho será pelo PRAZO INDETERMINADO;

2°. O Salário será de: RS 1.443,12 (um mil quatrocentos e quarenta e três reais
e doze centavos) a ser pago mensalmente;

3". O Empregado exercerá a função de: PROFESSORA DE SALA DE AULA CBO: 333113;

4° O horário de trabalho será o seguinte: Inicio do Expediente; 13:30, Salda
para Intervalo: : , Entrada Intervalo: : e Final do Eiq^ediente: 17:30;

5°. O presente Contrado de Trabalho fica subordinado a consolidação das leis do
trabalho(C.L.T.), sob as quais se regerão as relaçOes de trabalho;

6°. Fica eleito o foro da comarca de BARREIRAS-BA para dirimir quaisquer duvidas
que possam emanar do presente.

E  por estarem juntos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual
teor e forma, testemunhados pelos abaixo assinados.

EMPREGADO

BARREIRAS, 08 de Setembro de 2021.

EWREGADOR ^

U ' X" TESTEMUNHA 2* TESTEMUNHA
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Declaração De Beneficio De Vale- Transporte

e.Si.

Bàüeiras ()y H. de2021.

() Óptp Pela Utilização do Vale-Transporte.

l^Não Opto pela Utilização do Vale-Transporte.

Eu,. declaro, para efeitos do beneficio do vale-transporte:

Meu endereço residencial:

Os meios de transporte coletivo público e regular que a meu ver, são os mais adequados para os meus
deslocamentos:

De minha residência para o meu local de trabalho (ou estabelecnnento):

Do local de trabalho (ou estabelecimento) para minha residência:

Comprometo-me a utilizar as informações acima sempre que ocorrerem alterações, e a utilizar os
vales- transporte que me forem concedidos exclusivamente no percurso mdicado.

Estou ciente de que a declaração inexata que induza o empregador em erro ou «wo indevido dos vales
transporte configura justa causa para rescisão do contrato de trabalho por ato de improbidade.

Assinatura Empregado



CONTRATO DE TRABALHO PRAZO INDETERMINADO

Pelo presente instrumento particular, de um lado:

- SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E ASSISTÊNCIA SCC

- CNPJ: 33.812.074/0008-58

- Rua DR HEITOR BASTOS TIGRE BARREIRAS

- BARREIRAS - BA

Ora em diante denominado EMPREGADOR e de outro lado:

- SILVANA BARBOSA DOS SANTOS

- CPF: 003.812.181-63

- CTPS/Série: 5502273 - 0040

Ora em diante denominado EMPREGADO, firmam um contrato com as seguintes
cláusulas e condiçSes:

1®. O Contrato de Trabalho será pelo PRAZO INDETERMINADO;

2®. O Salário será de: RS 3.643,50 (três mil seiscentos e quarenta e três reais
e cinqüenta centavos) a ser pago mensalmente;

3®. o Empregado exercerá a função de: DIRETORA CBO: 121010;

4® O horário de trabalho será o seguinte: Inicio do Expediente: 07:30, Salda
para Intervalo: 11:30, Entrada Intervalo: 13:30 e Final do Expediente: 17:30;

5®. O presente Contrado de Trabalho fica subordinado a consolidação das leis do
trabalho(C.L.T.), sob as quais se regerão as relaçOes de trabalho;

6°. Fica eleito o foro da comarca de BARREIRAS-BA para dirimir quaisquer duvidas
que possam emanar do presente.

E  por estarem juntos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual
teor e forma, testemunhados pelos abaixo assinados.

BARREIRAS, 08 de Setembro de 2021.

j  EMPREGADO ' EMPREGADOR O

H  1" TESTEMUNHA ü 2® TESTEMUNHA



Declaração De Beneficio De Vale- Transporte

Barreiras-Ba. de Í>1T) de 2021.

() Opto Pela Utilização do Vale-Transporte.

() Não Opto pela Utilização do Vale-Transpoite.

Eu,. , declaro, para efeitos do beneficio do vale-transporte:

Meu endereço residencial:

Os meios de transporte coletivo público e regular qüe a meu ver, são os mais adoiuados para os meus

deslocamentos:

De minha residência para o meu local de trabalho (ou estabelecimento):

Do local de trabalho (ou estabelecimento) para minha residência:

Comprometo-me a utilizar as informações acima sempre que ocorrerem alterações, e a utilizar os
vales- transporte que me forem concedidos exclusivamente no percurso indicado.

Estou ciente de que a declaração inexata que induza o empregador em erro ou uso indevido dos vales-
transporte configura justa causa para rescisão do contrato de trabalho por ato de improbidade.

tura l^pregado fiEcCc:
OR\G^H^t■


